MINNESANTECKNINGAR UT
2016-11-23

KSL KOMMUNERNA | STOCKHOLMS LAN

Mote med KS-ordféranden och arbetsutskottet

Tid Tisdagen den 22 november 2016, kl 11.00-13.00
Plats Brunnsviken, KSL, Sédermalmsallén 36
Narvarande Ebba Ostlin, Botkyrka

Adam Reuterskiold, Ekerd
Martina Mossberg, Haninge
Meeri Wasberg, Haninge

Daniel Dronjak, Huddinge

Claes Thunblad, Jarfélla

Mats Gerdau, Nacka, ordf

Effe Ostman, Nykvarn

Patrik Isestad, Nynashamn
Anna-Lena Johansson, Sollentuna
Henrik Thunes, Sollentuna
Joakim Larsson, Stockholm
Fredrik Sawestahl, Tyreso
Mathias Bohman, Upplands Vasby
Lars Lindgren, Vaxholm

Monica Pettersson, Varmdo

Gaster Per Tornvall, Varljus AB
Tore Kalmeborg, Stockholmsregionens Férsakring AB

Kansliet Madeleine Sjostrand
Helena Faxgard
Gunilla Weidenfors

Valkomna

Ordféranden hélsar alla vdlkomna och sarskilt valkommen till Patrik Isestad, nyligen
vald KS-ordférande i Nynashamns kommun. Mats Gerdau aviserar ocksa att en
representant for Migrationsverket kommer att bjudas in till KSO-métet den 7 februari.

Varljus AB

Per Tornvall, VD sedan april 2016, presenterar sig. Varljus dgs av 25 kommuner i lanet
(Stockholm ingdr ej) och arbetar med barn- och ungdomsvard (sedan 1994) och
ensamkommande (sedan 2006). Barn- och ungdomsvarden motsvarar f n 10% av
bolagets omséattning, medan ensamkommande star for 90%.

Verksamhetens fokus under 2017-2019 kommer i forsta hand vara att i samarbete med
kommunerna klara omstéllningen gallande ensamkommande (farre asylsékande och
lagre ersattning) och att véxa inom jour- och familjehem samt Oppna insatser.
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Kommunernas socialchefer har 6nskat att Varljus ska erbjuda en regional arena for
utveckling av barn- och ungdomsverksamheten i lanet.

Varljus har ocksa snart besokt samtliga medlemskommuner utifran det nya
ersattningssystemet gallande ensamkommande, dar Per Térnvall ser en stor —om an
mojlig - utmaning for Varljus och kommunerna att klara omstallningen. Olika
tolkningar av de nya reglerna har diskuterats, dar vissa arbetar enbart utifran
socialtjanstlagen och andra mer med att fa alla placeringar att kosta samma belopp. Per
Tornvall menar ocksa att statens niva inte ar anpassad for Stockholmsregionen. IVO har
deklarerat att man inte kommer géra andringar av sin tillsyn &ven om de ekonomiska
forutsattningarna andrats.

Varljus arbetar just nu bland annat med att tillsammans med kommunerna berdkna
behovet av successiv omstallning fran HVB till Stodboende och man kommer darefter
ga ut med resultatet till alla utforare.

Per Tornvall lyfter ocksa frdgan om de dkade forsakringskraven som forsakringsbolagen
stallt for fastigheter for nyanlanda vuxna och ensamkommande och menar att denna
fraga maste losas om omstallningen fran HVB till Stodboende ska vara mojlig. Kontakt
har ocksa tagits med SKL och Stockholmsregionens Forsakringsbolag AB.

Ordféranden tackar for presentationen.
Bilaga 1: Per Tornvalls presentationsbilder

Stockholmsregionens Forsékring AB

Tore Kalmeborg; VD: Bolaget har f n 21 av 25 méjliga kommuner som &gare (férutom
Stockholm). Helt kort gar bolaget bra enligt plan, resultatet ser bra ut.

Tore Kalmeborg redovisar SRFs syn pa forsakringsfragan for asylboenden. Man foljer
statistiken fran MSB och rader till mycket stor forsiktighet, men likstaller
anvisningsboenden med normala bostéder. En uppsjo av boendedefinitioner finns,
marknadens krav omfattar bland annat vaken personal 24/7.

SRF beslutade i oktober 2015 att inte ha nagra sarskilda kravstallningar men
rekommenderade atgarder snarlika marknadskraven och att kommunerna inte skulle ta
Over forsakringsansvaret vid inhyrning av fastigheter. Det sistnémnda har nu visat sig
nara nog omdojligt att halla fast vid, da de privata vardarna anda far det kravet pa sig
fran forsakringsbolagen och darfor kraver detta av kommunernai sin tur.

En fordel med captive-bolaget ar bland annat storre flexibilitet, men enighet kréavs
mellan &garna om vilken kravstéllning som ska gélla - ska &ven SRF lyfta kraven eller
ska skadorna tas vartefter de kommer, en svar avvagning — en atgardslista behéver
faststéllas. Diskussionerna med Varljus kommer fortsatta, tekniskt sett kan de tas in i
SRF, dven i de fall kommunerna behover hyra in fastigheter bér SRF kunna ta de
forsakringarna ocksa.

Tore Kalmeborg informerar slutligen om att det per 1 januari 2019 galler krav pa
vattenavstangning utanfor verksamhetstid.

Ordféranden tackar for presentationen.

Bilaga 2: Tore Kalmeborgs presentationsbilder
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Medlemsundersdkning KSL

Helena Faxgard informerar i korthet om den nyligen genomférda medlemsunder-
sokningen (oktober 2016). Enkaten har sants till KSL:s styrelse, politiska styrgrupper,
KSO, KD, tjansteman i strategiska natverk (bendmningen "aktiv”) och &aven till
kommunernas ndmndspresidier (bendmningen "ej aktiv”). Svarsprocenten ar 34%.
Svarsbortfallet kommer diskuteras vidare i respektive grupp och intervjuer kommer
genomforas for en fordjupning i materialet.

Medlemmarnas nojdhet (NMI, N6jd-medlems-index) mattes utifran 3 pastaenden:
e KSL gor pa det stora hela ett bra arbete
e Samverkan genom KSL ar viktigt fér den regionala utvecklingen
e KSL:s arbete ar ett viktigt stod for var kommun

Hogst NMI far mélgruppen Kommundirektor. Totalt sett for aktiva dr KSL:s arbete
med gymnasiefrdgorna det man anser ar viktigast och det man ocksa &r mest nojd med.
Malgruppen Kommunstyrelseordforanden svarar pa fragan om néjdhet med
processerna, att det man ar mest ndéjd med ar langden pa métena, och minst ndjd med
ar frdgorna som diskuteras (18 stycken i gruppen har svarat). Till styrelsens mote den 15
december kommer en fullstandig rapport att skickas ut.

Ordféranden tackar for presentationen.
Bilaga 3: Helena Faxgards presentationsbilder

Aktuella drenden pé vag till styrelsen
Madeleine Sjostrand informerar kort:

- Energikontor Storstockholm: KSL &r sedan 2004 ansvarig for Storstockholms
regionala Energikontor. Fokus i arbetet har legat pa att stétta kommunernas
arbete med kommunal energi- och klimatradgivning (EKR). Under 2016 har en
oversyn pagatt och en arbetsgrupp med kommundirektérer har pa arbets-
utskottets uppdrag fortsatt diskutera energikontorets och EKRs framtida
verksamhet. For styrelsens beslut ligger nu ett forslag till uppdragsdirektiv for
2017, som innebar att verksamhetsutredningen slutfors under varen, da det
ocksa ar aktuellt att ta fram ett nytt samarbetsavtal for EKR fr o m 2017.

- Utbud Vuxenutbildning: den politiska styrgruppen jobbar mycket med behovet
av kompletterande utbildning. Eftersom det saknas en bild av helheten idag, ar
forslaget att samla regionens utbud for att kunna gdra en analys visavi
arbetsmarknadens behov och sett mot vad gymnasieregionen erbjuder. For de
nya bidragsregler som ska borja gélla 1 januari 2017 saknas annu information
fran Skolverket om hur de ska sokas.

- Verksamhetsplan 2017: Bygger i stort pa redan pagaende uppdrag, tillagg gors
for det som redovisats om energikontor och vuxenutbildning.

- Remissvar atgardsforfragan Lansplan 2018-2029: KSL riktar in sig pa sjalva
processen och vikten av att det sammanstélls en ordentlig samlad
stockholmsbild av hur behovet ser ut.
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