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Vision 2040 - Ett Stockholm for alla

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

1. Socialndmnden hénvisar till tjinsteutldtandet som svar pa
remissen.
2. Socialndgmnden overldmnar drendet till kommunstyrelsen.

Gillis Hammar Peter Svensson
Forvaltningschef Administrativ chef

Sammanfattning

I drendet redovisas ett forslag till en ny langsiktig vision for staden,
Vision 2040 — Ett Stockholm for alla.

Socialforvaltningen delar stadsledningskontoret uppfattning att det
finns tydliga fordelar med att Stockholms stad fattar beslut om en
reviderad vision som anger den langsiktiga riktningen for stadens
utveckling. Genom visionen skapas tydlighet om de langsiktiga
ambitionerna fran stadens ledning, vilket dr en stor fordel bade
internt 1 staden och externt gentemot olika motparter. Att visionen
ar langsiktig och ligger fast 6ver flera budgetbeslut ger
forutsattningar for en mer effektiv styrning av stadens olika
verksamheter. Stadens ndmnder och bolag far ockséd 6kade
mdjligheter att bidra till mélen inom sina respektive
ansvarsomraden. Forvaltningen tillstyrker forslaget.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har ldmnat Vision 2040 — Ett Stockholm for alla
till socialnimnden for yttrande. Remisstiden stracker sig till den 21
december 2016.

Arendet har forutom till socialnimnden dven remitterats till
samtliga stadsdelsndmnder, samtliga fackndmnder och samtliga
bolag i Stockholms stad.

Arendets beredning

Tjénsteutldtandet har utarbetats inom administrativa avdelningen.
Arendet behandlas av funktionshinderradet den 8 december 2016
och pé forvaltningsgruppens moéte den 7 december 2016.

Arendet

Varen 2007 fattade kommunfullmiktige beslut om en langsiktig
vision for ett Stockholm i vérldsklass &r 2030. Visionen hade tagits
fram i ett brett samarbete mellan forvaltningar och bolag inom
staden under aren 2005-2007. Utgéngspunkten var ett antal
framtidsanalyser av Stockholms utveckling och Territorial Reviews
Stockholm, dir OECD utvérderade regionens styrkor och
utmaningar. Visionen inneholl f6ljande tre 6vergripande teman for
Stockholms utveckling.

e Mangsidig och upplevelserik
e Innovativ och vixande
e Medborgarnas Stockholm

Utifrén ett uppdrag frin kommunfullméktige borjade stadslednings-
kontoret hosten 2012 att arbeta fram ett forslag till en reviderad
Vision 2030. Varen 2014 remitterades detta forslag till samtliga
ndmnder och bolagsstyrelser. Forslaget behandlades dock inte av
kommunfullméktige. I stadens budget for ar 2015 angavs att stadens
overgripande vision skulle revideras med utgangspunkt i det
remitterade drendet samt kommunfullmiktiges nya mal.

Kommunfullmiktige beslutade den 19 oktober 2015 att godkédnna
Vision 2040 — Ett Stockholm for alla. Detta beslut upphavdes dock
av forvaltningsritten i1 Stockholm den 31 oktober 2016, med hén-
visning till att drendet inte har beretts 1 enlighet med 5 kap. 26 § 1
kommunallagen. Forslaget till Vision 2040 har enligt domen inte
remitterats som ett nytt drende till stadens berérda ndmnder, utan
utgar frén den tidigare revideringen av Vision 2030 och de
langsiktiga méal som framgar av kommunfullmiktiges budget for
2015. Det forslag till Vision 2040 — Ett Stockholm f6r alla, som
godkéndes av kommunfullméktige hosten 2015 redovisas darfor pa
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nytt i det aktuella drendet, mot bakgrund av domen 1
forvaltningsratten.

I drendet redovisas ett forslag till en ny langsiktig vision for staden,
Vision 2040 — Ett Stockholm for alla. Visionen &r ett strategiskt
atagande frdn Stockholms stads sida att arbeta med under
kommande decennier. Forslaget till vision speglar pa ett tydligt satt
stadens ambition att skapa en mer jimlik och sammanhallen stad.

Visionsforslaget utgar fran den tidigare revideringen och de
langsiktiga mal som framgéir av kommunfullmiktiges budget.
Visionen dr nu, i likhet med budgeten, indelad i fyra huvudteman
med samma utgdngspunkter som kommunfullméktiges

inriktningsmal:
e Ett Stockholm som héller samman
e Ftt klimatsmart Stockholm
e Ett ekonomiskt hallbart Stockholm
e FEtt demokratiskt hallbart Stockholm

Forslaget till ny vision blickar fram mot &r 2040. Sedan den
nuvarande visionen togs fram under 2006 och 2007, har omvérlden
fordndrats och ddrmed ocksa stadens langsiktiga forutsattningar.
Det mest tydliga ar befolkningstillvaxten som har gatt betydligt
snabbare dn berdknat. Stockholm kommer att vara en miljonstad
redan ar 2020 och inte &r 2030, vilket det tidigare visionsarbetet
utgick ifrdn. Ar 2040 beriiknas Stockholms stads befolkning vara
kring 1 270 000 invanare, samtidigt som folkméngden i lanet
ndrmar sig tremiljonersstrecket. Det innebir en befolkningsdkning
pa nédra 700 000 i lanet dér staden stér for knappt hélften av
okningen.

Den snabba befolkningstillvéxten skapar stora utmaningar for att
planera framtidens Stockholm och tillgodose alla de olika behov
och onskemél som dagens och morgondagens invanare har. Mélet ar
ett socialt, ekologiskt, ekonomiskt och demokratiskt hallbart
Stockholm ar 2040, som ger alla stockholmare chansen att véxa.

Stadens service behdver anpassas till en vixande befolkning men
ocksé utvecklas for att svara mot de behov som invénarna forvintas
ha ar 2040. Medarbetare med rétt kompetens behover rekryteras till
alla verksamheter som finansieras av staden. Fler bostdder och
lokaler for offentlig service samt kommersiella lokaler kommer att

behovas. Samtidigt behover Stockholms blé och grona virden
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virnas och framkomligheten tryggas med en utbyggd kollektivtrafik
och ett utbyggt gang- och cykelvignit.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Socialforvaltningen delar stadsledningskontoret uppfattning att det
finns tydliga fordelar med att Stockholms stad fattar beslut om en
reviderad vision som anger den ldngsiktiga riktningen for stadens
utveckling. Genom visionen skapas tydlighet om de langsiktiga
ambitionerna fran stadens ledning, vilket &r en stor fordel bade
internt 1 staden och externt gentemot olika motparter. Att visionen
ar langsiktig och ligger fast over flera budgetbeslut ger
forutsittningar for en mer effektiv styrning av stadens olika
verksamheter. Stadens ndmnder och bolag far ocksé 6kade
mojligheter att bidra till mélen inom sina respektive
ansvarsomraden. Forvaltningen tillstyrker forslaget.

Forvaltningen anser att det &r bra att de fyra huvudteman som
visionen &r indelad i har samma utgdngspunkt som de dvergripande
inriktningsmalen 1 stadens budget och att de viktigaste
styrdokumenten i staden pd sa sitt dr samordnade. Att visionens
fyra teman dr gemensamma for stadens verksamheter tydliggor det
gemensamma uppdraget och behovet av samarbete.

Forvaltningen anser att visionens innehdll dr vilarbetat och fangar
in relevanta fragor och omraden for stadens verksamheter. Att
visionen dr utformad efter en analys av fordndringar i omvérlden
och de utmaningar som Stockholm star infor 6kar visionens
relevans i ett ldngre perspektiv. Forvaltningen ser positivt pa
visionens tydliga fokus pé att minska ojdmlikheten i levnadsvillkor
for ménniskor 1 olika delar av staden. Forvaltningen vialkomnar
ocksa att vikten av det forebyggande arbetet lyfts fram liksom
behovet av samverkan med sjukvérden, skolan, polisen och det
civila samhdllet. Ur ett funktionshinderperspektiv dr det strategiskt
betydelsefullt att visionen anger att stadens utbud ska vara
tillgangligt for alla.

Forvaltningen instimmer 1 stadsledningskontorets forslag att ge
kontoret i uppdrag att utveckla kommunikationen av visionen, samt
att kontoret far 1 uppdrag att ta fram kompletterande héllbarhetsmatt
for den kontinuerliga uppfoljningen av visionen.

Bilagor
1. Stadsledningskontorets tjansteutlatande Vision 2040 — Ett
Stockholm for alla, dnr 119-1401/2015.
2. Forslag till Vision 2040 — Ett Stockholm for alla.



