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§ 1. Sammanträdet öppnas   

Ordföranden öppnade sammanträdet och hälsade alla välkomna.  

 

§ 2. Godkännande av dagordningen 

Dagordningen godkändes.  

 

§ 3. Utseende av protokolljusterare 

Svante Norbäck utsågs att tillsammans med Anders Carlsson justera 

dagens protokoll.  

 

§ 4. Föregående protokoll  

Föregående protokoll från 2016-10-06 godkändes.  

 

§ 5. Stadsdelsförvaltningens pågående ärenden  

Avdelningschef Jan Rönnberg informerar om ärenden som är 

pågående på förvaltningen:  

Förslag till program våld i nära relationer, hederselaterat våld togs 

upp, förvaltningen redovisade sitt förslag till svar.  

Brukarundersökningar för personer med funktionsnedsättning har 

kommit. Resultatet ligger även på www.stockholm.se, även 

redovisat per stadsdelsnämndsområde. Kort genomgång av 

budgetförutsättningarna samt den initiala analysen som 

förvaltningen har gjort.   

Jan berättar om hur det går till vid ansökningsförarandet till 

sommarjobb/feriejobb. Ungdomar med exempelvis 

funktionsnedsättning är prioriterade, men måste uppge detta i 

ansökan. Alla prioriterade ungdomar i stadsdelen som ansökte om 

sommarjobb har fått detta.  

  

§ 6. Övriga frågor 

 Vi går igenom FH-rådets aktivitetslista samt de aktiviteter som 

funktionshindersrådet önskar ska in i förvaltningens VP för 2017. 

Förslagen ska beslutas i förvaltningsledningen.  

 

Besök av Therese Bengtsson; enhetschef vuxenenheten inkl 

socialpsykiatri: missbruksenheten och socialpsykiatrin slogs ihop 1 

juni. Orsaken var att det var två små enheter där medarbetarna redan 

väl kände till varandra och samarbetade över enhetsgränserna. Flera 

specialfunktioner på båda enheterna, vilket innebar att det fanns en 

vinst i att samarbeta ytterligare. Enheten har 33 medarbetare inkl 

enhetschef och två biträdande enhetschefer. Alkoholberoende 

största gruppen inom missbruk. Många invånare på Östermalm har 

ett skyddande nätverk på Östermalm, vilket kan innebära att man är 

svårt alkoholiserad när de blir aktuella på missbruksenheten. I 

http://www.stockholm.se/
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dagsläget är 100 personer aktuella på missbruk och 160 inom 

socialpsykiatrin. Andelen ärenden har minskat på missbruk, medan 

antalet är ungefär lika inom socialpsykiatrin. På enheten jobbar 

även personligt ombud för Östermalm, de sitter på 

Oxenstiernagatan och ska jobba helt avskilt från socialtjänsten. 

Därutöver finne det en bosamordnare som jobbar 

vräkningsförebyggande samt en specialist på våld i nära relationer  

Fråga från Elisabeth: Stämmer det att de som fyllt 65 år och tidigare 

beviljats insatser från socialpsykiatrin, får de sluta med den 

beviljade sysselsättningen när de fyller 65 år? Elisabeth nämner 

som exempel en kvinna som jobbat på IFS och som fick avsluta 

sysselsättningen eftersom äldreomsorgen sade nej. Enligt KF´s 

riktlinjer gäller socialpsykiatrins insatser till dess att man fyller 65 

år. Därefter är det äldreomsorgen som beviljar fortsatta insatser. 

Therese har uppfattat att de pågår en diskussion kring detta, inte 

enbart inom stadsdelen men i staden övrigt. Therese tar med sig 

frågan och återkopplar.  

Therese berättar vidare att de letar större lokal till Startpunkten 

Hjorthagen. Startpunkten har varit en utgångspunkt för aktiviteter 

men i samband med att Startpunkten ska utveckla verksamheten, 

bl.a. med längre öppethållande, behövs en större lokal. På 

Startpunkten har en PEER support anställts.  

PEER Support står för Personlig Egenerfaren Resurs, avser att man 

utifrån egen erfarenhet av psykisk ohälsa ska fungera som en 

professionell kamratstödjare.  

 

§ 7. Avslutning  

Ordförande tackar för dagens möte, nästa möte är 24 november.  

 

BILAGA 

Länk till hur ansöka om sommarjobb/feriejobb i Stockholms stad:  

http://www.stockholm.se/Arbete/Sommarjobb-for-unga/Fragor-om-

ansokan/ 
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