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Remissvar géllande Motion av Sofia Modigh (KD)
om vald mot dldre kvinnor (2016:51)

Férvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden godkinner remissvaret

L/{WLE/”)/IW /8&071/\ /{ (g .L-»\\,u,\,\___x_

Ann-Christine Hanssoh Raili Karlsson
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
Bakgrund

I Socialstyrelsens utbildningsmaterial ”Blanader och silverhar” av
Ann Jonsson det konstaterats att dldre kvinnor som utsitts for vald
eller riskerar att utséttas for vald inte uppmérksammas tillrsickligt.
Dir tydliggors ocksa att vald dven kan f6lja med in i lderdomen
och pa dldreboendet.

Arendet

Motionen tar upp att det stéd och de insatser till 4ldre kvinnor som
utsétts for vald &r otillrédckliga och att det finns for lite kunskap om
véild mot dldre kvinnor. Remissen tar upp riskerna med att gruppen
dldre ofta betraktas som en homogen grupp och att detta kan gora
att vald mot kvinnor inte uppmérksammas tillréickligt.

Arendets beredning

Arendet har beretts av dldreforvaltningen. Kommunstyrelsens
pensiondrstdd (KPR) har tagit del av drendet 2016-10-11. De
fackliga organisationerna har tagit del av drendet i
forvaltningsgruppen 2016-10-12.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Férvaltningen instdimmer med forslaget att det &r viktigt ait héja
kompetensen om vald i néra relationer i dldreomsorgen. I forslaget
till Program om vald 1 néra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck 2017-2020 finns det utpekade kompetensomraden som bor
ges till samtliga medarbetare i dldreomsorgen. Férvaltningen anser
att om stadens verksamheter arbetar enligt programmet och
kompetensutvecklar medarbetarna kan forebyggande insatser sittas
in f6r att forhindra véld och medarbetarna far &ven kunskap om hut
de ska agera om valdet intriiffat.

Bilagor
1. Motion 2016:51 av Sofia Modigh (KD)




y—& Stockholms Kommunstyreisen Dnr: 106-737/2016
stad RVIIINKOM Sida 1 (2)
0 Datum: 2016-05-19

2016 -05- 2

Aldreforvalmingen
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Till berérd remissinstans

Angaende remissen om Motion om vald mot
aldre kvinnor

Detta giller remissvar pa “Motion om vald mot dldre kvinnor
Dnr: 106-737/2016

Remisstiden stricker sig till den 19 oktober 2016, vilket vi ber er
respektera. Om det av nagra skél inte & mojligt for er att inkomma
med svar inom utsatt tid méaste en kontakt tas med den for drendet
ansvariga personen péa roteln.

Ansvarig handldggare/borgarradssekreterare pa RVIII &r Lina
Hultman, tfn 08-50829119.

Remissvar skickas till:

e RVIII digitalt i Word-format. Ange KS:s diarienummer som namn pa
drenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

e KF/KS kansli i pappersform.

Bildgg inte remissunderlaget. Det finns redan diariefort i
kommunstyrelsens diarium.

Hifta inte ithop handlingarna.

Adresserna ar féljande:

Rotelns e-post: ~ RVIlI-remissvar.slk@stockholm.se Eller
Funktion SLK RVIII-remissvar

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM
Med vénliga hélsningar

RVIII
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Remitteringsmapp

Arende: Motion om vald mot dldre kvinnor
Inkom till KF/KS kansli den 28 april 2016

Behandling i §vrigt:
For yttrande senast: 19 oktober 2016
SLK For yttrande senast: 2 november

Stadsdelsniimnderna Facknimnderna Ovriga

Rinkeby-Kista Socialndmnden SLK

Skirholmen Aldrenimnden Brottsforebyggande
radet

Alvsjs KPR

Aldrecentrum
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Motion av Scfia Modigh (KD) om vald mot
dldre kvinnor

Bade dldre min och kvinnor utsitts for vald. Det kan vara vald i néira relation-
et, av anstillda inom vard och omsorg, av grannar i sirskilda boenden och av
deltagare i dagverksamhet. Valdet mot kvinnorna &r ofta upprepat véld och av
de #ldre vildsutsatta 41 det ndstan enbart kvinnor som utsitts f8r sexuelit vald.
Underskningar biand #ldre kvinnor med hemtjdnst eller trygghetslarm i Gote-
borg & 2004, har visat atl om vald, hot, trakasserier och fSrsunmelser rikoats
samman si hade néstan var tredje kvinna i undersdkningen drabbats,

Dret finns enbart ett fital svenska studier om véld mot dldre kvinnor.
Socialstyrelsen har uppmirksammat problematiken och tagit fram ett utbild-
ningsmaterial “Blanader och silverh&r” forfattat av Ann Jonsson. I forordet
skviver generaldirekitren Lars-Erik Hohm » Det dr f0rst pd senare 4r som det
borjat uppmérksammas aft #ldre kvinnor utsitts for vild. Samhéllets syn pé
4ldre ménniskor &r formodligen en bidragande orsak till aft problemet ldnge
varit osynligt 1 den offentliga debatfen. T ménga sammanhang betraktas dldre
som en homogen grupp, dir den vtmérkande egenskapen 4r just dldern. I stil-
let {8r aft ses som min och kvinnor "blir” personerna sin &lder, s4 kallad alde-
rism. Detta riskerar bland annat att leda till att sexuelia Svergrepp osynlig-
gél‘S.”

En ny studie av forskaren Madeleine Sundstrom vid Nationellt Centtum for
kvinnofrid, NCK, visar att stddinsatser vid utsatthet for vald idag #r otillriick-
liga och ibland obefintliga for kvinnor 8ldre én 65 r.
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Bit kompetent och respektfullt bemétande hos de olika akttrer som kommer i
kontakt med vAldsutsatta #ldre kvinnor dr viktigt. Lika viktigt dr att personalen
genom ett lyhort forhéllningssitt uppticker tidiga tecken pa att allt inte sty riitt
till och férmér agera utifran det. Offa #r problematiken hos dldre kvinnor av
speciell art eftersom de kiinner att de far skylla sig sjilva eller f6r att de tycker
det dr jobbigt att prata om exempelvis sexuellt vald, Utbildning 4r i samman-
hanget viktip for att personalen ska viga friga om vild.

Kristdemokraterna foreslar dérfor kommunfullmaktige besluta

- aft ge dldrefSrvaltningen i uppdrag att géra en handlingsplan for att
Oka kompetensen och insikten om vald mot dldre 1 allminhet och
mot #ldre kvinnor i synnerhet, hos samtlig personal inom stadens
#ldreomsorg, bide i privat och i egen regi.

Stockholm, 2016-04-28

B

Sofia Modigh (RD)




