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Barn- och utbildningsnimnden
2016-06-15

UTD RA
§ 51 Dnr 2016/BUN 0058 001 G

Motion om att inféra vikariepool pa férskolorna

Barn- och utbildningsnamndens férslag till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige

Motionen anses besvarad.

Reservation

Socialdemokraterna avger en blank reservation med hénvisning till
motionen och Miljopartiet reserverar sig till fsrman for motionen.

Protokollsanteckning

Inger Gemicioglu (V) skulle stddja bifallsyrkandet samt reservera sig till
formén for motionen om hon haft rostriitt.

Beskrivning av arendet

Anita Mattsson (S) och Jannice Rockstroh (S) har den 22 mars 2016
limnat in en motion om vikariepool for forskolor. Elisabet Schultz,
verksamhetschef for forskolan, besvarar motionen.

Yrkande
Jerry Svensson (S) och Gosta Evén (MP) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforanden stller bifallsyrkandet under proposition och finner att det

samma avslas.

Bilagor
Motion om vikariepool i forskolan.pdf
Tjansteskrivelse.pdf

Justerandes sign [ /Z/ Utdragsbestyrkande




TJANSTESKRIVELSE

Tyres6 kommun 2016-06-02
Barn- och Utbildningsfdrvaltningen 12
Elisabet Schultz

Verksamhetschef férskola

Barn- och utbildningsférvaltningen
Dar 2016/BUN 0058

Motion fran socialdemokraterna kring en
vikariepool for forskolor.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnimndens férslag il kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige:

- Motionen anses besvarad.

Barn- och utbildningsférvaltningen
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Monika Larsson
Forvaltningschef
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Sammanfattning

Barn- och utbildningsforvaltningen har fatt indikationer frin olika hall kring
behovet av nigon form av vikariepool. Forvaltningschef initierade i samverkan
under vintern fOrslag att starta frstudie och en arbetsgrupp. Forstudie har
genom(férts och det har nu resulterat i en arbetsgrupp. Arbetsgruppens uppdrag
blir att utreda méjligheten att inom ekonomisk ram effektivisera och centralisera
vikarieanskaffning. Uppdraget innebir att finna limpliga former f6r en central
vikariepool f6r de kommunala férskolorna i Tyreso. Tydliga direktiv och
riktlinjer ska tas fram gillande rekrytering, anstillningstid och anstillningsform.

Forvintad nytta ir bland annat bittre arbetsmilj5, storre rekryteringsbas,
méjlighet till samordnad kompetensutveckling, tkad likvirdighet. Effekterna
skulle kunna leda till minskning av sjukfrinvaro samt minskade kostnader for
sjukfrinvaron och skulle d bittre svara upp till "Tyreso- en attraktiv

arbetsgivare”

Barn- och utbildningsférvaltningen ser mojligheter om modellen blir
framgingsrik atc fora 6ver och utveckla den till andra verksamhetsomriden.

Beskrivning av drendet.

Anita Mattson (S) och Jannice Rockstroh (S) har den 22 mars limnat in en
motion angiende att inféra en vikariepool fér forskolor.

Att Tyres6 kommun tar fram en modell for en vikariepool primirt inom
fSrskolans verksamhetsomride i enlighet med beskrivningen i motionen.

Att utifrin erfarenheterna av vikariepoolen inom f6rskolans omride, utveckla

modellen att dven tillimpas pé andra verksamhetsomriden.
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Motion

Tyres6 den 21 mars 2016

Infor en vikariepool fér férskolor

| Tyres6 okar idag antal sjukskrivningar &r efter ar och inom férskolans verksamhetsomrade
ar var tionde anstalld sjukskriven. Vi vet att barngruppers storlek spelar stor roll fér
arbetsmiljén, liksom att svarigheter att f& kompetent personal vid vikariebehov bidrar till 6kad

stress.

Manga forskolor drar sig for att ta in vikarier vid sjukfranvaro. Det kan dels handla om att
spara pengar, d& manga forskolor har sniva ekonomiska ramar. En annan anledning till att
man inte tar in vikarier handlar om att det inte finns en fungerande logistik. Eftersom det ofta
&r med kort varsel, sa kan det krévas ett stort antal telefonsamtal och mycket tid som far
avsattas, innan forskolan eventuellt far tag i en vikarie. Ofta handlar det om personalens
personliga natverk som avgér om det kommer en vikarie eller inte.

Svaret som vi socialdemokrater ger &r att infra en kommundvergripande vikariepoal. Den
skulle underlatta bemanningen for férskolorna och den skulle minska antalet olika personer
som befinner sig i barngrupperna, vilket skulle bidra till 6kad trygghet fér barnen och
férbattrad arbetsmiljo for personalen.

En grundlaggande férutsattning for att en vikariepool ska fungera &r att ta tillvara kunskap
frén tidigare projekt, exempelvis det havererade bemanningsprojektet inom &ldreomsorgen.
For att skapa attraktivitet och langsiktighet &r vart svar att vikariepoolen ska vara bemannad
av utbildade barnskdtare som &r tillsvidareanstallda. Det kommer ocksa att bidra till 6kad

kvalitet i forskolan.

Férdelarna med en vikariepool & ménga. Bland annat aterkommer vikarier till
verksamheterna inom kommunen och Iar darfér kanna barn, personal och ledning i Tyreso.
De blir en del av verksamheten som omfattas av kvalitetskrav och har tidigare mott
férskolornas rutiner och kommer darfér snabbare in i dagens arbete pa forskolan.
Vikariepoolen blir ett led mot att éka Tyresé kommuns attraktivitet som arbetsgivare.

Vi socialdemokrater anser nu, att det &r hég tid att lyfta fragan igen. Det ar lampligt att bérja i
mindre skala, varfér vi foreslar, att en vikariepool for férskolan ska inforas, som innebér, att
forskolor fran centralt hall kan fa stéd i vikariebemanningen. Nar vi hittat en fungerande
modell, kan den implementeras i andra verksamheter. :

Viféreslar darfor,

Att Tyres6 kommun tar fram en modell f6r en vikariepool primért inom férskolans
verksamhetsomrade i enlighet med beskrivningen i motionen.

Att utifran erfarenheterna av vikariepoalen inom férskolans omrade, utveckla modellen att
aven tillampas pa andra verksamhetsomraden

TYRESO KOMMUN
For den socialdemokratiska gruppen i kommunfullmiktige
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Socialdemokraterna i Tyresd Adress: Bjorkbacksviigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyresd
Telefon: 08-712 80 30 E-post: sap.tyreso @ telin.com Hemsida: www.socialdemokraterna.se/tvreso
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Barn- och utbildningsnimnden
2016-06-15

Datum 2016-06-15
Tid 18:30-20:45
Plats Bollmora
Beslutande Se nirvarolista

Ovriga deltagare Se narvarolista

Justeringens plats
och tid 2016-06-21

Paragrafer 47 - 58

Sekreterare @WW

Marit Andersson

Ordfétande a mﬂ/

Anki Svensson

/
Justerande ‘ éé i/bb

Gélsta Evén

ANSLAG / BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Observera att anslagstiden inte 4r samma sak som overklagandetiden.

Organ Barn- och utbildningsnimnden
Sammantradesdatum 2016-06-15
Datum da anslaget sitts upp 2016-06-22
Datum da anslaget tas ned 2016-07-14

Forvaringsplats for protokollet Barn och utb arkiv plan 4

Underskrift W/WW/

Marit Andersson s

Utdragsbestyrkande



tyresd kommun

Narvarolista

Beslutande

Anki Svensson (M)
Anna Steele (L)

Sonja Gustafsson (M)
Jerry Svensson (S)
Mikael Fallmo (S)
Lilian Nylinder (MP)
Gosta Evén (MP)

Ulrica Riis-Pedersen (C)
Mattias Eriksson (KD)
Hampus Degramo (M)
Rita Axelsson Florio (S)

Ersattare

Hékan Ljung (S)
Haralampos Karatzas (L)
Anna Herber (L)

Inger Gemicioglu (V)
Helen Dwyer (C)
Marika Marklund (KD)

Ovriga

Monika Larsson, forvaltningschef
Erik Sanner, bitridande forvaltningschef

Marika Lyman, utredare

Marit Andersson, nimndsekreterare

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Barn- och utbildningsnimnden
2016-06-15

Johan Ahlkvist, verksamhetschef grundskola
Marie Thorn, Lararforbundet

Franvarande

Jannice Rockstroh (S)
Christer Flodfilt (M)
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Barn- och utbildningsnimnden
2016-06-15

Jenny Jonsson (M)
Sarah Heidenborg (S)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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