Protokoll fort vid sammantrade med styrelsen
for AB Familjebostdader

PROTOKOLL NR 3
DNR 2016/0668-1.2.1
KONTAKT

Namn Annika Hejde Palm
Telefon 08-737 21 60
E-post annika.hejdepalm @familjebostader.com

Protokoll

DATUM
2016-05-31

TID
08:15 — 09.00

2016-05-31

PLATS
Familjebostaders huvudkontor
Hammarby Fabriksvag 67
NARVARANDE
Styrelseledamoter Ann-Margarethe Livh (V), ordférande
Christina Elffors Sjodin (M), vice
ordférande
Marie Lorentzon (S)
Mikael Lind (M)
Ray Zegarra (MP)
Ewa Samuelsson (KD)
Magnus Nilsson (S)
Suppleanter Thomas Hogberg (S)

Jenny Storm Gillberg (S)
Lars-Erik Backman (V)

Peter Lundberg (M)
Linda Nordlund (L)
Verkstillande direktor Anette Sand
Ovriga Hékan Siggelin, Susanne Tiderman,

Karin Jacobsson, Erica Lawesson och
Lars Bjork fran bolaget samt
borgarradssekreteraren Martin

Hofverberg

Sekreterare

Annika Hejde Palm
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§ 1. Anmailan av foregaende protokoll
Anmaldes justerat protokoll fran styrelsens sammantrade den 12 april 2016.

§ 2. Val av justeringsman
Utsags ordféranden Ann-Margarethe Livh att jaimte vice ordféranden Christina
Elffors Sjodin justera dagens protokoll.

§ 3. Avrapportering av avgivna remissvar par 2016/0667-1.5
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot godkénna rapporten.

§ 4. Antagande av Stockholms stads miljoprogram 2016-2019
DNR 2016/0710-1.2.1
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot anta Stockholms stads miljoprogram 2016-2019.

§ 5. Antagande av nytt program for upphandlingar och inkép
samt klausul om antidiskriminering och meddelandefrihet for
stadens forvaltningar och bolag pxr 2016/0699-1.2.1

Forelag styrelsedarende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot anta nytt program for upphandlingar och inkép samt klausul om
antidiskriminering och meddelandefrihet for stadens forvaltningar och bolag.

Vice ordforanden Christina Elffors Sjodin m fl (M), med instimmande av
ledamoten Ewa Samuelsson (KD) och suppleanten Linda Nordlund (L), lamnade
foljande sarskilda uttalande:

Avseende antagandet av kommunfullméktiges beslut géllande program for upphandling och ink6p samt klausul
om antidiskriminering och meddelarfrihet vill vi patala att vi reserverade oss mot beslutet i
kommunfullmaktige. Vi vill darfor resa samma invindningar i samband med att bolaget, i enlighet med beslutet
av kommunfullméktiges majoritet, foreslas besluta att anta programmet som en del av dgardirektiven for
bolaget.

Kommunstyrelsen fick i budget for 2015 i uppdrag att ta fram ett nytt program for upphandling och inkop for
Stockholms stad samt att revidera tidigare beslutad policy om konkurrens och valfrihet. Stockholms stads
program for upphandling och inkop ar ett betydelsefullt och viktigt drende. Effekterna och konsekvenserna av
programmet paverkar stadens skattebetalare, anvindare av offentlig verksamhet och féretagare.

Sjalvklart ska staden i sin upphandling och i sina inkdp kunna stélla hdga krav pé verksamheter, tjanster och
varor. Seridsa aktorer, rattssikra arbetsforhallanden och konkurrens pa lika villkor ska prigla alla stadens
upphandlingar. Upphandlingspolicyn ska darfor gora det mojligt att stélla sociala krav. Sddana kan dock se ut pa
manga olika sitt och ska anpassas efter upphandlingsomrédets art. Krav p4 socialt ansvar och miljéhansyn ska
vidare utformas s att mindre leverantorers mojlighet att delta i upphandlingen inte forsvaras.
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Den rodgronrosa majoriteten havdar dock i kommunfullmiktiges beslut att det nya programmet ska ses som ett
verktyg for att uppné olika sociala, miljo- och arbetsmarknadspolitiska mél. Det som majoriteten blundar for ar
att det inom sddant som miljé-, arbetsmarknads- och jamstélldhetsomrédet redan existerar omfattande
lagstiftning och regelverk med tillhorande tillsyn. Det &r dven patagligt hur brukar-, konsument- och
foretagarperspektivet saknas i den rodgronrosa majoritetens beslut.

For Alliansen ar det vasentligt att stadens upphandlingar utgér ifrén medborgarperspektivet. De varor och
tjanster som staden upphandlar och tillhandahaller 4t medborgarna ska halla hog kvalitet och praglas av
ansvarsfullt handskande med skattemedlen. Staden behover utveckla sin bestéllarkompetens och stirka sin
uppfoljning av ingdngna upphandlingsavtal for att sédkerstilla att stockholmarna far basta majliga kvalitet for
sina skattepengar i de tjanster som upphandlas av staden. Staden behover ocksa skirpa atgirderna mot
leverantorer som inte uppfyller avtalsvillkoren. Vi noterar att den rédgronrosa majoriteten inte sjélva lever upp
till sin egen hogstamda retorik i detta avseende, utan tvartom forhaller sig helt passiva till leverantorer som
uppenbart inte uppfyllt vad som kravts av dem i avtalen med staden.

Som vi tidigare har papekat sé ar krav pa leverantorers anslutning till kollektivavtal inte forenligt med EU-
ritten. Vi vilkomnar darfor att det nya upphandlingsprogrammet istillet medger att krav stélls pé relevanta
villkor i nivé med svenska kollektivavtal, &ven om ocksa detta dr behiftat med betydande oklarheter bade
juridiskt och praktiskt. Detsamma géller krav pa lagsta 16neniva, eftersom manga kollektivavtal pa svensk
arbetsmarknad &r sa kallade sifferlosa avtal, det vill sdga inte fastslar en specifik 1oneniva.

Vi noterar att stadsledningskontoret har flaggat for tveksamheter och komplikationer géllande det nya
programmet for upphandling och inkép. Bland annat bedomer kontoret att programmet riskerar sté i konflikt
med krav pé kvalitet och kostnadseffektivitet. Likasé konstateras att programmet riskerar att direkt eller
indirekt reglera leverantorers 6vriga verksamhet, vilket kan resultera i upphandlingsfel och péféljande
overklagandeprocesser.

Det dr redan idag en utmaning att upphandla verksamheter och insatser utan att riskera att snedvrida
konkurrensen. Manga foretag uppger att det finns svarigheter att delta i offentliga upphandlingar och att de
darfor avstar. Vi ser ocksé att flera mindre foretag med fa anstéllda inte har kollektivavtal, &ven om de erbjuder
arbetsvillkor som &r lika bra som — eller battre &n — kollektivavtal.

Med det nya upphandlingsprogrammet foreligger en stor risk att dnnu farre sméforetag har mojlighet eller vill
medverka vid en upphandling. Det 4r inte en god grund for jobbtillvixten eller staden d& de flesta nya jobb vixer
fram i sma foretag. Dessutom riskerar det att himma konkurrensen om endast ett fatal storre aktorer maktar
med att ldmna anbud pa offentliga upphandlingar. Det 4r sammantaget en utveckling som inte gynnar vare sig
medborgarna, de upphandlande myndigheterna eller foretagen.

Den rédgronrosa majoriteten tar dessviarre med detta drende ett stort steg bort frdn den grundldggande tanken
med lagen om offentlig upphandling. Ska Stockholm stérka kvaltiet och foretagande &r det inte den rétta vigen

att gora det kringligare och dyrare att delta vid upphandlingar, som dessutom stiller orimliga krav som gar stick
i stav med lagstiftning och den svenska modellen.

§ 6. Attestinstruktion for AB Familjebostader med dotterbolag
DNR 2016/0398-1.2.5
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren med forslag till beslut.

Styrelsen beslot foljande:
1. Attestinstruktionen for AB Familjebostader med dotterbolag faststills.

2. VD far i uppgift att som komplement till attestinstruktionen se till att
komplett delegationsordning finns upprattad pa bolaget.
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§ 7. Oversyn av arbetsordning for styrelsen pnr 2016/0389-1.2.1
Forelag styrelsearende av verkstallande direktoren.

Styrelsen beslot faststilla forslaget till arbetsordning jamte instruktion for
arbetsfordelningen mellan styrelsen och verkstillande direktoren m fl.

§ 8. Anmalan finansiell manadsrapport per 2016-04-30 for AB
Familjebostader onr 2016/0759-1.2.1
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot lagga stadsledningskontorets rapport till handlingarna.

§ 9. Rapport Tertial 1 och Prognos 1 for 2016 DNR 2016/0763-1.2.1
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren. Karin Jacobsson foredrog
darutover muntligt.

Styrelsen beslot godkdnna rapporten.

§ 10. Lokaluthyrningen Tertial 1 2016 — rapport pNr 2016/0677-1.2.1
Forelag styrelsedarende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot godkanna rapporten.

§ 11. Bostadsuthyrningen Tertial 1 2016 — rapport pxr 2016/0676-1.2.1
Forelag styrelsedarende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot godkanna rapporten.

§ 12. Forvarv av fastigheten Kvarnberget 6 i Rinkeby —
inriktningsbeslut pxr 2016/0760-1.2.1

Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren. Lars Bjork foredrog darutover
muntligt.

Styrelsen beslot foljande:

1. AB Familjebostider ska inleda diskussioner med Fastighetskontoret om
att forvarva fastigheten Kvarnberget 6 (Rinkeby Folkets Hus) i Rinkeby.

AB Familjebostadder Box 92100 120 07 Stockholm 08-737 20 00 véxel 0770-814 814 kundservice kontakt@familjebostader.com www.familjebostader.com



§ 13. Genomforandebeslut gallande AB Familjebostaders
nyproduktion av bostader i kv Saterhéjden, Ragsved bpxr 2016/0698-

1.2.1
Forelag styrelsedarende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot foljande:

1. Genomforande for nybyggnation i kv. Saterh6jden, som omfattar ca 72
bostidder och 147 studentbostéder till en total investeringsutgift om 294
mnkr inkl. moms godkénns.

2. Kommunfullmaiktige foreslas godkdnna genomforandet av nybyggnad av
72 bostader och 147 studentbostader till en total investeringsutgift om 294
mnkr inkl. moms.

3. VD fariuppdrag att teckna erforderliga avtal rérande projektet.

4. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

§ 14. Genomfoérandebeslut giallande AB Familjebostaders
fastighetsutveckling i Rinkeby DNR 2016/0698-1.2.1
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktoren. Lars Bjork foredrog muntligt.

Styrelsen beslot foljande:

1. Genomforande for ombyggnation av del av Kv.Kvarnberget 2 till
kontorslokal samt ombyggnad av garage, till en bedomd
bruttoinvesteringsutgift om 380 mnkr inkl. moms godkinns.

2. Kommunfullméktige foreslas godkanna genomférandet av
ombyggnationen av Kv. Kvarnberget 2 till kontorslokal samt ombyggnad
av garage till en bedomd bruttoinvesteringsutgift om 380 mnkr inkl.
momes.

3. VD fariuppdrag att teckna erforderliga avtal rérande projektet.

4. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

Susanne Tiderman informerade om att den sekretess som gallt for drendet
upphor att gilla efter styrelsemotet. For bilaga 2 och 3 kvarstar dock
sekretessen.
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§ 15. Reviderat genomforandebeslut gallande AB
Familjebostaders totalombyggnad av kv Oxogat 3, Norrmalm

DNR 2016/0695-1.2.1
Forelag styrelsedarende av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot foljande:

1. Reviderat genomforande for totalombyggnad i kv. Oxogat 3, innefattande
ombyggnad av 29 ldgenheter och 4 lokaler till 17 ldgenheter och 3 lokaler till en
total investeringsutgift om 58,6 mnkr inkl. moms godkanns.

2. VD far i uppdrag att teckna erforderliga avtal rérande projektet.

§ 16 Ovriga fragor
Anette Sand informerade om att forsdljning nu har genomforts avseende
fastigheten Farfarstappan 2.

e Linda Nordlund ingav till protokollet bilagd skrivelse angaende bolagets
arbete mot sexhandel. Ewa Samuelsson ansloét sig till skrivelsen.
Bolagsledningen aterkommer med svar.

e Christina Elffors Sjodin efterfrdgade information rérande
bolagsledningens planer avseende stod till Laxhjalpen. Anette Sand
utlovade redovisning vid kommande styrelsemote.

Ordforanden forklarade sammantradet avslutat och onskade alla en skon
sommar.

Vid protokollet

Annika Hejde Palm

Justeras

Ann-Margarethe Livh Christina Elffors Sjodin
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