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Förvaltningens förslag till beslut 

 

 Stadsdelsnämnden överlämnar detta tjänsteutlåtande som svar 

på remissen. 

 

Per Kjellander Eva Frykler 

Stadsdelsdirektör Verksamhetsområdeschef 

 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens pensionärsråd (KPR) och de lokala 

pensionärsråden är rådgivande organ med syfte att ge inflytande och 

insyn i allmänna frågor som rör äldres levnadsförhållanden. Såväl 

KPR som stadsdelsnämndernas pensionärsråd har ledamöter och 

ersättare som väljs för en mandatperiod om ett år.  

 

Stadsledningskontoret föreslår att ersättarna i både KPR och de 

lokala råden tas bort och att antalet ledamöter i de lokala råden 

utökas till 10. Det föreslås ett tillägg i instruktionen om att 

pensionärsföreningarna på begäran ska kunna styrka sitt 

medlemsantal. Mandatperioden föreslås ändras till 4 år i enlighet 

med stadsdelsnämndens period.  

 

Stadsdelsförvaltningen instämmer till fullo i stadsledningskontorets 

överväganden vad gäller rådens sammansättning där alla ledamöter 

föreslås bli ledamöter. Vad gäller förändrad mandatperiod ser 

förvaltningen fördelar med en minskad administration och tycker att 

det är bra att mandatperioden blir enhetlig för pensionärsråd och 

råden för funktionshinderfrågor. Förvaltningen vill dock peka på att 

en förlängd mandatperiod begränsar möjligheten till omprövning av 

de ledamöter som är valda. Förvaltningen har inga invändningar 

mot att uppgiften om medlemsantal vid behov ska kunna styrkas. 
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Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom avdelningen för HR och extern service, 

som även gjort en bedömning ur jämställdhetsperspektiv. Förslag 

till beslut bedöms vara neutralt ur jämställdhetsperspektiv.  Ärendet 

har behandlats i pensionärsrådet och i förvaltningsgruppen den 25 

augusti. 

Ärendet 

Kommunstyrelsen har inkommit med en remiss angående 

pensionärsråden att besvaras senast 29 augusti.  

 

Kommunstyrelsens pensionärsråd (KPR) är ett rådgivande organ 

med syfte att bereda Stockholms pensionärsråd inflytande och insyn 

i allmänna frågor som rör äldres levnadsförhållanden genom 

överläggningar, samråd och ömsesidig information mellan 

företrädare för pensionärsorganisationer och kommunens styrelser 

och nämnder.  

 

De lokala pensionärsråden i stadsdelsnämnderna är liksom KPR ett 

rådgivande organ till stadsdelsnämnderna och består av 5 ledamöter 

och 5 ersättare, som utses utifrån det medlemsantal som 

pensionärsföreningarna har i den aktuella stadsdelen. 

 

Såväl KPR som stadsdelsnämndernas pensionärsråd har både 

ledamöter och ersättare som väljs för en mandatperiod om ett år. 

Råden är rådgivande och nuvarande regler med ledamöter och 

ersättare har ingen egentlig funktion, då råden aldrig behöver uppnå 

en viss närvaro för att vara beslutsföra. De ettåriga 

mandatperioderna innebär endast onödig administration.  

 

Stadsledningskontoret föreslår att ersättarna i både KPR och de 

lokala råden tas bort och att antalet ledamöter i de lokala råden 

utökas till 10. Det föreslås ett tillägg i instruktionen om att 

pensionärsföreningarna på begäran ska kunna styrka sitt 

medlemsantal. Mandatperioden föreslås ändras till 4 år i enlighet 

med stadsdelsnämndens period.  

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Stadsdelsförvaltningen instämmer till fullo i stadsledningskontorets 

överväganden vad gäller rådens sammansättning där alla deltagare 

föreslås bli ledamöter. Uppdelningen i ledamöter och ersättare fyller 

ingen funktion i råden.  

 

Vad gäller förändrad mandatperiod från ett år till fyra även för 

pensionärsråden så kan man se fördelar med en minskad 

administration. Det är också bra att mandatperioden blir enhetlig för 
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pensionärsråd och råden för funktionshinderfrågor. Man behöver 

dock ha i åtanke att man förlorar möjligheten till årlig prövning av 

de ledamöter som är valda och försvårar vid behov en förändring av 

sammansättningen.  

 

Föreningarna lämnar redan idag i samband med nomineringar till 

rådet uppgift om medlemsantal inom stadsdelen och förvaltningen 

har inga invändningar mot att uppgiften vid behov ska kunna 

styrkas. 

 

Bilagor 

1. Remissen 

 


