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Sammanfattning

Stockholms ldns landsting har arbetat fram ett samradsforslag pa en
regional utvecklingsplan for Stockholms regionen (RUFS). Den
regionala utvecklingsplanen ir ett gemensamt kontrakt och pekar ut
den langsiktiga riktningen for Stockholmsregionen.
Utvecklingsplanen ligger till grund for savél den fysiska
planeringen som tillvixtarbetet i regionen. Samradsforslaget ar
basen for nésta regionala utvecklingsplan for Stockholmsregionen,
RUFS 2050. Den nya regionala utvecklingsplanen for
Stockholmsregionen kommer att gilla f6r perioden 2018-2026.

Att vara Europas mest attraktiva storstadsregion ska vara
ledstjérnan for planeringen, implementeringen och uppfdljningen av
RUFS 2050. De investeringar och utvecklingsinsatser som behovs
for att Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva
storstadsregion ska leda till att regionens invanare upplever ett gott
och tryggt liv samtidigt som de ekologiska planetdra grinserna inte
overskrids. For att uppna detta faststills i RUFS 2050 mal for
arbetet: en tillgdnglig region med god livsmiljd; en Sppen,



a

Stockholms
stad

&

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
to the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
AMN 2016-0144-01.06
Sida 2 (29)

jamstalld, jaimlik och inkluderande region; en ledande tillvaxt- och
kunskapsregion; en resurseffektiv och resilient region.

Arbetsmarknadsforvaltningen skriver i sitt yttrande att forvaltningen
1 huvudsak stiller sig positiv till den vision och de mal som
presenteras i RUFS 2050. Arbetsmarknadsforvaltningen anser det
positivt att de socioekonomiska utmaningarna lyfts fram konkret i
samradsforslaget. Forvaltningen dr dven positiv till att
inomregionala socioekonomiska skillnader mellan regionens
bostadsomraden ska beaktas i stadsbyggandet likvél som inom
arbetsmarknaden. I likhet med RUFS 2050 anser forvaltningen det
viktigt for regionens framtida arbetsmarknad att exkluderande
strukturer forsvinner och ersitts av mer jdmlika rekryteringsvégar.
Ett sitt att gora detta ar att arbeta in sociala klausuler i offentlig
upphandling. Hér ser forvaltningen en utvecklingspotential for
samradsforslaget d& det tydligare kan framga att detta foresprékas i
RUFS 2050.

Sammanfattningsvis anser arbetsmarknadsforvaltningen att RUFS
2050 som ledstjarna for regionens gemensamma utvecklingsarbete
ar positiv och motiverande. Samradsforslaget har lyckats att
sammanvéva olika kompetensomraden och strukturella strategier i
en gemensam vision som tydligt visar riktningen for det framtida
utvecklingsarbetet.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben pa
arbetsmarknadsforvaltningen.

Bakgrund

Stockholms ldns landsting har arbetat fram ett samrédsforslag pa en
regional utvecklingsplan for Stockholms regionen (RUFS).
Stockholms stad har tillsammans med andra berdrda kommuner och
organisationer inbjudits att limna synpunkter pa det samradsforslag
landstinget arbetar fram. Kommunstyrelsen har remitterat drendet
till utvalda ndamnder 1 staden, daribland arbetsmarknadsndmnden,
for yttrande.

Under 2013-2014 genomforde Stockholms léns landsting ett
aktualitetsarbete av RUFS 2010. Det framkom da att regionens
aktorer upplevde att RUFS 2010 1 stora delar fortfarande &r aktuell
och anvindbar, men att det finns behov av fortydliganden och
uppdateringar samt att det behdvs en tydligare prioritering av vilka
atgirder som ska genomforas och vilken riktning den kommande
regionala utvecklingsplanen ska peka ut. Eftersom RUFS 2010
formellt upphor att gélla efter sex ar arbetar Stockholms ldns



4 Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
to the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
AMN 2016-0144-01.06
Sida 3 (29)

landsting med att ta fram en ny regional utvecklingsplan, RUFS
2050, som bygger vidare pd RUFS 2010, men som tar fasta pa de
synpunkter som kom fram under aktualitetsarbetet. Den nya planen
borjar gilla 2018.

Arendet

Den regionala utvecklingsplanen for Stockholmsregionen ér ett
gemensamt kontrakt och pekar ut den langsiktiga riktningen for
Stockholms region. Utvecklingsplanen ligger till grund for sdval
den fysiska planeringen som tillvéxtarbetet i regionen.
Samradsforslaget dr basen for nésta regionala utvecklingsplan for
Stockholmsregionen, RUFS 2050. Den nya regionala
utvecklingsplanen for Stockholmsregionen, RUFS 2050, kommer
att gélla for perioden 2018-2026.

Landstingets tillvdxt- och regionplanendmnd beslutade vid sitt
sammantridde den 22 mars 2016 att skicka samradsforslaget pa
remiss. Remissperioden pigar fram till och med den 30 september
2016. Till samradsforslaget hor ocksé en samlad
konsekvensbeskrivning och en bilaga om de storregionala
perspektiven, som Stockholms lins landsting tagit fram tillsammans
med planeringsorganen i dstra Mellansverige.

Liksom tidigare regionala utvecklingsplaner ska den kommande
regionala utvecklingsplanen RUFS 2050 vara kéind, férankrad och
gemensam. Den ska dven strdva mot att bli mer
genomforandeinriktad én tidigare regionala utvecklingsplaner for
Stockholmsregionen. Stockholmsregionen bestdr av tusentals
aktorer och mer 4n 2,2 miljoner individer som driver utvecklingen
framat inom néringsliv, akademi, foérvaltning, féreningsliv,
trossamfund, ngjesliv och umgéinge med mera. Det regionala
utvecklingsarbetet drivs av manga olika aktorer genom projekt,
planer och aktiviteter. En regional utvecklingsplans framsta
funktion &r att peka ut en langsiktig gemensam riktning for
regionen.

Europas mest attraktiva storstadsregion

I RUFS 2050 tillaimpas ett uppdaterat forhallningssatt till hallbar
utveckling: Mdnniskan dr i centrum, ekologin sdtter ramarna och
ekonomin dr ett medel och en forutsdttning for hallbar utveckling.
Det uppdaterade forhdllningssittet betonar att de tre
hallbarhetsperspektiven — det sociala, det ekologiska och det
ekonomiska — dr beroende av varandra och ska hanteras
tillsammans.
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De investeringar och utvecklingsinsatser som behovs for att
Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva
storstadsregion ska leda till att regionens invénare upplever ett gott
och tryggt liv samtidigt som de ekologiska planetdra grinserna inte
overskrids. Regionen behover ett dynamiskt, starkt och
kunskapsinriktat néringsliv for att kunna sikerstilla vilfarden for
den vixande befolkningen, men ocksa for att klara omstéllningen
till att minska samhaillets negativa paverkan pd miljé och klimat.

Stockholms regionen ska vara en resilient region. Resiliens ér ett
systems langsiktiga formaga att std emot eller hantera olika
storningar och fordndringar, ateruppbygga viktiga funktioner och
vidareutvecklas. Det handlar d&ven om att kunna vénda kris till
mojlighet. Flexibilitet, diversitet, anpassningsformaga och robusthet
ar nagra grundldggande egenskaper som bygger upp resiliens.
Begreppen dr anviandbara for all slags systemanalys. Resultaten kan
anvindas i planeringen av framtida investeringar och
utvecklingsinsatser i regionen, exempelvis for att bidra till att
frdmja regionens inkluderande strukturer, att geografiskt och
ekonomiskt dverbrygga befintliga sociala och kulturella klyftor,
samt att fysiskt och samhilleligt bryta den socioekonomiska
segregationen i regionen.

Stockholmsregionen kédnnetecknas av en internationell befolkning
dér ménniskor har sina rotter i alla delar av vérlden. De flesta
nationer virlden dver, dven Sverige, har skrivit under FN:s
deklaration for ménskliga rattigheter och implementerat den 1
nationell lagstiftning. Deklarationen for méanskliga réttigheter har
ddrmed blivit en gemensam internationell viardegrund som dven
binder samman Stockholmsregionens internationella befolkning och
dven ligger som grund for RUFS 2050. Den regionala
utvecklingsplaneringen — fran planering och genomforande till
uppfoljning och utvirdering av utvecklingsinsatser och ordinarie
verksamhet — har ménniskan 1 fokus.

Den regionala utvecklingsplanens funktion
Den regionala utvecklingsplanen fyller flera funktioner. Planen ska
bland annat:
- visa pa regionens samlade vilja
- fungera som en gemensam plattform for regionens aktorer
och for samverkan med lénen 1 dstra Mellansverige
- vara vagledande for beslut om oversiktsplaner, detaljplaner
och omradesbestimmelser
- bidra till att uppfylla nationella mal, planer och program av
betydelse for en héllbar utveckling 1 regionen
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- visa pa kopplingar mellan olika systemperspektiv i den
regionala utvecklingsplaneringen

- vara utgangspunkt for det regionala tillvixtarbetet

- ange forhallningssétt for regional samordning av mark- och
vattenanvandning och for lokalisering av bebyggelse och
anldggningar.

- vara en viktig utgdngspunkt for den statliga
trafikinfrastrukturplaneringen

Forutsattningar och utmaningar for Stockholmsregionen
Omviérlden forindras stindigt och Stockholmsregionen integreras
allt mer 1 globala strukturer. Det &r viktigt att den regionala
utvecklingsplaneringen vilar pa kunskaper om foréndringar i
omvirlden och regionens sérskilda forutséttningar och utmaningar.
Sedan RUFS 2010 antogs har lénets befolkning 6kat med nédrmare
200 000 invénare. Ekonomin har vuxit trots en kraftig nedgang i
Europa och teknikutvecklingen har tagit stora steg framat. Samtidigt
har de socioekonomiska skillnaderna i lanet 6kat, liksom antalet
flyktingar fran oroshérdar i vérlden. Sedan 2010 har ocksa
medvetenheten om miljoproblem och klimatférédndringar blivit
storre. For att Stockholmsregionen ska fortsétta att vara attraktiv
och héllbar, krévs att regionens aktorer jobbar med bide regionens
styrkor och svagheter.

Trots en stark arbetsmarknad har Stockholmsregionen en hog
ungdomsarbetsloshet, 1 synnerhet bland ungdomar med utrikesfodda
fordldrar. Detta ar ett stort och vixande problem eftersom Sverige
och Stockholmsregionen samtidigt har en relativt hog och véixande
andel utrikesfodda. En OECD-studie frdn 2015 visar att Sverige
tillhor, tillsammans med USA, Nya Zealand och Finland, de ldnder
dar inkomstspridningen har 6kat snabbast mellan 1985 och 2013.
Socioekonomisk exkludering och segregation dr dirmed betydande
problem 1 Stockholmsregionen.

Vil integrerade arbets-, utbildnings- och bostadsmarknader 1 ett
storregionalt perspektiv ger en avsevirt storre hemmamarknad och
ddrmed underlag for ett varierat och starkt niringsliv med
kvalificerade ndringar. Det ger ocksd en storre méngfald av
kvaliteter som &r viktiga for val av bostadsort och for val av
etableringsort for verksamheter. Sammantaget stérker det hela
regionens internationella konkurrenskraft.

Under de ndrmaste 10—15 aren leder beslutade forbattringar av
transportsystemet till ytterligare forstoring och fortétning av
storstadsregionen. Stockholms funktionella arbetsmarknadsregion
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utvidgas sannolikt till att &ven omfatta Visteras, Eskilstuna och
Nykoping.

Utmaning 1: att mojliggora befolkningstillvaxt och samtidigt
forbattra regionens miljo och invanarnas halsa

Mer 4n 2,2 av Sveriges knappt 10 miljoner invanare bodde i
Stockholms ldn i slutet av 2015. Sedan 1980 har befolkningen
procentuellt vuxit snabbare 1 Stockholms 1dn &n i riket. Fram till
2050 berédknas befolkningen i Stockholms 1én fortsétta 6ka och né
over 3 miljoner invanare.

En fortsatt befolkningstillvixt i Stockholmsregionen innebér att fler
kan ta del av storstadens mojligheter och att de for med sig nya
formégor och livsdrommar som kan bidra till regionens utveckling.
Fler ménniskor kan dven innebéra 6kad markexploatering, fler
transporter, storre energianviandning, 6kade behov av tillginglighet
till sjukvard, trangsel, utslapp, exkludering samt segregation om
utbyggnaden sker ovarsamt eller om invanarnas formégor och
forhoppningar inte tas tillvara. Urbaniseringen har ménga positiva
sidor, inte minst nar det géller resurseffektivitet, men kan dven
innebdra lokal miljopaverkan. Vidare blir det en sérskild utmaning
att skapa ytor for barn och ungdomars behov, sa som idrottsplatser,
lekparker och skolgardar nér staden fortitas och markpriserna okar.

Utmaning 2: Att vara en liten storstadsregion och samtidigt
varldsledande

I ett internationellt perspektiv dr Stockholm en befolkningsmaéssigt
liten och perifer storstadsregion som ofta konkurrerar med betydligt
storre och mer centralt beldgna storstadsregioner. Globaliseringen
stiller stora krav pd att Stockholmsregionen tar vara pa nya
mojligheter och gor strategiska och langsiktiga satsningar som
framjar den regionala attraktiviteten och konkurrenskraften.
Utmaningen ér att:

- Skapa goda forutsittningar for kunskapsforsorjning och
goda forhallanden pa en dynamisk arbetsmarknad.

- Hoja kvaliteten och effektiviteten inom utbildningen, ha
goda forhallanden pa arbetsmarknaden och bra livsvillkor
for inflyttare fran utlandet.

- Motverka inomregionala skillnader mellan innerstad och
ytterstad, mellan stadsbygd och landsbygd och mellan den
norra och sddra lansdelen.

- Stérka den internationella tillgéngligheten i konkurrens med
Ovriga storstadsregioner.
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Utmaning 3: Att 6ka tryggheten i regionen samtidigt som
vérlden upplevs som osaker

Virldsoro till foljd av krig, klimatférandringar och ekonomisk
instabilitet paverkar tryggheten manniskors vardag. Detsamma
giller inomregionala forhéllanden som 6kade socioekonomiska
klyftor, anstrdngningar pa vilfardsstaten och en ojamlik tillgang till
sambhéllets resurser och mdjligheter. Grundldggande faktorer for
tryggheten &r en bra bostad, en relevant utbildning och ett arbete
som passar den individuella kompetensen, men ocksa att ma bra och
kunna péverka sin vardag. Utmaningen &r att:

- Fé ménniskor i regionen att kénna storre tillit till varandra
och till samhéllets institutioner for att skapa en
sammanhéllen region.

- Minska de inomregionala socioekonomiska skillnaderna.

Utmaning 4: Att minska klimatpaverkan och samtidigt
mojliggora okad tillgénglighet och ekonomisk tillvaxt

Storstiddernas storlek och tathet ger goda forutsittningar for tillvaxt,
effektiva samhéllsstrukturer och héllbara transportsystem som gang-
, cykel- och kollektivtrafik. Samtidigt ger storstdder upphov till
okad konsumtion och omfattande transporter mellan inner och
ytteromraden, inom en stadigt vixande pendlingsregion, samt till
och frdn omvérlden. Utmaningen é&r att:

- Mojliggora rorlighet och skapa en god tillgdnglighet med
mindre klimatpaverkan, sévil regionalt som globalt, som
gynnar en ekonomisk tillvéxt.

- Forédndra resvanor, séttet att transportera varor och gods och
i vissa avseenden invanarnas livsstil.

- Fasa ut de fossila brénslena inom transportsektorn.

Utmaning 5: Att atgarda kapacitetsbrister samtidigt som
behoven fortsatter att vaxa

Transportinfrastrukturen, bostadsbestandet och
utbildningssystemets kapacitet har under lang tid utvecklats i ligre
takt an befolkningsdkningen. Detta yttrar sig 1 6kad trangsel,
tidsforluster, bostadsbrist och hoga bostadspriser. Utmaningen ar
att:

- Atgirda kapacitetsbristerna samtidigt som behoven fortsitter
att 6ka. De finansiella och personella resurserna som krivs
for att gora nddvandiga investeringar riskerar att bli hart
anstrangda.

- Skapa tillgéng till bostidder for alla regionens invénare, bade
befintliga och tillkommande, som &r 6verkomliga och av
hog kvalitet.

- Skapa tillgdnglighet i regionen vilket dr avgdrande for ett
vél fungerande samspel mellan arbets- och bostadsmarknad.
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Regionen behdver atgirder som stimulerar till en jaimn
regional utveckling.

- Regionen ska behélla sin stdllning som ledande
kunskapsregion. Kapaciteten inom den hogre utbildningen 1
regionen behodver oka.

Det behovs 6kade och samordnade investeringar i bebyggelse,
utbildning och infrastruktur. Det &r ocksa viktigt att atgdrda brister
ibland annat transportsystemet och att utnyttja befintlig bebyggelse
och vilfardstjédnster samt nya innovativa losningar.

Utmaning 6: Att ha en fortsatt 6ppen region och samtidigt
starka inkluderingen

Stockholmsregionen ska vara en 6ppen region ddr alla ménniskor,
oavsett bakgrund, ska kunna fa och tillvarata livschanser pa jimlika
villkor. Sa &r det inte 1 dag pé arbets- och bostadsmarknaden.
Regionen har stora skillnader i inkomstnivéer, hilsa, utbildning och
arbetsloshet mellan regiondelar som behdver hanteras pa flera sétt,
bland annat i utvecklingen av ny bebyggelse. Utmaningen ir att:

- Gora regionen 6ppen och tillgdnglig, samtidigt som den &r
sammanhallen, inkluderande och erbjuder alla att ta del av
regionens vérden och tillgdngar.

- Stérka tilliten mellan méanniskor, vilket dr bade en
forutsittning for och en vig till 6ppenhet.

- Stdrka inkluderingen, vilket dr en grundforutséttning for
social héllbarhet.

Under 2014 bidrog nettomigrationen fran utlandet mest till
befolkningsokningen 1 Stockholms ldn. Immigrationen ar en stor
potential till bdde tillvaxt och mangfald, men forutsitter ett gott
mottagande sa att de nyanlidndas formagor tas tillvara i bade arbets-
och samhéllslivet. Stockholmsregionens aktdrer inom offentlig,
privat och ideell sektor behover bli bittre pa att ta tillvara alla
regioninvanares kompetens, formégor och livsdrommar pa ett mer
jamlikt sitt. Regionen dr i hdg grad 6ppen for nya invanare och
influenser, men inom regionen finns strukturer som verkar bade
segregerande och diskriminerande. Inom och mellan olika
migrantgrupper rader det stora skillnader 1 livsvillkor, utbildning,
arbetsdeltagande och inkomst samt mellan kvinnor och mén. Detta
begrinsar dessa individers livschanser och gor regionen mindre
attraktiv att bo, leva och verka 1 men den blir ocksa mindre
intressant for foretagsledningar som letar efter en bas for sin
verksamhet. Social sammanhéllning handlar i hog grad om att
minska den strukturella diskrimineringen pa arbetsmarknaden och
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vidga normerna for att bekdmpa exkluderande strukturer i samhéllet
och samhdllsinstitutioner.

Individernas formagor och kompetens for att mota arbetsgivarnas
behov bor synliggoras och stirkas oavsett bakgrund som till
exempel kon, etnicitet och alder. Arbetsgivarna bor utveckla
Oppnare och mer transparenta rekryteringsprocesser for att skapa
mer jamlika villkor for arbetssokande. Det &r viktigt att skapa
trygga inkluderande skolmiljoer och ett bra utbildningssystem 1
regionen som tillgodoser barnens och ungdomarnas férméagor och
forutséttningar att uppna sina livsdrommar. En stark och 6ppen
ekonomi som skapar hog efterfragan pa arbetskraft kan bidra till att
bryta ner diskriminerande strukturer och dirmed 6ka den sociala
sammanhéllningen. Den rumsliga strukturen paverkar ocksa den
sociala ssmmanhallningen genom hur bostadsomraden och
arbetsomraden lagen och form paverkar hur invanarna lever och ror
sig i regionen. Och det dr dérfor viktigt att det blir ett samband
mellan ekonomisk tillvixt och utveckling av goda bostads- och
stadsmiljoer.

Mal och delmal for regionens langsiktiga utveckling
Att vara Europas mest attraktiva storstadsregion ska vara
ledstjérnan for planeringen, implementeringen och uppfoljningen av
RUFS 2050. For att kunna bedéma om utvecklingen gér i visionens
riktning har planen fyra dvergripande mal som ytterligare definierar
regionens attraktivitet:

- Entillginglig region med god livsmiljé

- En Oppen, jamstilld, jimlik och inkluderande region

- En ledande tillvaxt- och kunskapsregion

- En resurseffektiv och resilient region

For att 0ka planens genomslagskraft som styrdokument, har en
malstruktur med fyra olika tidsperspektiv foreslagits: ett kort, ett
medellangt och ett ldngt, samt 1 vissa frdgor en vidare utblick mot
framtiden.
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Bortom 2050

Madléret 2050

Fram till 2030

Ar2018-2026

Utblick mot
framtiden

Léangt
tidsperspektiv

Medellang sikt

Planens
giltighetstid

Visionen och
forhallningssitten ska
gilla tidlost och
langsiktigt.

For den rumsliga
strukturbilden och
regionens Overgripande
mal flyttas maléret fran
2030 till 2050.

For delmélen och dven
vissa prioriterade
atgdrder. Perioden fram
till 2030 kan fungera som
omfang.

De prioriterade atgérder
ska huvudsakligen
genomforas under de atta
ar som planen ar giltig
fran det att den antas.
Vid forédndrade
forutsittningar kan
prioriterade atgarder
revideras.

Mal 1: En tillganglig region med god livsmiljo
Stockholmsregionen dr en rumsligt ssammanhallen region som &r
sammanldnkad med kringliggande 14n. Regionens invanare och de
som arbetar eller besoker regionen upplever att de har god tillgang
till arbetsplatser, bostdder, samhéllsservice, vard, ett kommersiellt
utbud, natur, kultur samt anldggningar for rekreation och fritid.
Invanare i alla grupper har en god hilsa och fortroende for den
gemensamt finansierade samhaéllsservicen sdsom hilso- och
sjukvérd. Ménniskor kan forflytta sig med héllbara transportmedel
och trafiklosningar i regionen pé ett sikert, bekvamt och smidigt

satt. Den digitala infrastrukturen ar vil utbyggd och utvecklingen av
e-samhillet ligger 1 framkant, vilket underlattar kontakterna med
slékt, vinner och myndigheter, i Sverige och 1 resten av varlden, for
regionens invanare m.fl. Internationella forbindelser av olika slag
starker regionens koppling till omvirlden.
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Delmal for ar 2030
=  Minst 9 000 och upp till 16 000 bostdder ska fardigstéllas
varje ar fram till 2030.
Nuldige: 9 050 firdigstdllda bostdder 2014, exklusive
ombyggnationer och fritidshusomvandlingar.
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= Minst hélften av regionens invanare nar minst 55 procent av
lanets arbetsmarknad inom 45 minuter med kollektivtrafik.
Nuldige: 36 procent av arbetsmarknaden nds.

= (Cykelandelen ska dka till 20 procent av samtliga resor i
enlighet med Regional cykelplan for Stockholms lén.
Nuldige 7 procent, genomsnitt for resor till/fran och inom ldinet.

= Kollektivtrafikandelen (andel av motoriserade resor med
kollektivtrafik i ldnet) ska 6ka med 5 procentenheter jamfort
med idag.

= Minst 70 procent av nya bostider ska tillkomma inom
gingavstand till kollektivtrafikens stomnit.
Nuldige: 50 procent av befintlig bebyggelse.

= Samtliga invanare, foretagare och offentlig sektor ska ha
tillgang till fast och mobil bredbandsuppkoppling med héga
overforingshastigheter.
Nuldige: 78 procent hushdll, 76 procent arbetsstdllen samt 5 procent
hushdll och 6 procent arbetsstillen i glesbebyggda omrdden.

= Hailften av regionens invénare har hogst 1000 meter till
tatortsndra natur 1 gron kil
Nuléige: Ar 2010 — 48 procent

Mal 2: En 6ppen, jamstélld, jamlik och inkluderande region
Alla som bor, arbetar eller vistas i1 regionen har lika virde och
rittigheter. Stockholmsregionen dr dppen for olika sétt att leva och
tanka. Alla har mojligheter att vara delaktiga och inkluderade 1
sambhéllet. Invdnare kan utvecklas utifran sina egna forutsittningar
och blir bemotta pa ett jimlikt sétt. Regionen erbjuder en bra start
for alla ménniskor, trygga uppvéxtvillkor och mojlighet till
etablering 1 arbets- och samhillslivet. Att leva i
Stockholmsregionen innebér att alla har jamlika livsvillkor. Alla har
ocksé jamlika mojligheter till inflytande, resurser och ett ansvar
som speglar befolkningens sammansittning. Regionen majliggor
interkulturella m6ten mellan méanniskor fran olika omraden, med
olika bakgrund och livsstil.

Delmal fér ar 2030
= Alla pojkar och flickor ska na behorighet till
gymnasieskolan.
Nuldge: 89 procent.
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=  Forvarvsfrekvensen bland utlandsfodda, exklusive fodda i
Norden, i aldersintervallet 20—64 ér ska Gverstiga 75 procent
for badde kvinnor och mén.

Nuldige: 63 procent.

= Kvinnor och mén ska ha lika 16n for lika arbete.
Nuldge: Inkomstgapet uttryckt i kvinnors andel av mdns inkomst dr
for medelinkomst 77 procent och for medianinkomst 84 procent.

= Konsfordelningen bland hogre myndighetspersoner och
politiker samt chefsyrken ska vara 50—-50 mellan kvinnor
och min, och en jamlik representation ska efterstrévas.
Nuldge: 61-39

Mal 3: En ledande tillvaxt- och kunskapsregion
Stockholmsregionen erbjuder alla minniskor likvardiga mdjligheter
att lyckas och utvecklas i sitt yrkesliv. Regionen framjar
sysselséttning, kunskapsutveckling, innovation, foretagande och
entreprendrskap som bygger pa att varje individs kompetens tas till
vara och leder till gron tillvaxt. Kvinnor och mén, oavsett bakgrund,
har goda forutséttningar for att driva verksamheter inom utbildning,
forskning, ndringsliv, kultur, offentlig sektor och civilsamhillet. En
vél fungerande kompetens- och bostadsforsdrjning ger invdnarna
jamlika villkor att kunna bidra till en hog produktivitet och
kunskapsintensitet som stirker regionens globala konkurrenskraft.
Stockholmsregionen &r internationellt erkénd for sina avancerade
marknader, dir nytdnkande och trendskapande dr viktiga inslag.

Delmal for ar 2030
= Minst 90 procent ska nd gymnasieexamen med
avgingsbetyg, k 3 nationella program enligt GY 11
Nuldge: 87,3 procent.

=  Forvirvsfrekvensen hos befolkningen i dldersintervallet 20—
64 4r ska vara vil 6ver 80 procent for bdde kvinnor och
man.
Nuldge: 78,5 procent.

= Andelen sysselsatta med hogre utbildning respektive
sysselsatta inom kunskapsintensiva yrken ska vara minst 55
procent for bade kvinnor och mén.
Nuldge: 48 procent resp. 52,1 procent.

= FoU-investeringar som andel av BRP ska totalt 6verstiga 4,5
procent.
Nuldge: <4 procent resp. <3 procent.
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= BRP per sysselsatt ska vara i topp 5 inom EU (NUTS 2).
Nuldge: topp 10.

Mal 4: En resurseffektiv och resilient region
Stockholmsregionen har en effektiv energi- och resursanvéndning,
framfor allt nér det giller transporter och bebyggelse. Regionens
miljopaverkan minimeras i ett livscykelperspektiv, liksom
beroendet av dndliga resurser vilket skapar forutsittningar for en
god livsmiljo for regionens invinare. Regionen har en vil
utvecklad forméga att forebygga och hantera bade okénda och
kinda storningar i form av klimatforandringar, kriser, katastrofer
eller resursknapphet. Regionens resiliens bygger ocksé pa social
sammanhéllning i samhaéllet, dir alla invnarna bidrar med sina
resurser och erfarenheter till regionens utveckling.

Delmal for &r 2030
= De direkta utsldppen av vixthusgaser ska vara mindre 4n 2,3
ton per invanare.
Nuldige: 3 ton per invanare.

= Utsldppen av vixthusgaser ur ett konsumtionsperspektiv ska
halveras.
Nuldige: ca 10 ton per invanare

= Den totala energianvindningen i Stockholmsregionen ska
uppga till hogst 40 TWh.
Nuldge: 50 TWh.

= Andelen fornybar energi ska vara minst 75 procent.
Nuldge: Andel fornybar energi i Sverige dr 52 procent.

= Hushallsavfallet ska ha minskat till hdgst 400 kg per person
och ér och minst 40 procent ska materialatervinnas.
Nuldge: 480 kg per person respektive 30 procent.

= De genomsnittliga resorna per person och dygn med bil ska
vara hogst 6,5 kilometer.
Nuldge: 7,2 kilometer.

Prioriterade atgarder

For att hantera regionens utmaningar och uppna méalen behdvs det
en tydlig inriktning for regionens samlade utvecklingsarbete under
den kommande planperioden. Erfarenheten fran den nuvarande
planperioden ir att alltfor omfattande ataganden splittrar savil fokus
som resurser och gor det svirt att a&stadkomma en fordndring.
Regionen behover kraftsamla kring de atgérder som dr mest
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angeldgna 1 det korta tidsperspektivet. Samtidigt behovs det en
tydlig vigledning &ven for den 1dngsiktiga utvecklingen, vilket dven
fungerar som motiv till de kortsiktiga prioriteringarna. I detta
kapitel lyfts de dtgirder som anses prioriterade for genomforandet
under kommande planperiod.

Prioriterade atgarder ar konkreta insatser eller insatsomraden som
behover sérskild uppmirksamhet i det korta tidsperspektivet,
foretradesvis under planens giltighetstid, 2018-2026. De
prioriterade atgdrderna mojliggor ett stirkt genomférande och en
tydligare ansvarsfordelning mellan aktdrer i regionen. Prioriterade
atgdrder kan revideras inom ramen for planens giltighetsperiod.

Nedan beskrivs de olika atgdrdsomradena dvergripande. Detaljerade
atgdrdsplaner finns 1 dokumentet RUF'S 2050 Samrddsforslag
kapitel 6 Prioriterade dtgdrder.

Knyt ihop regionen och bygg tatt, varierat och
kollektivtrafiknara

I Stockholms lén och 1 6stra Mellansverige ska bostéder,
verksamheter, arbetsplatser och andra funktioner koncentreras
utifrin en flerkdrnig och tét region och tillvédxt och téit bebyggelse
ska efterstrivas i kollektivtrafiknéra ldgen. Bebyggelsen ska vara
varierad med avseende pé bostadstyper och upplételseformer.
Stadsmiljon och det offentliga rummet med torg, parker och
gronomrdden ska utformas sa att de blir stimulerande och rika pé
upplevelser. Alla invénare, oavsett kon, ska ha samma mdjligheter
till inflytande dver boende och boendemil;jo.

Sakra varden genom att leva klimatsmart, varna naturresurser
och utveckla effektiva system

Stockholmsregionens aktorer ska tillsammans arbeta for att forvalta
och utveckla kulturmilj6-, rekreations och naturviarden, samt virden
1 den bebyggda miljon. Alla invdnares vardagsval ska bidra till
minskade utslépp av vixthusgaser. Samtliga invanare ska ha
likvdrdiga och goda mdjligheter till inflytande 1 beslutsprocessen
kring klimat och energifragor. Atgirderna ska bidra till béttre
livskvalitet och god hilsa hos regionens alla invanare och starka
regionens forutséttningar att uppnd malet en tillgdnglig region med
god livsmiljo, samt mdlet en resurseffektiv och resilient region.

Stark konkurrenskraften med smart, gron och inkluderande
tillvaxt

I Stockholmsregionen ska politik, akademi och néringsliv samarbeta
for att skapa forutsittningar och robusta miljoer for fornyelse,
innovationer, entreprendrskap, utbildning och forskning.
Organisationerna ska agera tillsammans for att ta bort barridrer,
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konssegregerande och exkluderande strukturer i utbildning och
arbetsliv sd att regionens invanare, oavsett kon, kan utvecklas och ta
tillvara pa sina mgjligheter. Stockholmsregionen ska bryta
segregerande processer och stirka utvecklingen for en interkulturell
och sammanhéllen region med social méngfald.

Stockholmsregionens roll som en internationell nod ska starkas
genom att samverka med andra storstadsregioner, sérskilt i
Ostersjdomradet och i norra Europa.

Atgirder som stirker konkurrenskraften med smart, grén och
inkluderande tillvéaxt stirker regionens forutsittningar att uppné
samtliga fyra 6vergripande mal.

Tematiska fragor och forhallningssatt

RUFS 2050 ska anvénda ett tvédrsektoriellt angreppssitt dér en
méngd fragor behandlas integrerat. Det dr en forutséttning for att
kunna gora ldmpliga avvédgningar mellan olika intressen. Men for
att helhetsbilden ska bli komplett behovs ocksa fordjupad kunskap
om olika tematiska frdgor nir det géiller trender, utmaningar och
mdjligheter.

De forhéllningssitt som redovisas inom varje fordjupningsomrade
ar, till skillnad mot de prioriterade atgirderna, tinkta som
langsiktiga regionala spelregler for utvecklingsplaneringen som
olika aktorer har att forhélla sig till.

Klimatpaverkan

En mélséttning i Samradsforslag RUFS 2050 &r att det inte ska
finnas négra klimatpaverkande utslipp i Stockholmsregionen ér
2050. For att detta ska kunna uppnés krévs ett vissat angreppsstt
inom en rad omréden.

Sverige och Stockholmsregionen visar att laga och sjunkande
klimatpdverkande utslédpp gér att forena med stigande BNP.
Stockholmsregionen har dirmed en unik mojlighet att kliva fram
som internationell forebild och visa att det gér att férena en hog
tillvaxtambition med lag eller ingen klimatpaverkan. Att bli ledande
1 detta avseende kan bade skapa ett gott anseende och ligga till
grund for en innovationsdriven gron tillvaxt.

Bostadsforsorjning

Bostadsbristen har lett till att priserna pa bostadsrétter och
dganderitter har 6kat kraftigt i Stockholmsregionen. Aven
skillnaderna mellan resursstarka och resurssvaga omraden har okat,
med socioekonomisk segregering som foljd. Att alla invanare har
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nagonstans att bo ar en frdga om livskvalitet och en viktig
utgangspunkt for att Stockholmsregionen ska kunna véxa.

Bostadsbyggandet behdver ga snabbt, men det ska &dven vara
vilplanerat och erbjuda mojligheter till inflytande. Syftet ska vara
att skapa goda boendemiljoer med lag miljopaverkan och att bidra
till att skapa en resurseffektiv region med en god livsmiljo och
minskade inomregionala, socioekonomiska skillnader.

Bostadsforsorjningen paverkar tillvaron for enskilda invanare i
regionen och ddrmed regionens samlade utveckling. For att lénet
ska kunna vara en ledande tillvixt- och kunskapsregion kréavs
tillrackligt med bostéder i regionens alla delar — 1 varierande storlek
och med olika upplételseformer och prisldgen. Det dr avgorande for
att néringslivet, den offentliga sektorn och akademin ska kunna
rekrytera arbetskraft, studenter och forskare.

Vikten av en tydlig inriktning och en langsiktig bostadspolitik ar
stor — det som byggs idag kommer finnas kvar under mycket lang
tid. RUFS 2050 blir en viktig grund for ett gemensamt agerande.

Transportsystemet

Alla — oavsett kon, alder, etnicitet och fysisk formaga — ska kunna
na arbetsplatser, bostdder, samhéllsservice, kommersiellt utbud,
natur, kultur och rekreation.

Malsittningen om att Stockholmsregionen ska vara utan
klimatpdverkande utslédpp ar 2050, ligger till grund for de
forhallningssatt som lyfts i RUFS 2050. For att uppna den krdvs
bdde en transportsnal samhéllsutveckling, teknikutveckling och
energieffektivisering, samt en satsning pa fornybar energi.

For att halla samman regionen i en gemensam bostads- och
arbetsmarknad dr det sérskilt angeldget att kapaciteten pé védgar och
spar over Saltsjo- Malarsnittet ar tillracklig.

Tekniska forsorjningssystem

Att regionens energiforsorjning fungerar och dr robust dr avgdrande
for regionens resiliens, det vill sdga formagan att klara storningar
och kriser utan att tappa viktiga samhéllsfunktioner. Hur
energiforsorjningen dr uppbyggd paverkar ocksa regionens
klimatpaverkan och konkurrenskraft, liksom invinarnas livskvalitet.

For att skapa forutsittningar for regionens invéanare att leva
resurseffektivt behdver resursatgangen och utsldppen minska och
atervinningen och ateranvindningen 6ka. Det behovs ocksa bittre
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16sningar for lagring och transporter. For att det har ska lyckas
kravs fortatning, regional samverkan och satsningar pa digital
teknik. Att utveckla de tekniska forsorjningssystemen omfattar dock
inte enbart teknologi. For att nya tekniker ska kunna implementeras
kravs bland annat beteendeforandringar, samverkan och
mellankommunal samordning.

Regional ekonomi och fornyelse av naringslivet
Forutséttningarna for fornyelse och innovation maste stindigt
forbattras. Naringslivet och den offentliga sektorn dr beroende av att
ha tillgdng till rétt kompetens, vilket kréver att regionens
arbetsmarknad ar 6ppen, jamstélld, jimlik och tillgdnglig samt att
regionen har ett vil fungerande utbildningssystem som matchar
arbetsmarknadens behov, tillgdng pa bostdder och bra
kommunikationer. Regionens féormaga till fornyelse och innovation
ar en viktig del i regionens resiliens mot ekonomiska stérningar och
kriser.

Stockholmsregionen hévdar sig mycket vél i den europeiska
konkurrensen inom teknologi, innovationsforutsattningar och
néringslivsstruktur. Regionen har ocksé en fordelaktigare
aldersfordelning &n flera andra visteuropeiska lander tack vare den
positiva nettomigrationen.

Arbetskraftsforsorjningen dr beroende av att ménniskor soker sig till
regionen, men dessutom maste exkluderande strukturer pd
arbetsmarknaden forsvinna. Nétverksrekryteringen star for 70
procent av tillsdttningen av arbeten och leder till en segregerad
arbetsmarknad. Den bor dérfor ersdttas med mer jimlika
rekryteringsvégar. Foljaktligen har arbetsmarknadens utveckling en
stor betydelse for den sociala hallbarheten.

For att invnarnas kompetens ska anvéndas pa bésta sitt ar det
viktigt att verka for social mobilitet och att linka samman omraden
med olika socioekonomiska monster. Stockholmsregionen har en
konssegregerad arbetsmarknad diar mén exempelvis utgér mindre én
fem procent av dem som arbetar inom vérd- och omsorg. Det ér
dven ett skevt arbetskraftsdeltagande i regionen dér sirskilt
sysselsdttningsgraden for utrikesfodda kvinnor ar 1agt, vilket medfor
stora utmaningar.

Stockholms funktion som en internationell métesplats spelar stor
roll, liksom férekomsten av avancerade marknader med en hog grad
av specialisering. Dagens globala néringsliv dr beroende av
personliga moéten, ofta med kort varsel och pa hog beslutsniva.
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Snabba och direkta kommunikationer, effektivitet och sdkerhet ar
betydelsefulla konkurrensmedel. Vid en internationell jamforelse
har Stockholmsregionen dock en lag internationell tillgdnglighet.
Att vara en liten storstadsregion i utkanten av Europa och samtidigt
vara internationellt ledande dr en svar utmaning for
Stockholmsregionen. Det dr ddrmed viktigt att arbeta for att stérka
tillgédngligheten och 6ka regionens attraktions- och konkurrenskraft.

Stockholmsregionen har alltmer gétt mot en humanintensiv och
hogteknologisk tjdnsteproduktion. Regionens vilutbyggda digitala
infrastruktur erbjuder néaringslivet en attraktiv plattform for att
utveckla och prova nya tjénster

Stockholmsregionens arbetsmarknad tenderar att bli alltmer delad.
Vissa yrkesgrupper forsvinner eller far dndrade arbetsuppgifter
medan andra kommer till. Behovet av vilutbildad arbetskraft okar
medan antalet yrken med laga utbildningskrav minskar. Kravet pa
flexibilitet och en stindig kompetensutveckling dkar. Detta kan leda
till att matchningen pa arbetsmarknaden blir svérare och till en
delning mellan hog- och lagutbildade.

Aven geografiskt pagar en tudelning av arbetsmarknaden, dir
framf0r allt innerstaden och dess omgivningar alltmer domineras av
tjdnsteyrken som kraver hog utbildning, samtidigt som
tillverkningsindustrin och yrken med l&ga utbildningskrav minskar.
Detta innebdr att det blir farre motesplatser for ménniskor fran olika
socioekonomiska grupper.

Det finns ocksa inomregionala skillnader mellan regionens norra
och sddra delar. Befolkningsméssigt bor det ungefér lika manga
personer norr om Saltsjo-Mélarsnittet som sdder om, men tva
tredjedelar av arbetsplatserna ligger pa den norra sidan.

Bebyggelsestrukturens betydelse for den sociala hallbarheten
Stockholmsregionen kénnetecknas av god tillgang till arbetsplatser
och service, urbana kvaliteter, vatten och gronska. Det finns
samtidigt stora inomregionala socioekonomiska skillnader mellan
olika kommun- och stadsdelar. Det innebér ojdmlika forutséttningar
for invénarna nar det géller livsvillkor, folkhilsa, trygghet och
mdjligheten att ha makt dver sin vardag.

De inomregionala socioekonomiska skillnaderna mellan regionens
bostadsomraden aterspeglas dven pa regionens arbetsmarknad.
OECD konstaterade redan 2006 i rapporten Territorial Reviews att
den segregerade arbetsmarknaden ar en av de storsta riskerna for en
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hallbar tillvaxt i Stockholmsregionen. For att Stockholmsregionen
ska vara O6ppen, jamlik, jaimstilld och inkluderande och ha ett stort
socialt kapital, méste detta beaktas i stadsbyggandet savil som pa

arbetsmarknaden.

Idag &r vissa delar av regionen isolerade fran de omraden som
ligger runtikring, vilket ger ett homogent bostadsbestand, med ett
lagt service- och kulturutbud och déir det ar langt till arbetsplatserna.
Insatser och investeringar bor darfor prioriteras till omraden dér de
g0r mest nytta och verkar for att minska de inomregionala
socioekonomiska skillnaderna sa det skapas mervérden for de
kringboende, for olika stadsdelar och for regionen som helhet.

Halso- och sjukvard

Landstingets dvergripande mal om hilso- och sjukvérden ar
forbéttrad tillgénglighet och kvalitet, med en ekonomi 1 balans
samtidigt som strategiska investeringar i utrustning och fastigheter
genomfors och kompetensforsorjningen sikras. Grundldggande
vérderingar ar att hélso- och sjukvérden ska vara trygg, tillgénglig,
tydlig samt modern och omténksam. Malet &r att ldnets befolkning
ska bli allt friskare och ha ett stort fortroende for hilso- och
sjukvarden.

E-samhillet

Stockholmsregionen har en god tillgénglighet till IT och en hog IT-
mognad. Vissa delar av landsbygden och skédrgarden saknar dock
utbyggt bredband och det rader inomregionala skillnader i
anviandarkompetens. Tillgang till bredband ar en forutséttning for
att 6ka IT-anvindningen i samhéllet, for att kunna bo och driva
foretag 1 hela regionen och for att kunna ta till vara de mojligheter
till 6kad konkurrens- och innovationskraft som utvecklingen ger.
Det &r dven viktigt for att regionens invénare ska kunna utdva sina
medborgerliga rattigheter och skyldigheter.

Digitaliseringen pdverkar allt mer av vardags- och arbetslivet. Den
digitala klyftan, mellan dem som har tillgang till och tar till sig de
digitala ldsningarna och de som av olika orsaker inte har eller gor
det, kommer att 6ka. For en socialt hallbar och inkluderande
utveckling dr det angeldget att den digitala grundkompetensen och
infrastrukturen omfattar och nar regionens alla invénare.

Digitaliseringen medfor forandringar som 1 grunden adndrar
spelreglerna for néringslivet. Den riktigt stora tillvixtpotentialen
ligger 1 att hela néringslivet kan anvéinda digitaliseringens alla
mdjligheter. Med sina starka sektorer och hoga kunskapsfokus ér
Stockholmsregionen vél rustad.
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Landsbygd och skargard

For att utveckla regionens landsbygd och skdrgard bor ny
bebyggelse, verksamheter och trafiksatsningar koncentreras till
utpekade omraden. Det minskar utspridning av bebyggelsen och
skapar forutséttningar for kollektivtrafik, offentlig service, ett lokalt
néringsliv och ett levande lokalsamhille.

Stockholmsregionens landsbygd och skérgérd har ett virde for hela
lanet — som boendemiljo, som rekreationsomrade, som arbetsplats
och som besdksmal. I RUFS 2010 behandlas landsbygden endast
kortfattat. I arbetet med RUFS 2050 arbetar dérfor landstinget med
att fordjupa forhallningssétten och gestaltningen av ldnets
landsbygd.

Att vara en del av landets storsta storstadsregion innebér en rad
fordelar, bland annat en storre arbetsmarknad och 6kade mojligheter
till utbildning, turism, lokala marknader, lokal service och
kollektivtrafik. Samtidigt medfor nirheten till staden en 6kad
konkurrens om marken, speciellt i titortsnira lagen, vilket pd vissa
héll resulterar i forh6jda markpriser och en konflikt mellan
bebyggelse och areella néringar.

Gron- och blastruktur, samt ekosystemtjanster

I ett nationellt och europeiskt perspektiv dr vixt- och djurlivet,
tillgang till rent vatten och titortsndra gronomraden i
Stockholmsregionens unikt pa manga sitt.

Den regionalt utpekade gronstrukturen bestir bade av tdtortsnéra
grona kilar och stora samlade rekreations-, natur- och
kulturmiljovédrden. De grona kilarna som pekas ut 1
Samradsforslaget RUFS 2050 bestar av stora, ssmmanhdngande
gronomrdden ndra bebyggelsen. De forser invanarna med viktiga
och hilsofrdmjande ekosystemtjinster — exempelvis
dagvattenrening, luftrening, flodesreglering och bostadsnéra natur-
och rekreationsvérden.

Kommunala 6versiktsplaner och regionala program uttrycker en
stark vilja att bevara de grona kilarna, samtidigt som kilarna &r
strategiska markomraden i anslutning till den samlade
bebyggelsestrukturen. Markanspréken for utbyggnad av bostader,
anldggningar och verksamheter som massupplag, depaer och
infrastruktur okar 1 storstadens nérhet, vilket stiller 6kade krav pa
mellankommunal samordning. Samband och vérden 6ver
kommungrinser maste uppmirksammas, for att kilarnas funktioner
och vérden inte ska forsvinna.
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Begreppet blastruktur &r ett sétt att forklara att allt vatten — sjdar,
vattendrag, hav och grundvatten — hanger ihop i ett nitverk som
skapar ett ssmmanhingande vattenlandskap. En del av den synliga
bléastrukturen dr Milaren, som forser tva miljoner méanniskor 1
Miilardalen med dricksvatten. En annan del ir Ostersjon med sin
unika skérgard och sitt kinsliga ekosystem. Dessutom finns en
mingd mindre sjoar och vattendrag som utgor viktiga
rekreationsomraden och milj6er for olika vattenlevande arter.
Bléstrukturen skapar ocksd mdjligheter till rekreation, transporter,
olika vattenanknutna naringar och attraktiva boenden. Precis som
gronstrukturen behdver blastrukturen beaktas i planeringen av ny
bebyggelse och infrastruktur.

Béde den tétortsnira gronstrukturen och landsbygden genererar en
rad ekosystemtjanster, det vill sdga tjdnster fran naturen som
ménniskor har nytta av. Exempel pd ekosystemtjdnster dr livsmedel,
vattenrening, naturupplevelser och energi. Viktiga
ekosystemtjinster i den urbana miljon ar rekreation,
upplevelsevirden, luftrening, temperatursédnkning och vattenrening.
Kolonilotter och villatrddgdrdar dr viktiga boendemiljoer for
pollinerare och den tdtortsnira gronstrukturen bestér ofta av
gammal skog med hog biologisk méngfald.

Kultur och kulturmiljo

Kulturaktiviteter &r en sammanbindande kraft i samhillet. Att ha
tillgang till interkulturella motesplatser for upplevelser och
deltagande dr avgorande for ett inkluderande samhdlle. Tillgdngen
till kulturupplevelser, folkbildande insatser och eget skapande
bidrar till nya mdten och ett rikare liv for ménniskor 1 regionen.

Kulturella aktiviteter forutsétter ofta dialog och samarbeten,
fungerar som brobyggare mellan méanniskor och stérker tilliten 1
samhéllet. Samtidigt ar det viktigt att uppméarksamma att det dven
kravs en aktiv kulturpolitik for att undanrdja hinder, tillgingliggora
kultur for alla och ddrmed inte befésta skillnader. Utmaningen
bestar 1 att &nnu tydligare synliggdra kulturens mdjligheter att bidra
till sammanhallning.

Kvaliteten och bredden pa regionens kulturliv dr en av grundpelarna
for hur en region uppfattas och kan bidra till att
Stockholmsregionen uppfattas som tillgénglig, dppen, inkluderande
och ledande. Kultur attraherar bdde boende och besdkare och har en
viktig roll 1 en hallbar stads- och landsbygdsutveckling.
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Storregional samverkan

Milet for samverkan och planering i stra Mellansverige (OMS) ir
starkt héllbar konkurrenskraft genom effektiv resursanvdandning och
samverkan i en storregional struktur som framjar den funktionella
sammankopplingen inom OMS.

Ostra Mellansverige, OMS, stér for omkring hilften av Sveriges
befolkning, sysselséttning och BNP, och regionen genererar upp till
tva tredjedelar av tillviixten i landet. En OMS-region som
geografiskt blir allt mer integrerad samt dér befolkningen och
sysselsdttningen expanderar, stiller stora krav pa en vél fungerande
teknisk infrastruktur, inte minst pa det transportnit som mojliggor
den védxande inomregionala arbetspendlingen.

Den grundliggande ambitionen for OMS-samarbetet #r att skapa en
samsyn och mojliggéra en gemensam planeringsprocess diar samma
utgdngspunkter for planeringen géller och déar RUFS- och RUS-
processer samordnas mellan lanen. Ett utvecklat samarbete ska leda
till bittre resultat och vara mer resurseffektivt &n om varje ldn
driver sina egna utvecklingsprocesser, utan koordinering med
ovriga lin och viktiga aktorer i OMS-regionen.

Sidkerhet och beredskap

Eftersom fragan dr ny i RUFS-sammanhang finns det ett behov av
att fordjupa kunskapen kring vad som édr relevant for den regionala
utvecklingsplaneringen géllande sékerhet och beredskap. Inte minst
behovs det 6kad kunskap kring hur den regionala
utvecklingsplaneringen pé effektivaste sétt hanterar sociala risker.
Ambitionen ar att RUFS ska bidra till att utveckla
Stockholmsregionens sékerhetsmedvetande om forvéntade och
oforvintade héndelser och kriser.

Omvirldsanalyser visar pa en 6kad oro i vérlden och att det finns
risk for social oro i1 Stockholmsregionen, bland annat pé grund av
okade inomregionala socioekonomiska skillnader, skillnader 1
levnadsforhéllanden och ett behov hos vissa grupper i samhéllet att
gora sig horda. Manga fragor har en stark koppling till strukturella
forutsattningar och det finns ett 6kat intresse av att arbeta mer
proaktivt och forebyggande. Sérskilt nér det géller sociala risker
behover blicken lyftas till forhallanden pa samhéllsniva eftersom de
har sin grund i strukturella orsaker, till exempel arbetsloshet och
exkludering.

Grundorsakerna till sociala risker hinger samman med social
hallbarhet. Arbetet med att forebygga dessa oroligheter och bygga
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ett resilient samhélle stiller darfor hogre krav pa ett tvérsektoriellt
angreppssétt och samverkan. Losningen &r inte att skapa kortsiktiga
skyddsatgirder, utan arbetet maste inriktas pa mer langsiktiga
atgdrder som utgér ifrdn invanarnas livsvillkor, sammanhéllning och
inkludering 1 samhéllet.

De globala klimatforédndringarna paverkar i sin tur alla delar av
samhdéllet. Blotare vintrar, torrare somrar, stigande hav och
forandrade fléden 1 vattendrag och sjoar kan 6ka riskerna for
oversvimningar, ras och skred. Infrastruktur och bebyggelse,
dagvattenhantering med mera maste allt mer anpassas for att
hantera de forvéntade fordndringarna i klimatet. Genom att vara
medveten om de mojliga framtida konsekvenserna av
klimatforandringarna gar det att minska samhaillets sarbarhet genom
fysisk planering och bygga ett 1angsiktigt robust samhdlle.

Samlad konsekvensbeddémning

RUEFS 2050 har starkt hillbarhet som fokus med mal som
efterstrivar ett integrerat hallbarhetsperspektiv for sdvil social, som
miljomaéssig, och ekonomisk hallbarhet. Enligt lagstiftningen ska en
regionplan alltid miljobeddmas och bedomningen ska dokumenteras
1 en miljokonsekvensbeskrivning (MKB-forordningen, SFS
1998:905).

Nir det géller avgransningen i tid s& d4r bedomningarna fokuserade
pa laget ar 2050, det vill sdga samradsforslagets horisontar for hela
planen. Stockholms ldn dr administrativ grans for
regionplaneuppdraget och de regionala utvecklingsfragorna, men
det finns dven funktionella samband som stracker sig utanfor lanets
granser.

Samradsforslagets paverkan pa regionala system och
samband

Samradsforslaget paverkan pé regionala system och samband gors
med avseende pa transporter och tillgédnglighet, bostider och
bebyggelse, teknisk forsorjning samt gron- och blastruktur. For
transportsystemet kan konstateras att samradsforslaget bygger pa
nationella transportinfrastrukturplaner och
forhandlingséverenskommelser som dr finansierade i det korta
perspektivet. Utvecklingen 1 det medellanga perspektivet 4r mycket
svér att bedoma. Om regionen ar 2050 ska vara utan klimatpdverkan
kommer svara val att behdva goras vad giller framtida investeringar
1 transportsystemet redan 1 nértid, vilket samridsforslaget kunde
vara tydligare med.
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Det dr omgjligt att beddma i hur stor utstrackning samradsforslaget
kommer att bidra till att fler bostdder byggs. For regionen har en
regionplan en roll att géra avviagningar mellan allmédnna intressen,
kommunala, regionala och nationella malsattningar. Detta behover
stirkas till utstdllningsforslaget av RUFS 2050.

For gronstrukturen visar samradsforslagets analyser att det ar
mojligt att tillféra de volymer av ny bebyggelse som behdvs utan att
gronstrukturen paverkas. Att detta &r mojligt 1 teorin ar dock ingen
garanti for att utvecklingen lokalt kommer att folja denna princip.
Starkt mellankommunalt samarbete, fortsatt fordjupade
kunskapsunderlag, samt en tydlig regional malbild krivs for att
gronstrukturens utbredning, virden och kvaliteter ska kunna bevaras
och utvecklas samtidigt som regionens befolkning véxer kraftigt.

Konsekvenser for de som bor och verkar i regionen

De konsekvenser samradsforslaget skulle fa for dem som bor och
verkar i regionen analyseras fran fyra perspektiv: konsekvenser for
individer och hushéll (dir dven péverkan pa hilsa hanteras),
konsekvenser for olika samhéllsgrupper, konsekvenser for den
sociala sammanhallningen i stort, samt konsekvenser for
néringslivets aktorer, foretagen. Samradsforslaget har en uttalad
ambition att sdtta médnniskan i fokus i regionens utveckling. [ ménga
avseenden gors just detta, inte minst i de delar som ror mél for
utbildning och deltagande pa arbetsmarknaden. Nér det géller den
fysiska miljons péverkan pa individer och hushall behdver mal,
atgarder och forhéllningssitt kompletteras med tydligare
skrivningar och stillningstaganden avseende den lokala livsmiljon.

Samradsforslagets innehdll svarar mot manga olika gruppers behov
och forutséttningar. Fokus ligger i forsta hand pa socioekonomiska
grupper och jamstilldhet mellan mén och kvinnor, dldre- och
barnperspektiven dr mindre uttalade. En fortdtning av regionen
beddms innebdra bidde utmaningar och majligheter for alla bedomda
grupper. Dock behover samradsforslaget utvecklas med avseende pé
lokala livsmiljoer for barn och éldre.

Det arbete for att kartldgga inomregionala socioekonomiska
skillnader som inletts av landstinget behdver fortsétta. Slutsatserna
fran arbetet bor 1 hogre utstrackning dn nu paverka
samradsforslagets prioriteringar och stillningstaganden.
Sammantaget bedoms samradsforslagets atgérder och
forhallningssatt innebéra en styrning mot en mer socialt
sammanhéllen region.
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Samradsforslagets prioriterade atgirder, att utveckla kunskapen om
hur den fysiska planeringen kan skapa forutsattningar for social
sammanhallning, samt att genomfora hallbarhetsbeddmningar i
bostadsplaneringen. Beddmningen &r att planforslaget tydligt har
satt det internationellt konkurrensutsatta naringslivets behov 1 fokus.
Den roll som néringslivet och arbetsmarknadens funktion har for att
uppna sociala malséttningar dr mindre tydligt artikulerad. Ett
tydligare uppmérksammande av de behov som nystartade, sma eller
medelstora foretag har skulle stirka planforslaget.

Miljokonsekvenser

Samradsforslagets dOvergripande karaktir gor att dess konsekvenser
for naturmiljo, kulturmiljo och ekosystemtjanster dr mycket svara
att bedoma. Ambitionerna 1 samridsforslaget 4r dock hoga. Den
tydliga inriktningen pé bevarande av de grona kilarna, stirkande av
svaga samband och koncentration av bebyggelse till
kollektivtrafikndra ldgen ger generellt sett en bra grund att sté pa.
Det finns risk for en pataglig pdverkan pa regionens naturmiljoer
nir en stor méngd ny bebyggelse och transportinfrastruktur ska
tillforas under kort tid. Fortatningen kan fi konsekvenser for
kulturmiljon da ursprungliga stadsplanekvaliteter med bebyggelse i
samspel med natur riskerar att forsvinna. Arbetet med att ta tillvara
och varda kulturmiljon behdver genomsyra all fysisk planering.
Samradsforslaget saknar tydliga och konsekventa
stillningstaganden 1 detta avseende, vilket behdver utvecklas.

Jamfort med tidigare planer méste samradsforslaget sammantaget
sdgas ha hojt ambitionerna rejélt for saval klimatpaverkan som
annan miljopaverkan. Genom maélséttningen att &r 2050 vara en
region utan klimatpdverkande utsldpp gors klimatfragan till en ram
inom vilken resten av planforslaget utformas. Detta dr positivt och
ligger 1 linje med nationell och internationell politik.

Genomforbarhet och ekonomiska effekter

Planens genomforbarhet och ekonomiska effekter ar svirbedomda
eftersom flera konkreta avvagningar och stéllningstaganden skjuts
till senare planering. Over lag bedoms dock samradsforslaget vara
minst lika genomforbart som den nu géllande planen RUFS 2010. I
konsekvensbeskrivningen fors principiella resonemang om de
samhéllsekonomiska effekterna, effekterna pé den offentliga
ekonomin, samt effekterna pa regionens hushall och foretag.
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Samlad bedémning

Sammanfattningsvis speglar delmélen for 2030 relativt vl de
langsiktiga ambitionerna for 2050. Mot bakgrund av de stora
fordndringarna i omvérlden just nu dr dock beddmningen om
maluppfyllelse 2050 behéftad med stora osdkerheter. Som
riktningsvisare och som grund for prioriteringar torde dock
delmalen kunna fungera tdmligen vél. Sammantaget bedoms
samradsforslaget styra mot en jamlik region. Kopplingen mellan
forslagets mer allménna resonemang om jamlikhet, dess malbilder
och delmal, dtgérder och forhallningssétt brister dock bitvis. Det
finns darfor behov av att speciellt bevaka hur jamlikhetsperspektivet
hanteras i efterfoljande planering.

Samradsforslaget har hogt satta ambitioner pa miljdomradet. De
miljomaéssiga konsekvenserna om planen i slutdndan inte antas gar
inte att bedoma utan att dgna sig at ren spekulation. Bedomningen
ar dock att en framtid utan en ny RUFS 2050 innebér risk for att
miljoforhéllandena pa sikt forsdmras.

Den samlade bilden av beddmningen r att samradsforslagets
negativa konsekvenser dr begransade och stér i proportion till de
stora nyttor som uppstar for de som bor och verkar i regionen om
planen genomfors. Bedomningen forsvaras av att samradsforslaget
ar generellt skrivet och har mycket breda mal- och
atgardsformuleringar. Detta for det goda med sig att ménga aktorer
kan stilla sig bakom planen. Baksidan ar att svara avvéigningar och
prioriteringar mellan motstaende intressen skjuts till senare
beslutsfattande.

Risken ar da att beslut fattas under storre tidsndd och med sémre
underlag @n under RUFS-processen. En stor utmaning i regionens
utveckling framover ér att omsétta hoga ambitioner pa det sociala
omrddet i konkreta atgérder som ger resultat. Vidare att sikerstilla
att investeringar 1 bebyggelse och infrastruktur bidrar till att sociala
mal nas.

I samrddsforslaget saknas en analys av i vilken man de redan
beslutade och resurskrivande dverenskommelser och
investeringsplaner som inarbetats i planen dr anpassade till
samradsforslagets sociala och miljoméssiga mélséttningar. Det &r
angelédget att s& snart som mojligt inleda ett arbete med att
samordna mal och underlag for planeringen sa att regionala och
statliga aktorer utgér fran mélséttningar och prognoser som inte 1
visentliga avseenden skiljer sig at.
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Slutligen konstateras 1 konsekvensbedomningen att det &r ett stort
steg framdt jamfort med tidigare planering att samradsforslaget
bland delmalen lyfter behovet av att minska den indirekta
klimatpaverkan som konsumtionen ger upphov till. Aven denna
frdga behover fordjupas.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter
Arbetsmarknadsforvaltningen har tagit del av Stockholms ldns
landstings Regional utvecklingsplan for Stockholmsregionen —
RUFS 2050. Arbetsmarknadsforvaltningen stiller sig i huvudsak
positiv till den vision och de mal som presenteras i RUFS 2050.
Forvaltningen anser att den riktning som anges i visionsdokumentet
ar positiv sa till vida att det ligger i linje med den viljeriktning som
Stockholms stad har satt.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser det positivt att de
socioekonomiska utmaningarna lyfts fram mer konkret i RUFS
2050 én 1 tidigare RUFS 2010. I likhet med den kartldggning av
socioekonomiska skillnader som héllbarhetskomissionen for
Stockholms stad har presenterat, visar &ven RUFS 2050 att det finns
patagliga risker for regionens tillvixt och konkurrenskraft om dessa
skillnader inte ges utrymme i utvecklingsplanen. Forvaltningen &r
med bakgrund av detta positiv till att inomregionala
socioekonomiska skillnader mellan regionens bostadsomriden ska
beaktas 1 stadsbyggandet likvél som inom arbetsmarknaden.
Forvaltningen anser dock att samridsforslaget saknar konkreta
forslag pa hur detta ska ske och pa vilket sétt berérda kommuner,
myndigheter och organisationer bor agera i sitt utvecklingsarbete.

Arbetsmarknadsforvaltningen stéller sig positiv till att den
segregerade arbetsmarknaden 1 regionen lyfts fram 1 RUFS 2050
som ett utvecklingsomrade men dven som en risk for tillvéxt. I
likhet med RUFS 2050 anser forvaltningen det viktigt for regionens
framtida arbetsmarknad att exkluderande strukturer forsvinner och
ersdtts av mer jimlika rekryteringsvigar. Ett sétt att gora detta ar att
arbeta in sociala klausuler i1 offentlig upphandling. Hir ser
forvaltningen en utvecklingspotential for samradsforslaget da det
tydligare kan framga att detta foresprakas i RUFS 2050. Sociala
klausuler 1 upphandling kan i detta sammanhang vara direkt
kopplade till de planerade strukturella projekt som foreslés.

For att battre mdta arbetsmarknadens krav pa vilutbildad arbetskraft
anser arbetsmarknadsforvaltningen att utbildning och andra
kompetenshdjande insatser dr ett viktigt framtida fokusomrade for
regionen. Detta kan med fordel ske genom den regionala samverkan
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som foreslas i RUFS 2050 for att 6ka utbudet och tillgédngligheten
av utbildning for invanarna. Samtidigt anser forvaltningen att det &r
viktigt att kommunerna dven fortsédttningsvis ges utrymme att géra
lokala avvigningar och satsningar pa prioriterade omraden eller

grupper.

I RUFS 2050 lyfts obalansen mellan sddra och norra sidan av
regionen fram. Konkret innebér obalansen att det
befolkningsmaéssigt bor ungefar lika manga personer norr om
Saltsjo-Mélarsnittet som soder om det medan tva tredjedelar av alla
arbetsplatser i1 regionen ligger pa den norra sidan.
Arbetsmarknadsforvaltningen anser att en regional utvecklingsplan
behover utarbeta mer konkreta forslag pd hur denna obalans ska
atgérdas sa att obalansen inte gors permanent.

I RUFS 2050 presenteras mdjligheterna med 6kad storregional
samverkan. Bittre kommunikationer och 6kad digitalisering
kommer i framtiden att vidga arbetsmarknaden och gora den mindre
lokal. Forvaltningen anser dock att detta &ven innebér vissa risker
for invanare som redan idag har svart att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Det kan finnas anledning att reflektera kring
eventuella undantrangningseffekter pa arbetsmarknaden som okad
flexibilitet och fysisk och digital tillgédnglighet skapar. Ett 6kat
arbetskraftsutbud kan skapa en 6kad konkurrens om befintliga
arbeten men dven pa sikt hoja kunskapskraven for de arbeten som
idag klassas som lagkvalificerade. Forvaltningens erfarenhet ar att
det ofta &r resursstarka individer som gynnas av denna form av
utveckling. Med bakgrund av detta anser forvaltningen att
samradsforslaget skulle med fordel kunna inkludera dessa aspekter 1
en konsekvensbedomning.

Sammanfattningsvis anser arbetsmarknadsforvaltningen att RUFS
2050 som ledstjdrna for regionens gemensamma utvecklingsarbete
ar positiv och motiverande. Samradsforslaget har lyckats att
sammanvéva olika kompetensomrdaden och strukturella strategier i
en gemensam vision som tydligt visar riktningen for det framtida
utvecklingsarbetet.

Bilagor:
1. Remissbrev - Samrad OMS 2050
2. Remiss - RUFS 2050 och OMS 2050 Samrad,
sammanfattningar



