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Uppfoljning av fritidsverksamheten av
Omsorgsborgen AB vid Dalens kvartersgard,
Ostberga fritidsgard, Arsta fritidsgard och
Backens parklek

Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden godkénner Omsorgsborgen AB:s bedrivande av
fritidsverksamhet vid Dalens kvartersgard, Ostberga fritidsgard,
Arsta fritidsgard och Backens parklek

Lena Lundstrom Stoltz Agneta Stenborg
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Fritidsomrade 1 och 2 (Dalens kvartersgard, Ostberga fritidsgérd,
Arsta fritidsgard och Backens parklek) drivs pa entreprenad av
Omsorgsborgen AB sedan ar 2014. Avtalet for Omsorgsborgen AB
16per ut 2017-05-31 med mojlighet till forldngning. Forvaltningen
har haft kontinuerlig kontakt och méten med Omsorgsborgen AB
om verksamhetens innehéll och dtaganden. Dartill har
Omsorgsborgen AB meddelat forvaltningen att de inte har intresse
av ett forlangt avtal efter den forsta upphandlingsperioden.

Bakgrund

Avdelningen Kultur, fritid och demokrati ansvarar for fritidsomrade
1 och 2 som under perioden har bedrivits pd entreprenad. Av
Omsorgsborgen AB.
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Fritidsomrade 1 (Ostberga fritidsgird och
Backens parklek)

Privat regi av Omsorgsborgen AB

Oppen fritidsverksamhet for barn och
ungdomar.

Fritidsomrade 2 (Arsta fritidsgird och Dalens
kvartersgard)

Privat regi av Omsorgsborgen AB

Oppen fritidsverksamhet for barn och
ungdomar.

Utom parkleken arbetar ndstan all personal pa
minst tvd av verksamheterna, ndgra av dem
arbetar i alla tre. Det finns totalt tre
heltidsanstéllda, sex personer pa 75 procent
och tre personer pd 50 procent (inklusive
parkleken).

For nirvarande arbetar en heltidsanstilld och
en anstilld pa 75 procent i parkleken. De
kompletteras med timanstéllda under
hogsdasong. Utdver detta finns 18 personer
timanstéllda. De flesta arbetar i genomsnitt 10
timmar per vecka.

Kon 2015 2013/14
Kvinnor 17 12
Min 22 16
Totalt 39 28

Verksamhetsuppfoljning av Omsorgsborgen AB har genomforts
utifrdn forvaltningens modell for avtalsuppfoljning.

Metod for verksamhetsuppfdljning
e Moten vid fyra tillfdllen per &r med enhetens ledning och

medarbetare,

¢ Granskning av dokument
e Avdelningschefen har besokt verksamheterna inom
Omsorgsborgen AB vid fem tillfdllen under ret
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e Filtassistenterna arbetar uppsdkande cirka fem kviéllar 1
veckan 1 hela stadsdelen och besdker samtliga verksamheter
riktade till ungdomar,

e Samverkansmdten cirka fyra gdnger per ar

e Uppfoljningsmote med Omsorgsborgen AB har genomforts
en gang per ar.

Verksamhetsuppfoljning genomfordes 2015 av avdelningschefen
for Kultur, fritid och demokrati Agneta Stenborg. Narvarande fran
Omsorgsborgen AB var VD Mehmet Yildis, vice VD Selcuk Ceken
samt anstdlld Ami Stélstierna. Resultatet fran denna uppfoljning
redovisas i aktuellt tjansteutldtande. Omsorgsborgen AB har
meddelat att de inte har intresse av ett forldngt avtal efter den forsta
upphandlingsperioden dé foretaget avser att avsluta sitt uppdrag till
formén for annan verksambhet.

Arendets beredning
Arendet har beretts pa avdelningen Kultur, fritid och demokrati.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Omsorgsborgen AB bedriver god fritidsverksamhet for barn och
unga pa respektive fritidsgardar och parklek. Verksamheten har
rutiner for att sékerstilla kvalitet och sdkerhet. Verksamheterna
bedoms erbjuda ett tillfredstidllande utbud av aktiviteter for barn och
unga i stadsdelen. Till storsta del uppfyller utféraren de 30
avtalskraven.

Verksamhetsuppfoljningen visar dock vissa avvikelser och brister 1
avtalsuppfoljningen da enstaka delar av avtalet inte upprétthéllits pa
en godkind niva. Utforaren har av olika inte uppfyllt ataganden for
utbildning av personalen i konflikthantering, samt att f6lja och
implementera aktuell forskning géllande ungdomsfragor.

Négra av de 27 dtaganden som gett mervarde har heller inte
uppfyllts, sdsom:
- AnsOkan om utbytesprojekt hos Myndigheten for
Civilsamhille och ungdomsfragor
- Ge ut en tidskrift 3 ganger per termin
- Anordna filmfestival varje héstlov i Dalen och Ostberga
- Isamverkan med Expo utbilda personal 1 frdgor om rasism
- Att skapa jimstdlldhet inom samtliga verksamheter
- Erbjuda skolbesok till niarliggande hogstadieskolor 6 timmar
per vecka for uppsokande verksamhet
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- Att arbeta med s k kontaktfritidsledarskap

Utforaren har uppmanats att atgarda bristerna, vilket delvis hunnits
genomforas. Nista tillfdlle for avstimning kommer att ske under
hosten 2016. Forvaltningen foreslar att nimnden godkénner
uppfoljningen av Omsorgsborgens AB:s verksamhet.



