
Bilaga 3:1 
  

Förändring av kommunfullmäktiges indikatorer, 
målvärden och nyckeltal med mera 
Kommunfullmäktiges indikatorer fastställdes i budget för 2016. 
Stadsledningskontoret har för avsikt att i tertialrapport 2 föreslå 
kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att besluta om förändringar av 
indikatorer, årsmål eller ansvarig nämnd/bolag i enlighet med denna bilaga. 
Stadens nämnder uppmanas och stadens bolag anmodas att se över årsmål 
utifrån de, i detta ärende föreslagna, justerade indikatorerna och i 
förekommande fall ta fram nya värden och redovisa dessa i tertialrapport 2. 
Nämnder som inte har angett årsmål eller har årsmål som ska justeras ska 
redovisa dessa i tertialrapport 2. 
 
 
Förslag på förändringar samt årsmål för 2016 
 
KF:s mål för 
verksamhetsområdet 

Indikator Årsmål i KF:s 
budget 2016 

Nytt årsmål 

1.1 Alla barn i Stockholm 
har goda och jämlika 
uppväxtvillkor 

Andel grundskolelärare med 
kompetens inom 
genuspedagogik/normkritik 

Öka 5 % 

1.1 Alla barn i Stockholm 
har goda och jämlika 
uppväxtvillkor 

Andel elever med 
gymnasieexamen omdefinieras 
till Andel elever som slutfört 
utbildningen inom tre år pga 
Skolverkets nya definitioner 

91 % 72 % (baserat 
på den nya 

definitionens 
senaste utfall) 
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Bilaga 3



Bilaga 3:2 
 

Förslag på indikatorer som ska tas bort 
KF:s mål för 
verksamhetsområdet 

Indikator Årsmål i KF:s 
budget 2016 

Kommentar 

1.7 Alla äldre har en trygg 
ålderdom och får en 
äldreomsorg av god kvalitet 

Timavlönades andel av totalt 
arbetad tid 

Fastställs 2016 Föreslås utgå 
då den inte 
bedöms ge 
underlag för 
meningsfull 
analys. 

1.7 Alla äldre har en trygg 
ålderdom och får en 
äldreomsorg av god kvalitet 

Andel personal med 
grundutbildning inom 
äldreomsorg 

Fastställs 2016 Föreslås utgå 
då mätmetod 
inte kommer 
att kunna tas 
fram under 
2016. 

1.7 Alla äldre har en trygg 
ålderdom och får en 
äldreomsorg av god kvalitet 

Andel personer på vård- och 
omsorgsboende som fått en 
enkel eller fördjupad 
läkemedelsgenomgång 

Fastställs 2016 Föreslås utgå 
då mätmetod 
inte kommer 
att kunna tas 
fram under 
2016. 

3.1 Stockholm är en 
världsledande 
kunskapsregion 

Antal högskoleplatser Fastställs 2016 Föreslås utgå 
då ingen 
mätmetod 
finns. 

4.6 Stockholm är en 
tillgänglig stad för alla  
 

Andel personer med 
grundutbildning inom stöd och 
service till personer med 
funktionsnedsättning 

Fastställs 2016 Föreslås utgå 
då ingen 
mätmetod 
finns. 

 
 
  

Uppföljning av budget 2016 – Tertialrapport 1 per den 30 april med helårsprognos 
 



Bilaga 3:3 
  

Förslag på förändring av indikator 
 
KF:s mål för 
verksamhetsområdet 

Indikator Kommentar 

2.5 Stockholms miljö 
är giftfri 

Andel av stadens 
förskolor som har 
genomfört alla 
åtgärder på nivå 1 
enligt kemikalie-
centrums vägledning 
för kemikaliesmart 
förskola 

Stadsledningskontoret föreslår 
att indikatorn tas bort från 
SISAB då den är kopplad till 
verksamheternas arbete. 

4.3 Stockholm är en 
stad som lever upp till 
mänskliga rättigheter 
och är fritt från 
diskriminering 

Andel 
brukare/hyresgäster 
som inte upplever att 
de har blivit 
diskriminerade i 
kontakt med stadens 
verksamheter 

Stadsledningskontoret föreslår 
att indikatorn delas upp i fem 
indikatorer: 
”Andel brukare som inte upplever 

diskriminering inom förskolan och 

familjedaghem” 

”Andel brukare inom social-

psykatrin som inte upplever 

diskriminering”  

”Andel brukare i dagverksamhet 

för äldre som inte upplever 

diskriminering” 

”Andel brukare inom omsorgen för 

personer med funktionsnedsättning 

som inte upplever diskriminering” 

”Andel bostadshyresgäster som 

inte upplever diskriminering i 

stadens bostadsbolag”  
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