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Infér en vikariepool for férskolor

| Tyresd 6kar idag antal sjukskrivningar ar efter ar och inom férskolans verksamhetsomrade
&r var tionde anstélld sjukskriven. Vi vet att barngruppers storlek spelar stor roll for
arbetsmiljén, liksom att svarigheter att fa kompetent personal vid vikariebehov bidrar till 6kad

stress.
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Ménga forskolor drar sig for att ta in vikarier vid sjukfranvaro. Det kan dels handla om att
spara pengar, da manga forskolor har snéva ekonomiska ramar. En annan anledning till att
man inte tar in vikarier handlar om att det inte finns en fungerande logistik. Eftersom det ofta
ar med kort varsel, s kan det krévas ett stort antal telefonsamtal och mycket tid som far
avséttas, innan forskolan eventuellt far tag i en vikarie. Ofta handlar det om personalens
personliga natverk som avgér om det kommer en vikarie eller inte.

Svaret som vi socialdemokrater ger &r att inféra en kommunévergripande vikariepool. Den
skulle underlatta bemanningen for férskolorna och den skulle minska antalet olika personer
som befinner sig i barngrupperna, vilket skulle bidra till 6kad trygghet fér barnen och
forbattrad arbetsmiljé for personalen.

En grundlaggande forutsattning for att en vikariepool ska fungera &r att ta tillvara kunskap
fran tidigare projekt, exempelvis det havererade bemanningsprojektet inom &ldreomsorgen.
For att skapa attraktivitet och langsiktighet &r vart svar att vikariepoolen ska vara bemannad
av utbildade barnskétare som é&r tillsvidareanstéllda. Det kommer ocksa att bidra till 6kad

kvalitet i forskolan.

Foérdelarna med en vikariepool &r manga. Bland annat aterkommer vikarier till
verksamheterna inom kommunen och lar darfér kdnna barn, personal och ledning i Tyresé.
De blir en del av verksamheten som omfattas av kvalitetskrav och har tidigare mott
férskolornas rutiner och kommer darfér snabbare in i dagens arbete pa férskolan.
Vikariepoolen blir ett led mot att 6ka Tyresé kommuns attraktivitet som arbetsgivare.

Vi socialdemokrater anser nu, att det &r hog tid att lyfta fragan igen. Det ar lampligt att bérja i
mindre skala, varfér vi féreslar, att en vikariepool for forskolan ska inféras, som innebér, att
forskolor fran centralt hall kan fa stdd i vikariebemanningen. Nar vi hittat en fungerande
modell, kan den implementeras i andra verksamheter.

Vi foreslar darfor,

Att Tyresé kommun tar fram en modell for en vikariepool primart inom férskolans
verksamhetsomrade i enlighet med beskrivningen i motionen.

Att utifran erfarenheterna av vikariepoolen inom férskolans omrade, utveckla modellen att
éven tilldAmpas pa andra verksamhetsomraden
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