Stockholms
stad

Kulturfoérvaltningen

Vaxel 08-508 31 900
info@kultur
stockholm.se

Kulturférvaltningen Tjansteutlatande
Dnr 1.1/1544/2016
Sida 1 (6)
2016-05-27
Handlaggare Till
Bengt Andersson Kulturndmnden
Telefon: 08-508 31 918 2016-06-14
Nr

Yttrande over revisorernas arsrapport 2015
avseende kulturforvaltningen

Forslag till beslut
Forvaltningens tjinsteutldtande godkédnns och dverldmnas till
revisionskontoret som svar pa arsrapport 2015.

Sammanfattning

Revisorerna for kulturndmnden har avslutat revisionen av
kulturndmnden avseende kulturforvaltningens verksamhet under ér
2015. Den éarliga revisionen omfattar granskningar och
beddémningar inom verksamhetens dndamélsenlighet och ekonomi,
intern kontroll samt bokslut och rékenskaper.

Revisionskontoret bedomer sammantaget att kulturnimnden
avseende kulturforvaltningen har bedrivit verksamheten pa ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt.

Néamndens interna kontroll beddms 1 huvudsak vara tillrdcklig.
Dock finns ett antal omraden dar brister framkommit.

Prognossikerheten 1 nimndens tertialrapporter avseende
driftbudgeten har varit god under éaret.

Bokslut och riakenskaper bedoms 1 allt vidsentligt vara rittvisande
samt foljer gillande regler och god redovisningssed.

Kulturforvaltningen instimmer i huvudsak i de synpunkter som
revisionskontoret redovisar i rapporten.
Robert Olsson Lena Nilsson

Kulturdirektor Administrativ chef

Underlag for beslut

Arsrapport 2015 Kulturnimnden avseende kulturférvaltningen.
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Arendet

Revisorerna for kulturndmnden har avslutat revisionen av nimndens
verksamhet avseende kulturforvaltningen under ar 2015. Kopia pé
den arsrapport som dverldmnas till kommunfullmiktige bifogas
detta utlatande.

I &rsrapporten redovisas det samlade resultatet av revisionskontorets
granskning av kulturndmnden avseende kulturforvaltningens
verksamhet for &r 2015. Den arliga revisionen omfattar
granskningar och bedomningar inom f6ljande omraden:

e Verksamhetens dndamaélsenlighet och ekonomi
¢ Intern kontroll
e Bokslut och rikenskaper

Revisionen sker 1 enlighet med kommunallagen och andra
tillampliga lagar samt i enlighet med reglementet for
stadsrevisionen och god revisionssed 1 kommunal verksamhet.
Granskningen har genomforts med den inriktning och omfattning
som behovs for att ge en rimlig grund for beddmning och
ansvarsprovning av namnden.

Kulturforvaltningen har haft mojlighet att faktagranska rapporten
och instammer 1 huvudsak i de synpunkter revisionskontoret
redovisar 1 rapporten.

Yttrande 6ver arsrapporten skall ldmnas senast 2016-06-30.

Stadsrevisionens bedomningar och
kulturforvaltningens synpunkter

Verksamhetens indamalsenlighet och ekonomi
Revisionskontoret bedomer sammantaget att kulturndmnden
avseende kulturforvaltningen 1 allt vasentligt har bedrivit
verksamheten pa ett andamalsenligt och frdn ekonomisk synpunkt
tillfredstdllande sétt.

Verksamhetsmissigt resultat

Revisionskontoret bedomer att nimndens resultat for 2015 1 allt
vésentligt ar forenligt med de mal som fullmiktige faststallt.
Bedomningen grundas pd en granskning av nimndens
verksamhetsberittelse samt pa dvriga granskningar som har
genomforts under éret.
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Enligt namndens verksamhetsberittelse har namnden bidragit till
kommunfullméktiges fyra inriktningsmal och uppfyllt verksam-
hetsmaélen. Revisionskontoret delar namndens beddmning avseende
méaluppfyllelse forutom for verksamhetsmalet ’Stockholm &r en bra
arbetsgivare med goda arbetsvillkor”. Verksamhetsmalet har i
nidmndens verksamhetsberittelse bedomts uppfyllt trots att endast
en av atta indikatorer uppnér arsmalet.

I forvaltningens faktagranskning framférdes motivet till
bedomningen uppfyllt trots att alla indikatorer inte uppfylldes.
Bedomningen grundade sig pa de samlade insatserna som
genomforts inom malet sammantaget med lag personalomséttning
och bista jamstalldhetsindex 1 Stockholms stad. Kulturforvaltningen
kommer att fordjupa analysen av malet i kommande rapporter.

Intern kontroll

Néamndens interna kontroll bedoms i huvudsak vara tillracklig.
Dock finns ett antal omraden dér brister framkommit vilka maste
atgdrdas och utvecklas under 2016. Bland annat giller detta
kontroller enligt ndmndens plan for intern kontroll, vilka inte har
genomforts under ar 2015 pé grund av hég personalomséttning.
Néamndens system for intern kontroll &r frdn ar 2011, och bor ses
over sa att det &r aktuellt.

Néamnden har en 1 huvudsak tillfredsstillande uppfoljningsstruktur.
Ekonomi, verksamhet och kvalitet {6ljs systematiskt upp 1 samband
med ndmndens ménads- och tertialrapporter.

Prognossikerheten i ndmndens tertialrapporter avseende
driftbudgeten har varit god under &ret.

Kulturforvaltningen delar synpunkterna om intern kontroll och har
vidtagit atgarder for att fullfolja kontroller enligt planen samt att
uppdatera nimndens system for intern kontroll.

Léssatsningen inom férskolan

Sammanfattningsvis beddms ndmnden ha tillrdcklig styrning for att
uppfylla ldssatsningens 6vergripande uppdrag. Dock ar budgetering
eller ekonomisk uppfoljning inte tillracklig. Ndmnden
rekommenderas att sikerstilla att stadens regler for budgetering och
ekonomisk uppfoljning i projekt efterlevs.

Kulturforvaltningen arbetade in lassatsningen infor 2015 som en del
1 den ordinarie verksamheten med samma fordelning av budget som
2014. Forvaltningen foljde ocksé satsningen enligt rutiner som
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utarbetades 2014 da den genomfordes mer som ett projekt. Sarskild
budgetering i projektform har inte skett i ekonomisystemet 2015
och didrmed kan inte ekonomisk uppfoljning ske i detal;.

Idrott, kultur och mangfald — barn och ungdomar (projekt nr 4,
2016)

Revisionskontoret har genomfort en granskning av om berdrda
ndmnder har en samverkan och organisation for att sikerstilla en
god tillgang till och utvecklar utbudet av idrotts- och
kulturaktiviteter for barn och ungdomar med funktionsnedséttning
och flickor med utldndsk bakgrund. I granskningen har
idrottsndmnden, kulturnimnden och stadsdelsndmnderna Spénga-
Tensta och Skidrholmen ingatt.

Den sammanfattande bedomningen &r att nimnderna bor utveckla
en mer strukturerad och kontinuerlig samverkan for att sékerstilla
en god tillgang till och utveckling av utbudet.

Néamnderna har en gemensam bild avseende vilka hinder och
svérigheterna som finns i kommunikationen mot malgrupperna.
Kulturnimnden har pabdrjat ett arbete for att hitta effektiva
kommunikationsvégar och genomfor verksamhet for de prioriterade
malgrupperna.

Revisionskontoret rekommenderar att kulturnimnden bor:

e Samordna med Stockholms Stadsteater AB sé att det finns
en Overgripande bild 6ver stadens utbud av kulturaktiviteter,
inklusive de prioriterade malgrupperna.

Kulturforvaltningen instimmer i behovet av samverkan med
Stockholms Stadsteater AB 1 dessa delar.

e Utveckla uppfoljningen for de prioriterade mélgrupperna for
att sdkerstélla ett rikt utbud som ér tillgangligt {or alla.

Kulturforvaltningen foljer pa olika sitt upp sina insatser mot
de prioriterade malgrupperna men instimmer i behovet av
en mer kontinuerlig och heltickande uppfdljning.

e Utveckla kommunikationen for att skapa en mer
malgruppsinriktad och samordnad kommunikation.

Kulturforvaltningens avdelningar och de projekt som
forvaltningen driver och medverkar i kommunicerar mot de
olika mélgrupperna pa ett flertal satt. Forvaltningen
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instimmer 1 behovet av att ytterligare mélgruppsanpassa och
samordna kommunikationen mot malgrupperna.

Kulturstéd

En granskning har genomforts for att bedoma om ndmndens interna
kontroll och uppf6ljning av kulturstdd ar tillracklig. Bedomningen
ar att den interna kontrollen i handldggningsprocessen av kulturstod
1 huvudsak ér tillracklig. Den interna kontrollen kan dock stérkas
genom att utdka det antal kulturaktorer som ingér i den fordjupade
uppfoljningen samt att stickprovsvisa seriositetskontroller gors pa
de kulturaktorer som erhéllit stod.

Kulturforvaltningen gor under 2016 en fordjupad
granskning/seriositetskontroll av 8-10 verksamheter genom en
revisionsfirma.

Néamnden rekommenderas dven att ta fram rutiner for hur
uppfoljningen av kulturaktorerna och deras verksamhet ska ske.

Kulturforvaltningen har en rutin f6r uppfoljningen av beviljat stod. I
beslutet stélls krav pé att redovisning ska skickas in till
forvaltningen senast tre ménader efter genomfort projekt. Om inte
detta sker gors uppfoljningar.

Inkép och anskaffning

En granskning har genomforts om ndmnden har tillrdckliga och
dndamalsenliga rutiner/kontroller for inkdp av varor och konsult-
tjénster.

Sammanfattningsvis bedoms den interna kontrollen for inkdp/-
anskaffning inte vara tillricklig. Namnden rekommenderas att
uppritta lokala rutiner och systematisera avtalsuppfoljningen.
Némnden bor dven genomfora utbildningar och informera berérda
medarbetare om stadens regler for inkop.

Kulturforvaltningen delar revisionens uppfattning. Forvaltningen
forstiarkte infor 2016 inkops- och upphandlingsorganisationen. Ett
arbete genomfors under 2016 med riktade utbildningar avseende
upphandling och omfattande information inom alla delar av
forvaltningens verksamheter om regler for inkdp 1 samband med
projektet Effektivt inkop. Vid sidan av projektet genomfors
aterkommande kontroller av inkdp inom administrativa stabens
interna kontrollarbete.
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Lénehantering

En granskning har genomforts av nimndens interna kontroll vid
l6neutbetalningar, vilken bedéms vara 1 huvudsak tillracklig.
Néamnden rekommenderas uppritta lokala rutiner for hantering och
kontroll av I6neutbetalning.

Kulturférvaltningen har informerat alla chefer om hur de ska ga
tillviga for att kontrollera innan loneutbetalning sker enligt
serviceforvaltningens information. Rutinen ses éver under 2016.

Bokslut och rakenskaper

Sammanfattningsvis bedoms att bokslut och rdkenskaper 1 allt
vésentligt ar rattvisande samt foljer gillande regler och god
redovisningssed. Beddmningen baseras pé en granskning av
nidmndens bokslut och pa dvriga granskningar som genomforts
under éret.

Brister har dock noterats i nimndens drift- och
investeringsredovisning samt i dokumentationen till bokslutet.
Néamnden rekommenderas att sékerstilla att redovisningen av
investeringar foljer stadens regler samt att bokslut dokumenteras
med tillrdckliga underlag.

Kulturforvaltningen har utvirderat bokslutsarbetet och ser dver
redovisning av investeringar samt har tagit fram nya rutiner for
dokumentation av bokslutshandlingar.

Uppfoljning av tidigare ars granskning

Tidigare 4rs granskning av nimndens verksamhet har utmynnat i ett
antal rekommendationer. Revisionskontoret gor arligen en
uppfoljning och bedémning av hur nimnden har beaktat
rekommendationerna, uppfdljning visar att nimnden delvis har
beaktat revisionens rekommendationer.

Kulturforvaltningen fortsatter arbetet med att se dver rutiner till de
omraden som dr delvis dtgdrdade.

Bilaga:

Arsrapport 2015 Kulturnimnden avseende kulturforvaltningen.
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