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§ 1 Dagordning, protokoll mm 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

 

1. fastställa utsänd dagordning 

2. ordföranden och vice ordföranden justerar dagens protokoll 

2016-05-30. 

 

§ 2 Föregående sammanträdesprotokoll 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

 

1. godkänna protokollet från den 13 april 2016. 

 

§ 3 Anmälan övriga frågor 

 

Förelåg inga. 

 

§ 4 Inkomna protokoll och skrivelser 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

 

1. godkänna anmälningarna och lägga dem till 

handlingarna. 

 

1. Beslut från länsstyrelsen 2016-04-25 om överklagande 

av beslut angående gravrätt till gravplats, 

Skogskyrkogården (Dnr 3.2.1-1753-2014) (utsänds ej) 

2. Beslut från länsstyrelsen 2016-04-07 om prövning av 

tvist mellan efterlevande om gravsättning. (Dnr 3.1.2-

1949-2016) (utsänds ej) 

3. Dom från förvaltningsrätt 2016-04-19 om överklagat 

beslut om flytt av aska (Dnr 3.1.6-510-2016) (utsänds ej) 

4. Beslut från kammarätten 2016-04-28 angående flyttning 

av stoft (Dnr 3.1.6-898-2016) (utsänds ej) 

5. Beslut från länsstyrelsen 2016-04-28 angående prövning 

av tvist mellan efterlevande om gravsättning (Dnr 3.1.2-

1811-2015) (utsänds ej) 
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6. Anmälan om inkomna protokollsutdrag från KF (utsänds 

ej) 

 

Förvaltningens förslag till beslut  

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

1. godkänna anmälningarna och lägga dem till 

handlingarna. 

 

§ 5 Anmälningsärenden: samrådsprotokoll 

 

Anmälan gjordes av: 

1. samrådsprotokoll från förvaltningsgrupp 2016-05-10. 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna anmälan. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. godkänna anmälan. 

 

§ 6 Information från rådet för funktionshindersfrågor 

 

Förvaltningen informerade genom Christer Knutås från rådets 

senaste möte 2016-05-16.  Rådet hade denna dag besökt 

Strandkyrkogården. Rådet hade inga synpunkter på de ärenden 

nämnden hade att behandla denna dag.  

 

§ 7 Anmälan av beslut fattade av tjänsteman på 

delegation 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna anmälan. 

 

Ärendet 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-05-10, delegationsbeslut fattade av tjänstemän inom 

kyrkogårdsförvaltningen, Dnr 1.2-86-2016. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta  



Kyrkogårdsnämnden Protokoll 

Sida 4 (11)  

 

 

 

Stockholm.se  

 

1. godkänna anmälan. 

 

§ 8 Tertialrapport 1 2016 kyrkogårdsnämnden 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna förvaltningens redovisning av tertialrapport 1 

2016 och överlämna den till kommunstyrelsen 

2. begära en omslutningsförändring med 0,5 mnkr 

3. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-05-09, Dnr 1.2-747-2016. Stadens nämnder ska via 

tertialrapporter till kommunstyrelsen följa upp verksamhetens mål 

och ekonomiska resultat. Kyrkogårdsnämnden gör i tertialrapport 1 

för 2016 bedömningen att uppsatta mål och åtaganden i huvudsak 

kommer att uppnås och genomföras under året. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. godkänna förvaltningens redovisning av tertialrapport 1 

2016 och överlämna den till kommunstyrelsen 

2. begära en omslutningsförändring med 0,5 mnkr 

3. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Särskilt uttalande lämnades av Annette Lundquist Larsson m fl 

(M), och ersättaren Ewa-Marie Ås (KD) enligt följande: 

 

”Det är positivt att nämndens verksamhet fortskrider enligt plan. Vi 

noterar dock att nämnden återigen prognostiserar ett överskott 

samtidigt som nämndens begravningsfond växer. Detta bekräftar vår 

kritik om att den höjda begravningsavgiften endast är ideologiskt 

grundad och vi anser att den rödgrönrosa majoriteten bör ha större 

respekt för stockholmarnas skattepengar”. 

 

§ 9 Upphandling av projektledare Järva begravningsplats  

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. ge Hifab uppdraget som 

projektledare/projekteringsledare för projektet Järva 

begravningsplats 
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2. ge förvaltningschefen i uppdrag att teckna kontrakt med 

Hifaf 

3. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Ärendet 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-05-09, Dnr 2.4.2.2-209-2016. Förvaltningen har valt att gå ut 

med anbudsförfrågan i enlighet med LOU för en konsulttjänst som 

avser en projektledare/projekteringsledare för projekt Järva 

begravningsplats. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. ge Hifab uppdraget som projektledare/projektteringsledare 

för projektet Järva begravningsplats 

2. ge förvaltningschefen i uppdrag att teckna kontrakt med 

Hifab 

3. paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

§ 10 Motion (2015:49) av Henrik Sjölander (M) om att 

samla stadens fastighetsägaransvar, svar på remiss 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-04-26, Dnr 1.7-695-2016. I en motion av Henrik Sjölander 

(M) föreslås att all fastighetsägaransvar i staden samlas till 

fastighetsnämnden. Syftet med förslaget är att effektivisera stadens 

förvaltning av byggnader och anläggningar.  

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

Beslutsgång 

Annette Lundquist Larsson m fl (M) lade fram ett eget förslag till 

beslut. 
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Ordföranden ställde förslagen mot varandra och fann att nämnden 

beslutat enligt förvaltningens förslag till beslut. 

 

Reservation anfördes av Annette Lundquist Larsson m fl (M) till 

förmån för eget förslag till beslut enligt följande: 

 

 ”att tillstyrka motionen, samt att  därutöver anföra: 

 
”Stockholms stad ska vara en aktiv fastighetsförvaltare och verka för 

att god kvalitet upprätthålls i de lokaler, byggnader och anläggningar 

som staden ansvarar för och som behövs till stadens verksamheter, 

men också för de fastigheter som hyrs ut till externa hyresgäster. För 

att kunna vara en aktiv och även effektiv förvaltare bör det vara en 

självklarhet att ha ett samlat ansvar för stadens fastigheter.  

 

Idag ser det inte riktigt så ut, stadens fastighetansvar är fördelat över 

flera nämnder - fastighetsnämnden, idrottsnämnden och 

kyrkogårdsnämnden. Detta är långt ifrån optimalt, då facknämnderna i 

övrigt har tydligt specialiserade inriktningar. Fastighetsnämnden är 

den nämnd som har just expertkompetensen inom 

fastighetsförvaltning, och har också idag ansvar för den stora delen av 

stadens fastighetsbestånd. Det gäller allt från större kontorsbyggnader, 

offentliga lokaler, idrottshallar, saluhallar, salutorg, 

partihandelsområden och brandstationer till slott och herrgårdar, 

konstnärsateljéer, villor och små torp på landet. 

 

Vi anser därför att det vore logiskt att föra över fastighetsägaransvaret 

och det inre underhållsansvaret från kyrkogårdsnämnden till 

fastighetsnämnden. Det är glädjande att även kyrkogårdsförvaltningen 

ser positivt på motionen och en fortsatt utredning om fördelarna att 

renodla stadens fastighetsägaransvar och integrera dessa i sin 

verksamhet”.  

 

 

§ 11 Motion (2015:73) av Lotta Edholm (L) om 

begravningsavgiften, svar på remiss 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

Ärendet 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-04-19, Dnr 1.7-424-2016. Kyrkogårdsnämnden har fått en 

remiss från kommunstyrelsen om ”Motion (2015:73) om 

begravningsavgiften”. 
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Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

 

§ 12 Låt fler forma framtiden (SOU 2016:5), svar på 

remiss 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. besvara remissen med att överlämna 

kyrkogårdsförvaltningens tjänstutlåtande och anföra 

följande från Marja Sandin-Wester (MP), Mathias 

Tofvesson m fl (S) och Sara Stenudd (V) : 

”Representation i nämnden fastställs av beslut i 

kommunfullmäktige. I nomineringsprocessen har 

partierna och deras valberedningar utsett ledamöter och 

ersättare utifrån kandidaters kompetens och intresse 

samt med kunskap om vad uppdraget innebär”. 

2. paragrafen begärs omedelbart justerad  

 

 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-04-27, Dnr 1.7-584-2016. Kyrkogårdsnämnden har av 

kommunstyrelsen fått demokratiutredningens betänkande ”Låt fler 

forma framtiden” på remiss.  

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen 

2. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Beslutsgång 

Annette Lundquist Larsson m fl (M) och ersättaren Ewa-Marie Ås 

(KD) lade fram ett eget förslag till beslut. 

 

Ordföranden ställde de tre förslagen mot varandra,  dels  

förvaltningens förslag, dels förslag från Marja Sandin-Wester (MP), 

Mathias Tofvesson m fl (S), Sara Stenudd (V) och dels förslag från 

Annette Lundquist Larsson m fl (M) och ersättaren Ewa-Marie Ås 

(KD). Ordföranden fann att nämnden beslutat enligt förslag från 
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Marja Sandin-Wester (MP), Mathias Tofvesson m fl (S), Sara 

Stenudd (V). 

 

Reservation anfördes av Annette Lundquist Larsson m fl (M) och 

ersättaren Ewa-Marie Ås (KD) enligt följande: 

 

”att delvis godkänna förvaltningens förslag till beslut samt 

därutöver anföra: 

 

 I regeringens demokratiutredning ”Låt fler forma framtiden!” lyfts 

viktiga aspekter om representation, delaktighet och politisk inflytande 

i det svenska samhället. Vi delar uppfattningen om vikten av att stärka 

människors egenmakt samt att individer ska kunna påverka den 

politiska maktutövningen oavsett kön, hudfärg, språklig, etnisk eller 

religiös tillhörighet, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder eller 

socioekonomisk status.  

 

Demokrati är kärnan i vårt samhälle och hör till ett av de viktigaste 

värden vi har. Genom delaktighet och inflytande skapar vi ett 

samhälle som håller ihop. Vi vill att varje person ska känna att han 

eller hon styr över sin egen vardag. Det innebär bland annat att 

flytta beslut från politikerna till medborgarna. Vi värnar samtidigt 

om det representativa styrelsesättet där de förtroendevalda 

politikerna är medborgarnas företrädare. 

 

De slutsatser som presenteras i demokratiutredningen kräver en bred 

politisk förankring då stabilitet är eftersträvansvärt när det gäller 

politiska och demokratiska styrmodeller. Vissa förslag som anges 

strider dessvärre mot väletablerade demokratiska principer som länge 

legat till grund i Sveriges politiska system samt mot principer om den 

representativa demokratin.  

 

Den demokratiska utformningen av vårt politiska system behöver 

debatteras och diskuteras ofta för att dess legitimitet ska kunna 

accepteras, delas av alla, fortsatt vitaliseras och fördjupas så att alla 

har chansen att göra sin röst hörd. Att i allt för stor omfattningen 

och i all för stor hast förändra den demokratiska och politiska 

styrningen med nya system som inte har någon politisk tradition i vare 

sig Stockholms stad eller Sverige i övrigt skulle dock vara en stor 

apparat och vara ett allt för stort steg att ta på en gång”. 
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§ 13 Personalpolicy för Stockholms stad, svar på remiss 

från kommunstyrelsen 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen 

2. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2016-04-29, Dnr 1.7-524-2016. Personalpolicyn beskriver stadens 

förhållningssätt inom olika områden och vilka förväntningar och 

krav staden som arbetsgivare har på medarbetare och chefer.  

Den anger de gemensamma ramar som vägleder medarbetare och 

chefer inom Stockholms stad. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen 

2. paragrafen begärs omedelbart justerad. 

 

Beslutsgång 

Annette Lundquist Larsson m fl (M) och ersättaren Ewa-Marie Ås 

(KD) lade fram ett eget förslag till beslut. 

 

Ordföranden ställde förslagen mot varandra och fann att nämnden 

beslutat enligt förvaltningens förslag till beslut. 

 

Reservation anfördes av Annette Lundquist Larsson m fl (M) och 

ersättaren Ewa-Marie Ås (KD) till förmån för eget förslag till beslut 

enligt följande:  

 

”att delvis godkänna förvaltningens förslag till beslut, 

att  därutöver anföra följande som svar på remissen från 

kommunstyrelsen: 

 

Stadens medarbetare arbetar på uppdrag av stockholmarna. Arbetet 

finansieras av skattemedel och ställer höga krav på en tillförlitlig 

service som präglas av hög kvalitet och tillgänglighet. Det är den 

enskilde som ska stå i centrum för allt arbete i staden. Stockholm ska 

fortsätta att utvecklas till en internationell storstad där kvalitet, 

valfrihet och mångfald är i fokus för samtliga stadens verksamheter. 

Kvalitetsutveckling och innovationskraft i den offentliga servicen blir 
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bäst när olika aktörer tillåts utveckla egna sätt att möta 

stockholmarnas önskemål och behov. 

 

För att kunna forma Stockholm till en stad i världsklass och 

tillförsäkra den service som lägger grunden för en attraktiv stad som 

utmärks av trygghet, mångfald och konkurrenskraft krävs kompetenta 

medarbetare, ett effektivt och framsynt ledarskap samt en god 

arbetsmiljö för anställda i de verksamheter som staden finansierar. 

Därför är det beklagligt att det föreliggande förslaget till 

personalpolicy för Stockholms stad, som ska ange vilka krav och 

förväntningar staden som arbetsgivare har på medarbetare och chefer, 

inte håller en tillräckligt hög ambitionsnivå. 

 

Ett gott ledarskap är omistligt för att tillgodose medborgarna en god 

service, möta de behov som finns och utveckla staden framåt. I den 

rödgrönrosa majoritetens förslag till personalpolicy råder dock en 

avsaknad av ett helhetsperspektiv kring ledarskapets roll. Bristande 

ledarskap har visat sig vara synonymt med hög sjukfrånvaro, medan 

ett gott ledarskap skapar en kreativ miljö och en effektiv organisation 

som stärker medarbetarnas drivkrafter och kompetens och därmed 

verksamhetens kvalitet. Med den ökande sjukfrånvaron bland stadens 

medarbetare och den höga personalomsättningen inom vissa 

förvaltningar räcker det inte med ett andefattigt dokument som inte 

dryftar många ord om betydelsen av ett effektivt ledarskap. Förslaget 

saknar också konkretion kring medarbetarnas roll och förutsättningar i 

relation till stadens mål och stockholmarnas behov och förväntningar. 

För att värna om stadens anställda och deras arbete för 

stockholmarnas bästa är en aktiv personalpolitik och ett modernt 

ledarskap avgörande. Den aktiva personalpolitiken måste ha tydliga 

gemensamma mål men även följas upp av ett tydligt ledarskap på 

lokal nivå”. 

 

§ 14 Förvaltningschefens information 

 

 Mats Larsson informerade om aktuellt läge kring 

takrenovering av Nya Krematoriet på Skogskyrkogården.  

 Nämndens nästa möte 15 juni 2016 inleds med lunch på 

Stadshuskällaren kl 12.30. Därefter kl 13.30 åker vi 

gemensam buss till Bromma kyrkogård. Där sker en 

ceremoni som visar att vi tagit utbyggnaden av kyrkogården 

i anspråk. Bromma församling kommer att bjudas in. 

Nämndens förmöten hålls som vanligt kl 15.00  och 

nämndens möte inleds kl 16.00 på Hantverkargatan. 
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 Kyrkogårdsnämnden beslutade att anmäla 2+2 från 

respektive grupp till kyrkogårdskonferensen i Halmstad 6-7 

september 2016. 

 En inbjudan har inkommit till nämnden om att delta i 

världsarvskonferens i Luleå (världsarvet Gammelstad 

kyrkstad) 7-9 september 2016 med efterföljande studiebesök 

10-11 september vid världsarvet Laponia. 

Kyrkogårdsnämnden beslutade att anmäla Marja Sandin-

Wester (MP) 

 Nämnden beslutade att de som så önskar kan delta i den 

nordiska kyrkogårdskongressen i Köpenhamn 6-8 september 

2017.  

 

 

§ 15 Övriga frågor 

 

Förelåg inga. 

 

 

 

 


