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kommunstyrelsen den XXX

Radets uppgifter

§1

Kommunala Pensionirsradet, i fortsittningen benimnt KPR, ir ett organ for
samrad och 6msesidig information mellan pensionarsorganisationerna och
kommunens styrelser och nimnder. Syftet dr att bereda Tyresos pensionirer

inflytande och insyn i allmanna fragor som r6r dldres levnadsférhillanden.

§2

Nir kommunen har forslag till forandringar av samhillsinsatsernas utformning
och organisation eller andra frigor som berdr pensionirer i kommunen, ska
KPR informeras i ett tidigt skede och fortlopande si att KPRs synpunkter och
forslag kan paverka drendet. Om mojligt ska insyn och information samordnas

med det kommunala funktionshinderridet i fragor som ber6r bada riden.

KPR kan vara remissinstans 1 frigor som beror éldre, frimst inom

socialforvaltningens aldreomsorg och inom samhallsplanering.

§3

Pensionirsorganisationernas representanter i KPR ska informera sina
medlemmar om de fragor som varit féremal for behandling i KPR. De ska
ocksa fortlopande i sin kontakt med medlemmarna inhdmta deras synpunkter
och 6nskemadl om den setvice/omsorg som ges av kommunen och de taxor
som tillimpas. Dessa 6nskemal och synpunkter anmiils till KPRs sekretariat for
behandling vid nast kommande sammantride.

KPR ska ocksa ta initiativ till forbittringar f6r kommunens pensionirer.

Enskilda personirenden fir inte behandlas 1 KPR.
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§4

Med hinsyn till KPRs sammansittning kan det inte forvintas att KPR alltid har
en enhetlig uppfattning. De synpunkter som framkommer och de beslut som
fattas ska darfor 1 sin helhet 1 form av protokoll foras vidare till den nimnd som

har att svara for respektive arende.

Organisation

§5

KPR ir ett rid under kommunstyrelsen. Kommunen representeras av en
ledamot, som ir ordf6rande och en ersittare, vilka viljs av kommunstyrelsen.

Vice ordféranden utses av pensionirsorganisationerna.

Pensionirsorganisationerna utser sju (7) ledamoter som representeras enligt
toljande: tre (3) ledamoter utses av Pensionirernas Riksorganisation (PRO
Tyreso), tre (3) ledamoter utses av SPF Seniorerna Tyreso och en (1) ledamot
utses av Tyreso Finska Forening. Varje organisation utser ersittare i samma
antal som ordinarie ledaméter. Nytillkommande 6ppna riksorganisationer

erhiller vid intrade en ledamot samt en ersattare.

Ersittare har narvaro- och yttranderatt vid sammantridena dven om ordinarie
ledamot tjanstgor. Endast ledaméter och tjinstgorande ersittare har rostratt i
samband med att ett drende avgors. Ett drende avgors genom enkel majoritet.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Samtliga ledamoter och ersittare

erhiller alla handlingar och protokoll.
KPR kan utse ett arbetsutskott for att 1 forsta hand forbereda sammantriden
och tillsammans med ordféranden besluta 1 arenden av synnerligen bradskande

karaktar.

Representanter frin kommunala styrelser och nimnder kan adjungeras nir

frigor som berdr deras verksamhet blir aktuella.

Kommunen svarar fér KPRs sekretariat. Socialnimnden utser en tjansteman

som sekreterare.
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Mandatperiod
§6

Mandatperioden for KPR ir fyra ar for de ledamoter som utses av

pensionirsorganisationerna och ett ar for de ledaméter som utses av

kommunstyrelsen.

Sammantraden och arvoden

§7
KPR bestimmer vid arets forsta sammantrade hur méanga ordinarie

sammantriden som ska hallas under dret. KPR kan l6pande besluta om extra

sammantraden.

Sammantridesarvoden m.m. utgar till ledaméter och ersittare efter de regler

som giller f6r kommunens fortroendevalda.
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