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Fordelning av Socialstyrelsens stimulansmedel for
kunskapssatsning inom aldreomsorgen

Forvaltningens forslag till beslut

Under forutséitining att kommunstyrelsen ger &ldrenamnden i
uppdrag att fordela stimulansmedel i enlighet med detta
tinsteutiatande forestar dldreforvaltningen att dldrendmnden
godkénner forvaltningens fjansteutltande och fordelar det beviljade
stimulansbidraget enligt f6ljande:

1. Summa 8 500 000 kronor avsitts till insatser inom
verksamhetsomradet #ldreomsorg, varav 2 000 000 kronor
avsitts for utbildning av dldreomsorgens
bistindshandliggare och 6 500 000 kr avsétts for utbildning
av baspersonal inom hemtjanst som ska i forsta hand ga till
utbildning inom privata utforarverksamheter inom LOV som
uppfyller krav om att minst 50 % av det totala antalet
medarbetarna redan har en grundutbildning i véard- och
omsorg om minst 600 gymnasiepoing.

2. Aldrenimnden uppdrar &t chefen for aldreforvaltningen att
besluta om fordelning av utbildningsplatser till sékande
verksamheter 1 enlighet med de principer som anges i delta
tjéinsteutlatande.
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3. Aldrenamnden uppdrar 4t dldreférvaltningen att
sammanstilla och aterredovisa genomftrda insatser for savil
dldreforvaltningen som socialforvaltningen enligt
Socialstyrelsens anvisningar.

4. Omedelbar justering
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Sammanfattning

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2016 fordela
stimulansmedel till kommuner for att ge verksamheter inom &ldre
och funktionshinderomréadet béttre forutséttningar att dka
kunskaperna genom olika kompetensutvecklingsinsatser.

Summan Stockholms stad har méjlighet att séka &r 14 156 353 och
medlen ska anvéndas under aret 2016.

Aldreforvaltningen foreslér att forvalta tilldelade medel om

8 500 000 kr och dven vidare férdela medlen avsedda for
socialférvaltningen p& summan 5 656 353 kr. Medel till utbildning
for bistdndshandliggare avsiitts fran respektive forvaltnings pott.
Aldreforvaltningen avsitter 2 000 000 kronor for
kompetensutveckling for handlédggare och 6 500 000 kronor {6r
basutbildning for vird- och omsorgspersonal inom privat hemtjédnst
som #r upphandlad enligt LOV. Aldreférvaltningen tillhandahaller
utbildningarna hos givna utbildningsanordnare och de privata
utférarna ansoker om plats senast 1 juni 2016.

Stimulansmedlen hanteras inom respektive forvaltning och
dldreforvaltningen ansvarar for rekvirering och slutredovisning till
Socialstyrelsen.

Bakgrund

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2016 fordela
stimulansmedel till kommuner for att ge verksamheter inom &ldre
och funktionshinderomradet béttre forutsittningar att dka
kunskaperna genom olika kompetensutvecklingsinsatser.

Summan staden har majlighet att sdka &r 14 156 353 och medlen
ska anvédndas under aret 2016.

Aldreférvaltningen féreslar att forvalta tilldelade medel om
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8 500 000 kr och dven vidare fordela medlen avsedda {6r
socialforvaltningen pa summan 5 656 353 kr.

Medlen ska anvindas f6r baspersonal, det vill sdga medarbetare
som arbetar direkt med mélgruppen eller inom verksamheter direkt
riktade till mélgrupperna, inom #ldre- och funktionshindersomradet
samt handliggare 1 omrédena som arbetar med myndighetsutdvning.
Medlen betalas ut av Socialstyrelsen och kan anviindas till och med
den 31 december 2016.

Socialstyrelsen rekommenderarar kompetenshdjande insatser som
ska goras inom kunskapssatsningen och dessa utgér frin
Socialstyrelsens rad (SOSFS 2011:12) om grundldggande
kunskaper hos personal som arbetar i Socialstyrelsens omsorg hos
dldre och Socialstyrelsens allmdnna rdd samt (SOSFS 2014:2) om
kunskaper hos personal som ger stdd, service eller omsorg enligt
Sol eller LSS till personer med funktionsnedsdtining.
Socialstyrelsen rekommenderar dven kompetenshojande insatser for
baspersonalen kring hemsjukvéard, palliativ vird och
rattighetsfragor.

Gillande kompetenshtjande insatser for handliggare kan de besté
kompetensutveckling inom myndighetsutévning ur ett jamlikhets-
och jimstilldhetsperspektiv, kompetensutveckling avseende I'N:s
konventioner om rittigheter fér personer med funktionsnedséttning
respektive barnets rittigheter samt stéd och handledning till
oerfarna handldggare.

Medlen ska rekvireras genom anvisad blankett fran Socialstyrelsen
senast den 15 mars 2016 och ska undertecknas av behdérig
foretridare for kommunen. Varje kommun far utifrén de egna
behoven och férutsittningarna avgdra hur medlen ska disponeras
mellan #ldre- och funktionshinderomridet.

Enligt Socialstyrelsens anvisningar far maximalt 25 % av medlen
avsittas for andra kostnader dn utbildningsplatser eller motsvarande
tjinster som #r direkt kopplade till de kompetenshéjande och
kompetensutvecklande insatser som finansieras med
stimulansmedlen. Dessa andra kostnader kan vara t.ex. for vikarier,
kurslitteratur eller resor till och fran utbildning.

Arendet

Forvaltningen har genom regeringsbeslut om medel for
kompetenssatsning fatt majlighet att séka stimulansmedel

fran Socialstyrelsen i for att ge verksamheter inom ldre och
funktionshinderomradet bittre forutsittningar att dka kunskaperna
genom olika kompetensutvecklingsinsatser, Summan staden har
mojlighet att soka dr 14 156 353 och medlen ska anvéndas under
aret 2016. Anvisningar om hur medlen ska sokas, anvéindas, och
redovisas bilfggs drendet.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen f8r utbildning och
administration och har behandlats pa forvaltningsgruppen den 11
maj. Kommunstyrelsens pensionérsrad har tagit del av drendet den
10 maj och kommunstyrelsen funktionshindersrad har tagit del av
drendet den 12 maj.

Forvaltningens synpunkter och foérslag

Forvaltningen forslér att medlen fordelas mellan socialférvaltningen
och dldreforvaltningen baserat pd antalet medarbetare, 40 % av
medlen till socialférvaliningen och 60 % till dldreforvaltningen.
Respektive organisation beslutar om hur mycket av medlen som ska
g4 till bistdndshandliggare respektive baspersonal.
Aldreférvaltningen forestar fordela 2 mkr for utbildning till
bistindshandldggare och resterande belopp 6,5 mkr f6r
kompetensutveckiing for baspersonal hos privata utfSrare av
dldreomsorg.

Beloppet om 6 500 000 kr som fordelas till privata utforare kommer
att anviindas grundliggande utbildning i vdrd- och omsorg om 650 p
{motsvarande USK 1) samt pabyggnadskurs 700 p (motsvarande
USK 2). Detta motsvarar totalt cirka 180 utbildningsplatser.
Aldrefsrvaltningen tillhandahAller utbildningarna hos givna
utbildningsanordnare och de privata utforarna anssker om plats
senast 1 juni 2016. Litteraturkostnad ingér. Det utgér 7 000 for
vikarieersittning till arbetsplatsen {6r varje medarbetare som
fullféljt respektive kurs. Delbelopp betalas ej ut.

Grundkrayv for ansékan om utbildningsplats

Fér att vara behorig att anstka om utbildningsplatser méste
foretaget uppfylla avtalet. Det innebér bland annat att minst 50 % av
det totala antalet medarbetarna redan har en grundutbildning i vard-
och omsorg om minst 600 gymnasiepoéng.

Detta ska vid forfrégan kunna styrkas med giltiga betyg. Stickprov
kommer att giiras for att verifiera utbildningsgraden hos
medarbetarena. I hindelser d& utbildningsgrad som uppgivits inte
stimmer med redovisade betyg kommer aterbetalning av medlen att
kriivas.

Utdver detta méste medarbetaren som ska g kurserna kunna visa
betyg eller testresultat att de har kunskap i svenska motsvarande
arskurs 9 alternativt godkénda kurser i SVA grund.

For att kunna stka till USK 2 kréivs det att USK 1 eller motsvarande
kompetens kan styrkas med betyg.

Utbildningsplatser
Aldreforvaltningen kommer att ansvara for att ta fram utbildningar
till bistdndshandliggarna samt {or att anordna kurser inom de
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angivna omradena for baspersonal. Kurserna for baspersonal
kommer att anordnas av stadens egna utforare samt de utforare
staden har upphandlat och kommer att starta i omgangar frén sista
veckan i augusti till sista veckan i september.

Innehallet i kurserna #r hiimtade ur socialstyrelsens forteckning av
rekommenderade kurser och foljer samma struktur som anvénds
inom #ldrefdrvaltningens ordinarie utbildning for stadens
medarbetare. Kurserna kommer att vara grundliggande utbildning i
vard- och omsorg om 650 p {motsvarande USK 1) samt
pabyggnadskurs 700 p (motsvarande USK 2)

Vid ansokan till dldreforvaliningen ska sékande ange vilken kurs de
onskar platser pa. Utbudet anpassas i mgjligaste man efter

efterfrigan.
USK1 Totalt 650 podng
&7 undervisningsdagar
Vard och omsorg 1 200 p
Medicin 1 150 p
Etik och ménniskans 100 p
livsvillkor
Hilsopedagogik 100 p
Specialpedagogik 100 p
USK 2 Totalt 700 poiing
72 undervisningsdagar
Vard och omsorg 2 150 p
Aldres hiilsa och livskvalitet 200 p
Vérd och omsorg vid 100 p
demenssjukdom
Psykologi 50 p
Psykiatri | 100 p
Hemsjukvird 100 p
Anstkan

De verksamheter som dr behoriga att anstka om en utbildningsplats
inklusive vikarieersittning och kurslitteratur, gor det till
Aldrefsrvaliningen i ansékningsformuléir. Aldrefdrvaltningen ska ha
ansékningarna till handa senast den 1 juni 2016.

Ansokan gors till: aldreférvaltningen(@stockholm.se

” Anstkan om utbildningsplatser” ska anges i rubriken
Frigor besvaras av lena.alksten@stockholm.se
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Redovisning

Redovisning av stimulansmedlen som ska anvindas for medarbetare
i dldreomsorgen redovisas inom &ldreforvaltningen. De medel som
ska anviindas f6r medarbetare inom funktionshinderomsorgen
fordelas och redovisas inom socialférvaltningen. Aldreforvaltningen
har huvudasvaret for att sammanstilla den totala redovisningen till
Socialstyrelsen.

Bilagor
1. Anvisningar frin Socialstyrelsen, DNR 9.2-31016/2015
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Anvisningar for att rekvirera statsbidrag for
2016 for kunskapssatsning 1 dldre- och
funktionshindersomridet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2016 fordela stimulans-
medel till kommuner {6r att ge verksamheter inom 4ldre- och funktions-
hindersomradet bittre forutséttningar att Ska kunskaperna genom olika kompe-
tensutvecklingsinsatser. Kunskapssatsningen ska bland annat komplettera
bemanningssatsningen inom #ldreomsorgen samt pagaende utbildningar inom
LSS-omradet,

Bidragets storlek

Stimulansmedlen som ska férdelas efter rekvisition ir totalt 178 miljoner kronot.

Vilka kan ta del av medlen?

Varje kommun fir, i egenskap av huvudman for sin verksamhet och enskilda
utférare som bedriver kommunal verksamhet pa uppdrag av kommunen,
rekvirera medel, Kommunerna ansvarar for att, inom det verksamhetsomrade dér
kommunen avser anvinda stimulansmedlen, informera de enskilda utférare som
bedriver kommunal verksamhet pd uppdrag av kommunen och verksamheter
som drivs av kommunen om méjligheten att ta del av stimulansmedlen. Kom-
munerna far utifrin de egna behoven och forutsittningarna avgdra hur medlen
ska disponeras mellan #ldre- och funktionshindersomridet.

Vad kan ni anvinda medlen till?

Stimulansmecdlen far anvindas for kompetenshdjande och kompetensutveck-
lande insatser fér baspersonal inom dldre- och funktionshindersomridet (inkl.
LSS och hemsjukvard) samt handldggare inom dldre- och funktionshindersom-
rddet som arbetar med myndighetsutdvning, Med baspersonal avser regeringen
kvinnor och mén som arbetar direkt med malgruppen, eller inom verksamheter
direkt riktade till mélgrupperna. Med baspersonal avses inte administrativ perso-
nal eller ledningspersonal vars arbete friimst riktar sig till annan personal.

Nir kan ni anvinda medlen?

Socialstyrelsen betalar ut medlen under ar 2016 och de kan anvéndas till och
med den 31 december 2016.

Villkor for statsbidraget

Villkoren for att anviinda stimulansmedien bygger pé regeringens beslut om
satsningen den 17 december 2015 och den 28 januari 2016 (52015/08191/FST).
Av bilaga | till dessa anvisningar framgéar vilka kompetenshdjande och kom-
petensutvecklande insatser som Socialstyrelsen rekommenderar inom ramen fir
kunskapssatsningen. Rekommendationerna utgér fran Socialstyrelsens allm#nna

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@sacialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 32 52 www . socialstyrelsen.se
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rad (SOSFS 2011:12) om grundliggande kunskaper hos personal som arbetar
socialtjéinstens omsorg hos #ldre, och Socialstyrelsens allménna rad (SOSFS
2014:2) om kunskaper hos personal som ger stéd, service eller omsorg enligt
SoL och LSS till personer med funktionsnedséttning, Utdver kurserna som mot-
svarar de alimiinna rdden rekommenderar Socialstyrelsen for baspersonal kom-
petenshdjande- och kompetensutvecklande insatser inom hemsjukvérd, palliativ
vard och rittighetsfrigor.

For handldggare rekommenderar Socialstyrelsen kompetensutveckling inom
myndighetsutévning ur ett jimlikhets- och jimstilldhetsperspektiv, kompetens-
utveckling avseende FN:s konventioner om rittigheter fér personer med funk-
tionsnedséttning respektive barnets rittigheter, samt stéd och handledning for
cerfarna handléggare.

De kompetenshéjande och kompetensutvecklande insatserna kan exempelvis
bestd av traditionell undervisning, handledd distansundervisning, validering av
kunskaper eller kunskapsseminarier.

Notera att kommunerna — inom ramen fdr regeringens syfte med kunskaps-
satsningen — far avvika frdn Socialstyrens rekommendationer om kompetens
forutsatt att avvikelserna motiveras i samband med redovisningen av medlen.

Statsbidrag for sérskilda kompetenssatsningar forutsitier vanligtvis att utbild-
ningsplatser ska upphandlas eller kéipas som uppdragsutbildning, dvs. statsbi-
draget ska inte anviindas om en person har en ordinarie utbildningsplats fér vil-
ken utbildningsanordnaren redan far statsbidrag. Det handlar om att tva
statsbidrag inte bor finansiera samma 4ndamal, sk. dubbelfinansiering. Utbild-
ningsplatser eller motsvarande tjanster inom ramen {or denna kunskapssatsning
bor dérfér upphandlas eller képas som uppdragsutbildning. Vid uppdragsutbild-
ning &r det oftast uthildningsanordnaren som avgr behorighetskraven.

Hur fir ni del av medlen?

Varje kommun fér, i egenskap av huvudman {or sin verksamhet och enskilda
utforare som bedriver kommunal verksamhet pd uppdrag av kommumnen, rekvi-
rera medel genom den blankett som Socialstyrelsen tilthandahaller, [ bilagan till
regeringens beslut den 28 januari 2016 anges hur mycket pengar som vatje
kommun maximalt kan rekvirera fér 2016. Endast en rekvisition per kommun
ska lamnas till Socialstyrelsen, Rekvisitionen ska ha kommit in till myndigheten
senast den 15 mars 2416 och medlen utbetalas vanligtvis inom 15 arbetsdagar.
Rekvisitionen ska vara undertecknad av behorig fretriidare for respektive kom-
mun.

Socialstyrelsen rekommenderar att varje kommun skapar ett separat konto for
stimulansmedlen for att enkelt kunna spéra alla transaktioner och underlitta re-
dovisningen.

Kommunerna foreslés vid behov triffa 6verenskommelser med enskilda utfs-
rare om hanteringen och redovisningen av stimulansmedlen.

Vad giller for aterrapportering och aterbetalning av
medel?

Varje kommun ska senast den 25 januari 2017 redovisa till Socialstyrelsen hur
2016 &rs stimulansmedel har anvéints enligl ett frgeformulir som Socialstyrel-
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sen avser att tillhandahdlla 1 oktober 2016. Redovisningen kan exempelvis
komma att omfatta vilka slags insatser som har genomf{orts, hur minga som har
deltagit i insatser, fordelningen mellan insatser inom #ldre- respektive funktions-
hindersomréidet och férdelningen mellan insatser for baspersonal respektive
handldggare, Eventuella avvikelser frén Socialstyrelsens rekommendationer om
kompetens ska motiveras vid redovisningen,

Varje kommun behver utse en kontaktperson for stimulansmedlen och under-
rétta Socialstyrelsen om kontaktuppgifterna dndras under satsningens ging. Om
ni inte har anvéint hela beloppet under perioden I januari-31 december 2016 ska
ni dterbetala dterstoden till Socialstyrelsen. Ni kan ocks4 bli dterbetalnings-
skyldiga om medlen inte anvénds i enlighet med villkoren. Aterbetalningen ska
ske senast den 30 september 2017. Socialstyrelsen himtar in kontakt- och faktu-
reringsuppgifter pd rekvisitionsblanketten.

Mer information

Bevaka uppdateringar om stimulansmedlen pa
http:/f'www.socialstyrelsen.se/statsbidrag.

Vid fragor om stimulansmedien, kontakta utredaren Asa Pettersson, tel.
075-247 33 64 elier e-post asa.pettersson{@socialstyrelsen.se

Referenser

Socialstyrelsens allminna rad (SOSFS 2011:12) om grundléggande kunskaper
hos personal som arbetar i socialtjdnstens omsorg hos dldre

Socialstyrelsens allmédnna rad (SOSFS 2014:2) om kunskaper hos personal som
ger stod, service eller omsorg enligt Sol. och LSS till personer med funktions-
nedséttning.
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