Dy,

Ansdkan om godkannande som huviidinan...
for en nyetablering av en fristdende
forskoleklass, grundskola och fritidshem

Skolinspektionen prévar om sékanden har forutsdttningar att folja de féreskrifter som géller for utbildningen
enligt 2 kap. 5 § skollagen {2010:800). Det dr sdkanden som ska visa att denne har forutséttningar att folja de
foreskrifter som galler fér den sékta utbildningen. En ofulisténdig ansékan kan komma att prévas pd inldmnat
underiag.

Den eller de personer som dr behdriga firmatecknare fér féretaget/féreningen/stiftelsen undertecknar
ansdkan, Det undertecknade férséittsbladet/e-signatur finns pa sista sidan av ansékningsblanketten. Det
undertecknade forsittsbladet kan antingen bifogas till ansékan elfer skickas tifl Skolinspektionen, Box 23069,
104 35 Stockholm aiternativ till friskolor@skolinspektionen.se Férsdttsbladet behdver inte skickas in i origingl.

Ansdkan avser
M Forskoleklass
Fritidshem
M Grundskola

Ange vilket ldsdr skolenheten avser att starta
2017

Ange i vilken kommun skolenheten ska vara beldagen

Tyresd kommun v

Sékandens namn (till exempel Bologet AB)
British Schools AB

Organisationsnummer/personnummer
556751-6389

Organisationsform
Aktiebolag v

Skolenhetens namn
British Junior Primary

1. Sékanden och kontaktperson

1.1 Uppgifter om sokanden

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB) British Schools AB
Organisationsform | Aktiebolag v
Organisationsnummer/personnummer 556751-6389
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1.2 Bifoga sokandens registeruppgifter

Handlingar som styrker sGkandens rittsliga handlingsférmaga ska bifogas ansékan. Se nedan vilken
handling som ska bifogas fér respektive arganisationsform. Registreringsbeviset som bifogas till ansékan
ska vara aktuellt, Observera att det dr de personer som stdr angivna som firmatecknare som ocksé maste
underteckno ansdkan fGr att ansékan ska vara giltig.

Efter att ansdkan skickats in kan sGkanden inte dndro vem som anséker som huvudman. Sékanden kan
alitsé inte dndra fran ett bolag till ett annat under pégdende handliggning.

Ldgg till bilaga

1.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebdr att en kommun eller ett landsting har aktier efler andelar i bolaget eller
fdreningen eller réittsligt inflytande dver verksamheten pé négot annat siitt. Se 2 kap. 6 § skollagen.
Om detta dr fallet, redogdr utférligt for

- bestdmmanderdtten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande i bolaget eller féreningen
- orsokerna till att samverkan dr nddvéndig melfan en kommun eller ett landsting och en enskild fér att
verksamheten ska komma till sténd, samt

- vilka sdirskilda skél som finns med hdnsyn till utbitdningens innehdll eller utformning.

1.4 Kontaktperson

Under handldggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med utsedd kontaktperson. Om
kontaktpersonen undertecknar ansékan eller undertecknar vio e-legitimation ska en fullmakt frén behérig
firmatecknare bifogas till ansékan.

Kontaktperson Jakob Ladenstedt

E-postadress jakob.ladenstedt@britishschools.se
Telefon arbetet 016-5414949

Mobil 0708317155

Utdelningsadress till sékanden Smedjegatan 33

Postnummer 63220

Ort Eskilstuna

Fullmakt - Ldgg till bilaga

1.5 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha ndgon av nedanstéende inriktningar
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[] Waldorf
O xonfessioneli. Redogdr fér de konfessionella inslagen i utbildningen.

2. Elevantal och elevprognos

2.1 Arskurser

Ange de drskurser ansdkan avser:

F-kloss Ak 1 Ak2 Ak 3 Ak 4 Aks Ake Ak 7 Ak Ak 9
% %] %] O O O

2.2 Elevantal

Ange planerat antal elever per skolform samt vilket ér verksamheten dr fullt utbyggd.

F-kioss Ak1  Ak2 Ak3 Aka  Aks Ake Ak7  Ak8 Ak9  Totalt

Ldsdr 1 50 50 50 28 28 206
Lésar 2 54 56 56 S6 28 28 278
Ldsar 3 75 75 56 56 56 30 30 378
Fullt 75 90 90 S0 20 90 90 615
utbyggd

verksamhet

2.3 Antal elever i fritidshemmet

Ange planerat antal elever samt Grskurser pd fritidshemmet for tdsér 1-3 samt vid fullt utbyggd
verksamhet. Fritidshemmet ska enligt 14 kap. 7 § skollagen erbjudas till och med vérterminen det ér da

eleven fyller 13 ar.

Antal elever Arskurser
Ldsdr1 141 F4
Ldsdr 2 181 F-5
Ldsdr 3 219 F-6
Fullt utbyggd verksamhet 334 F-6

2.4 Ldsar skolenheten &r fullt utbyggd
Ange vilket Idsar skolenheten planeras vara fullt utbyggd. Om fullt utbyggd verksamhet ligger idngre fram

én fem dr, ange skl till detta.
2021/2022
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2.5 Elevprognos

En elevprognos ska séikerstéfla att sGkanden far ett tillréckligt stort elevantal for att verksamheten ska
kunna startas upp och bedrivas ldngsiktigt. Elevprognosen kan grundas pa en intresseundersdkning som
bifogas ansékan eller déiirmed jamférbara uppgifter som visar ett riktat intresse frén métgruppen till den
planerade utbildningen och skolenheten.

Om elevprognosen grundar sig pa en intresseundersékning ska féljande framgé av undersékningen:

- hur intresseundersdkningen &r genomférd

- urvalsmetoden

- hur ménga elever/virdnadshavare som blivit tillfrégade

vilken information elev/virdnadshavare fick om sékanden och den planerade skolenheten i samband med
intresseundersdkningen

att elev/vérdnadshavare vid undersdkningstillfidllet fick information om att den planerade skolan ér en
fristéende skola

- ndr intresseundersékningen genomférdes

- vilka frégor som stdlfdes vid undersékningen

- resultatet fran undersdkningen och hur svaren ér fordelade per sékt drskurs.

Det finns ett stort intresse for British Schools verksamhet bide generellt och lokalt/specifikt. Detta baserar
vi pa den utveckling vi upplevt vid skolan i Eskilstuna. Denna startade 2009 och har p3 sex ar vixt till en
skola med 740 elever. | kon till skolan star fler #n 4000 elever och kén stricker sig till [3saret 2022 - 2023.
Instromningen till kon &r jamn och konstant. Vi har under dren fatt sékanden dven fran ett antal andra
kemmuner. Det har vid flertalet tillfallet kommit férfrigningar fran andra kommuner om intresse frén
huvuedmannens sida att etablera en British Junior skola i deras kommun. D4 skolans inriktning dr att vara
en internationell kunskapsskola har vi sett ett stort intresse fran vardnadshavare med utléndsk bakgrund.
Hér bedémer vi att vi kan fylla en funktion i att baserat pa detta ta hand om nyanlinda och andra med
annan etniska och spraklig bakgrund.

Lokalt intresse har verifierats via en intresseundersékning som genomférts via telefonintervjuer.

Som grund fdr elevprognosen ligger en intresseundersékning som genomférts i kommunen tillsammans
med uppgifter fran Statistiska centralbyrdn om antal barn i aktuella 3ldrar i kommunen. Undersakningen
har genomforts av British Schools egen personal under perioden 1 december — 15 december 2015 och har
skett dver telefon. 80 slumpvis utvalda personer i xxx kommun har intervjuats. 40 foraldrar till barn fodda
2010 som ska bérja arskurs 1 till hésten 2017 och 40 férildrar till barn fédda 2011 som ska bérja
férskoleklass HT2017. Personerna har fatt en beskrivning av British Schools verksamhet upplast for sig och
har ddrefter fatt svara pd frdgan om de skulle kunna tinka sig att ga pa ett informationsméte p3 en sadan
skola. De har dven svarat pa om de skulle kunna ténka sig att séka plats fér sitt barn pa en skola med detta
arbetssitt.

Nedan redovisas svaret per malgrupp och friga.

Om en ny skola med det hdr arbetssittet skulle starta pd din ort, skulle du di gi pd ett informationsmote
om den nya skolan?

Foraldrar till barn fédda 10: Ja helt sikert: 22%, Ja kanske: 30%

Foraldrar till barn fodda 11: Ja helt sdkert: 19%, Ja kanske: 37%

Skulte du kunna ténka dig att scka plats fér ditt barn pa en skola med det hir arbetssittet, om en sidan
startade pa din ort?

Fordldrar till barn fodda 10: Ja helt sdkert: 11%, Ja kanske: 42%

Forédldrar till barn fodda 11: Ja helt sikert: 13%, Ja kanske: 40%

Légg till bilaga
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3. Ekonomi

3.1 Sékandens budget

Sdkanden ska Idmna in en likviditetsbudget fér ldsar 1 samt en resultatbudget fér ldsar 1, 2 och 3.
Likviditetsbudgeten bestdr av tvd delar: Del ett visar in- och utbetalningar och investeringar fér etablering,
det vifl sGga in- och utbetalningar som sker innan skolstart. Del tvé visar in- och utbetalningar under ldsér
1. Resultatbudget ldmnos fér de tre férsta Idsdren och visar bokféringsméssiga intdkter och kostnader. Se
vidare under avsnitt 3.8 fér likviditetsbudget samt 3.9 fér resultatbudget.

Beskriv nedan hur sdkanden med inldmnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva en verksamhet
med god kvalitet och med varaktighet. Utga exempelvis fran Skolverkets jémférelsetal och kommentera
eventuella stiirre avvikelser fran genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger ndgon post i
budgeten far till exempel elevhdisa eller forsékringar, ange skiélet till detta,

Om ansdkan avser ett nystartat bolag/fdrening, beskriv hur sékanden avser att ticka ett eventuellt
underskott i likviditetsbudget Idsar 1 samt férlust i resultatbudgeten idsar 1,

3.2 Arsredovisning/arsbhokslut

Bifoga den senaste drsredovisningen/arsbokslutet om sédan finns.
Om skanden har gdtt med férlust de senaste dren/perioderna elfer om bolagets/fireningens ekonomi

visor Ig likviditet och/elfer soliditet, redogdr i forekommande falf fér bokgrunden till detta. Redogér
dessutom fdr hur sGkanden ska stérka den ekonomiska situationen.

Ldgg tilf bilaga

3.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berdknat kommunens grundbelopp per sékt skolform. Beloppet ska sté i
dverensstdmmelse med det angivna elevantalet inom respektive skolform.

Av redogdrelsen sko fromga

- beloppets storlek och hur det har beréknats
- vilka kontakter som tagits med kommunen

Uppgifter om grundbeloppet har inhdmtats frin Tyresé Kommuns beslut om grundbelopp. Dessa uppgifter
inhdmtades under histen 2015.
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3.4 Lan/agartillskott/aktiedgartillskott
samt finansiering med egna medel

Om lan/dgartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstéende
uppgifter.

Ldn - Styrk posten Idn med aktuelit undertecknat léneléfte frdn till exempel bank. Av ldneldftet ska framgd
vitket belopp som kan/kommer att lGnas ut.

Aktiedgartillskott/dgartiliskott - Om medel tillskjuts av Ggarna ska detta framad under denna post och
styrkas med aktuellt intyg som dr undertecknat av behérig firmatecknare samt till exempel kontoutdrag,
drsredovisning eller liknande som visar att medlen finns att tillgé. Om medel ska tas fran ett annat bolag
(eller annan bolagsform) én sGkandens, inkom med underlag som visar vem som 6r behirig firmatecknare i
bolaget (t ex registreringsuppgifter fran Bolagsverket).

Finansiering med egna medel - Med detta avses till exermnpel medel som finns tillgiingliga i redon bedriven
verksamhet. Styrk posten med till exempel sékandens senaste drsredovisning och férklara vilka medel
sdkanden avser nyttja.

British S5chools bedriver sedan 2002 en Ionsam grundskoleverksamhet och sedan 2012 en tillika lonsam
forskoleverksamhet. Styrelse har antagit en expansionsplan dir ett av grundkriterierna &r att expansionen
ska finansieras med egna medel. Vi réknar i de flesta fall med ett negativt rérelseresultat 3r 1 men att ar
2-3 uppna lonsamhet pa arshasis. Féretagets nuvarande avkastning i befintlig verksamhet ach finansiella
stallning i dvrigt klarar av att egenfinansiera savil investeringar innan start och ett underskott under det
forsta verksamhetsaret.

Légg till bilaga

3.5 Ovriga inbetalningar/intakter

Om évriga inbetalningar/intdkter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sd fall vad posten omfattar
och med vilket belapp. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hénféras tilf
inbetalningarna/intéikterna ange belopp och var de dterfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte
omfattas av lén/dgartillskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och kontoutdrag
frdn privatperson, sponsoravtal, inbetalningar frdn medlemmar eller liknande.

Ovriga intdkter kommer fran debitering av avgifter for "dppen verksamhet" dvs. fritidshem for 3k 4-6.
Denna uppgdr till 1500kr/termin. Vi har raknat med att 25% av eleverna i 4k 4-6 kommer anvinda sig av
verksamheten.

Ldgg till bilaga

3.6 Investeringar och etableringsutbetalningar vid en ny
skolenhet

Investeringar och etableringsutbetalningar sko redovisas i budgeten.
Av budgeten ska féljande framgé

- ange med vilka belopp och i vilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar upptas i
budgeten.
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Av beskrivning ska féljande framgad

- hur investeringar och etableringskostnader &r beraknade

- hur investeringar och etableringskostnader ska finansieras
- ndr i tiden in- och utbetalningarna kommer att uppsta.

De huvudsakliga etableringskostnaderna bestar av inkép av mébler, dvs. elevbinkar, stolar, skap, hyllor
samt dvrigt mdblemang som behdvs fdr att utrusta skolan, Stérre inkdp kommer dven innefatta inkép av
undervisningsmaterial samt viss IT-utrustning, datorer och smart boards kommer att leasas via Koneo
Finans. Dessa kostnader kommer uppstd under sommaren infor etableringen. Dirutdver raknar vi med
marknadsfaringskostnader som berdknas uppsta 6-9 manader innan skolstart samt vissa mindre kostnader
for rekrytering av medarbetare (ex. platsannonsering). Samtliga kostnader for anpassning av lokalerna
raknar vi med att avtala om ska inga i hyresavtalet och betalas &ver hyran under éverenskommen
avtalsperiod.

3.7 Likviditetsbudget for in- och utbetalningar innan skolstart
samt likviditetsbudget for lasar 1

Inkom med en likviditetsbudget fGr in- och utbetalningar innan skolstart samt ytterligare en
likviditetsbudget for ldsar 1.

Eventuella inbetalningar utdver bidrag ska vara sGdana som inte redan angivits i investerings- och

etableringsbudgeten. Detto innebdr alftsa att sékanden inte kan ta upp samma inbetalning i bade
“likviditetsbudget in- och utbetalningar innan skolstart” och i “ likviditetsbudget lisdr 1”.

Likviditetsbudget In- och utbetalningar Likviditetsbudget ldisdr 1

innan skoistort
inbetainingar innan Inbetalningar Lésdr 1 Totalt dr 1
skolstart
Kommunalt bidrag 2706700 2706700
farskoleklass
Kommunalt bidrag 11130200 11130200
grundskola
Kommunalt bidrag fritidshem 4889005 4889005
Avgift fritidshem 58073 58073
Lén Lan 0
Aktiedgartillskott/ Aktiedgartiliskott/ 0
dgartitiskott dgartillskott
Finansiering med egna mede! 802800 Finansiering med egna medel 1596482 2399282
Annan finansiering Annan finansiering 0
Ovriga inbetalningar Ovriga inbetalningar 21000 21000
Summa inbetalningar 802800 Summao inbetalningar 20401460 21204260
Utbetalningar - innan Utbetalningar - ldsdr 1
skolstart
Utbildning och personal Utbildning och personal
Skolledning 142800 Skolledning 714000 856800
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Persanal/iirare

Administration

Rekrytering

Lokaler/Utrustning
Lokalthyra
Speciallokaler
Mébler 550000
Kontarsutrustning
Telefon, kopiator mm

Liromedel
Litteratur/utrustning/skol-

bibliotek (ink program-
varor, licenser)

Datorer
Gvrigt

Info ach annonsering 100000

Farsdkringar 10000

Ovriga utbetalningar
Finansiella poster
Rintor
Amorteringar
802800

Summa utbetalningar

Over/Underskott 0

Lérare fdrskoleklass
Ldrare grundskola

Personal fritidshem
Ovrig personal
Administration
Rekrytering
Fortbildning
Lokaler/Utrustning
Lokalhyra
Speciallokaler
Mdabler
Kontorsutrustning
Telefon, kopiator mm
Ldromedel
Litteratur/utrustning/skol-

bibliotek (ink progrom-
varor, licenser)

Datorer

Gvrigt
Info och annonsering
Elevhiéisa
Skolmaltider
Férsdkringar

Studie- och
yrkesvégledning

Ovriga utbetalningor
Finansiella poster

Réntor

Armorteringar
Summa utbetainingar

Over/Underskott

850400
3897600

3225600

1260000

428400

125000

50000

3000000

20000

1100000

200000

150000

1950000

790000

50000

698880

1283380

15000

403200

150000

20401460

0

3.8 Resultatbudget for ldsar 1, 2 och 3

Inkom med en resultatbudget for ldsdr 1, 2 och 3. Utgé frén Skolinspektionens budgetmoll nedan.
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50000
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150000
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150000
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0
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0
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Observera att angivna kostnader Idsdr 1 bdr dverensstéimma med totala utbetalningar i likviditetsbudget.

Férklara eventuella avvikelser.

Resultatbudget
Intdkter Lasdr 1 Lisér2 Lésdr 3
Kommunalt bidrag forskoleklass 2706700 2923236 4060505
Kommunalt bidrag grundskola 11130200 16123016 20123321
Kommunalt bidrag fritidshem 4889005 6003212 7395914
Avgift fritidshem 58073 72428 85478
Ovriga intékter 21000 42000 67500
Summa kostnader 18804978 25163892 31732718
Kostnader
Personal
Skolledning 856800 1579072 1642235
Lédrare firskoleklass 890400 917112 944625
Ldrare grundskola 3897600 5846400 7497000
Personal fritidshem 3225600 4032000 4838400
Ovrig personal 1260000 2100000 2704800
Administration 428400 840000 865200
Rekrytering 125000 50000 50000
Fortbildning 50000 40000 40000
Lokaler/Utrustning
Lokalkostnad 3000000 3090000 3750000
Kostnader for speciallokaler 200000 200000 0
Kontorsutrustning/fdrbrukningsinventarier 200000 200000 200000
Liromedel
Litteratur/utrustning/skoibibliotek {inki. 1950000 1500000 1500000
programvaror, licenser}
dvrigt
info och annonsering 150000 175000 175000
Elevhéisa 698880 967680 967680
Skolmaltider 1283380 1731940 2192960
Férsdkringar 25000 27500 30000
Studie- och yrkesvdgledning 403200 415296 427755
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Ovriga kostnader 150000 175000 200000
Finansiello poster

Réntor
Avskrivningar

Mdbler 550000 550000 550000

Datorer 263333 263333 263333

Telefon, kopiator mm 75000 75000 75000
Summa kostnader 19682593 24775333 28913988
Vinst/férlust -877615 388559 2818730

3.9 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat Idsér 1 och bolaget/féreningen inte har ett eget kapitol
som tiicker fériusten, redovisa hur forfusten ska téickas.

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ér 3, redovisa niir verksamheten beréknas generera som
fdigst ett noliresultat samt hur sGkanden ska arbeta fér att uppnd detta.

3.10 Avgift fritidshemmet

Avgifter som en enskild huvudman fér ett fritidshem tar ut ska vara skéfiga.

Om sdkanden avser att ta ut avgift for eleverna | fritidshemmet ska féljande framgd
- ovgiftens storlek
- hur den har berdknats (exempelvis kommunens maoxtaxa).

Avgiften for fritidshemmet i intiktsberdkningen dr baserad pa att 75% av eleverna | AK F och 3 kommer att
delta i Fritidsverksamheten samt att avgiften som tas ut av forildrarna &r uppskattad till ett snitt om 435
kr/manad/barn. For elever i ak 4-6 har vi réknat med att 25% av eleverna dnskar fritidsplats. For denna
verksamhet tas en terminsavgift ut av féréldrarna, den uppgar till 1500kr/termin.

4. Lokaler

4.1 Lokaler

(1 sékanden kommer att ha tillgang till lokaler och den utrustning som behévs fér att syftet med
utbildningen ska kunna uppfyitas.

Redogdr for skolenhetens planerade lokaler. Ange, om mdjligt, i vilken stadsdel/kommundel skolenheten
planeras vara beléigen.
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Skolinspektionen kommer enligt 26 kap. 9 a § skollagen genomféra inom ramen for tillsyn en kontrol! av
den verksamhet som en enskild huvudman avser att bedriva {etableringskontroll), om

Skolinspektionen godkdint den enskilde som huvudman enligt 2 kap. 5 §. Etableringskontrolfen ska
genomfdras innan utbildningen startar. Etableringskontrollen gérs under maj - juni samma ér som
utbifdningen dr tdnkt att starta. Vid etableringskontrollen granskar Skolinspektionen huvudmannens
forberedelser infér skolstarten bland annat granska skolans lokaler. Skolinspektionen tar stélining till om
huvudmannen féijer de foreskrifter som giiller fér verksamheten. Resuitatet meddelas huvudmannen i ett
beslut.

Externt avtalad fastighetskonsult genomfar lokalsék | kommunen. Exakt adress och en beskrivning av lokal
kommer kompletteras med sa snart som maéjligt.

4.2 Speciallokaler

Redogdr for tillgéngen tilf speciallokaler och om de kommer att inrymmas inom skolenheten eller om de ska
hyras externt.

Redogdr fir speciallokaler fér nedanstéende dmnen

Hem- och konsumentkunskap

Salen fér Hem- och konsumentkunskap kommer bestd av flera fullt utrustade kék som méojliggor
undervisning i halvklass. K6ken &r utrustade med diskbdnk med vatten och avlopp, spis och kéksskap.
Klassrummet dr &ven utrustat med kyl, frys, diskmaskin och tvittmaskin.

idrott och hiilsa
Undervisning inom Idrott och hilsa bedrivs i fullt utrustad gymnastiksal.

Naturorienterande dmnen (biologi, fysik, kemi och teknik)

Bedrivs i for &mnet anpassade lokaler inom skolans lokaler. Salen kammer vara 50-60 kvm stor och
utrustas fér att man ska kunna genomféra laborationer. Det innebér néddusch, dragskap med separat
ventilation.

Sidjd

Tré- och metallsléjden kommer inrymmas i ett rum pa skolan pa ca.60 - 70 kvm och utrustas med for
verksamheten avsedd utrustning. Extra anpassad belysning kommer installeras. Syslgjdsalen kommer att
inrymmas pa skolan ach utrustas med binkar, symaskiner m.m.

4.3 Skolbibliotek

Beskriv hur séikanden kommer att siikerstilla elevernas tiflgéng till ett skolbibliotek.

Av beskrivningen ska framgd
- skolbibliotekets innehdllsmdssiga funktion
- skolbibliotekets pedagogiska funktion.

Om skolbiblioteket inte inryms inom skolenhetens lokaler redogér fér hur sékanden avser tillférsdkra
eleverna tillgdng till ett skolbibliotek.

Ett Skolbibliotek kommer finnas inom skolans lokaler dar man kommer ha tillgang till skénlitteratur i
klassuppséattning och facklitteratur med koppling till liroplanen samt referenslitteratur. Det kommer att
finnas personal specifikt ansvarig for biblioteket. Licenser for tillgang till digitala medier och material finns
som komplement till skolbibliotekets Gvriga utbud. Biblioteket anviinds som en central resurs |
undervisningen och ett naturligt komplement till materialet i den ordinarie undervisningen. Biblioteket
har en roll i det pedagogiska arbetet men samtidigt dven en studieplats vid sidan om den ordinarie
verksamheten.
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5. Skolenhetens ledning och personal

5.1 Rektor

O rar ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. Sdkanden kommer att anstdlfa en rektor som
genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 § skollogen.

5.2 Larare — behorighetskrav

Fér undervisning i forskoleklassen och i grundskolan stélls krav pé ldrarnas utbildning. Endast den som har
legitimation som ldrare eller férskolldrare och &r behdrig for viss undervisning far bedriva sadan
undervisning. Undantag fér géras i vissa fall.

O sékanden far farskoleklassen/grundskolan kommer att féljo kraven pé lérares utbildning enligt 2 kap.
13 § och 17-22 §§ skollagen.

5.3 Personal i fritidshemmet - utbildning

Fér undervisning i fritidshemmet stélls krav pd personalens utbildning. Utéver liirare eller férskolldrare for
det i undervisningen i fritidshemmet finnas annan personal med sédan utbildning eller erfarenhet att
elevernas utveckling och lirande frimjas.

[ sékanden far fritidshemmet kommer att folja kraven pd personalens utbildning och erfarenhet enligt
2 kap. 14 § skollagen.

5.4 Antal larare - forskoleklass

Ange berdknat antal idrare i forskoleklassen uttryckt i personer ach antal heftidstjcinster.

Om du anger Iliirarantolet med decimaler, ange det med punkter (t ex. 4.5) istéillet fér kommatecken {4,5).

Ldsar 1 Lasér2 Lésdr 3 Fullt utbyggd
verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tjdnster tjidnster tiinster tidnster
2 2 2 2 3 3 3 3
Antal elever per lérare, lisér 1 25
Antal elever per ldrare, ldsar 2 27
Antal elever per ldrare, ldsdr 3 25
Antal elever per Idrare, fullt utbyggd verksamhet 25

5.5 Antal larare - grundskola

Ange berdknat antal Idrare i grundskolan uttryckt i personer och antal tidnster. Lidmna dven en
redogdreise fér hur ldrarresurserna ska organiseras pd skolan.

Om du anger Iérarantalet med decimaler, ange det med punkter (t ex. 4.5) istéllet fér kommatecken (4,5).

Lésdr 1 | Lésdr 2 | Lisér 3 |
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Fullt utbyggd
verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tidnster tidnster tidinster tiinster
8 8 12 12 15 15 25 25

Antol elever per ldrare, ldsdr 1 20
Antal elever per ldrare, ldsdr 2 19
Antal elever per Idrare, ldsdr 3 20
Antal elever per Idrare, fullt utbygad verksamhet 22

Ldmna en redogdrelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pd skolan,

5.6 Antal tjanster - fritidshem

Ange berdknat antal personal i fritidshemmet uttryckt | personer och antal tjéinster.

Om du anger lirarantalet med decimaler, ange det med punkter (t ex. 4.5) istéillet for kommatecken (4,5).

Ldsdr 1 Ldsar2 Ldsar 3 Fullt utbyggd
verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
ticéinster ticinster tiéinster ticinster
8 8 10 10 15 15 15 15

Antal elever per personal, Idsdr 1 18
Antal elever per personal, ldsar 2 18
Antal elever per personal, ldsér 3 15
Antal elever per personal, fulit utbyggd verksamhet 22

5.7 Ovrig personal

Om sdkanden angett dvrig personal | budgeten ldmna hiir en beskrivning av vilken personal som avses.

Elevassistenter som stddjer bade i klassrum och inom ramen f&r fritidsverksamheten.

6. Elevhélsa och studie- och
yrkesvagledning
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6.1 Elevhilsa

Beskriv hur eleverna far tillgéng till elevhéilsa,

Av beskrivningen ska framgéd
- elevhélisans firebyggande och hilsofrimjande roll
- vilka personalkategorier som kommer ingé i elevhdlsan.

British Schools arbetar aktivt och malmedvetet med skapa och sikra en lugn och trygg arbetsmiljo pa
skolan, en miljd dar larare kan undervisa och elever lira. Fér att lyckas med detta ska skolan ha ett aktivt
forebyggande arbete som frimjar trygghet, goda relationer och miljéer och fér ett aktivt arbete mot
trakasserier, rasism, krénkande behandling och diskriminering. Vi jobbar ocksa aktivt for jimstélldhet.
Skolledningen skall tillgodose ansvaret att regelbundet utbilda personal och elever i dessa fragor. Detta
gors bl.a. under mentorstimmar, lektioner, temadagar eller vid sirskilda arrangemang. Skolan skall ha ett
mycket vil fungerande elevhalsoteam som organiseras inom ramen fér det vi bendmnt Special Childrens
Unit {SCU). SCU omfattar elevhdlsoteamet som kompletteras med ex. sprakstédjande resurser och
pedagoger med specifik kompetens och erfarenhet. Ett ndrvarande elevhilsoteam ir avgtrande fér att
jobba férebyggande pa ett effektivt sétt. Teamen skall uppfylla skollagens (2010:800) skallkrav pa
sammansattning. Rektorn pa varje skola &r ytterst ansvarig for Elevhilsan pd sin skola. Skollagen anger att
alla elever fran f&rskoleklass till gymnasieskola har ritt till elevhilsa. Elevhilsan skall omfatta medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Den skall vara férebyggande, hilsofrimjande
och stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal. Fér medicinska insatser skall det finnas tillgang till
skolldkare och skolskéterska. Ovrig personal for att tillgodose kraven ir kurator, psykolog samt
specialpedagogisk personal. Rektorn ansvarar for att dessa krav emotses och att rimlig niva pa insatser
erhalls. Varje skola har en anstalld kurator, specialpedagogisk personal och i nagon form tillgang till
psykolog.

Férutom egen anstélld personal finns ett avtal med Enképings-hilsan som kan bistd med extra resurser
sasom sjukskaterskor, ldkare, talpedagoger och andra specialister. Elevhalsan har tillgang till eget rum fér
mottagning av elever, detta kommer utrustas med all nddvéndig och adekvat utrustning. Det digitala
Journalsystemet Asynja finns sedan tidigare inom British Schools verksamhet,

6.2 Studie- och yrkesvagledning

Beskriv hur skolon planerar att arbeto sé att elevernas behov av viigledning infér val av framtida utbildning
och yrkesverksamhet tillgodoses. Redogérelsen ska avse samtliga drskurser som ansékon avser.

Inom British Schools har vi grundinstéliningen att skolan r var gemensamma arbetsplats och vi l5r hela
tiden eleverna de normer och virderingar som rader pa en arbetsplats. Vi lar dem att respektera varandra
och de vuxna som arbetar i skolan.

Alla elever ska ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av vigledning infor val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet i
skolan. De ska ocksa fa underlag f&r att vilja fortsatt utbildning. Eleverna i forskoleklass och drskurserna
1-3 kommer att ha tillging till personal med sddan kompetens att deras behov av vigledning infor
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Diskussioner kring arbetsliv, utbildning, vilka
olika yrkesgrupper som existerar i samhallet kommer att integreras i undervisningen i olika mnen sasom
exempelvis samha3llskunskap och historia. Diskussioner kring fragor av typen Vem ir du? Vad vill du gbra i
framtiden? Hur se dina drémmar ut? Kommer genomféras. Inom savil férskoleklassen som fritidshemmet
kommer verksamheten att besokas av personer fran olika yrkesgrupper som berattar om sina yrken och
pa det sdttet ger eleverna inspiration till lekar och att leva sig in i olika yrkesroller. Arskurs 4 — 6 Studie-
och yrkesvégledaren bestker eleverna i klasser och berittar om sitt arbete, eleverna fir beritta om sina
tankar kring framtida yrkesval. Elever i higre rskurser bestker elever i ar 4 fér att beritta om sina
mdjligheter och 6nskningar infdr framtiden. Studiebesdk p4 olika arbetsplatser genomférs inom ramen for
SO, svenska och NO undervisningen.
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7. Elevens utveckling mot malen

7.1 Sarskilt stod

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta med elever | behov av stéd i form av extra anpassningar och
sdrskift stad.

Av beskrivningen ska framgd

- ndr en elev ska ges stdd i form av extra anpassningar

- hur behov av sdirskilt stod identifieras och ndr behov av sirskilt stid ska utredas och hur elevhiilsan ska
involveras i arbetet

- rutiner far utarbetande av dtgdrdsprogram och vad som ska framgé av progrommet.

Rektor &r den pedagogiska ledaren inom skolan och har i uppdrag att f&rsikra sig om att lektioner &r val
strukturerade, motiverade samt att de erbjuder stimulerande upplevelser fér eleverna fér att frimja
ldrandet. Alla l&rare anvinder sig av regelbundna, formativa bedémningsprocesser for att veta exakt var
varje elev befinner sig i relation till kunskapskraven. Detta dokumenteras via Schoolsoft. Varje lektion ska
planeras noggrant med méjlighet till differentiering och individanpassning. Allt med malet att mota varje
elevs behov. Undervisningsmaterialet anpassas ocksa i stdrsta mdjliga utstrickning. Inom British Schools
har vi héga férvantningar pa varje elevs prestation men anpassar firviintningarna till varje elevs
individuella potential. Léraren har en kontinuerlig dialog med varje enskild elev angdende deras behov av
anpassningar och elever ges méjligheter till terkoppling till Iirare. Om man noterar att en elev kan
komma att ha svart att na kunskapskraven pa grund av sociala, emotionella eller akademiska orsaker gors
alitid genomgédng av vilka extra behov av anpassning av undervisningen som kriivs. Eleven ges s snabbt
som mdjligt stod i form av extra anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen. Om eleven
trots detta extra anpassade stid &nda befaras att inte kunna nd de kunskapskrav som férviintas anmils
detta till rektor. Gér man bed&mningen fran borjan att sddana extra anpassningar inte skulle vara
tillréickliga anmaéls det omgaende till rektor. Rektor ska da se till att elevens behov av sérskilt stéd utreds
sa snart som mdjligt. Behovet av sérskilt stdd ska ocksa utredas om eleven uppvisar andra svirigheter i sin
skolsituation. Om genomférd utredning visar att eleven &r i behov av sérskilt stéd ska eleven ges sidant
stidd. Ett Stgirdsprogram uppréttas da fér eleven. Av dtgidrdsprogrammet framgir elevens behov av stéd
och hur stidet ska tillgodoses. Av atgardsprogrammet framgar ocksa vem som &r ansvarig fér att
uppfélining och utvirdering genomférs och nir denna genomfors. Atgirdsprogrammet beslutas av rektor.
Via Scheoolsoft har vardnadshavarna ocksa en fullsténdig bild av vad skolan arbetar med under en viss
period.

8. Kvalitet och inflytande

8.1 Systematiskt kvalitetsarbete

Beskriv sGkandens och skolenhetens rutiner avseende det systematiska kvalitetsarbetet.

Av beskrivningen ska framgé

- hur sékanden avser att férdela ansvaret mellan huvudmannen och rektorn géllande det systematiska
kvalitetsarbetet

- hur krav, mdl och riktlinfer féljs upp

- vitka som ges mdjlighet att delta i arbetet

- hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer dokumenteras.

Inom British Schools finns en fastlagd process for det systematiska kvalitetsarbetet som har till uppgift att
sakerstill genomférandet av ett antal aktiviteter Gver dret. Processen grundar sig pa systematiken;
insamla resultat — analysera — dra slutsatser - sdtt in dtgarder — utvirdera - osv. Infér varje ldsar
faststaller huvudman ldsarets resurstilldelning via en budget. Denna &r dock endast prelimindr och
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utvirderas under I3saret for att se behov av omférdelning eller tillskott av resurser. Skotledningen och ett
team med specialldrare inom SCU (Special Childrens Unit) ansvarar for att insamla och analysera resultat.
Skolledningen presenterar resultat och atgérdsforslag fér huvudmannen som besiutar om atgérdsplanen
och eventuella behov av extra resurser.

8.2 Rutiner for klagomal

Beskriv sékandens rutiner fér klagomdishanteringen.

Av beskrivningen ska framgd
- s0kanden kommande rutiner for att ta emot och utreda klogomd! mot utbildningen
- hur information om rutinerng gérs tillgéinglig for elever, vérdnadshavare och andra.

Skriftliga klagomalsrutiner finns upprattade och publicerade pa skolans hemsida www.britishjunior.se Dar
framgar tydligt hur och till vem man ska vinda sig vid olika typer av klagoma. Dessa finns dven
publicerade pa SchoolSoft fér samtliga vardnadshavare att ta del av. Rutinen vid framférda klagomat till
skolan &r att VD f&r British Schools (huvudmannen) alltid skriftligen informeras. Utredning ska ske
skyndsamt och aterkoppling till den som klagat ska ske inom skilig tid, normalt inom 3-5 arbetsdagar.

8.3 Inflytande och samrad

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta fér att eleverna ska ges inflytande éver sin utbildning.

Av beskrivningen ska framgd
- hur eleverna kommer att fé inflytande éver sin undervisning
- vilka forum for samréd som kommer att finnas for eleverna.

Inom British Schools strévar vi efter att eleverna ska ges mdjlighet till inflytande 6ver sina studier vilket
paverkar elevernas studiemotivation pa ett positivt sétt. Det &r liraren i sin egenskap av professionell
pedagog som ansvarar for att innehéllet i undervisningen motsvarar faststillda kursplaner och
dmnesplaner och att undervisningen haller en kvalitet som gor att kunskapsmalen fér respektive 3mne
uppnas. For att ge eleverna mdjlighet till inflytande Gver sina studier har varje ldrare en dialog med
eleverna rérande innehall, inldrningsstilar, redovisningsformer och méjligheter till férdjupningsuppgifter,
allt fér att majliggéra individuella anpassningar som kan bidra till att effektivisera lirandet for den
enskilde eleven. Efter varje &mnesomrade genomférs en feedback omging med eleverna fér att héra
deras uppfattning om vad som fungerat bra respektive mindre bra under &mnesomridet, vilka andra satt
for genomférandet av undervisningen samt redovisningar som eleverna skulle 6nska. Informationen
anvinds som grund for utformningen av nésta arbetsomrade. Det &r av sdrskilt intresse for skolledningen
och fér huvudmannen att veta hur eleverna upplever sin studiesituation. Detta giller bade miangden
hemarbete, utvérderingar och akademiska resultat. Det &r ocks3 viktigt att veta om eleverna tycker att de
fatt tillrackligt och adekvat stéd i sina studier i form av extra handledning, extra tid eller annan form av
stdd. Skolan genomfor enkater tva ganger per ar dir eleverna ges méjlighet att anonymt delge skolan sina
asikter inom samtliga fér skolan relevanta omraden. For de yngre eleverna &r det en framkomlig och bra
vag att gora eleverna delaktiga i inflytandet inom férskoleklassen genom férdldrarnas medverkan.
Utvecklingssamtalet fyller hir en viktig funktion. Synpunkter pa verksamhetens inriktning och utformning
aterkopplas till skolledningen f&r analys och beslut om inriktning och utformning av fortsatt verksamhet.
Skolans ordningsregler tas fram tillsammans dven med de yngre eleverna. Hir &r elevernas upplevelser
och asikter av stor vikt fér att kunna avgdra om reglerna dr adekvata och efterféljs. Det &r ocksa viktigt att
eleverna ges méjligheter till inflytande dver innehall och utformning av den dagliga verksamheten i
forskoleklassen. Utgdngspunkten &r att eleverna ska ldra sig genom lek. Hir finns mojligheter fér eleverna
att ha inflytande &ver bade niva och innehall i sivél lek som ldrande. Det finns ocksd mijligheter att inom
ramen for givna teman eller projekt vélja former av aktiviteter. Via elevdemokrati vill vi mojliggéra
inflytande fér savdl elever som foréldrar. Eleverna ska uppleva att de har ansvar fér sitt eget lirande och
ges mdjligheter till inflytande. Elever ska uppmuntras att ta tillvara ritten att paverka sin skolging
samtidigt som de ocksa ska léra sig att respektera de storre livserfarenheter och kunskapshorisonter som
de vuxna i skolan kan bidra med. Efeverna har mdjlighet att lyfta viktiga fragor och dirmed f3 inflytande
samt inblick i den demokratiska processen genom att delta i klassrad och elevrid. Varje vecka traffar
mentorerna eleverna under mentorstid, ett tillfélle att diskutera vad som fungerar fér eleverna och vad
de skulle vilja forbdttra. Elevradet traffas regelbundet tillsammans med en vuxen som avsatt tid for att

file:///C:/Users/MaAn0222/Downloads/AnsATkan%202016-878.htm 2016-02-16



olda 1/ av 2>

stiidja elevernas arbete. Elevradets ordférande traffar rektor regelbundet f6r att redovisa elevernas
synpunkter framférda vid elevrddsmétena samt diskutera férslag till foréndringar.

9. Atgirder mot krankande behandling

9.1 Malinriktat arbete

Beskriv hur sikanden ska bedriva ett malinriktat arbete fér att motverka kriinkande behandling av elever.

Av beskrivningen av sdkandens arbete ska féljande framgé

- frimjande och farebyggande dtgiéirder

- hur sékanden ska arbeta for att upptdcka trakasserier och krénkande behandling

- elevers delaktighet i arbetet, exempel pa aktiviteter, Gtgérder etc. pé skofenheten fér att motverka
kréinkande behandliing.

British Schools AB som huvudman fér British Junior ansvarar ytterst for att inte personal i huvudmannens
organisation utsitter elever for krinkande behandling och att tillse och férebygga 53 att kriinkningar
mellan elever inte sker. Detta sker via ett férebyggande arbete inom ramen far skolans Plan mot
krénkande behandting. Huvudmannen tillser att all personal far del av rutiner, dokument samt utbildning
om arbetet och ens personliga ansvar. Detta sker bade vid introduktion av ny personal samt dr en stiende
agendapunkt pa varje terminsuppstart.

Det finns vél genomarbetade rutiner och dokumentation fér att hantera eventuella kriinkningar och tillse
att dessa anmls, utreds, atgérdas i de fall de beddms vara krankande behandling samt utvirderas,
Huvudmannen har avtal med skoljuridiska konsulter som stéttar bade i det férebyggande arbetet men
dven tillgéngliga for support vid eventuella hindelser.

9.2 Skyldighet att anmala, utreda och vidta atgirder mot
krdnkande behandling

Beskriv sokandens rutiner for att anméla, utreda och vidto Gtgéirder mot kriinkande behandling.

Av beskrivningen ska framgd

- féirarens roll och ansvar

- rektorns roll och ansvar

- huvudmannens roll och ansvar.

British Schools arbete med likabehandling och krénkande behandling &r aktivt och forebyggande, samt
utvirderas och utvecklas kontinuerligt. Arbetet mot likabehandling och krinkande behandling sker enligt
rutiner framtagna av huvudman och i samarbete mellan skola och huvudman. British Schools arbetar mot
likabehandling och krénkande behandling i enlighet med géllande Skollag (2010:800), Diskrimineringslag
(2008:567) samt Férordningen.

British Schools arbete kring likabehandling ach krénkande behandling grundar sig i ett gemensamt
forhallningssatt dar alla ménniskor har rétt att bli behandlade med respekt och férstaelse. Skolan skall
vara en frizon fér diskriminering och krénkande behandling och skolan arbetar mélinriktat for att frimja
elevernas lika rdttigheter och férebygga trakasserier och krinkande behandlingar. British Schools skall
vara en skola dir alla elever ar respekterade och har samma mijligheter oavsett kon, konstverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell
laggning eller alder. Skolan arbetar aktivt for att férhindra och férebygga att nigon trakasseras eller
utsatts for krdinkande behandling. Samtliga inom skolans verksamhet, saviil vuxna som elever verkar
tillsammans for ett arbetsklimat dér alla respekterar varandra.

Detta uppnas till stor del genom att vi i British Schools vérderingar och arbetssitt férebygger krinkande
behandling. Skolans ldrare &r ndrvarande ute bland eleverna hela skoldagen, bade i skolans
undervisningsutrymmen och de allménna utrymmena och vid rast. Detta ger mer tid med vuxna for varje
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elev och skapar mycket néra relation till alla skolans elever da alla medarbetare dr engagerade i eleverna.
British Schools strévar alltid efter att skapa trygga lokaler med &ppna ytor. Detta for att man ska se alla
och bygga bort "morka ytor”.

Skolans Likabehandiingsplan och plan for krénkande behandling har som syfte att frimja alla elevers, och
all personals, lika rattigheter oavsett kon, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
identitet, kénséverskridande identitet, funktionshinder eller alder. | framtagna rutiner framgar hur
anmalan gér till, hur skolan ska utreda, dokumentera, atgérda, utvirdera, flja upp och rapportera varje
form av diskriminering och krénkande behandling som ndgon pa skolan far kinnedom om. Samtliga
medarbetare fir utbildning i géllande lagstiftning och skolans rutiner. Sddan utbildning sker regelmissigt i
samband med varje terminsuppstart samt vid behov.

British Schools vidtar alltid skyndsamt, med utgdngspunkt frin vad som framkommer dels om situationen
pa skolan vid vara drligen genomférda elev- férildra- och medarbetarenkiter dels |6pande genom
signaler fran elever och medarbetare, nidvandiga &tgdrder fér att férhindra och firebygga savil
diskriminering som krénkande behandling pa skolan. Vilka atgarder som faktiskt vidtas beror naturligtvis
pa den aktuella situationen.

Personalen vid skolan kommer att informeras om sin skyldighet att till rektor anmaéla s& fort hen fir reda
pd att en elev anser sig utsatt fér krankande behandling eller trakasserier i skolan, samt rutinerna fér
detta. Eleverna kommer att informeras om rutinerna fér att anméla om man sjilv eller ndgon annan elev
pa skolan anser sig utsatt fér krdnkande behandling eller trakasserier i skolan.

Ansvarsfordelning och rutiner:

- Rektor har det yttersta ansvaret for att utreda vad som hint vid mobbing, trakasserier och krankande
behandling.

- Rektor ansvarar for att alla i skolan — medarbetare, elever och férildrar ~ vet vem som gér vad.

- Personal pé skolan, som far vetskap om nagon form av trakasserier eller krénkande behandlingar skall
genast informera rektor och/eller elevhilsoteamet.

- En elev pa skolan, som sjélv &r utsatt eller far vetskap om nigon form av trakasserier eller krinkande
behandlingar skall genast informera ndgon personal pa skolan.

- Rektor ansvarar fér att all tillganglig fakta om det intriffade samlas in och dokumenteras enligt mall.

- Nodvdndiga atgérder skall sattas in s fort ndgon form av trakasserier eller krinkande behandling blir
kdnd.

- Nér rektor far kinnedom om att en elev utsatts for diskriminering eller kriinkande behandling ska detta
anmalas till VD/huvudman med bifogad dokumentation, som diarieférs.

- Rektor utvdrderar och féljer upp varje anmélans atgirder och resultat, samt &terrapportera tiil
vD/huvudman vilka dtgdrder som vidtagits och resultatet av dessa.

- Utvdrdering och uppfdljning sker pa veckovisa méten mellan rektor och VD.

9.3 Grundldggande demokratiska vdrderingar

Beskriv hur skolenheten ska arbeta med vérdegrundsfragor.

Av beskrivningen sko framga
- hur skolenheten ska arbeta med virdegrundsfragor utifrén mél och riktlinjer i Iéroplanen.

British Schools delar de virden som uttrycks i den svenska ldroplanen fir grundskolan. Vi arbetar aktivt
och médlmedvetet for att skapa och sikra en lugn och trygg arbetsmiljé i skolan, en miljé dir larare kan
undervisa och elever |4ra. Vi jobbar ocksa aktivt for att framja en mangkulturell och internationell miljé i
skolan. Vi arbetar for att varje elev ska utveckla respekt for virdet av kunskap som erévras genom
fokuserat arbete oavsett forutsattningar och férkunskaper. Vi strévar efter att eleverna utvecklar sin
formaga att gora och uttrycka etiska stéllningstaganden grundade pa kunskaper, personliga erfarenheter
och demokratiskt tankande. Eleverna ska utveckla respekt fér andra minniskers egenviirde och utveckla
ett civiliserat upptrédande dar de tar avstand fran fortryck och krénkande behandling, har ett empatiskt
forhaliningssatt samt Iar sig vikten av civilkurage. Vara elever ska dven lira sig virdet av fokuserat arbete
och fa méjlighet att kdnna den beléning som finns i anstringning som gett resultat. Vi faster dven vikt vid
personligt upptrédande och att man klarar av det sociala samspelet. Ndgot man har nytta av under resten
av livet. For att lyckas fullfélja vara ambitioner har skolan ett aktivt férebyggande arbete som framjar
trygghet, goda relationer och miljder och fér ett aktivt arbete mot mobbning, trakasserier, rasism,
krdnkande behandling och diskriminering samt jobbar aktivt fér jamstilldhet. Skolledningen sikerstiller
att personalen och eleverna regelbundet utbildas i dessa frigor. Detta grs bland annat under
mentorstid, lektioner, temadagar och vid sérskilda arrangemang. Vi ser det ocksa som virdefullt att
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eleverna har vuxna omkring sig dverallt pa skolan. Detta tillgodoses konsekvent fran varje morgon d
skolan startar och eleverna hélsas vilkomna av skolpersenal redan pa parkeringen. Skolan har ett
program for att bemanna med ordentligt med rastvakter eller rast-pedagoger sorn vi valt att kalla dem. |
matsalen dter personalen tillsammans med eleverna. Verksamheten i fritidshemmet ska komplettera
utbildningen i forskoleklass och grundskola. Verksamheten ska stimulera elevernas utveckling och ldrande
samt erbjuda dem en meningsfull fritid och rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa
eleven och dess behov. Fritidshemmet ska i sin verksamhet frim]a allsidiga kontakter och social
gemenskap.

10. Forskoleklass

Besvaras endast om ansékan avser férskoleklass.

10.1 Utbildningens syfte

Beskriv hur utbildningen i fidrskolekiossen kommer att genomféras.

Av beskrivningen ska framgd

- arbetssitt och arbetsformer, ge exempel pd hur man ska arbeto med sprak, matematik, motorisk
utveckling och social gemenskop

- hur férskolekiassen ska samverka med grundskolan fom skolenheten omfattar grundskola).

Att skapa en lugn och trygg undervisningsmiljo dr den viktigaste komponenten fér lirande. Nyskapande
pedagogiska metoder kommer att anvindas s som den senaste utvecklingen inom hjdrnforskning fér att
halla undervisning och ldrande uppdaterade. Elevers lirande kommer att vara mycket strukturerad fér att
skapa en miljé som minimerar rédsla och maximerar méjligheter till individuell utmaning. Verksamheten
kommer att vara elevcentrerad men alltid larardriven. Inldrningen kommer att ledas av férskolldraren for
att tillgodose de olika inldrningsstilarna i klassrummet. Visuella och auditiva aktiviteter kommer att vara
grunden f&r ldrandet i alla Iigen. Regelbunden motion som frimjar hjirnans férmaga till inldrning samt
fysiskt utlopp kommer att anvindas under lektionerna. Kénslorna ir djupt kopplade till Iirande och
hjdrnans utveckling hos barn. Sociala och emotionella Gvningar kommer att hjilpa eleverna att hantera
stress pd bista satt och diarmed férbereda dem fér verkligheten. Lirarna kommer att "se" varje barn och
ta kontakt med dem och méta deras individuelia inldrningsbehov. Under denna process kommer en
Medarbetare ur Special Childrens Unit finns tillgdngliga fér stéttning och coachning av lararen. IT kommer
att introduceras tidigt i barnets utbildning. Klassrummen kommer att utrustas med modern I T-teknik i
syfte att introducera tekniken for eleverna sa tidigt som méjligt. Utbildade férskoleldrare ansvarar fér att
undervisningen i forskoleklass kommer att bedrivas p3 ett sitt som simulerar elevernas utveckling och
lérande i enlighet med laroplanen. Undervisning i mindre grupper dir man t ex trinar vardags-matte och
begrepp sasom sortera och jamfora efter vikt och storlek, kinna igen former och mdnster, dela lika, gissa
antal mm varvas med fri lek som stimulerar fantasin och triinar det sociala samspelet mellan barnen.
Daglig utevistelse med fri lek, men dven organiserad trining pa att hoppa, klittra, springa och g3
balansgéng ger god grovmotoriks tréning. Eleverna trdnar sin finmotorik t ex genom att |dra sig ritt
pennfattning, ita med kniv o gaffel, klippa, méala inom ett begrinsat omride eller tré pérlor pd en trad.
Barnen ska genom klassrad och elevrad ha mdjlighet att féra fram nskemél om vilket slags material de
onskar for den fria leken. Aven féréldrarna ska, genom féréldraféreningen, kunna paverka valet av
materialinkdp till forskoleklassen. Méjlighet till fri lek ska finnas vid flera tillfillen under dagen, bade
inomhus och utomhus samt i olika gruppkonstellationer. vid lektillfiliena kommer alltid vuxna att finnas
narvarande som en trygghet och fér att vid behov stbtta och viigleda barnen. Vi kommer att arbeta i
enlighet med LGR11. Spraket dr madnniskans frimsta redskap fér att tdnka, kommunicera och ldra. Den
sprakliga traningen kommer att genomféras pa ett lekfullt sitt med hjilp av rim och ramsor, inledningsvis
kommer det att finnas en betoning pa fonetisk sprakinldrning, barnen kommer att trina pa ljud som
bildar ord, |3ra sig att skilja vokaler och konsonanter samt koppla ljud med bokstéver. Lirandet kommer
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vara aktivt och engagera kinetiska och visuella stimuli. Eleverna kommer att uppmuntras att prata om sig
sjdlva och sina erfarenheter s3 mycket som mdjligt.

10.2 Omfattning

M Férskoleklassen kommer att omfatta minst 525 timmar per ldsar enligt 9 kap. 7 § skollagen.

10.3 Information till vardnadshavare

M vardnadshavare till elever i forskoleklossen kommer att erbjudas utvecklingssomtal minst en géng
varje ldsar enligt @ kap. 11 § skollagen.

10.4 Mottagande till forskoleklass

Huvudregeln dr att fristdende férskoleklass ska vara Gppen fér alla elever som ska erbjudas utbildning i
forskoleklassen. Detta innebdr att skolan ska vara éppen fér alla och i mén av plats ta emot alla sikonde
som har réitt till utbildning i forskolekiassen. Utbildningen fér dock begréinsas till att avse elever som dri
behov av sérskilt stdd for sin utveckling.

Om sdkanden avser ott begrdnsa mottagandet ska sokanden ange vilken grupp av elever som avses §
nedanstdende ruta. Ange de viflkor fér mottagande som kommer att gélla fér att en elev ska beredas plats
i forskolekiassen enligt 9 kap. 17 § skoflagen.

M Férskoleklassen kommer att vara dppen fér alla elever som ska erbjudas utbildning i férskoleklassen.

O Mottagande i firskoleklossen kormmer att begrénsas till elever som &r i behov av sdrskilt stéd for sin
utveckling. Redogdr ndirmare f&r vilka elever som avses.

10.5 Urvalsgrunder

S&kanden avser att tillimpa de urvalsgrunder till férskoleklassen som Skolinspektionen godként enligt
9 kap. 18 § skollagen. De urvalsgrunder som Skolinspektionen tidigare har bedémt som godtagbara dér
syskonfdrtur, geografisk ndrhet och anmélningsdatum, fértur fér elever som t.ex. har erfarenhet av en viss
pedagogik {t.ex. Waldorf eller Montessori} eller fér elever som har gétt i sékandens férskola.

Om sékanden avser att tillimpa en annan urvalsgrund dn de Skolinspektionen tidigare har godként, ange
vilken urvalsgrund sékanden vill tillémpa och skélet till urvalsgrunden.

11. Grundskola

Besvaras endast om ansékan avser grundskola.

11.1 Utbildningens syfte
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Beskriv hur utbildningen i grundskolan kommer att genomféras.

Av beskrivningen ska framgd
- hur undervisningen kommer att organiseras
- vilka arbetsformer som kommer att karakterisera utbildningen.

Om den siikta verksamheten &r en mindre skolenhet, dvs. skolenheten har ett Iégt elevantal, beskriv hur
sékanden med det sikta antalet elever ska kunna bedriva en verksamhet ldngsiktigt och med god kvalitet. Det
dr viktigt att eleverna ges mdijlighet till flexibla studiegrupper och till social fostran i ofika grupperingar.
Elevantalet dr en viisentlig faktor fér att bedéma en enskild huvudmans férutséttningar att kunna bedriva en
langsiktig skolverksamhet av god kvalitet.

Av redogérelsen kring mindre skolenhet ska det framgé hur sékanden

- gvser att sikerstdlla skolans ekonomi om det blir féréndringar i det planerade elevantalet

- ska kunna anstdlla behérig personal for samtligo grundskolans émnen

- kommer att orgonisera undervisningen for att eleverna ska kunna né mdlen i ldroplanen

- avser att leva upp till kravet pd att eleverna ges mdjlighet till flexibla studiegrupper och till social fostran i
olika grupperingar.

Vir skola ska kdnnetecknas av professionalism, hég dmneskunskap och ett starkt och gott ledarskap i
klassrummet. Skolledningens huvuduppgift &r att skapa och uppritthalla en trygg och lugn miljd i skolan, i
vilken ldrare kan undervisa och elever kan tillgodogdra sig kunskaperna. Lektionerna genomfdrs pa ett
vilordnat sédtt och hela lektionstiden utnyttjas till undervisning. Inga inslag som stor koncentrationen
tillats i klassrummet (sdsom ex. mobiltelefoner). Lararen leder undervisningen, lir ut kunskaper och
anvisar killor fér vidare kunskapsinldrning. Lararen informerar om kunskapsmal och ger aterkoppling om
uppnadda resultat. Ldraren ger utrymme for kreativa ldsningar och fritt utévande i individuella arbeten
och grupparbeten. Léraren bjuder in till aktiv medverkan och initiativtagande i och utanfér klassrummet.
Ar 4-6 har dmnessalar for NO, Bild, Hemkunskap, Slgjd, Musik. Varje vecka ordnas extraundervisning
("Clinics"), till vilka elever som kdnner/har behov av extra undervisning kan g3. Inom British Schools
arbetar vi med tvasprakighet (svenska och engelska) dven om undervisningen sker p3 svenska. Redan fran
tidiga arskurser introduceras engelskan som en naturlig del av samtalet och klassrummet. Det handlar om
begrepp, hilsningsfraser m.m.

11.2 Timplan
Ange undervisningstid i timmar om 60 minuter per éimne fér de drskurser ansdkan avser.
Timplan for grundskolan enligt bilaga 1 | Timplan fér den sékta grundskolans Antal timmar som
i skoflagen. arskurser reducerats till férman
far skolans val
Bild 230 Bild 230
Hem- och 118 Hem- och 107
konsumentkunskap konsumentkunskop
idrott och hilsa 500 idrott och hélsa 498
Musik 230 Musik 267
Slijd 330 | Slijd 320
Svenska/svenska som 1490 | Svenska/svenska som 1626
andrasprak andrasprak
Engelska 480 Engelska 570
Matematik 1020 | Matematik 1184
Historia _| 885 Historia “
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Geogrofi Geografi
Religionskunskap Religionskunskop 890
Samhéliskunskap Samhdéliskunskap
Biologi Biologi
Fysik Fysik

800
Kemi Kemi 800
Teknik Teknik
Sprékval 320 Sprakval 320
Elevens vaol 382 Elevens vol 288
Skolans val 500 | Skolans val
Totalt garanterat antal 6785 | Totalt garanterat antol 7100 0
timmar timmar

11.3 Sprakval, elevens val och skolans val

Sékanden kommer enlfigt 10 kap. 4 § skoffagen samt 9 kap. 5 § skolférordningen att erbjuda elever
minst tvé av spréken franska, spanska och tyska.

M sékanden kommer enligt 10 kap. 4 § skollagen samt 9 kap. 8 § skolférordningen att erbjuda eleverna
ett allsidigt urval av dmnen som elevens val.

M sékanden kommer enligt 10 kap. 4 § skollagen samt 9 kop. 9 § skolférordningen att anvéinda skolans
val fir undervisning i ett eller fler émnen.

Om sékanden avser att erbjuda skolans val, ange vilka Gmnen skolans val ska omfatta.

11.4 Utvecklingssamtal och individuella utvecklingsplaner (IUP) —
arskurs 1-5

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta med individuella utvecklingsplaner {I{UP) fér drskurs 1-5 samt
hur elever och virdnadshavare informeras om elevernas kunskapsutveckling.

Av beskrivningen ska framgd

- vad de individuella utvecklingsplanerna kommer att innehéila

- hur lérarna féljer upp elevernas kunskapsutveckling

- hur skolenheten kommer att arbeta for att eleverna ska nd sé ldngt som méjligt i sin kunskapsutveckling
- hur elever och vérdnadshavare far information om elevernas kunskopsutveckling.

Minst en gang varje termin ska eleven, elevens vardnadshavare och liraren genomfora ett
utvecklingssamtal. Samtalet ska handla bide om elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling i
forhallande till laroplanen, kursplaner och kunskapskrav. Informationen vid utvecklingssamtalet ska
grunda sig pd en utvirdering av elevens utveckling i férhallande till liroplanen och kunskapskraven i de
amnen eller &mnesomraden som eleven far undervisning i. Skolan arbetar for att i den individuella
utvecklingsplanen tydliggora elevens kunskapsutveckling | férhallande till kunskapskraven i laroplanen
genom skriftliga kommentarer i varje dmne. Dessa far elev och vardnadshavare ta del av innan sjélva
utvecklingssamtalet. Under utvecklingssamtalet diskuteras omdémena tillsammans med elev och
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vardnadshavare. Liraren dokumenterar tillsammans med eleven vad skolan kan gora for att eleven ska
ges férutsattningar att utvecklas sa langt som det &r méjligt bide socialt och kunskapsmissigt. Den
individuella utvecklingsplanen féljs upp flera ganger per termin av ldrare och elev fér att stimma av vilka
féréndringar som dgt rum och om ansvarsomrédena efterféljs. Den skriftliga individuella
utvecklingsplanen innehéller bdde omdémen och framétsyftande planering. Den framatsyftande
planeringen innebér att lararen sammanfattar och beskriver vilka insatser som ska géras av skolan samt
vad eleven och vardnadshavaren kan gora for att eleven ska utvecklas s& langt som mojligt.

11.5 Utvecklingssamtal och kunskapsutveckling — rskurs 6-9

Beskriv hur skolenheten kommer att informera elever och virdnadshovare om elevernas
kunskapsutveckling for érskurs 6-9.

Av beskrivningen ska framgd

- hur ldrarna féljer upp elevernas kunskapsutveckling

- hur skolenheten kommer att arbeta for att eleverna ska nd sd ldngt som méjligt i sin kunskapsutveckling
- hur elever och vérdnadshavare fér information om elevernas kunskapsutveckling.

Minst en gang varje termin ska eleven, elevens virdnadshavare och liraren genomféra ett
utvecklingssamtal. Samtalet ska handla bade om elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling i
forhallande till Iiroplanen, kursplaner och kunskapskrav. Informationen vid utvecklingssamtalet ska
grunda sig pa en utvérdering av elevens utveckling i férhallande till liroplanen och kunskapskraven i de
dmnen eller smnesomraden som eleven far undervisning i. Skolan arbetar far att i den individuella
utvecklingsplanen tydliggdra elevens kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven i liroplanen
genom skriftliga kommentarer i varje &mne. Dessa far elev och virdnadshavare ta del av innan sjilva
utvecklingssamtalet. Under utvecklingssamtalet diskuteras omddmena tillsammans med elev och
vardnadshavare. Liraren dokumenterar tillsammans med eleven vad skolan kan gora for att eleven ska
ges forutsattningar att utvecklas sa langt som det &r méjligt bade socialt och kunskapsméssigt. Inom
British Schools arbetar vi &ven fortsattningsvis med skriftliga individuella utvecklingsplaner fér eleverna i
ar 6 dven om betyg ges. Vi anser att det underlag och den sammanstilining av elevens kunskapsutveckling
som den individuella utvecklingsplanen utgér &r ett viktigt redskap i samtalet med elevers
vardnadshavare i samband med utvecklingssamtalet. Den individuella utvecklingsplanen f6ljs upp flera
ganger per termin av ldrare och elev fér att stimma av.

11.6 Mottagande till grundskolan

Huvudregein ér ott en grundskola ska vara Gppen for alla som har rétt till utbildning i grundskolan. Detta
innebidr att skofan ska vara 6ppen fér alla och i man av plats ta emot alla sékande som har rétt till
utbildning i grundskolan,

Om sékanden avser att begrinsa mottagandet ska sékanden ange vilken grupp av elever som avses |
nedanstdende ruta. Ange de villkor fér mottagande som kommer att géiia fér att en elev ska beredas plats
i grundskolan enligt 10 kap. 35 § skollagen.

O Mottagandet kommer att begréinsas till elever som dr i behov av sérskilt stéd entigt 10 kap. 35 §
skollagen. Redogdr nérmare fér vifka elever som avses.

O Mottagandet kommer att begrdnsas till vissa elever som utbildningen dr sdrskilt anpassad fér.
Redogér ndrmare fdr vilka elever som avses.

11.7 Urval

M sékanden avser att tillémpa de urvalsgrunder till grundskolan som Skolinspektionen godkédnt enfigt 10
kap. 36 § skollagen. De urvalsgrunder som Skolinspektionen tidigare hor bedémt som godtagbara &r
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syskonfértur, geografisk ndrhet och anmdlningsdatum, fértur fér elever som t.ex. har erfarenhet av en viss
pedagogik (t.ex. waldorf efler montessori) elfer for elever som har géitt i sékandens férskola eller
fdrskolekiass.

Om sékanden avser att tiliimpa en annan urvalsgrund én de Skolinspektionen tidigare hor godkdnt, ange
vitken urvalsgrund sékanden vill tillimpa och skélet till urvalsgrunden.

12. Fritidshem

Besvaras endast om ansdkan avser fritidshem.

12.1 Oppettider

M sékanden kommer enligt 14 kap. 5 ach 8 §§ skollagen att erbjuda eleverna fritidshem den def av dagen
dé eleverna inte gdr | forskoleklass eller grundskola och under lov. Hénsyn kommer dven tas till
vérdnadshavares férviirvsarbete eller studier efler tilf om eleven har ett eget behov pé grund av fomiljens
situation i dvrigt.

12.2 Utbildningens syfte

Beskriv hur utbildningen i fritidshemmet kommer att genomféros.

Av beskrivningen ska framgé
- hur verksamheten kommer att anpassas till elevens behov, forutsiittningar och erfarenheter
- hur eleverna kommer att fa inflytande och deloktighet dver utformningen av verksamheten.

Inom British Schools har vi valt att kalla vart fritidshem for Afternoon School (AS). Det iir ett koncept vi
byget upp for att starkare koppla ihop skolan med fritidshemmet i syfte att frimja ldrandet under stérre
del av dagen. Var malsattning &r att det finns en tydlig rid trad mellan skolan och Afternoon Schools och
att stor samverkan sker mellan ldrare och personalen inom fritidshemmet. Under tiden pa AS kommer
eleverna att erbjudas en strukturerad, pedagogisk verksamhet som ska frimja elevernas utveckling och
skapa motivation for/till inlérningen. En stor del handlar om att frimja kreativitet och lrarna i de
estetiska, praktiska 8mnen kommer att ha en roll har liksom fritidspedagogerna. Aven inom ramen for AS
arbetas med tvasprakighet med forstérkt ndrvaro av engelska. Det ges en utmiirkt majlighet att utveckla
sprakkunskaper i bdda svenska och engelska, Att uppmuntra positiv social interaktion ach lekar kommer
ocksa att vara ett viktigt inslag i elevernas tid pa fritidshemmet. Att frimja dmsesidig respekt, vanlighet
och gott uppférande kommer att vara ett sérskilt mal for fritidspedagogerna.

12.3 Elevgrupperna och miljén

Beskriv hur sGkanden kemmer att se till att eleverna i fritidshemmet kommer att ha en limplig
sammansdttning och storlek.

Av beskrivningen ska framgd
- hur verksamheten ska organiseras med avseende pa efevgruppernas sammanséttning och storlek
- utformningen av tillténkt lokal fér verksamheten (utomhus- och inomhusmiljé).
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Samtliga elever i forskoleklass och klass 1-3 kommer att erbjudas plats pa fritidshemmet, Afternoon
School. For dk 4-5 erbjuds Sppen verksamhet inom ramen fér samma verksamhet. Grupperna pa
fritidshemmet kommer att besta av ca 25 elever och dessa &ir uppdelade i forsta hand efter skolans
klassindelning. Vi férsoker dock | mojligaste man tillgodose &nskemdl fran barn, forédldrar och pedagoger.
Genom dagliga samlingar far barnen majlighet att sjdlva vara med och paverka verksamheten gillande t
ex material och aktiviteter. En representant fran fritidshemmet kommer att finnas med vid
foréldrafdreningens méten, vilket ger majlighet for férildrar att ha inflytande ver deras barns
fritidsverksamhet. Aktiviteter kommer anordnas t ex olika typer av idrott, utflykter, skapande, musik,
matlagning och IT. Vardegrundsarbetet sker kontinuerligt genom de dagliga samlingarna dir man
tillsammans med barnen samtalar omkring t ex regler, kamratskap och hindelser under dagen. Inom
fritidsverksamheten kommer man, liksom i skolan, i mindre grupper att arbeta regelbundet med
virdegrundsévningar. Utdver detta kommer temaveckor att anordnas. Barnen kommer p3 fritidshemmet
att vistas i skolans lokaler. Fér att garantera att alla barn far daglig tid utormhus kommer utevistelse att
schemaldggas. Utdver den schemalagda tiden kommer regelbundna utflykter att anordnas fér barnen.

13. Ovrigt

13.1 Ovriga upplysningar

Eventuella dvriga upplysningar som sékanden énskar framhdila anges hér.

13.2 Angaende bilagor

Pé sidan “Skicka in” ges ni mdjlighet att bifoga ytterligare filer till ansékan. Om ni inte kommer att bifoga
samtligo efterfragade bilagor, redogéir fiir orsaken tilf detta.
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