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Tillsynsutredning av Montessoriférskolan
Giraffen

Utbildningsnamnden ar tillsynsmyndighet for fristaende forskola.
Tillsynen genomfors av utbildningsforvaltningen.
Utbildningsforvaltningens tillsyn fokuserar pa sadana faktorer
som har betydelse for en god utvecklings- och larandemiljo.

Tillsynen avser inte att ge en heltackande bild av tillstandet i
verksamheten. | stallet har en bedémning gjorts av i vilken
utstrackning verksamheten, vid det aktuella granskningstillfallet,
avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollagen,
laroplanen och 6vriga andra lagar.

Utbildningsforvaltningen har genomfort tillsyn av forskolan
Giraffen den 9 oktober 2014 och den 28 januari 2015

Beskrivningarna och bedémningarna i denna utredning grundas
pa verksamhetsbesok och de dokument som huvudmannen och
verksamheten visat upp, intervjuer med ledningen samt samtal
med representanter for personalen.

Redovisningen av genomfdrd granskning gors i form av
avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
bedémningsomraden dar det forekommer brister som beskrivs i
tillsynsutredningen.

Innan ett beslut faststalls ges huvudmannen alltid mojlighet att ta
del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter som redovisas i
tillsynsutredningen.

Mer information om tillsynen finns pa www.stockholm.se/ef



http://www.stockholm.se/ef
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Fakta om forskolan

Montessorifdrskolan Giraffen Stockholm ekonomisk forening
med organisationsnummer 769611-1371 har godkannande att
bedriva forskola sedan oktober 1987. Foreningen har sedan den 1
november 2003 godkénnande (Dnr. 03-453/1887) att enligt
skollagen bedriva forskola med 26 platser pa Parmmatargatan 7,
Kungsholmens stadsdelsnamndsomrade.

Tabellen visar antal arsarbetare i
grundbemanning/avdelning den 9 oktober 2014

Avdelning Totalt
Alder 2,5-54r

Antal barn 25 25
Examinerade/ 0,5 0,5

Legitimerade
forskollarare

Ovrig personal 3,0 3,0
Antal arsarbetare | 3,5 3,5
totalt

Antal barn per 7.1 7,1
arsarbetare

Andelen forskollarare &r 14 procent.

L Av redovisade tjanster i kolumnen ar 1,0 tjanst lagstadielarare
och 1,0 tjanst montessorilarare.

Utdver grundbemanningen enligt ovan ar en person anstalld pa
heltid for barn i behov av sérskilt stod.
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Utbildningsforvaltningens tillsynsutredning
Tillsynen visade for foljande omraden att forskolan uppvisade
brister.

Barnséakerhet
- Barnsakerhetskontrollen ar ofullstandig.
- Handlingsplanerna for brand och utrymning samt kriser
och katastrofer ar ofullstandiga.
- Rutinen for hur nyanstallda far information om géallande
sékerhetsrutiner och handlingsplaner bor kompletteras
med dokumentation.

Utredning

Barnen ska erbjudas en trygg omsorg i en god milj6. Huvud-
mannen ar ansvarig for barnens sékerhet. Det ska finnas
dokumenterade rutiner for barnsakerhet, brand, kriser och
katastrofer och dessa ska uppdateras varje ar (8 kap. 2 och 8 §8§
skollagen samt Stockholms stads riktlinjer for godkannande och
bidrag kap. 3.4).

Vid tillsynen saknade férskolan dokumenterad rutin for hur
barnsékerhetsronder ska genomféras, men forskolechefen
beskrev muntligt hur det gar till. Barnsékerhetsronden gérs under
hdsten och dokumenteras i ett eget (for forskolan) utarbetat
underlag. Forvaltningen har tagit del av senast genomford
barnsékerhetsrond, daterad 18 september 2014. Den innehaller
atta omraden: fonster/hakar, balkongdorr, stadskrubb/nyckel,
spisskydd/tippskydd, elkontakter/uttag, badrum, ytterdorr,
brandskyltar/brandslackare. Av dokumentet framgar datum for
kontroll, identifierad brist, nar bristen ska atgardas och vem som
ansvarar for att atgarda bristen. Dock framgar det inte vem eller
vilka som genomfort ronden, vad inom de olika omradena som
kontrollerats och i vilka lokaler och rum brist konstaterats. Vidare
saknas notering om nar brist/brister ar atgardad/de.

Forskolans barnsékerhetsrond innehaller adekvata omraden som
arligen ska kontrolleras, dock saknas omraden som enligt
forvaltningen bor inga for att sékra barnens trygghet och
sdkerhet, som exempelvis klamrisker, trasigt lekmaterial,
forankring av hyllor, elementskydd.

Brand och utrymning

Forskolan har en dokumenterad plan som bendmns ”’Systematiskt
brandskyddsarbete - dokumentation av brandskyddsarbete pa
Giraffen”. Av planen framgar ansvarsférdelningen for forskolans
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systematiska brandskyddsarbete samt forskolans brandskydds-

rutiner éver hur och ndr kontroller ska ske av brandvarnare och
brandsléckare samt daglig kontroll av spis- och kdksutrustning,
torktumlare och torkskap. Vidare innehaller planen information
om hur man agerar vid brand och var uppsamlingsplatsen finns.

Forvaltningen konstaterar att skrivningarna i planen &r allmént
hallna. Det saknas en konkret fordelning av ansvarsuppgifter
sasom kontroll av att ingen finns kvar i lokalerna, méter upp
raddningsledare, kontaktar foraldrar. Vidare framgar det inte att
nérvarolistan ska tas med for att kontroll ska kunna goras av att
alla barn i lokalen har evakuerats vid brand.

Kris- och katastrofplan

Forskolans kris- och katastrofplan har elva punkter som kan
kopplas till ett krishanteringsarbete. Det finns punkter som
innehaller larmnummer till SOS samt kontaktuppgifter till
forskolechef. Vidare anges olika grupper som ingar i
krishanteringsarbetet sasom, krisgrupp, arbetsgrupp, personal och
arbetslag. Det framgar att i krisgruppen ingar samtlig personal
och dar uppges namn- och kontaktuppgifter. For 6vriga grupper
framgar det inte vilka som ingar eller vilken funktion grupperna
har.

Forvaltningen konstaterar att kris- och katastrofplanen saknar for
forskolan relevanta rutiner och arbetssatt for hur forskolan ska
hantera handelser sasom exempelvis dodsfall, allvarlig sjukdom
bland barn eller personal, olyckor som sker dér personal eller
barn ar inblandade. Vidare saknas telefonnummer samt namn pa
kontaktpersoner till viktiga instanser.

Information till nyanstallda

Vid tillsynen uppgav forskolechefen att information om
forskolans gallande handlingsplaner, anmélningsplikt och
tystnadsplikt ges muntligt av férskolechefen vid nyanstélining.
Dokument som styrker att den nyanstallde tagit del av
informationen saknas.

Sammantaget beddmer forvaltningen att huvudmannen, med de
brister som saval rutiner, som dokumentation for barnsékerhet
uppvisar, inte till alla delar har sékerstéllt att barnen kan ges en
trygg omsorg (8 kap. 2 § skollagen, Stockholms stads Riktlinjer
for godkannande och bidrag for fristaende forskola, kap. 3.4).
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Personal och barngrupper
- Forskolan har l1ag andel forskollarare.
- Personaltatheten ar lag.

Utredning

For varje grupp/avdelning bor det finnas minst en forskollarare
(Stockholms stads riktlinjer for godkénnande och bidrag for
fristaende forskolor). Barngrupperna ska ha en lamplig
sammansattning och storlek (8 kap. 8 8 skollagen).

Forskolan har vid inspektionstillfallet en grundbemanning om 3,5
heltidstjanster vilket innebér 7,1 barn per heltidsanstalld. Som
framgar av tabellen ovan ar endast en av de anstéllda behorig
forskollarare. Vid forskolan finns ytterligare en forskollarare
anstalld som vid tillsynen &r foraldraledig. Forskolans, vid denna
tidpunkt enda forskollarare, innehar ocksa befattningen som
forskolechef och arbetar i barngruppen cirka 20 timmar i veckan,
d.v.s. halvtid. Andelen forskollarare ar darmed sa 1ag som 14
procent.

Den laga personaltatheten i kombination med den laga andelen
forskollarare medfor enligt forvaltningen att inte fullgoda
forutsattningar ges att i det dagliga arbetet med barnen omsétta
skollagens krav och laroplanens mal och intentioner for
utbildningen i forskolan (2 kap. 13 § och 8 kap. 2 § skollagen,
Laroplan for forskolan, Lpfo 98 samt Stockholms stads Riktlinjer
for godkannande och bidrag for fristaende forskola, kap. 6.3).

Forskolechefens anstallning
- Forskolechefens anstallningsavtal innehaller felaktiga
uppgifter rorande dennes anstallningsforhallanden.

Utredning

Forskolechefen uppger vid tillsynen att hon arbetar heltid vid
forskolan vilket dven uppges i egenkontroll for 2013 och 2014.
Detta framgar inte i det anstallningsavtal som forvaltningen tagit
del av enligt vilket anstallningsgraden &r 87,5 procent. Det
framgar heller inte att tjansten omfattar tva befattningar,
forskolechefs och forskollarares och saledes framgar inte heller
hur tjansten ar fordelad mellan de tva befattningarna (2 kap. 9
och 13 §8 skollagen).
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Systematiskt kvalitetsarbete
- Forskolan har inte ett kvalitetsarbete som uppfyller
kraven i gallande styrdokument.

Utredning

Enligt skollagen ska utbildningen i en forskoleenhet systematiskt
och kontinuerligt planeras, foljas upp och utvecklas. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras och vara underlag
for insatser sa att verksamheten kan utvecklas och na de
nationella malen i laroplanen.

Forskolan anvander sig av traditionell Montessoripedagogik.
Mottot ”Hjélp mig att klara mig sjalv” ligger i fokus liksom
Montessoripedagogikens fyra grundpunkter; intressera,
igangsétta, iakttaga och inspirera.

Forvaltningen har vid tillsynsinspektionen tagit del av forskolans
dokument: Verksamhetsberattelse for 2013, grovplanering for
HT-14, forskolans likabehandlingsplan for 2012/2013,
Kvalitetsarbete pa Montessoriforskolan Giraffen samt dokument
for utvardering och planering.

Forskolechefen beréttar att verksamhetsberattelsen skrivs av
henne infor foreningens arsstaimma i mars och omfattar fyra
delar.

Den forsta delen ”Verksamhetsidé och uppdrag” beskriver
forskolans arbetssatt utifran Montessoripedagogikens tankar och
idéer. Den andra delen beskriver mal for arbetet med barnen och
dir stér att lisa: ”Det 6vergripande malet ar att varje barn ska
kanna sig sett. Montessoripedagogiken ska genomsyra allt arbete
med barnen”. "Barnen ska: vistas i en trygg, harmonisk och
stimulerande inomhusmiljo, i gemenskap med lararna, oavsett
vader, leka utomhus dagligen. Barnen ska arbeta med ett tema
varje termin i sin aldersgrupp. Barnen ska gora teaterbesok, ga
pa konserter, biblioteksbestk och utflykter. Barnen ska serveras
en god, naringsriktig hemmalagad mat varje dag. Barnen ska ha
en parm, dar exempel pa deras arbete dokumenteras™. Del tre,
“verksamhetsberéttelse for ar 2013” inleds med en beskrivning
av forskolans organisation. Vidare uppges vilka teman man
arbetat med i respektive aldersgrupp, vilka olika utflykter och
aktiviteter som genomforts. Avsnittet avslutas med en
beskrivning av forskolans samarbete med foréldrarna samt att
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utvecklings- och I6nesamtal har genomforts med personalen
under aret.

Den grovplanering forvaltningen tagit del av innehaller
information om datum och tider nér olika aktiviteter ska dga rum
under hostterminen 2014 sasom utflykter, fotografering samt
teater- och musikevenemang.

Forskolechefen beskrev att personalen har tid avsatt for planering
och uppfdljning enskilt, tva timmar i veckan under dagtid.
Personalmote halls kvillstid en gang i manaden. Vidare beskrev
hon att de muntligt foljer upp och utvarderar verksamheten pa
personalmétena. Vid dessa tillfallen foljer personalen ocksa
gemensamt upp varje barns individuella utveckling och mal samt
hur de ska arbeta for att uppna malen i enlighet med laroplanen.
Barnens utveckling dokumenteras i for Montessoripedagogiken
speciellt framtagna formulér, Montessorilistor”, samt i barnens
egna portfolioparmar. Parmarna har ett fliksystem som innehaller
nio omraden sasom; Inskolning, praktiska livet, sensoriskt
material, sprak, matematik, naturkunskap, tema, geografi och
skapande.

Forskolechefen beskrev att utvérdering sker i avsett underlag och
gors en gang per termin. Forvaltningen har tagit del av den senast
genomforda utvérderingen daterad 18 september 2014 géllande
varterminen 2014.

Underlaget, ’Centrala mal for forskolan Giraffen”, innehéller 23
sidor och omfattar elva omraden; Organisation, Resurstill-
delning, Personal, Kompetensutveckling, Forskolechefens
ansvar, God milj6 for larande, Normer och varden, Kunskap,
utveckling och larande, Ansvar och inflytande, Samverkan mellan
forskola och hem samt Overgdng och samverkan.

Under respektive omraden finns en fragestéllning och darefter
relevanta utvarderingsfragor sasom; ”Var ar vi?”, *Vart ska vi?”,
”Hur gor vi?”, ”Inom vilka tidsramar?”, Vilka resurser kravs?”,
”Hur blev det?”. Som ett exempel fran malomradet ”Kunskap,
utveckling och larande” har man under fragestillningen:
»Uppfyller var forskola malen for de kunskaper varje barns ska
utveckla?” endast kommenterat med ”ja, fungerar”.
Kommentarerna ar genomgaende av samma karaktar i samtliga
omraden.
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Forvaltningen konstaterar att omradena i forskolans utvarderings-
underlag utgar fran malomradena i laroplanen. I laroplanen anges
dock dven ett varierat antal mal inom vart och ett av dessa
malomraden. Det galler specifika mal som en verksamhet, vid
varje tidpunkt utifran analys av det egna utvarderingsresultatet,
kan behdva utveckla i olika hég grad.

| forskolans dokumentation aterfinns inga preciserade
malformuleringar inom respektive malomrade och ingen
dokumenterad utvérdering pa en sadan niva. Det framgar inte av
den dokumenterade utvérderingen om forskolan har identifierat
utvecklingsbehov inom laroplanens olika malomraden eller pa
annat satt kartlagt utvecklingsbehov sedan foregaende
verksamhetstermin.

| forskolans dokumentation saknas saledes ett sammanstallt
resultat och en analys av hur val verksamheten arbetat i riktning
mot malen i laroplanen under den tid utvéarderingen avser. Vidare
saknas en beddmning av vad som behdver utvecklas samt forslag
pa utvecklingsinsatser for kommande verksamhetsar.

Forvaltningen kan konstatera att verksamheten har utarbetat
rutiner och strukturer for sitt kvalitetsarbete varvid bade
forskolans Montessoriinriktning som laroplanens malomraden
och intentioner beaktas. Dock bedrivs kvalitetsarbetet, enligt
forvaltningens bedomning, &nnu inte helt systematiskt och med
fullgod dokumentation i forhallande till malen i laroplanen.

Enligt forvaltningens sammantagna bedémning bedriver
forskolan inte fullt ut ett systematiskt kvalitetsarbete i enlighet
med skollagens krav och laroplanens intentioner om uppféljning,
utvardering och utveckling (4 kap. skollagen, Laroplan for
forskolan, Lpfo 98/10 kap. 2.6).

Samverkan med hemmen

- Forskolans koregler innehaller en urvalsgrund som strider
mot bestdmmelserna for mottagande och urval till plats i
fristdende forskola.

- I koreglerna framgar inte att forskolan medgetts avsteg
fran oppenhetskravet.

- Huvudmannen erbjuder inte forskola fran ett ars alder.

- Forskolan stanger verksamheten utdver vad som medges i
bestammelserna for 6ppethallande.
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- Stockholms stad ramtider fér oppethallande framgar inte i
forskolans information pa webbplatsen.

- Huvudmannens uppgifter i “Egenkontroll for fristaende
forskola 2014 &r inte i alla delar korrekta.

- Huvudmannen tar ut en avgift i strid med gallande regler
for maxtaxan da forskolan inte tillhandahaller blojor och
utflyktsmatsack.

Utredning

Fristdende forskolor, som inte ar med i stadens gemensamma
kosystem, ska ha egna dokumenterade koregler. Av koreglerna
ska framga att verksamheten ar 6ppen for alla barn fran ett ars
alder och som har ratt till motsvarande kommunal plats.
Oppenhetskravet innebar att en forskolas koregler inte far
diskriminera enskilda barn eller grupper av barn. Har forskolan
medgetts avsteg fran 6ppenhetskravet enligt 8 kap. 18 § skollagen
ska det anges i forskolans koregler.

Koregler
Forvaltningen har tagit del av forskolans gallande koregler. |
dessa framgar det att en av grundpelarna i Montessori-
pedagogiken ar att det skall vara en sa jamn fordelning som
mojligt i antalet barn inom de olika aldrarna. Urvalskriterierna ar
i namnd ordning:
e Varje aldergrupp koar var for sig.
e Plats erbjuds strikt efter turordningen, oavsett om det ar
pojke eller flicka.
e Anmalningsdatumet galler vid behov som fortursriktare.
e Barn, vilkas syskon redan gar pa Montessoriférskolan
Giraffen har syskonfortur

Forvaltningen bedémer att den urvalsgrund som huvudmannen
tillampar i syfte att fa jamnstora aldersgrupper i forskolan inte
kan anses som godtagbar utifran Skollagen och Stockholms stads
Riktlinjer for godkannande och bidrag for fristaende forskola

(8 kap. 18-19 8§ skollagen, 2 kap. 5 § diskrimineringslagen samt
Stockholms stads riktlinjer for godkannande och bidrag for
fristaende forskola kap. 10).

Information géllande undantag fran oppenhetskravet

Varje fristaende forskola ska vara 6ppen for alla barn som ska
erbjudas forskola, om inte den kommun dér forskoleenheten &r
beldgen medger undantag med héansyn till verksamhetens
sarskilda karaktar. Sadana undantag kan avse exempelvis att en
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fristaende forskola far begréansa sin verksamhet till barn vilkas
foraldrar ar medlemmar i ett foréldrakooperativ eller till barn till
anstéllda hos ett visst foretag. Om forskolan medgetts avsteg fran
Oppenhetskravet ska det anges i forskolans koregler.(8 kap. 18 §
skollagen samt Stockholms stad riktlinjer for godkdnnande och
bidrag for fristaende forskolor kap, 10.1). Forvaltningen
konstaterar att huvudmannen for forskolan den 16 oktober 2012
(Dnr 12-453/7377) har medgetts undantag fran 6ppenhetskravet.

| de dokumenterade kdregler som forvaltningen tagit del av
framgar det inte att forskolan medgetts ovannamnda avsteg fran
oppenhetskravet pa grund av verksamhetens sarskilda karaktar.
Forskolechefen beskrev dock att information om den arbetsinsats
som kravs av foraldrarna ges muntligt vid ett informationsméte i
anslutning till kdanmalan. I den informationsfolder som
foraldrarna far vid detta tillfalle finns information om delar av
den arbetsinsats som avsteget omfattar. Information om avsteg
fran oppenhetskravet ges aven via lank pa forskolans webbplats
pa Jamforservice, stadens hemsida.

Forvaltningen kan konstatera att huvudmannen inte foljer stadens
riktlinjer da det i forskolans koregler inte framgar att forskolan
medgetts avsteg fran 6ppenhetskravet enligt 8 kap. 18§ skollagen
(Stockholms stads riktlinjer for godkannande och bidrag for
fristaende forskolor kap. 10.3).

Erbjudande av plats

Enligt skollagen ska barn fran och med ett ars alder erbjudas
forskola i den omfattning det behdvs med hansyn till foréldrarnas
forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov.

| forskolans information pa Jamforservice, stadens hemsida, samt
i forskolans informationsfolder framgar det att forskolan har barn
i aldrarna 2,5 ar till 6 ar. Forskolechefen beskrev att forskolan, pa
grund av bland annat lokalernas utformning erbjuder plats forst
fran cirka 2,5 ars alder.

Forvaltningen konstaterar att huvudmannen inte erbjuder plats i
forskolan fran 1 ar alder och foljer saledes inte skollagens
bestdammelser (8 kap. 5 § skollagen). Skollagens bestammelser
géller oavsett om huvudmannen tidigare av nd&mnden skulle ha
beviljats ett sadant tillstand.
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Oppettider

Enligt stadens riktlinjer ska en huvudman informera om stadens
ramoppettider. Huvudmannen ska aven informera att vardnads-
havare har ratt till omsorg inom dessa tider i de fall behov finns.

Information om Stockholms stads ramtider samt forskolans
aktuella 6ppettider, som for narvarande &ar 07:45 — 16:30, finns pa
forskolans anslagstavla i hallen samt i forskolans informations-
folder. Pa forskolans webbplats finns endast information om
forskolans oppettider. Forskolechefen framhaller dock att
forskolan har ett flexibelt 6ppethallande och att 6ppettiderna
anpassas utifran foraldrarnas behov. Vidare framgar i intervjun
att forskolan halls stangd for tva planeringsdagar samt under
minst fyra veckor under semesterperioden. Om mojligt halls
forskolan stangd sju veckor under denna period. En inventering
av foraldrarnas behov av 6ppethallande gors infor jul och nyar
samt semesterperioden. Vid behov halls férskolan 6ppen under
klamdagar mellan jul- och trettondagshelgen samt tre veckor
under semesterperioden.

Forvaltningen vill framhalla att stadens regler fér ramoppettider
ska framga pa forskolans webbplats. Av webbplatsen ska dven
framga att foraldrar har ratt till omsorg inom ramdppettiden om
behov finns. Detta anges inte pa webbplatsen. Vidare bedomer
forvaltningen att forskolans dppethallande inte uppfyller stadens
riktlinjer, enligt vilka forskola vid behov ska kunna tillhanda-
hallas alla helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton och
midsommarafton inom ramtiden kl. 06.30-18.30. (Stockholms
stads riktlinjer for godkannande och bidrag for fristaende
forskolor kap. 8.4)

Uppgiftsskyldighet

| blanketten for ”Egenkontroll for fristdende férskola 2013
uppger huvudmannen att alternativ barnomsorg erbjuds nar
forskolan &r stangd. Detta Gverensstammer inte med de uppgifter
forskolechefen ger vid tillsynen vilket strider mot skollagens
foreskrift om uppgiftsskyldighet vid tillsyn (26 kap. 7 §
skollagen).

Forvaltningen vill dven patala huvudmannens skyldighet att
informera forvaltningen om verksamheten har stangt mer &n
30 vardagar (sex veckor) under ett ar. Enligt Stockholms stads
riktlinjer for godkannande och bidrag for fristdende forskolor
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minskas bidraget om verksamheten under ett ar har stangt
sammanlagt mer an sex veckor.

Avgifter
Enligt skollagen far en fristdende férskola inte ta ut oskéligt hoga
avgifter for en plats i forskolan.

| den grovplanering for hostterminen 2014, som foérvaltningen
tagit del av, framgar att barnen vid sex tillfallen under
hostterminen ska ta med egen matsack vid utflykt. | forskolans
informationsfolder finns uppgift om att “varannan fredag gor
forskolan utflykt till Hagaparken (vintertid till
Kronobergsparken) och barnen tar med egen matsdck”. Detta
bekraftas ocksa i intervjun med forskolechefen, men hon
poangterar att forskolan tillhandahaller matsack om foraldrar har
glomt eller inte vill ta med matséck. Férutom matsack vid
utflykter far foraldrarna aven tillhandahalla blgjor for de barn
som sa behover.

Forvaltningen vill framhalla att i Stockholms stad galler
maxtaxan vilket innebar att enskild huvudman ska f6lja det som
galler for maxtaxan. Detta betyder att ndgon avgift/kostnad
utéver vad maxtaxan tillater inte far tas ut for en plats i férskolan
(8 kap 20 § skollagen och SFS 2011:678).
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Beddmningsunderlag

Foljande omraden, som i huvudsak har sin motsvarighet i stadens
riktlinjer for godkannande och bidrag for fristdende forskolor, har
granskats:

o Sékerhet i verksamheten

e Personal och barngrupper

e Systematiskt kvalitetsarbete

e Pedagogisk verksamhet och miljo

e Forskolans samverkan med hemmen

Sékerhet i verksamheten
Grund for bedémning

Barnen ska erbjudas en trygg omsorg i en god miljo (8 kap. 2 och
8 88 skollagen).

Dokumenterad barnsakerhetsrond ska goras innan en verksamhet
startas och darefter en gang per ar.

Dokumenterade rutiner for barnsékerhet, brand, kriser och
katastrofer ska finnas. Dessa ska vara kanda av personalen och
uppdateras varje ar (Stockholms stads riktlinjer for godkannande
och bidrag for fristdende forskolor).

Forskolans personal ska dagligen registrera barnens nérvaro och
franvaro. Narvarolistor ska sparas for de senaste tolv manaderna
och finnas tillgangliga vid tillsyn (Stockholms stads riktlinjer for
godkannande och bidrag for fristdende forskolor).

Bestammelser om skyldighet att anméla till socialndmnden att ett
barn kan behdva ndmndens skydd finns i 14 kap. 1 8
socialtjanstlagen (2001:453) (29 kap. 13 § skollagen). |
Stockholm har stadsdelsndmnderna socialndmndens ansvar till
denna del. | samband med ett anmalningsforfarande till
socialndmnden géller inte tystnadsplikten enligt 29 kap. 14 §
skollagen.
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Personal och barngrupper

Grund for bedémning

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och
samordnas av en forskolechef (2 kap. 9 8§ skollagen). Som
forskolechef far endast den anstallas som genom uthildning och
erfarenhet har pedagogisk insikt (2 kap. 11 § skollagen).

For undervisningen ska det finnas forskollarare. Observera
skollagens krav pa legitimation i enlighet med 2 kap. 13 § och
Forordning (2011:326) om behdrighet och legitimation for larare
och forskollarare och utnd&mning till lektor.

Forskollérare har det Gvergripande ansvaret for
utvecklingssamtalet (8 kap. 11 § skollagen).

For varje grupp/avdelning bor det finnas minst en forskollarare
(Stockholms stads riktlinjer for godk&nnande och bidrag for
fristaende forskolor).

Utover forskollarare far det i undervisningen i forskolan finnas
annan personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnens
utveckling och larande framjas (2 kap. 14 § skollagen).

Den som erbjuds anstallning inom forskolan ska till den som
erbjuder anstéllning (2 kap. 318 skollagen), lamna ett utdrag ur
det register som fors enligt lagen (1998:620) om
belastningsregister. Detta ska gdras innan anstéllning avtalas.
Registerutdraget ska vara hogst ett ar gammalt och den som inte
har lamnat registerutdrag far inte anstallas. Huvudmannen ska
spara en kopia av registerutdraget (Stockholms stads riktlinjer for
godkannande och bidrag for fristdende forskolor).

Den som ér eller har varit verksam inom en fristdende forskola
omfattas av tystnadsplikt (29 kap. 14 § skollagen).

Barngrupperna ska ha en lamplig sammansattning och storlek (8
kap. 8 § skollagen).

Huvudmannen och férskolechefen bor infor beslut som paverkar
barnen i den befintliga barngruppen genomféra
barnkonsekvensanalyser. Huvudmannen bor i dialog med
forskolechefen anpassa personaltathet samt storlek och
sammansattning av barngrupperna till forutsattningarna som finns
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pa varje forskoleenhet (Skolverkets allménna rad med
kommentarer — Férskolan, SKOLFS: 179).

Antalet inskrivna barn far inte dverstiga det i godkannandet
angivna platsantalet oavsett om inskrivna barn &r folkbokforda i
Stockholms stad eller inte (Stockholms stads riktlinjer fér
godkannande och bidrag for fristdende forskolor).

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél behover sarskilt
stod i sin utveckling ska ges det stéd som deras speciella behov
kréver (8 kap. 9 8 skollagen).

Systematiskt kvalitetsarbete

Grund for bedémning

Varje huvudman inom skolvasendet ska pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och analysera
verksamhetens maluppfyllelse i forhallande till de nationella
malen i syfte att utveckla utbildningen. Sadan planering,
uppféljning och utveckling av utbildningen ska genomforas aven
pa enhetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas
under medverkan av forskollarare och dvrig personal.
Forskolechefen ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten
genomfors enligt bestdmmelserna (4 kap. 3 och 4 8§ skollagen).

Det systematiska kvalitetsarbetets inriktning &r att de nationella
mal som finns for utbildningen i forskolan ska uppfyllas. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras (4 kap. 5 och 6 88
skollagen).

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda
klagomal mot utbildningen. Information om rutinerna ska lamnas
pa sadant satt att de blir kanda for dem som vill lamna klagomal
exempelvis pa huvudmannens hemsida eller genom riktad
information vid inskolning (4 kap. 8 § skollagen).

Barns vardnadshavare ska erbjudas mojlighet till inflytande i
forskolan (4 kap. 12 § skollagen).

Statens Skolinspektion har i uppdrag att utova tillsyn av
forskolors arbete mot diskriminering och krdnkande behandling
(6 kap. skollagen). Darfér beddms inte forskolans arbete inom
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detta omrade. Dock kan omradet behandlas muntligt i samband
med tillsynsinspektionen. Inspektdrerna ger rad och vagledning
till forskolan om sa anses lampligt. Vid befarade
missforhallanden rapporteras dessa till Statens Skolinspektion.

Pedagogisk verksamhet och milj6

Grund for bedémning

Alla barn /.../ ska ges den ledning och stimulans som de behdver
i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran sina
egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt
enligt utbildningens mal (3 kap. 3 § skollagen).

Forskolan vilar pa demokratins grund. Darfor ska dess
verksamhet utformas i Overensstimmelse med grundlédggande
demokratiska varderingar. Var och en som verkar inom férskolan
ska framja aktningen for varje ménniskas egenvérde och
respekten for var gemensamma miljo (Laroplan for forskolan,
Lpfo 98).

En viktig uppgift for verksamheten &r att grundlagga och
forankra de varden som vart samhéllsliv vilar pa. Manniskolivets
okrénkbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors
lika varde, jamstalldhet mellan kénen samt solidaritet med svaga
och utsatta ar varden som forskolan ska halla levande i arbetet
med barnen (Léaroplan for forskolan, Lpfd 98).

Barn och elever ska ges inflytande 6ver utbildningen (4 kap. 9 8
skollagen).

Forskolans verksamhet ska enligt 1 kap. 11 § skollagen styras av
laroplanen. Detta forutsatter enligt Laroplan for forskolan, Lpfo
98 att personalen har god kunskap om laroplanens mal och
riktlinjer samt om dess vérdegrund.

Lokaler och utrustning ska finnas som behdvs for att syftet med
utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 35 § skollagen). Barnen
ska erbjudas en god miljo (8 kap. 8 § skollagen).

Varje forskola ska ha lokaler som ar anpassade till det hdgsta
antalet barn/platser som anges i férskolans godkannande oavsett
om aktiviteter ofta forlaggs utanfor lokalerna. Lokalerna ska ge
mojlighet till omsorg, utveckling och l&rande. Utrymme ska
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finnas for exempelvis skapande verksamhet, bygg/konstruktion,
rollek, rorelse, lek, vila och avkoppling (Stockholms stads
riktlinjer for godkannande och bidrag for fristdende forskolor).

En forskola som godkénts enligt skollagen kan bedrivas pa flera
sprak men det svenska spraket ska vara verksamhetens
huvudsprik. Utdver huvudspréket svenska géller att ’forskolan
ska medverka till att barn med annat modersmal &n svenska far
mojlighet att utveckla bade det svenska spraket och sitt
modersmal” (8 kap.10 § skollagen).

En forskola som godkénts enligt skollagen och som vill ha en
sarskild sprakprofil ska folja spraklagen (2009:600) och Lag
(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.

Undervisningen vid fristaende forskolor ska vara icke-
konfessionell. Uthildningen i 6vrigt far ha en konfessionell
inriktning, men deltagandet i konfessionella inslag ska vara
frivilligt (1 kap. 7 8 skollagen).

Forskolans samverkan med hemmen

Grund for bedémning

Vid varje forskoleenhet ska det finnas ett eller flera forum for
samrad med barnen och deras vardnadshavare. Dar ska sadana
fragor behandlas som ar viktiga for enhetens verksamhet och som
kan ha betydelse for barnen och vardnadshavarna. Barn och
vardnadshavare ska informeras om forslag till beslut och ges
maojlighet att komma med synpunkter innan beslut fattas (4 kap.
13 8 skollagen).

Forskola ska kunna tillhandahallas alla helgfria vardagar forutom
julafton, nyarsafton och midsommarafton inom ramtiden K.
06.30-18.30. Ramtiden &r den maximala 6ppettid en forskola ska
kunna erbjuda. Bade hel- och deltidsplatser ska erbjudas.

Huvudmannen ska i sitt informationsmaterial/webbplats ange
stadens regler for ramtiden och att foraldrar har rétt till omsorg
inom denna tid om behov finns. Har huvudmannen en hemsida
for verksamheten ska denna information dven laggas ut dar.
Foréldrarnas behov av dppettider ska kontinuerligt foljas upp av
huvudmannen (Stockholms stads riktlinjer foér godkannande och
bidrag for fristaende forskolor)
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En huvudman for en fristaende forskola far inte ta ut oskaligt
hdga avgifter (8 kap. 20 § skollagen). | Stockholms stad galler
maxtaxan vilket innebar att enskild huvudman ska folja det som
géller for maxtaxan (SFS 2011:678). For enbart allméan férskola
far ingen avgift tas ut.

Varje fristaende forskola ska vara 6ppen for alla barns som ska
erbjudas forskola, om inte den kommun dar forskoleenheten ar
belagen medger undantag med hénsyn till verksamhetens
sérskilda karaktar (8 kap. 18 § skollagen).

Huvudmannen behover inte ta emot eller ge fortsatt utbildning at
ett barn, om hemkommunen har beslutat att inte lamna bidrag for
barnet enligt 8 kap. 23 § andra stycket (8 kap. 18 8 skollagen).

Om det inte finns plats for alla s6kande till en forskoleenhet, ska
urvalet goras pa de grunder som den kommun dar
forskoleenheten &r beldgen godkénner (8 kap. 19 8 skollagen)

Skollagen anger att en huvudman ska se till att barngrupperna har
en lamplig sammansattning (8 kap. 8 8 skollagen). Samtidigt
anger diskrimineringslagen (2008:567) att barn som soker till en
verksamhet inte far diskrimineras. Urvalet ska goras pa den
praxis som enligt forarbeten till skollagen kan godkannas,
exempel pa detta ar geografisk narhet, syskonfortur samt
anmalningsdatum (prop. 2009/10:165, sid 717).

/.../ vrdnadshavare for ett barn i forskolan ska fortlopande
informeras om barnets utveckling (3 kap. 4 § skollagen).

Minst en gang varje ar ska personalen och barnets
vardnadshavare genomfora ett samtal om barnets utveckling och
larande (utvecklingssamtal).

Avsteg fran oppenhetskravet

Fristaende forskolor som inte & med i stadens gemensamma
kosystem ska ha egna dokumenterade koregler. Av kéreglerna
ska framga att verksamheten ar 6ppen for alla barn som har ratt
till motsvarande kommunal plats. Har férskolan medgetts avsteg
fran oppenhetskravet enligt 8 kap. 18 § skollagen ska det anges i
forskolans koregler.



