S‘s):gckholms

Protokoll nr 2 fort vid
aldrenamndens sammantrade
tisdagen den 23 februari 2016

Protokoll
Sida 19 (36)

§ 11 Svar pa remiss av forslag till reviderade riktlinjer for
kommunalt bostadsbidrag till personer med
funktionsnedsattning

Svar pd remiss fran kommunstyrelsen, KS dnr 151-1933/2015
Dnr 150-728/2015
Aldreniimndens beslut

Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjdnsteutldtande och
overlamnar det till kommunstyrelsen som sitt svar pa remiss
av forslag till reviderade riktlinjer for kommunalt
bostadsbidrag till personer med funktionsnedséttning.

Arendet
Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat
2016-02-02.

Kommunstyrelsen har till bl.a. dldrendmnden skickat socialndmndens
forslag ’Riktlinjer for KBF — kommunalt bostadsbidrag for personer
med funktionsnedséttning” for yttrande senast den 4 mars 2016.

Socialndmnden anser att riktlinjerna behéver anpassas i forhallande
till nu géllande lagstiftning och foreskrifter samt foreslar
namnéndring av bidraget fran Kommunalt bostadsbidrag for
handikappade — KBH till Kommunalt bostadsbidrag till personer med
funktionsnedsittning — KBF, da begreppet handikapp i sprakbruket
ersatts med begreppet funktionsnedséttning.

Aldreforvaltningen stiller sig positiv till forslaget till reviderade
riktlinjer. I Stockholms stad finns sedan 1967 ett kommunalt
bostadsbidrag for personer med funktionsnedséttning. Genom
bidraget far personer med funktionsnedséttning ersittning for
merkostnader i boendet som deras funktionsnedsittning medfor.
Syftet med bidraget &r att underlétta for personer med
funktionsnedséttning att f& en bostad som ar &ndamaélsenlig med
hénsyn till funktionsnedséttningen.

Vidare anser dldreforvaltningen det angelédget att det, i enlighet med
forslaget, skrivs in i riktlinjerna att det vid bedémningen av skélig
bostadsyta ska goras undantag for rum till hemmavarande vuxna barn
for vilka den enskilde inte har ndgon underhallsskyldighet. Regeln
tillampas redan idag vilket gor det angelédget att nu géllande riktlinjer
revideras. Ur likstallighetssynpunkt dr det angelaget att
stadsdelsndmnderna utgér fran samma regler vid sina beddmningar av
ratten till KBF. Enligt dldreforvaltningens mening borde det ocksé av
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riktlinjerna framgé att ett avslagsbeslut gédllande KBF endast kan
laglighetsprovas enligt kommunallagen, alltsa inte dverprovas i sak.
En sadan skrivning skulle ocksa underlitta for bistandshandldggarna
att informera den enskilde om de 6verklagandemdjligheter som finns
géllande beslut om KBF.

Yrkanden

Ordféranden Torun Boucher (V) med instimmande av ovriga
ledaméter och tjdnstgorande erséttare yrkar bifall till forvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsgiang

Ordféranden Torun Boucher (V) finner att ndmnden beslot enligt
forvaltningens forslag till beslut.
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§ 12 Stockholms stads handlingsplan for att forbattra
arbetssituation for socialsekreterare och
bistandshandlaggare

Dnr 350-48/2016 och socialndmndens dnr 3.1.2-490/2015

Aldrenimndens beslut

1. Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjansteutldtande
med handlingsplanen for att forbéttra arbetssituation for
socialsekreterare och bistdndshandldggare.

2. Aldrendmnden overldmnar drendet till
stadsdelsndmnderna.

Arendet
Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat
2016-01-27.

I Stockholms stads budget for 2015 fick kommunstyrelsen i uppdrag
att i samverkan med socialndmnden och dldrendmnden ta fram en
stadsovergripande handlingsplan for att forbéttra arbetsvillkoren for
socialsekreterare och bistdndshandldaggare. Fragan om
socialsekreterare och bistdndhandlidggares arbetssituation hanteras
savil nationellt som regionalt och fackligt. Stadens handlingsplan
innebér att Stockholms stad tar ett samlat grepp om fragan.

Socialforvaltningen har tillsammans med éldreférvaltningen och
personalstrategiska avdelningen vid stadsledningskontoret tagit fram
en handlingsplan for att forbittra arbetssituationen for
socialsekreterare och bistandshandliggare i Stockholms stad. Planen
lyfter fram olika omraden och olika identifierade fragor som kan
stdarkas upp och som tillsammans skapar forutsittningar for en bra
arbetssituation. Arbetet med att implementera handlingsplanen
kommer att paga under 2016-2018.

MBL § 11-férhandlingsprotokoll frdn den 17 februari 2016 pa
dldreforvaltningen bildggs drendet.

Yrkanden

Ordféranden Torun Boucher (V) med instimmande av ovriga
ledaméter och tjdnstgorande erséttare yrkar bifall till forvaltningens
forslag till beslut.
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