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Mal och myndighet — en effektiv styrning av
jamstalldhetspolitiken, SOU 2015:86

Svar pé remiss frdn kommunstyrelsen, dnr. 110-1676/2015

Beslut

1. Utbildningsndmnden 6verldmnar forvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen som svar pé remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Arendet
Forvaltningen redovisade drendet i ett tjdnsteutldtande fran den
14 december 2015, dnr 1.6.1-10057/2015.

I beténkandet lyfts det fram att kommunerna &r centrala aktérer
for att jaimstdlldhetsmalen ska kunna uppnas och utbildning ses
som sarskilt prioriterat och fortydligas darfor i ett av mélen.
Kommunerna lyfts ocksé fram i rollen som arbetsgivare. Vidare
anser utredningen att jimstéilldhetsintegrering fortsatt ska vara
den ledande strategin for att uppné jamstilldhetsmalen och
forslar darfor att programmet for Héllbar Jamstélldhet
aterimplementeras.

Utbildningsndmnden ser positivt pa de utgdngspunkter som
utredningen har ldmnat i sitt betdnkande och instdmmer i att
kommunerna &r centrala aktorer. Utbildningsndmnden ser ockséa
vikten i forslaget om att utforma ett sérskilt jimstidlldhetsmal
med inriktning mot utbildning for att betona relevansen av
insatser pa detta omrade. Utbildningsndmnden ser positivt pa
forslag om att jamstélldhetsintegrering kvarstir som en
huvudsaklig strategi, att Programmet for Hallbar Jadmstélldhet
startas pa nytt och att Sveriges Kommuner och Landsting ges en
mer central roll som kompetensplattform.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for personal och
kompetensforsorjning i samverkan med grundskoleavdelningen
och gymnasieavdelningen.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslar utbildningsndmnden att besluta foljande:

1. Utbildningsndmnden 6verldmnar forvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Yrkande
Ordforanden yrkade bifall till forvaltningens forslag.
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Vice ordféranden Lotta Edholm (L) framlade ett eget forslag till
beslut och yrkade bifall for detta.

Ledamoten Cecilia Brinck (M) framlade ett eget forslag till
beslut och yrkade bifall for detta.

Beslutsgang
Ordféranden stéillde yrkandena mot varandra och forklarade sig
finna att ndmnden beslutat i enlighet med hans yrkande.

Reservation
Cecilia Brinck m.fl. (M) reserverade sig mot nimndens beslut
till forman for eget forslag:

att som svar pa remissen anfora foljande:

Remissvar pa betdnkandet Méal och myndighet -en effektiv
styrning av Jamstélldhetspolitiken tar upp viktiga aspekter for
fortsatta arbete av ett mer jamstéllt samhille. Bland annat
askadliggors problematiken kring de fortsatta l16neskillnaderna
mellan méin och kvinnor, den ojamna férdelningen i
foridldraledighet samt att kvinnor i mindre utstrickning &n mén
idrottar. Trots att det fortfarande kvarstar utmaningar for att
kvinnor och mén ska fé lika forutsittningar att uppna sin
utvecklingspotential visar dn dock rapporten pa en delvis positiv
utveckling de senaste aren.

Under Alliansens tid genomf6rdes flera reformer som ett led i
arbetet att 0ka jamstilldheten. Satsningar som
jamstilldhetsbonus, kvinnors foretagande och skattereduktion
pa hushallsnira tjanster har forbittrat forutsittningar for ett
jamstéllt fordldraansvar och arbetsliv. Jobbskatteavdraget har
dven gett positiva effekter och forstarkt kvinnors méjlighet till
en 0kad ekonomisk sjédlvstdndighet.

Jamstélldhet ar ett positivt viarde som staden kontinuerligt bor
arbeta for i samtliga verksamheter. Samtidigt stiller vi oss
kritiska till forslaget om inférandet av en
jamstilldhetsmyndighet. Vi behover konkreta verktyg, inte mer
byrékrati. Diskrimineringsombudsmannen, ir en myndighet vars
uppdrag ar att frimja lika réttigheter och mojligheter samt
motverka diskriminering oavsett kon, konsidentitet och
konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning eller
alder. Att infora ytterligare en myndighet med liknanden
uppdrag riskerar dels att leda till 6ka byrakrati och ineffektivitet,
dels ar det kostnadskrdavande mot bakgrunden att det idag redan
finns en befintlig myndighet med uppgifter som &r densamma.
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Istéllet bor jdmstélldhet integreras i verksamheterna och
konkreta verktyg bor prioriteras for att motverka ojamna
skillnader mellan mén och kvinnor.

Reservation

Lotta Edholm m.fl. (L) reserverade sig mot ndmndens beslut till
forman for eget forslag att 1amna drendet utan eget
stillningstagande.

Ersattaryttrande
John Kéberg (C) hédnvisade till reservationen fran Moderaterna.

Ersattaryttrande
Christian Carlsson (KD) anmélde ett ersittaryttrande enligt
nedan:

Om jag hade haft rostritt hade jag yrkat:
att som svar pa remissen anfora foljande:

Beténkandet beror fragan om jamstilldhet mellan kvinnor och
maén, och flera relevanta perspektiv fors fram. Sveriges
kommuner har exempelvis ett stort ansvar som arbetsgivare nir
det kommer till att kartligga och bekédmpa osakliga
I6neskillnader och diskriminering péa arbetsmarknaden.

I betdnkandet foresléas att ett sérskilt jamstilldhetsmal med
inriktning mot utbildning ska utformas. Jadmstédlldhet mellan
kvinnor och mén ska vara en sjilvklar del av den vardegrund
som ska genomsyra hela skolans verksamhet och ett sirskilt
jamstilldhetsmal med inriktning mot utbildning kan ocksé vara
positivt, om det utformas pa ritt sitt och med ratt utgangspunkt.

For oss kristdemokrater handlar jimstéalldhet om att bade
kvinnor och mén ska bemétas med vardighet och respekt. Det
handlar ocksa om att alla méanniskor ska ha samma mdjlighet att
utveckla sin person och forverkliga sin potential samt att gora
egna livsval och forma sin vardag, oavsett kon. Vi ser dven stora
fordelar med en jamnare konsfordelning inom exempelvis
gymnasieskolans program och inriktningar samt vid svenska
universitet, men vi vill samtidigt betona att jaimstélldhet framst
handlar om lika mojligheter, inte ndédvéandigtvis om lika utfall
mellan de stora kollektiven.

Det faktum att M4l och myndighet — en effektiv styrning av
jamstélldhetspolitiken, SOU 2015:86 kritiserar den nuvarande
fordldraforsdkringens utformning ér beklagligt och vittnar
dessvirre om att Jamstélldhetsutredningen delvis genomsyras av
en annan syn pa jamstdlldhet d4n var egen. Samtidigt stiller vi
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oss mycket kritiska till forslaget om att infora en ny
jamstilldhetsmyndighet. Mer behover goras p4 omradet, men vi
delar inte alls uppfattningen att ytterligare en statlig myndighet
ar vad Sverige behdver for att 6ka jamstilldheten.
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