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Rapport internkontrollplan 2015

Internkontrollplan

Ar 2015 &rs internkontrollplan omfattade de tio omradena:
arbetsmiljoarbetet, underskott, jav och mutor, IKT,
kompetensforsorjning, elevhélsa, elevrorlighet, fokusskolor,
kompetens och lokalkapacitet. For flera av dessa omraden redovisas
det genomforda arbetet i verksamhetsberattelsen. Arbetet har pagatt
inom samtliga tio omraden i enlighet med interkontrollplanen utan
vasentliga avvikelser. Huvuddelen av omradena ar samtidigt fortsatt
viktiga att arbeta vidare med och exempelvis elevhélsoarbetet &r
fortsatt prioriterat i verksamhetsplanen for ar 2016.

Internrevision

Internrevisionen ar inriktad pa att granska de administrativa
rutinerna och internkontrollen kring kontanthantering,
representation, upphandling, inventarier, uppfoljning av l6ner och
personaladministrativa uppgifter.

Under aret har 40 enheter granskats. | de fall enheter inte foljer
forvaltningens rutiner far enheterna anvisningar om hur de ska
forandra sina rutiner.

Adolf Fredriks musikklasser
Enheten for arkiv, registratur och forvaltningsservice
Backluraskolan
Beckombergaskolan
Engelbrektsskolan

Farsta grundskola
FOU-enheten
Hagsétraskolan
Hammarbyskolan norra
Hedvig Eleonora skola
Hjulsta grundskola
Hasselby Villastadsskolan
Hoglandsskolan
Hokaréngens skola

ISSR

Kista grundskola

Kista gymnasium
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Kungliga Svenska Balettskolan
Lillholmsskolan
Loviselundsskolan

Lugnets skola
Midsommarkransens skola
Nybohovsskolan
Psykologenheten
Rinkebyskolan
Ragsvedsskolan

Sjovikskolan

Sjoangsskolan
Smedshagsskolan
Solhemsskolan

Sprakcentrum

Stockholms Hotell- o Restaurangskola
Sédra Angby skola
Sorgardsskolan/Bjérnbodaskolan
Thorildsplans gymnasium
Uppféljningsenheten
Vallingbyskolan

Alstensskolan

Arstaskolan

Aso grundskola

Kontanter
Fyra enheter har forskottskassor, en enhet har blivit rekommenderad
att avsluta forskottskassan.

24 enheter har intakter i kontanter, fran 2-3 tkr till 2,7 mnkr per ar.
Rutinerna kring enheternas kontanthantering ar anpassade till den
omfattning de har.

Representation

De flesta enheter (32/40) bifogar deltagarforteckning med syfte till
fakturor for representation. Den vanligaste bristen i samband med
fakturor for representation ar att momsen inte korrigeras (18/40 gor
det).

Inventarier
De flesta enheter (38/40) har fortecknat inventarierna. Sex enheter
har inte inventerat de senaste tva aren.
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Upphandling

28 enheter har upphandlat skolmaltid och/eller stadning. De enheter
som upphandlat har rutiner for att I6pande folja upp tjansternas
kvalitet.

Inkop

De flesta enheter anvander livsmedelsavtalet till stérre delen av sina
inkdp. En enhet avviker och anvander livsmedelsavtalet i lagre
grad, enheten hanvisar till verksamhetens inriktning
(restaurangskola).

Personal- och I6neadministration

15 enheter granskar och attesterar inte personalférteckningen varje
manad. Vad géller I6netransaktionerna granskar och attesterar 37
enheter dem varje manad. 21 enheter granskar inte dvertids-
journalen varje manad, de flesta uppger att enheten inte har mycket
overtid.

De flesta enheter (37/40) foljer upp att uttagen semester ar
registerad i I6nesystemet. 39 enheter foljer upp att kand franvaro
rapporteras in i I6nesystemet. 37 enheter har rutiner for att
rapportera olovlig/ej styrkt franvaro.

Enbart sex enheter kontrollerar varsel och konverteringar
manadsvis. Enheterna kontrollerar med ldangre intervall, oftast
terminsvis. Detta beroende pa att de har relativt fa personer som &r
visstidsanstallda och att de anstélls termins- eller lasarsvis. Ofta
kontrolleras innan anstallning om personen kommer att konverteras
till tillsvidareanstélld under anstéllningsperioden.

Ungefar hélften av enheterna (19) kontrollerar de anstalldas
bisysslor vid nyanstéllning och arsvis. De flesta kontrollerar vid
nyanstallning.

PUL

Sex enheter uppger att de har egna register enligt PUL, fem enheter
har anmalt dem till personuppgiftsombuden vid férvaltningen. Det
finns en ganska stor osékerhet kring vad som ska anmaélas enligt
PUL.



