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Allmant om delegation

Enligt 6 kap. 33 § kommunallagen (1991:900) fir en ndmnd, med
vissa begriansningar, uppdra at ett utskott, en ledamot eller ersédttare
eller &t en anstélld hos kommunen eller landstinget att p4 nimndens
vagnar besluta i ett visst drende, eller 1 en viss grupp av drenden.

Enligt 6 kap. 34 § kommunallagen framgér att beslutanderétten inte
far delegeras i d&renden som giller verksamhetens mal, inriktning,
omfattning och kvalitet och inte heller 1 framstillningar eller
yttranden till fullméktige eller yttranden med anledning av att beslut
av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats.
Beslutanderétten far heller inte delegeras i drenden som ror
myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt. Beslutanderdtten far heller
inte delegeras 1 drenden som vickts genom medborgarforslag och
overlatits till nimnden och i vissa drenden som anges 1 sarskilda
foreskrifter.

Vid delegation dverfors beslutanderitten helt och hallet fran
ndmnden till delegaten. Delegaten fattar séledes beslut pa
nimndens vignar och beslutet géller som nimndens beslut.

Ett beslut fattat med stod av delegation kan inte tertas eller
omprdvas av namnden. Diaremot kan nimnden nér som helst dterta
delegationen. Den tjansteman, till vilken beslutanderitten ar
delegerad, har alltid ritt att overlamna drendet till nimnden for
avgorande.

Under kolumnen “delegat” anges alltid ldgsta beslutsniva. Detta
betyder att 6verordnad chef upp till stadsdelsdirektor har
motsvarande beslutanderitt. Beslutanderitten avser sdvil bifall som
helt eller delvis avslag savida inget annat anges.

Om ett drende dr av storre vikt eller principiell betydelse ska
delegaten Overlata beslutanderitten till nimnden.

Anmadlan av beslut fattade med stod av delegation

Enligt 6 kap. 35 § kommunallagen ska beslut som fattats med stod
av delegation anmélas till ndmnden. Detta sker vid ndrmast
kommande sammantrdade om inget annat anges 1 kolumnen
“anmérkning” i delegationsordningen. Rutiner for anmélan till
ndmnden finns pa intranitet.
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Beslut i enskilda drenden enligt socialtjanstlagen (SoL), lagen
med sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), lagen om
vard av missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (L.SS) anmdils via listor till
sociala delegationens ordinarie sammantrdaden. Respektive
avdelning sinder sina listor till nimndsekreteraren infor varje
ordinarie sammantrdde. Sociala delegationens protokoll anmadls till
ndmnden.

Beslut i enskilda drenden enligt Skollagen (SL), allménna
drenden, personalirenden och ekonomiirenden anmails till
nidmnden. Respektive avdelning sinder 16pande sina beslut till
ndmndsekreteraren som for upp besluten pa avsedd forteckning.

Bradskande drenden

Néamnden far uppdra at ordforanden eller annan ledamot som
ndmnden har utsett att besluta pa nimndens végnar i drenden som ar
sa bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas. Ett sddant
beslut ska anmilas vid namndens ndrmast kommande sammantride.

Delegering av beslutanderatt eller verkstallighet

I den kommunala verksamheten vidtas en méngd atgéarder som inte
kan anses som beslut i lagens mening utan &r ren verkstillighet.
Gréansen mellan beslut och verkstillighet kan vara svar att dra.
Kénnetecknande for ett beslut dr att det finns alternativa 16sningar
och att beslutsfattaren maste gora vissa overvidganden och
beddomningar. Beslut ska anmailas till nimnden och kan 6verklagas.

Verkstdllighet innebér faktiskt handlande” eller beslut som normalt
fattas as tjansteman 1 kraft av deras tjdnstestédllning. Verkstéllighet i
det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som regleras 1 lag eller
avtal. Avgiftssittning enligt faststélld taxa och anvisningar av
forskoleplats enligt bestimda turordningsregler dr exempel pé
verkstillighet.

Syftet med att redovisa vissa typer av verkstillighetsdarenden 1
delegationsforteckningen ir att fortydliga vem som har ritt att fatta
beslut eller var 1 organisationen som drenden handlaggs eller
beslutas.

Verkstdllande dtgérder anméls inte till nimnden och kan inte over-
klagas. Vilka drenden som &r verkstéllighetsdrende framgar 1
kolumnen ”Anmaérkning” 1 delegationsordningen.
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Delegeringsforbud

Enligt 10 kap. 5 § socialtjénstlagen rader forbud att delegera vissa
beslut i enskilda drenden till utskott (social delegation) eller tjénste-
man. Detta betyder att beslut i dessa drenden maste fattas av
ndmnden. Delegeringsforbud rader for nedanstaende drenden enligt
fordldrabalken (FB) och socialforsdkringsbalken (SFB).

Arendetyp Lagrum
Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning. 2kap. 3§ FB
Nedlaggning av faderskapsutredning. 2kap.7§FB
Beslut att inte pabdrja eller lagga ner pabdrjad 2 kap.9§FB
faderskapsutredning.

Yttrande till domstol i adoptionsarende. 4 kap. 10§ FB
Overflyttning av vardnad till sarskilt férordnad 6 kap. 7 § FB

vardnadshavare (vid brister i omsorgen).

Overflyttning av vardnad till sarskilt férordnad 6 kap. 8 § FB
vardnadshavare (vid stadigvarande vard och fostran i
annat enskilt hem an féraldrahemmet).

Overflyttning av vardnad till en av vardandshavarna 6 kap.8a §FB
eller till sarskilt forordnad vardnadshavare.

Anmalan av behov av sarskilt férordnad 6 kap. 9§ FB
vardnadshavare.

Overflyttning av vardnad fran en eller tva sarskilt
forordnade vardnadshavare till barnets

foralder/foraldrar. 6 kap. 10 § FB
Anstkan om andring av vardnad. 6 kap. 10c § FB
Vécka talan om umgénge mellan barn och foralder. 6 kap. 15 § FB

Vacka talan om umgéange mellan barn och nagon 6kap. 15a§ FB

annan an en foralder.

Begaran om andring av mottagare av barnbidrag. 16 kap. 18 § SFB

Begaran om andring av mottagare av underhallsstod. 18 kap. 19 § SFB
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Enligt 10 kap. 4 § socialtjanstlagen (SoL), far uppdrag att besluta pé
ndmndens véignar 1 vissa typer av drenden ges at en sarskild
avdelning som bestar av ledamoter eller erséttare i nimnden (social
delegation). I dessa drenden foreligger s.k. begrdansad delegation.
Detta betyder att beslutanderitten i dessa typer av drenden inte kan

delegeras till tjansteman.

Begrinsad delegering rader for nedanstaende drenden enligt social-
tjanstlagen (SoL), lagen med sdrskilda bestimmelser om vard av
unga (LVU) och lagen om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM).

Arendetyp

Lagrum

Medgivande att ta emot underarig for stadigvarande
vard eller fostran i enskilt hem som inte tillhér hans
foraldrar eller vardnadshavare.

6 kap. 6 § SoL

Medgivande att ta emot barn fran annat land for
framtida adoption.

6 kap. 12 § SoL

Aterkallande av medgivande att ta emot barn fran
annat land fér framtida adoption.

6 kap. 13 § SoL

Godkannande av att en utlandsk myndighet placerar
ett barn i Sverige.

6 kap. 11 a § SoL

Placering av ett barn i ett annat land.

6 kap. 11 b § SoL

overflyttning av vardnaden enligt 6 kap. 8 § FB (géaller i
de fall barnet varit placerat i samma familjehem under
tre ar fran det placeringen verkstalldes).

Overvagande om vard av barn i annat hem &n det 6 kap. 8 § SoL
egna fortfarande behdvs.
Overvagande om det finns skal att anséka om 6 kap. 8 § SoL

Ersattning till en eller tva sarskilt férordnade vardnads-
havare som barnet tidigare varit placerat hos.

6 kap. 11 § SoL

ska vistas under vardtiden.

Ansokan om vard enligt 1, 2 och 3 § LVU. 4§ LVU
Omedelbart omhandertagande enligt LVU. 6 §LVU
Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge 11§ 1 st. LVU
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Beslut om att den unge under vardtiden far vistas idet | 11 § 2 st. LVU
egna hemmet.

Overvagande om vérd enligt 2 § LVU fortfarande 13§ 1st. LVU
behdvs.

Prévning om vard enligt 3 § LVU fortfarande behdvs. 13§ 2st. LVU

Overvagande om det finns skal att anséka om 13§ 3st. LVU
overflyttning av vardnaden enligt 6 kap. 8 §
foraldrabalken. (géller i det fall den unge varit placerad
i samma familiehem under tre ar fran det placeringen
verkstalldes).

Beslut om hur den unges umgange med 14 § 1 st. LVU
vardnadshavare/féraldrar ska utévas.

Beslut om att den unges vistelseort inte ska réjas for 14 § 2 st. LVU
vardnadshavare eller féraldrar.

Overvagande om beslut om umgange eller 14 § 3 st. LVU
hemlighallande av vistelseort fortfarande behdvs.

Upphorande av vard enligt LVU. 21 §LVU

Beslut om kontaktperson (1 p) eller behandling i 6ppna | 22 § 1 st. LVU
former (2 p).

Prévning om beslut enligt 22 § 1 p. eller 2 p. LVU 22§ 3 st. LVU
fortfarande behdvs.

Upphdrande av beslut enligt 22 § 1 p. eller 2 p. LVU. 22 § 3st. LVU

Ansdkan om flyttningsférbud. 24 § LVU

Overvéagande om flyttningsférbud fortfarande behdvs. 26 § 1 st. LVU

Upphdrande av flyttningsférbud. 26 § 2 st. LVU
Tillfalligt flyttningsforbud. 27 § LVU
Ansdkan om vard enligt LVM. 11 § LVM

Omedelbart omhandertagande enligt LVM. 13 § LVM
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Fora talan om aterkrav om ekonomiskt bistand enligt 9 | 9 kap. 3 § SoL
kap. 1 och 2 § SoL.

Godkanna avtal om underhallsbidrag i form av 7 kap. 7 § FB
engangsbelopp eller for langre perioder an tre
manader.

Kompletterande beslutanderatt

I vissa drenden enligt lagen med sédrskilda bestimmelser om vard av
unga (LVU) och lagen om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM)
finns en 1 lagen direkt angiven rétt for namndens ordforande eller av
ndmnden forordnad annan ledamot/andra ledaméter att fatta beslut i
vissa drenden. I dessa fall foreligger s.k. kompletterande

beslutanderitt.
Arendetyp Lagrum
Omedelbart omhandertagande. 6§LVU
Upphdrande av omedelbart omhandertagande. 9§LVU
Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge 11§ 1st. LVU

ska vistas under vardtiden.

Beslut om att den unge under vardtiden far vistas i det | 11 § 2 st. LVU
egna hemmet.

Tillfalligt flyttningsférbud. 27 §LVU

Den unges umgange med foraldrar/vardnadshavare 31§ LVU
efter beslut om flyttningsférbud eller tillfalligt
flyttningsfoérbud.

Hemlighallande av den unges vistelseort infor 14§ 2st. 2 p.LVU
foraldrar/ vardnadshavare.

Omedelbart omhandertagande. 13 § LVM
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AB
AFL
ArkN
BrB
DataL
FB
FL
ForL
GrF
HSL
JB
KL
KorkortsL
LAS
LOU
LSS

Allménna bestimmelser

Lag om allmén forsékring
Arkivndmnden

Brottsbalken

Datalagen

Foréldrabalken
Forvaltningslagen
Forildraledighetslagen
Grundskoleférordningen
Hilso- och sjukvardslagen
Jordabalken

Kommunallagen
Korkortslagen

Lag om anstillningsskydd
Lag om offentlig upphandling
Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade
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LUL

LVM
LVU
OSL
PBL
PulL
RAL
SFB
SL
SmL
SoL
SoF
TF
AktB
AB
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Lag med sérskilda bestimmelser om unga
lagovertradare

Lag om vérd av missbrukare 1 vissa fall
Lag med sérskilda bestimmelser om vérd av unga
Offentlighets- och sekretesslagen

Plan- och bygglagen

Personuppgiftslagen

Rattshjélpslagen

Socialforsikringsbalken

Skollagen

Smittskyddslagen

Socialtjinstlagen
Socialtjanstforordningen
Tryckfrihetsforordningen
Aktenskapsbalken

Arvdabalken
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning
1.1 Utldmnande av allmén handling. 2 kap. 12 och 14 §§ | Beslut om att l&imna ut Verkstillighet
TF allmin handling fattas av
6 kap. 1-6 §8, den som har handlingen 1
10 kap. 3-4 §§, sin vard (handldggande
13-14 §§ OSL tjansteman). [ tveksamma
fall ska den anstéllde lata
myndigheten
(avdelningschef) gora
prévningen.
1.2 Beslut att inte ldmna ut allmén handling eller 6 kap. 1-6 §§, Avdelningschef Anmadls till ndmnden vid nirmast
lamna ut den med forbehall. 10 kap. 3-4 §§, kommande sammantrade.
13-14 §§ OSL
1.3 Utldmnande av personuppgifter till: Verkstéllighet
Socialstyrelsen for angelégna statistiska &ndamél | 12 kap. 5 § SoL Avdelningschef
statliga myndigheter for forskningsdndamal 12 kap. 6 § SoL
1.4 Utldmnande av personuppgifter till 15a§ LSS Avdelningschef Verkstéllighet
Socialstyrelsen for framstéllning av officiell
statistik.
1.5 Anmélan till Datainspektionen om brister i 38-39 §§ PuL PuL-ombud Anmiéils till nimnden vid ndrmast
hanteringen av personuppgifter enligt PUL. kommande sammantride.
1.6 Utldmnande av registerutdrag. 26 § PuL, 10 § PuL-ombud Verkstillighet
Datal
1.7 Bifalla eller avsld begédran om rittelse av 28 Pul, 9§ Enhetschef Verkstillighet
personuppgift.-socialtjdnsten
1.8 Bifalla eller avsld begédran om rittelse av PUL Avdelningschef Anmdls till ndmnden vid ndrmast

personuppgift - Ovriga drenden

kommande sammantride.
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning

1.9 Fora forteckning m.m. dver behandlingar av PUL PUL-ombud Anmils till nimnden vid ndrmast
personuppgifter inom ndmndens kommande sammantréde.
ansvarsomrade.

1.10 | Utse arkivansvarig och faststilla Arkivforordningen | Stadsdelsdirektor Anmidils till nAmnden vid ndrmast
arkivorganisation. kommande sammantride.

1.11 | Teckna avtal om leveranser till stadsarkivet. Kfs 2007:26 Arkivansvarig Verkstillighet

1.12 | Polisanmilan vid misstanke om brott som
hindrar ndmndens verksambhet:

beslut att polisanméla 12 kap. 10 § SoL Enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
niarmast kommande sammantride

beslut att inte polisanméla 10 kap. 2 § OSL, 6 | Sociala delegationen
§ bidragsbrotts- Om enhetschef anser att polisanmélan
lagen inte ska goras ska drendet overldmnas
till sociala delegationen for avgdrande.
1.13 | Provning av om Overklagande skett i ritt tid och | 24 § FL Delegaten i Anmiils till sociala delegationen vid
avvisande av 6verklagande som inkommit for ursprungsbeslutet ndrmast kommande sammantride.
sent.
1.14 | Omprovning/dndring av beslut som overklagats | 27 § FL Anmils till sociala delegationen vid
eller dér anledning till &ndring @nda foreligger. nirmast kommande sammantréde.
beslut fattat av delegat Enhetschef

Avser dndring av uppenbart oriktigt
beslut fattat av sociala delegationen Sociala delegationen beslut p.g.a. nya omstdndigheter eller
av ndgon annan anledning om det kan
ske snabbt och enkelt och utan att det
blir till nackdel for ndgon enskild part.
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning
1.15 | Yttrande till forvaltningsratt/kammarritt/Hogsta | 10 kap. 1 och 2 §§
forvaltningsdomstolen med anledning av och 16 kap. 3-4 §§
overklagat beslut enligt SoL, LVU, LVM och SoL, 27 § LSS,
LSS.
6 kap. 33 och 34 §§ | Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
beslut fattat av delegat KL nidrmast kommande sammantréde.
Sociala delegationen
beslut fattat av sociala delegationen Om yttrandet ror myndighetsutdvning
mot enskilda och &r av principiell
beskaffenhet eller av annars storre
vikt, ska nimnden avgora drendet.
1.16 | Overklagande av beslut fran forvaltningsritt/- 10 kap. 1 och 2 §§, | Enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
kammarratt samt yrkande om inhibition 1 16 kap. 6 ¢ § SoL, nidrmast kommande sammantréde.
drenden enligt SoL, LVU, LVM och LSS. SoL, 27-28 a §
LSS, Om yttrandet ror myndighetsutovning
Overklagande av beslut frin forvaltningsritt/ 6 kap. 33 och 34 §§ | Enhetschef mot enskilda och dr av principiell
kammarratt samt yrkande om inhibition 1 KL, 23 § FL beskaffenhet eller av annars storre
drenden som géller ekonomiskt bistand vikt, ska ndmnden avgora drendet.
(forsorjningsstod).
1.17 | Yttrande till forvaltningsratt/kammarritt/Hogsta | 6 kap. 33 och 34 §§ | Avdelningschef Anmils till nimnden vid ndrmast

forvaltningsdomstolen i 6vriga drenden.

KL

kommande sammantréde.

Om yttrandet ror myndighetsutovning
mot enskilda och &r av principiell
beskaffenhet eller av annars storre
vikt, ska nimnden avgora drendet.
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning

1.18 | Overklagande av beslut fran forvaltningsritt/- 6 kap. 33 och 34 §§ | Avdelningschef Anmils till nimnden vid ndrmast
kammarrétt samt yrkande om inhibition i 6vriga | KL, 23 § FL kommande sammantréde.
drenden.

Om overklagandet ror myndighets-
utévning mot enskilda och ér av
principiell beskaffenhet eller av annars
storre vikt, ska nimnden avgora
drendet.

1.19 | Yttrande till tillsynsmyndighet (Lénsstyrelsen, 10 kap. 1 och 2 §§ | Avdelningschef Anmiéls till ndmnden vid ndrmast
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet, och 16 kap. 3-4 §§ kommande sammantrade.
Arbetsmiljoverket, JO, DO och JK) SoL, 27 § LSS, 6

kap. 33 och 34 §§ Om overklagandet ror myndighets-

KL utdvning mot enskilda och ar av
principiell beskaffenhet eller av annars
storre vikt, ska nimnden avgora
drendet.

1.20 | Yttrande till Inspektionen for vird och omsorg 13 kap. 2 § SoL Sociala delegationen Om yttrandet ror myndighetsutdvning
(IVO) mot enskilda och dr av principiell

beskaffenhet eller av annars storre
vikt, ska ndmnden avgora drendet.

1.21 | Yttrande 6ver ansdkan om réttshjalp genom 3 § lagen om Enhetschef Verkstéllighet
offentligt bitrdde samt yttrande dver kostnads- offentligt bitrdde
rakning. 7 § forordn. om

offentligt bitréde
1.22 | Yttrande till &klagarmyndighet/allmdn domstol. 11§ LuL, Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen

31 kap. 1 § BrB

/mamnden vid ndrmast kommande
sammantrade.
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning
1.23 | Yttrande 6ver ansdkan om réttshjilp genom 3 § lagen om Enhetschef Verkstillighet
offentligt bitrdde samt yttrande dver kostnads- offentligt bitrdde
rakning. 7 § forordn. om
offentligt bitride
1.24 | Beslut i drenden som &r sd brddskande att 6 kap. 36 § KL Ordférande Anmals till nimnden vid ndrmast
ndmndens avgorande inte kan avvaktas. kommande sammantréde.
1.25 | Anmilan av behov av offentligt bitride. 3 § lagen om Bitr. enhetschef Anmidils till sociala delegationen vid
offentligt bitrdde nidrmast kommande sammantréde.
1.26 | Avvisande av ombud. 9§ FL Avdelningschef Anmadls till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
1.27 | Anmadlan till smittskyddslédkare. 6 kap. 12 § SmL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
1.28 | Tecknande av samverkansavtal med andra Avdelningschef Anmals till nimnden vid ndrmast
kommuner, landsting och statliga myndigheter. kommande sammantréde.
1.29 | Beslut om projektbidrag. Stadsdelsndmndens | Avdelningschef Anmiéils till nimnden vid ndrmast
riktlinjer for bidrag | dldreomsorgs-/socialtjdnst-/ | kommande sammantréde.
till lokala forskole- och
foreningar och fritidsavdelningen.
organisationer
1.30 | Faststdlla intern organisation for Stadsdelsdirektéren Verkstillighet

forvaltningen inom ramen for reglemente och
instruktion
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Arendetyp Lag m.m. Lagsta niva Anmarkning
1.31 | Mindre omorganisation inom avdelning/ Avdelningschef Verkstillighet
stab Samrad ska ske med
stadsdelsdirektoren.
Personalarenden
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.1 Anstéllningar, vikariat, fordndrad AB, §§ 4-5 LAS Verkstillighet
sysselséttningsgrad for personal direkt
understilld:
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
Forordna vikarie for stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
2.2 Anstilla ny medarbetare pa vakant tjénst eller
inréitta en ny tjanst som
Avdelningschef Stadsdelsdirektor Anstéllning av avdelnings- och
Enhetschef Avdelningschef enhetschef ska MBL-forhandlas.
Ovrig personal Avdelnings/Enhetschef Anméls varje tertial
Anstillning av dvrig personal ér
verkstillighet
23 Allmén visstidsanstéllning eller vikariat Avdelningschef Samrad ska ske med administrativ
befintlig budget chef
Verkstéllighet
24 Vikariatsforordnade maximalt tvd manader per Avdelningschef/enhetschef | Kan t.ex. gélla att utse sin egen
ar av befattning med formellt anbetsgivaransvar semestervikarie
Verkstillighet
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.5 Ledighet enligt lag och avtal for SemL, AB m.fl. Néamndens ordférande Verkstillighet
stadsdelsdirektdren
2.6 Faststillande av 16n vid nyanstillning och under | AB § 16 Verkstillighet
l6nedversyn av personal direkt understalld: Stadens och
stadsdelsdirektor forvaltningens Stadsdelsdirektor
avdelningschef l6nepolicy samt Avdelningschef
enhetschef centrala l6neavtal. Enhetschef
2.7 Justering av 16n utanfor ordinarie 16nedversyn
samt 16netillagg for specificerade och
tidsbegransade arbetsuppgifter
avdelningschef Stadsdelsdirektor b) och ¢)
enhetschef Avdelningschef Samrad ska ske med administrativ
Ovrig personal Avdelnings/enhetschef chef
Verkstillighet
2.8 Ledighet som regleras av lag och avtal for AB §§ 25, 27-32 Verkstillighet
personal direkt understalld: fordldraledighets-
stadsdelsdirektor lagen, studiestdds- Stadsdelsdirektor
avdelningschef lagen, semesterlagen | Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.9 Ledighet som inte regleras av lagar och avtal AB § 25 mom. 6 Verkstillighet
for personal direkt understélld:
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.10 | Deltagande i utbildning samt férméner vid AB§ 7 Verkstillighet
ledighet for utbildning som fullgdrs i
anstéllningen for personal direkt understalld:
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.11 | Forméan vid ledighet for studier som fullgors i AB § 26 Verkstillighet
anstillningen for personal direkt understélld
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.12 | Tjansteresor, kurser och konferenser inom AB§ 7 Anmils till nimnden vid ndrmast
Norden for personal direkt understilld: kommande sammantride.
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
Tjansteresor, kurser, konferenser utanfor Stadsdelsdirektor
Norden
Ordforande
Stadsdelsdirektdrens tjénsteresor, kurser och
konferenser.
2.13 | Tecknande av enskilt bilerséttningsavtal. Bil 01 Stadsdelsdirektor Verkstéllighet
Samrad med HR.
2.14 | Forméner vid anstdllds ledighet for studier som | Lag om facklig Verkstéllighet
fullgors 1 anstédllningen 1 samband med ledighet | fortroendemans

for fortroendemannauppdrag for personal direkt

stallning pé
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
understélld: arbetsplatsen, § 6-7
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.15 | Forbud att tjéinstgora for att forhindra AB§ 10 Anmidls till nAmnden vid ndrmast
smittspridning,eller i avvaktan pd resultat av mom. 4 och 5. kommande sammantrade.
beordrad ldkarundersokning 9 mom. 1, lag,
forordning eller Arbetsgivaren ska genomfora
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor | statlig myndighets- | Stadsdelsdirektor overlaggning med berord lokal
foreskrift. arbetstagarorganisation.
for ovrig personal (Arbetstagaren Administrativ chef Arbetsgivaren kan fatta och
sjuklon enligt § 28 verkstélla beslut innan
mom. 9) overldaggningsskyldigheten fullgjorts
om synnerliga skél foranleder det.
2.16 | Avstingning med eller utan AB § 10 mom 1-3 Anmidls till ndmnden vid ndrmast

16n/av1oningsformaner vid forseelser m.m.
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor

for ovrig personal

Stadsdelsdirektor

Administrativ chef

kommande sammantrade.

Avstingning hogst 30 kalenderdagar
1 sdnder.

Arbetsgivaren ska genomfora
overldggning med berord lokal
arbetstagarorganisation.
Arbetsgivaren kan fatta och
verkstélla beslut innan
overldaggningsskyldigheten fullgjorts
om synnerliga skél foranleder det.
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.17 | Avstingning utan 16n om arbetstagare; AB § 10 mom 6 Anmidls till nAmnden vid ndrmast
-végrar genomga likarundersdkning enligt § 9 kommande sammantrade.
mom. 1, lag, férordning eller statlig
myndighetsforeskrift, eller Avstdngning hogst 30 kalenderdagar
-vagrar folja lakares foreskrift om vard 1 sénder.
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor Arbetsgivaren ska genomfora
overldggning med berord lokal
for ovrig personal Administrativ chef arbetstagarorganisation.
Arbetsgivaren kan fatta och
verkstélla beslut innan
overldaggningsskyldigheten fullgjorts
om synnerliga skél foranleder det.
2.18 | Avstidngning utan l6n AB§ 10 Anmidls till ndmnden vid nirmast
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor kommande sammantride.
for ovrig personal Administrativ chef
2.19 | Disciplinpéfoljd d.v.s. skriftlig varning. AB§ 11 Anmidls till ndmnden vid ndrmast
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor kommande sammantréde.
for ovrig personal Administrativ chef
2.20 | Bitrdde &t arbetstagare vid domstol. AB § 37 Stadsdelsdirektor Anmidls till nAmnden vid ndrmast
kommande sammantride.
2.21 | Loneavdrag for anstélld som under ledighet AB§ 19 Anmidls till nAmnden vid ndrmast
med 16n har annan arbetsinkomst kommande sammantride.
for personal direkt understélld stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
for ovrig personal Administrativ chef
2.22 | Forstadagsintyg for personal direkt understélld: | AB § 28 mom. 2 Verkstillighet
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor Genomfors tillsammans med
avdelningschef Avdelningschef foretagshélsovarden och HR
enhetschef Enhetschef
2.23 | Forbud mot utdvande av bisyssla for personal | AB § 8 mom.1 Anmidls till ndmnden vid ndrmast
direkt understilld: kommande sammantréde.
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef Samrad med HR. Samverkan enligt
enhetschef Enhetschef MBL
2.24 | Andrad placering vid medicinska eller AB
personliga skél eller for att forhindra att
overtalighet uppstér for
avdelningschef Stadsdelsdirektoéren Inom egen avdelning
enhetschef Avdelningschef Inom egen enhet
ovrigpersonal Enhetschef
Verkstillighet
2.25 | Uppsédgning pa egen begéran samt forkortning | AB § 33 Verkstillighet
av uppsigningstid avseende personal direkt 11 § LAS
understélld:
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.26 | Uppsdgning frin arbetsgivarens sida eller 4,7 och 18 § LAS Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden vid ndrmast

avskedande av personal.

kommande sammantride.
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.27 | Omreglering av anstéllningens omfattning AB § 12 mom. 1 Verkstillighet
p.g.a. beviljad partiell sjukerséttning for
personal direkt understélld: Lokal arbetstagarorganisation ska
stadsdelsdirektor Stadsdelsdirektor underréttas.
avdelningschef Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.28 | Beslut om avgangserséttning. Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden vid ndrmast
kommande sammantréde.
2.29 | Teckna kollektivavtal om avsteg fran 5 § LAS | AB Administrativ chef Verkstillighet
om tidsbegrinsade anstéllningar enligt 4 § PAF 2013
Mom. 5 1 st. i allménna bestimmelser.
2.30 | Avvikelse enligt vad som anges i 13 § Mom. 7 | AB Administrativ chef Verkstéllighet
och 22 § Mom. 8 i AB om avsteg frén foljande | PAF 2013

bestimmelser om arbetstid:

AB 13 § Mom. 6 ATL 6 §

ATL 8 §,10§,13 §, 14 § ATL 15§,

ATL 15 § om utbyte av rast mot
maéltidsuppehall i1 andra fall &n som stir i AB
13 § Mom. 6 a) om avvikelse som anges 1
respektive HOK, centrala och lokala
protokollsanteckningar och anteckningar till
AB: om att forlagga arbete till 16rdag-sondag i
storre utstrackning én tidigare da
begransningsperioden forldngs med stod av AB
13 § Mom. 6 f).
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
2.31 | Avging med sérskild avtalspension, ansdkan Gillande Administrativ chef Enligt stadsledningskontorets rutin
till kommunstyrelsen pensionsavtal och riktlinjer
Verkstillighet
2.32 | Avgang med alderspension for personal direkt | 33 § LAS Verkstillighet
understélld: Anvisningar fran
stadsdelsdirektor stadslednings- Stadsdelsdirektor
avdelningschef kontoret Avdelningschef
enhetschef Enhetschef
2.33 | Foretrdda arbetsgivaren som part i samverkan/ Verkstillighet
forhandling:
lokal samverkansgrupp pé enhet Enhetschef
lokal samverkansgrupp pa avdelning Avdelningschef
central samverkansgrupp/forvaltningsgrupp Stadsdelsdirektor
2.34 | Beslut gillande arbetsdr och lovschema Avdelningschef Verkstéllighet
Samverkan med facklig organisation.
2.35 | Tidsbegrinsad anstéllning av obehorig Skollag (2010:800) | Forskolechef Anstills pa tidsbegrdnsad anstillning

forskolldrare 1 mer 4n sex manader

2 kap

for hogst 1 ar 1 sdnder, om
anstdllning ar tankt att paga lingre
tid 4n sex manader maste
huvudmannen fatta ett sarskilt beslut
om anstéllning.

Barnskotare kan ocksa anstéllas
enligt skollagen som obehorig
forskolldrare

Verkstillighet




s Delegationsordning
gthkhOhTIS Sida 24 (66)
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

2.36 | Anmaélningsskyldighet till Arbetsmiljoforordni | Enhetschef Forvdligad kommentar
arbetsmiljoinspektionen vid olycksfall ngen Anmélan ska goras i RISK-
incidentrapportering samt till
arbetsmiljoverket.

Administrativa chefen anméler till
forvaltningsgrupp.

Verkstillighet

2.37 | Beslut om att atgérda brister 1 arbetsmiljon Avdelningschef/enhetschef Atgirder som inte ryms inom

tilldelad budget returneras till
fordelande chef.
Verkstillighet




4 Stockholms

Ekonomiarenden

Delegationsordning
Sida 25 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
3.1 Anskaftning av varor och tjanster av rutinméssig | LOU, regler {or Verkstillighet
beskaffenhet for verksamhetens 16pande behov: | ekonomisk
inom beloppsgriansen 1.2 mnkr forvaltning, Stadsdelsdirektor
Stockholms stads
inom beloppsgrinsen 500 tkr styrdokument for Avdelningschef
upphandling och
inom beloppsgransen 300 tkr inkop Enhetschef / bitrddande
avdelningschef
inom beloppsgransen 200 tkr
Projektledare parkmiljo
inom beloppsgransen 15 tkr
Bitrddande enhetschef
3.2 Anskaftning av varor och tjinster i samband Verkstéllighet

med projekt av investeringskaraktir som
godkénts av ndmnden i verksamhetsplan eller
annat drende samt investeringar i parker och
gronomréden:

upp till beslutad totalkostnad eller 1,2 mnkr per
inkop, vid flerarskontrakt upp till 3 mnkr

upp till 500 tkr per inkdp, vid flerarskontrakt
900 tkr

upp till 300 tkr per inkdp

Stadsdelsdirektor

Avdelningschef

Enhetschef

OBS. Beloppen far inte delas upp for
att hamna inom angivna
beloppsgranser
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Delegationsordning

Sida 26 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
upp till 200 tkr per inkdp inom beslutad Projektledare parkmiljo
projektram.
upp till 50 tkr per inkdp inom beslutad Administrativ assistent
projektram
33 Tréffa avtal om forhyrning av lokaler, trénings-, | 12 kap. JB Administrativ chef Anmidls till ndmnden vid ndrmast
/ forsoks-, och jourldgenheter. kommande sammantréde.
3.4 Traffa avtal om uthyrning av lokaler och 12 kap. JB Lokalintendent Anmidls till ndmnden vid nirmast
lagenheter. kommande sammantréde.
3.5 Tillféllig upplatelse av lokal inom resultatenhet | 12 kap. JB Enhetschef Anmidls till ndmnden vid nirmast
och inom enstaka fastighet. kommande sammantride.
OBS. Anmiils inte om tillfallig
uthyrning ingér i enhetschefens
uppdrag
3.6 Uppsédgning av hyreskontrakt avseende lokaler, | 12 kap. JB Administrativ chef Anmils till nimnden vid ndrmast
tranings- forsoks- och jourldgenheter for kommande sammantréde.
villkorsandring eller avflyttning.
3.7 Hyresadministration av andrahandsuthyrning Serviceforvaltningens Verkstéllighet
ge anstand pa hyra i en manad, enligt av forvaltningschef

servicendmnden beslutat granssnitt, vid
forfragan frén brukare

ge anstind pé forsta manadshyran vid dubbla
boendekostnader 1 hdgst tva manader, enligt
av servicendmnden beslutat granssnitt, vid
forfrigan frén brukare
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
vid utebliven hyresinbetalning avtala med

brukare om avbetalningsplan, enligt av

servicendmnden beslutat granssnitt, om

hogst tre ménader aterbetala hyra upp till ett

belopp motsvarande tvd manadshyror vid

avflyttning eller dodsfall enligt underlag fran av

forvaltningen utsedd behorig person.

3.8 Samtliga beslut i samband med upphandling av | Regler for Stadsdelsdirektor Foljande beslut anmals till nimnden
varor och tjanster av rutinmaissig karaktér for ekonomisk vid ndrmast kommande sammantriade:
verksamhetens 16pande behov (forsorjnings- forvaltning m.m. initierande av lokal upphandling,
upphandling). Galler inte LOU deltagande 1 gemensam upphandling,
verksamhetsupphandlingar, dvs. upphandlingar uppdrag till serviceforvaltningen,
som har ett langsiktigt bevarandevirde. utseende av leverantor 1 lokal

upphandling eller gemensam
upphandling med Norrmalm som
administrerande ndmnd,
avtalsoverlatelser, avtalshdvningar
m.fl. viktigare beslut.

3.9 Avstéende fréan eller avbrytande av indrivning Regler for Anmils till nimnden vid ndrmast
och inkassoatgérd av utestdende fordran. ekonomisk kommande sammantride.
hogst 10 tkr per motpart (kund/klient) forvaltning Ekonomichef
over 10 tkr per motpart (kund/klient) Stadsdelsdirektor

3.10 | Nedskrivning av fordran sedan erforderliga Regler for Anmidls till nAmnden vid ndrmast
inkassodtgérder vidtagits och senast efter ett ar. | ekonomisk kommande sammantride.
hogst 15 tkr per motpart (kund/klient) forvaltning Ekonomichef
over 15 tkr per motpart (kund/klient) Stadsdelsdirektor

3.11 | Beslut att bevilja anstdind med betalning Regler for ekono- Verkstéllighet
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
avseende hyresskuld: misk forvaltning
inom beloppsgransen 30 tkr Redovisningsansvarig
over 30 tkr Administrativ chef
3.12 | Beslut att bevilja anstdnd med betalning Regler for ekono- Verkstillighet
avseende loneskuld: misk forvaltning
over 1 000 kr (anstdnd medges ej vid Administrativ chef
16neskulder under 1 000 kr).
3.13 | Beslut att bevilja anstand med betalning 6vriga | Regler for ekono- Verkstillighet
skulder (ej hyror och I6ner och forskoleavgifter): | misk forvaltning
inom beloppsgrinsen 30 tkr Redovisningsansvarig
over 30 tkr Ekonomichef
3.15 | Beslut om avbetalningsplan vid: Regler for ekono- Verkstéllighet
l6neskulder misk forvaltning Administrativ chef Avbetalningsplanen far omfatta hogst
ovriga skulder Redovisningsansvarig tolv ménader.
(géller e forskoleavgifter)
3.16 | Bestridande av leverantorsfaktura vid SLK:s anvisningar | Avdelningschef Verkstillighet
tvist/oenighet med leverantor
3.17 | Makulering av utstélld faktura. Regler for Enhetschef Verkstillighet
ekonomisk
forvaltning
3.18 | Utse stdllforetradande utanordnare med Regler for Stadsdelsdirektor Verkstéllighet
befogenhet att begira utbetalning av pengar. ekonomisk
forvaltning
3.19. | Ersittning for sak- person- eller egendomsskada: | 3 kap. 2 § Skade- Anmils till nimnden vid ndrmast
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
ansprak upp till 50 tkr stdndslagen Stadsdelsdirektor kommande sammantrade.
ansprak upp till 25 tkr Avdelningschef
ansprak upp till 5 tkr Enhetschef
3.20 | Utse attestréttsinnehavare Regler for Stadsdelsdirektor Verkstéllighet
ekonomisk
forvaltning
3.21 | Beslut om tilldelning av taxicheckar. Enhetschef Verkstéllighet
3.22 | Beslut om tilldelning av inkopskort. Stadsdelsdirektor Verkstillighet
3.23 | Beslut om tilldelning av forskottskassa. Ekonomichef Verkstéllighet
3.24 | Central hantering av forskoleavgifter Servicendmndens Ekonomiadministratorer Verkstéllighet
beslutade granssnitt | inom verksamhetsomrade
- ge anstdnd pa faktura avseende forskoleavgifter ekonomiadministration
1 ménad, enligt av servicendmnden beslutat inom Serviceforvaltningen
granssnitt, vid forfrdgan fran kund eller
- avtala med kund om avbetalningsplan, enligt av
servicendmnden beslutat granssnitt, om hogst
sex (6) manader vid forfrdgan fran kund samt att
aterbetala tillgodohavanden till kund som har
uppstatt vid avgiftsjustering upp till ett belopp
motsvarande tre (3) ménadsavgifter.
3.25 | Teckna serviceavtal och tilldggsavtal med
serviceforvaltningen Stadsdelsdirektor Verkstillighet
3.26 | Faststélla kontoforteckning Ekonomichef Verkstéllighet
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Forskoleverksamhet, annan pedagogisk verksamhet samt vardnadsbidrag

Delegationsordning
Sida 30 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
4.1 Anvisa plats 1 forskoleverksamhet enligt stadens | 8 kap. 3-6 §§ SkolL | Servicehandldggare Verkstéllighet
riktlinjer.
4.2 Fortur till plats i forskoleverksamhet enligt Avdelningschef Verkstéllighet
stadens riktlinjer.
4.3 Fortur till plats 1 forskoleverksamhet for barn 8 kap. 14 § SkolL Avdelningschef Verkstéllighet
med behov av sarskilt stod.
4.4 Uppségning av plats 1 forskoleverksamhet enligt Avdelningschef Anmils till sociala delegationen vid
stadens riktlinjer. nidrmast kommande sammantréde.
4.5 Fordelning av resurser till barn med behov av Samordnare f6r barn med Verkstéllighet
sarskilt stod. behov av sarskilt stod
4.6 Stangning av verksamhet under hogst 6 méanader Avdelningschef Verkstillighet
samt flyttning av verksambhet till annan tillfallig
lokal.
4.7 Anvisa plats pa sommargard (kollo) f6r barn Samordnare for barn med Verkstillighet
med behov av sdrskilt stod. behov av sirskilt stod
4.8 Overenskommelse med annan kommun om att 8 kap. 12 § SkolL Avdelningschef Verkstéllighet
ta emot barn 1 forskoleverksamhet om det finns
sdrskilda skal.
4.9 Ta emot barn fran annan kommun 1 forskole- 8 kap. 13 § SkolL Avdelningschef Verkstillighet

verksamhet om det finns sérskilda skél eller
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
efter onskemal fran barnets virdnadshavare.

4.10 | Upprittande av arlig plan med en 6versikt 6ver | 6 kap. 8 § SkolL. Forskolechef Anmidls till nAmnden.
de dtgédrder som behovs dels for att frimja lika 3 kap. 16 § OBS. Planen ska innehélla en
rittigheter och mojligheter, dels for att diskrimineringslagen redogorelse for vilka av dessa
forebygga och forhindra krinkande behandling, atgirder som avses paborjas eller
trasasserier och sexuella trakasserier av barn och genomforas under det kommande aret.
elever. Uppfoljning av hur planen genomf6rs
sker i efterfoljande ars plan.

4.11 | Anméla kinnedom om att ett barn eller en elev | 6 kap. 10 § SkolL Forskolechef Anmidls till ndmnden vid ndrmast
anser sig ha blivit utsatt for krinkande kommande sammantréde
behandling, trakasserier och sexuella
trakasserier 1 samband med verksamheten.

4.12 | Skyndsamt utreda omstdndigheterna kring 6 kap. 10 § SkolL Forskolechef Anmidls till ndmnden vid nidrmast
uppgivna krankningarna och 1 forekommande kommande sammantride.
fall vidta de dtgirder som skéligen kan krdvas
for att forhindra krdnkande behandling 1
framtiden.

4.13 | Utreda omsténdigheterna kring uppgivna 2 kap. 7§ Forskolechef Anmidls till ndmnden vid ndrmast
trakasserier eller sexuella trakasserier och i Diskriminerings- kommande sammantréde
forekommande fall vidta de atgidrder som lagen
skéligen kan krévas for att forhindra trakasserier
1 framtiden.

4.15 | Beslut om att erbjuda omsorg for barn under tid | 25 kap 5 § SkolL Avdelningschef Anmidls till nAmnden vid ndrmast
da forskola inte erbjuds. kommande sammantridde

4.16 | Tillstdnd for lararhdgskolor och vetenskapliga Forskolechef Verkstéllighet

institutioner att bedriva undersékningar i
forskolan.
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Arendetyp

Lagrum m.m.

Delegat

Anmarkning

4.17

Skolplattform Stockholm

Teckna justeringar och tillagg till ramavtalen
med leverantdrerna inom Skolplattformen
Besluta om genomforande av teknisk etablering
av Skolplattform

Besluta om verksamhetsinforande av
Skolplattformen Stockholm

Besluta om forvaltning av Skolplattformen samt
att arbetet med att ta fram fordelningsunderlag
av forvaltningskostnad ska ske hos
utbildningsforvaltningen.

Utbildningsforvaltningens
forvaltningchef

Anmals till ndimnden vid narmast
kommande sammantride.

Lex Sarah

Arendetyp

Lagrum m.m.

Delegat

Anmarkning

5.1

Ta emot rapporter om ett missforhdllande eller
en pataglig risk for ett missforhallande, samt
informera personal inom verksamheten om de
skyldigheter som lagen anger.

14 kap. 4 § SoL
24 ¢ §§ LSS

Lex Sarah-ansvariga

Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantride.

52

Snarast anmala ett allvarligt missférhdllande
eller en pataglig risk for ett allvarligt
missforhéllande till Inspektionen for vérd och
omsorg (IVO).

14 kap. 7 § SoL
24 £ § LSS

Social delegation

Anmals till nimnden vid ndrmast
kommande sammantrade.

53

Dokumentera, utreda, avhjélpa eller utan

14 kap 6 § SoL

Lex Sarah-ansvarig

Anmils till sociala delegationen vid
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Delegationsordning

Sida 33 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
dréjsmél undanrdja ett missforhéllande eller en 24 ¢ § LSS ndrmast kommande sammantréde.
pataglig risk for ett missforhéllande.
54 Beslut om avsluta utredning. 14 kap. 6 § SoL Avdelningschef Verkstéllighet
24 e § LSS
5.5 Besluta om avskrivning nir det dr uppenbart att | Stadens riktlinjer for | Avdelningschef Verkstéllighet

mottagen rapport inte ror ett missforhallande
enligt lex Sarah.

lex Sarah




4 Stockholms

Anmalan enligt lex Maria, medicintekniska produkter

Delegationsordning
Sida 34 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

6.1 Anmadlan till Inspektionen for vard och omsorg 3 kap. 5 § Patient- Medicinskt ansvarig Anmils till sociala delegationen vid
(IVO) av hédndelser som medfort eller hade sdkerhetslagen sjukskoterska (MAS) ndrmast kommande sammantréide.
kunnat medfora allvarlig vardskada. SOSFS 2005:28 Medicinskt ansvarig for

lex Maria rehabilitering (MAR)

6.2 Anmiilan till Inspektionen f6r vard och omsorg 3 kap. 7 § Patient- Verksamhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
(IVO) om det finns skélig anledning att befara sakerhetslagen 29 § HSL i samrad med ndrmast kommande sammantréde.
att legitimerad personal inom hélso- och (SFS 2010:659) MAS/MAR
sjukvarden som &r eller varit verksam hos
vérdgivaren kan utgéra en fara for patient-
sdkerheten.

6.3 Medicintekniska produkter (MTP) SOSFS 2008:1 3 Medicinskt ansvarig Verkstillighet
uppritta regler for sdker anviandning och kap. sjukskoterska (MAS)
hantering av medicintekniska produkter Medicinskt ansvarig for

rehabilitering (MAR)

6.4 Medicintekniska produkter (MTP) uppritta SOSFS 2008:1 3 Verksamhetschef Verkstillighet

lokala rutiner for sdker anvdndning och kap. § 29 HSL

hantering av medicintekniska produkter utse vem
eller vilka av den behoriga hilso- och
sjukvardspersonalen som ska fa forskrivningsratt
gbra beddmningar av om behorig personals
utbildningar dr adekvata mot bakgrund av den
kompetens som fordras.




4 Stockholms

Individ- och familjeomsorg — barn och ungdom

Delegationsordning
Sida 35 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
7.1 Beslut om att inleda/inte inleda utredning. I11kap. 1,1aoch2 | Socialsekreterare vid Anmils till sociala delegationen vid
§§ SoL mottagningsgruppen nidrmast kommande sammantréde.
(Nar man efter en anmélan som ror barn och
unga i en forhandsbeddmning, kommer fram till
att inte inleda utredning, ska det utmynna i ett
formellt beslut)

7.2 Beslut om uppf6ljning eller att uppfoljning 11 kap.4a,4b §§ Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
avslutas. SoL nidrmast kommande sammantréde.

7.3 Forlangning av utredningstiden. 11 kap. 2 § SoL Sociala delegationen

7.4 Avsluta utredning utan vidare atgéird. 11 kap. 1 och 2 § Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid

SoL nirmast kommande sammantréde.

7.5 Overflyttning av #rende till annan kommun/- 2 akap. 10 § SoL Enhetschef Verkstillighet
mottagande av drende frdn annan kommun.

7.6 Ansdkan hos Inspektionen for vard och omsorg | 2 akap. 11 § SoL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
(IVO) om overflyttning av drende till annan nidrmast kommande sammantréde.
kommun.

7.7 Godkénnande av att utlindsk myndighet placerar | 6 kap. 11 a § SoL Sociala delegationen
ett barn 1 Sverige.

7.8 Placering av ett barn i annat land. 6 kap 11 b SoL Sociala delegationen

7.9 Bistind i1 form av kontaktperson/kontaktfamil;. 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid

niarmast kommande sammantrade.
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Delegationsordning
Sida 36 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
7.10 | Forordnande/entledigande av kontaktperson/- 4 kap. 1 § SoL Familjevardsinspektor Verkstillighet
kontaktfamilj.
7.11 Arvode/omkostnadserséttning till kontaktperson/
kontaktfamilj:
enligt norm och riktlinjer Familjevardsinspektor Verkstillighet
utdver norm och riktlinjer Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
7.12 | Bistand i form av 6ppenvards- 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
mellanvérdsinsatser. ndrmast kommande sammantréde.
7.13 | Bistdnd i form av placering/omplacering i 6 kap. 1 § SoL Sociala delegationen
familjehem.
7.14 | Bistand i form av stddboende for barn och ungai | 6 kap. 1 § p.3 SoL. | Sociala delegationen
aldern 16-20 ar
7.15 | Medgivande att ta emot underarig for 6 kap. 6 § SoL Sociala delegationen
stadigvarande véird och fostran i enskilt hem som
inte tillhor ndgon av fordldrarna eller annan
vardnadshavare.
7.16 | Overvigande om vard av barn i annat hem #n det | 6 kap. 8 § SoL Sociala delegationen
egna fortfarande behdvs och hur varden bor
utformas och inriktas.
7.17 | Overviigande om det finns skil att ansdka om 6 kap. 8 § SoL Sociala delegationen

vardnadsoverflyttning enligt 6 kap. 8 § FB
(géller

1 det fall barnet varit placerat i samma
familjehem under tre ar frin det att placeringen
verkstilldes)
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
7.18 | Placering/omplacering i jourhem/ akuthem. 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
Placering i hem for vard eller boende (HVB) i Enhetschef Giller vistelsetid 1 hogst fyra manader.
avvaktan pé sociala delegationens sammantréde.

7.19 | Placering/omplacering i hem for vard eller 4 kap. 1 § SoL Anmils till sociala delegationen vid
boende (HVB): ndrmast kommande sammantréde.
barn och ungdomar i dldern 0-17 ér Sociala delegationen
ungdomar 1 aldern 18-19 ar Enhetschef

7.20 | Arvode/omkostnadsersittning till familjehem: 4 kap. 1 § SoL
enligt SKL:s riktlinjer Familjevardsinspektor Verkstillighet
utover SKL:s riktlinjer Sociala delegationen

7.21 | Kop av enstaka plats i annan kommun hos annan Avdelningschef Anmils till sociala delegationen vid
vardgivare som inte omfattas av ramavtal. ndrmast kommande sammantréde.

7.22 | Ekonomiskt bistdnd till barn och ungdom i 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
samband med placering, omplacering, flyttning nirmast kommande sammantréde.
frén familjehem / HVB-hem.

7.23 | Bistand i form av trdnings-, forsokslagenhet. 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid

4 kap. 2 § SoL nidrmast kommande sammantréde.

7.24 | Rapportering till Inspektionen for vard och 16 kap. 6 £ § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid

omsorg (IVO) av gynnande beslut enligt 4 kap 1
§ SoL som inte har verkstéllts inom tre manader
fran dagen for beslutet.

nirmast kommande sammantride.
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7.25 | Erséttning fran forédldrar till barn och ungdomar | 8 kap. 1 § 2 st. SoL. | Enhetschef Verkstillighet
som fér vard i1 annat hem &n det egna. 6 kap. 2 § SoF
7.26 | Erséttning till en eller tva sirskilt forordnade 6 kap. 11 § SoL Enhetschef Verkstillighet
vardnadshavare som tidigare varit familjehems-
forélder.
7.27 | Framstillan till forsékringskassan om &ndring av | 106 kap. 6-7 §§ Familjevardsinspektor Verkstillighet
betalningsmottagare for allmint barnbidrag ndr | SFB Socialsekreterare
barn &r placerade utanfér hemmet.
7.28 | Underrittelse till forsékringskassan om att barn | 106 kap. 8 § SFB Familjevardsinspektor Verkstéllighet
med underhallsstod placerats 1 familjehem, hem Socialsekreterare
for vard eller boende (HVB) eller aterflyttat till
boforilder.
7.29 | Anmadlan till 6verformyndaren om behov av god | 5 kap. 3 § SoF Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
man/forvaltare. nirmast kommande sammantréde.
7.30 | Anmilan till dverformyndaren om att behovav | 5 kap. 3 § SoF Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
god man/forvaltare inte langre foreligger. ndrmast kommande sammantréde.
7.31 Anmilan till 6verformyndaren om forhéllanden | 5 kap. 3 § SoF Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
betridffande den underariges egendom. nidrmast kommande sammantride.
7.32 | Yttrande betrdffande forordnande av god 11 kap. 16 § 2 st. FB | Enhetschef Anmdls till sociala delegationen vid
man/forvaltare for ndgon som fyllt 16 ar. nidrmast kommande sammantrade.
7.33 | Polisanmilan vid misstanke om vissa brott mot 12 kap. 10 § SoL Anmils till sociala delegationen vid
unga och mot ndmndens verksamhet: 10 kap. 21-24 §§ ndrmast kommande sammantréde.
beslut att polisanmila OSL Enhetschef Om enhetschef anser att polisanmélan

beslut att inte polisanmila

Sociala delegationen

inte ska goras ska drendet Overldmnas
till sociala delegationen for avgdrande.
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
7.34 | Yttrande till polis- och dklagarmyndighet nér 31 och 33 § LUL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
barn under 15 ir misstinks for brott. nirmast kommande sammantréde.
7.35 | Yttrande till &klagarmyndighet och domstol. 11§ 1st. LUL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
31 kap. 1 § BrB nirmast kommande sammantréde.
7.36 | Begiran hos dklagare om forande av bevistalan. | 37 § LUL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
7.37 | Underrattelse till dklagarmyndighet om vard 12 kap. 8 § SoL Enhetschef Verkstéllighet
eller annan atgird, som redovisats i vardplan for
ndgon som Overldmnats till socialtjdnsten som
pafoljd till brott, men som inte kommer till stdnd
eller avbryts mot meddelad foreskrift.
7.39 | Framstéllan till domstol om behov av mélsdgar- | 5 kap. 2 § SoF Social-sekreterare Verkstéllighet
bitrdde for underarig.
7.40 | Yttrande till domstol enligt Réttshjélpslagen. 43 § RaL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
7.41 Anmilan av behov av offentligt bitriade. 3 § lag om offentligt | Enhetschef Verkstillighet
bitrdde
7.42 | Yttrande till passmyndighet ang. utfardande av 3 § passforordningen | Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
pass for underarig utan vardnadshavarens nirmast kommande sammantréde.
samtycke.
7.43 | Yttrande 6ver dktenskapsdispens. 15 kap. 1 § AktB Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
7.44 | Yttrande 1 korkortsdrende. 39 § KorkortsL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
7.45 | Rapportering till Inspektionen for vard och 16 kap. 6 £ § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid

omsorg (IVO) av gynnande beslut enligt 4 kap. 1
§ SoL som inte verkstillts inom tre manader fran
dagen for beslutet.

niarmast kommande sammantrade.
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Arendetyp

Lagrum m.m.

Delegat

Anmarkning

7.46

Beslut om

psykiatrisk eller psykologisk utredning eller
behandling som omfattas av hilso- och
sjukvérdslagen

behandling i 6ppna former som ges med
stod av 4 kap. 1 § SoL

att utse kontaktperson eller familj som
avses 13 kap. 6 § 3 st. SoL

6kap.13a§ 1p.FB

6kap.13a§2p.FB

6kap.13a§3p.FB

Sociala delegationen

Sociala delegationen

Sociala delegationen




ks Delegationsordning
gthkhOhTIS Sida 41 (66)
-

LSS - lagen om stod och service till vissa funktionshindrade — barn och ungdomar i aldern 0 t.o.m. 19 ar

Bistandshandldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att ha ratt att fatta beslut enligt LSS

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
8.1 Beslut om personkretstillhorighet. 1 och 7 § LSS Bistdndshandldggare Anmadls till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
Beslutet dr en del av beslut enligt 9 §
LSS och kan inte 6verklagas.
8.2 Bitrade av personlig assistent. 9§ 2p. LSS Bistdndshandlidggare Anmidls till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
8.3 Ekonomiskt stod till skiliga kostnader for 9§ 2p. LSS Bistdndshandlidggare Anmadls till sociala delegationen vid
personlig assistent. nidrmast kommande sammantréde.
8.4 Sérskilda insatser enligt 9 § LSS: 9§ 3p. LSS Bistandshandldggare Anmiils till sociala delegationen vid
ledsagarservice nidrmast kommande sammantréde.
kontaktperson/arvode och omkostnadsersittning | 9 § 4 p. LSS Bistdndshandlidggare Anmiils till sociala delegationen vid
till kontaktperson nidrmast kommande sammantréde.
avlosare i hemmet 9§ 5p. LSS Bistdndshandlidggare Anmadls till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
korttidsvistelse utanfor hemmet 9§ 6p. LSS Bistandshandldggare Anmiils till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor | 9 § 7 p. LSS Bistandshandldggare Anmiils till sociala delegationen vid
det egna hemmet 1 anslutning till skoldagen samt nidrmast kommande sammantréde.
under lov
boende i familjehem eller bostad med sérskild 9§ 8p.LSS Sociala delegationen
service for barn och ungdomar i dldern 0 t.o.m.
17 ar
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
boende i1 familjehem eller bostad med sérskild 9§ 8p. LSS Bistdndshandldggare Anmils till sociala delegationen vid
service for barn och ungdomar i aldern 18 nirmast kommande sammantréde.
t.o.m.19 ar
8.5 Utbetalning av assistansersattning till annan 11 § LSS Bistdndshandldggare Verkstillighet
person dn den som é&r beréttigad till insatsen.
8.6 Aterbetalningsskyldighet av felaktigt eller for 12 § LSS Bistandshandlaggare Verkstillighet
hog assistanserséttning.
8.7 Anmélan till 6verformyndaren att behov av god | 15 § 6 p. LSS Bistandshandldggare Verkstillighet
man/forvaltare foreligger.
8.8 Anmidlan till dverféormyndaren att behov av god | 15 § 6 p. LSS Bistdndshandlidggare Verkstillighet
man/forvaltare inte ldngre foreligger.
8.9 Forhandsbesked om ritt till insatser enligt LSS. | 16 § LSS Bistdndshandlidggare Anmidls till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
8.10 | Beslut om avgift for bostad, fritidsverksamhet 19 § LSS Bistdndshandldggare Verkstéllighet
och kulturella aktiviteter.
8.11 Erséttning fran fordldrar for barn under 18 ar 20 § LSS Bistdndshandlaggare Anmils till sociala delegationen vid
som fir omvardnad i annat hem 4n det egna. nirmast kommande sammantréde.
8.12 | Rapportering till Inspektionen for vard och 28 £ § LSS Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid

omsorg (IVO) av gynnande beslut enligt 9 §
LSS sominte verkstillts inom tre manader fran
dagen for beslutet.

niarmast kommande sammantrade.
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
8.13 | Beslut om 6kap13a§4p.FB
bitrdde av kontaktperson enligt 9 § 4 p. LSS Sociala delegationen
avlosarservice 1 hemmet enligt 9 § 5 p. LSS Sociala delegationen
korttidsvistelse utanfor det egna hemmet enligt 9 Sociala delegationen
§ 6 p. LSS
8.14 | Beslut om aterbetalningsskyldighet for felaktig 12 § LSS Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
eller for hog assistanserséttning. nidrmast kommande sammantréde.
8.15 | Beslut om indragning eller nedsittning av 9¢§ LSS Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
assistansersittning som beslutats enligt 9 § 2 niarmast kommande sammantréde.
LSS.
8.16 | Beslut att inte betala ut ekonomiskt stod for 9d§ LSS Sociala delegationen
personlig assistans enligt 9 § 2 LSS.
8.17 | Anmilan till forsékringskassan om det finns 15§ 10 LSS Sociala delegationen
anledning att anta att assistansersittning enligt
51 kap. socialforsakringsbalken anvéinds for
annat dn assistans.
8.18 | Anmdlan till Inspektionen for vard och omsorg 15§ 11 LSS Sociala delegationen
om det finns anledning att anta att en
tillstdndshavares ldmplighet kan ifrigasittas.
8.19 | Overflyttning av 4rende till annan kommun/ 2 akap. 10 § SoL Enhetschef Verkstillighet
mottagande av drende fran annan kommun.
8.20 | Ansokan hos Inspektionen for vard och omsorg | 2 akap. 11 § SoLL Enhetschef Anmdls till sociala delegationen vid

(IVO) om overflyttning av drende till annan
kommun.

nirmast kommande sammantride.
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LVU - lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
9.1 Omedelbart omhéndertagande. 6§ LVU Sociala delegationen Om sammantridde inte kan avvaktas
kan nidmndens ordforande eller annan
ledamot/andra ledaméter som
ndmnden forordnat att fatta beslut.
9.2 Upphorande av omedelbart omhindertagande. 9§ LVU Sociala delegationen Se 9.1
9.3 Ansokan hos forvaltningsratten om vard enligt 1, | 4 § LVU Sociala delegationen
2och3 §§ LVU.
9.4 Ansokan hos forvaltningsratten om forldngd tid | 8 § LVU Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
for ansokan om vérd enligt LVU. nirmast kommande sammantréde.
9.5 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11§ 1st. LVU Sociala delegationen Se 9.1
unge ska vistas under vardtiden.
9.6 Beslut om att den unge under vérdtiden fér 11§2st. LVU Sociala delegationen Se 9.1
vistas i det egna hemmet.
9.7 Overviigande om vard enligt 2 § LVU 13§ 1st. LVU Sociala delegationen
fortfarande behovs.
9.8 Provning av om vérd enligt 3 § LVU ska 13§ 2st. LVU Sociala delegationen
upphora.
9.9 Overvigande om det finns skil att anséka om 13§ 3st. LVU Sociala delegationen
overflyttning av vardnaden enligt 6 kap. 8 § FB.
9.10 | Upphorande av vérd enligt LVU. 21 § LVU Sociala delegationen
9.11 Beslut om kontaktperson (1 p.) eller behandling | 22 § 1 st. LVU Sociala delegationen
1 Oppna former (2 p.).
9.12 | Provning om beslut enligt 22 § 1 p.el. 2p. LVU | 22 § 3st. LVU Sociala delegationen

fortfarande behovs
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9.13 | Upphorande av beslut enligt 22 § I pel. 2 p 22§ 3st. LVU Sociala delegationen
LVU.
9.14 | Den unges personliga forhallanden i den man 11§4st. LVU Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
beslutet inte ar att hdnfora till 11 § 1 och 2 st. ndrmast kommande sammantréde.
LVU. Giller t.ex. kortare vistelse utanfor
familjehemmet eller HVB-hemmet
9.15 | Beslut om hur den unges umgénge med 14 §2st. 1 p. LVU | Sociala delegationen Enhetschef har ritt att fatta beslut 1
vardnadshavare/forélder ska utdvas. avvaktan pé sociala delegationens
beslut.
Anmdls till sociala delegationen.
9.16 | Ansokan om flyttningsforbud. 24 § LVU Sociala delegationen
9.17 | Overvigande om flyttningsforbud fortfarande 26 § 1st. LVU Sociala delegationen
behovs.
9.18 | Upphorande av flyttningsforbud. 26 § 2st. LVU Sociala delegationen
9.19 | Beslut om tillfélligt flyttningsforbud 27§ LVU Sociala delegationen Se 9.1
9.20 | Den unges umginge med fordldrar/ 31§ LVU Sociala delegationen Se 9.1
vardnadshavare efter beslut om flyttningsférbud
eller tillfalligt flyttningsforbud.
9.21 Beslut om att den unges vistelseort inte ska réjas | 14 § 2 st. 2 p. LVU | Sociala delegationen Se 9.1
for vardnadshavare/foréldrar.
9.22 | Overvigande om beslut om umginge eller 14 § 3 st. LVU Sociala delegationen

hemlighallande av vistelseort fortfarande
behovs.
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
9.23 | Lakarundersokning, utseende av ldkare samt 32§ LVU Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
plats for undersokning. ndrmast kommande sammantréde.
Familjeratt
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
10.1 | Godkénna faderskapsbekriftelse. 1 kap. 4 § FB Familjerdttssekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
ndrmast kommande sammantréde.
Administrativ assistent har rétt att
godkénna faderskapsbekriftelse 1 de
fall parterna dr sammanboende.
10.2 | Vicka och fora talan i faderskapsmal. 3 kap. 5,6 0och 8 § Familjerdttssekreterare Verkstéllighet
FB
10.3 | Aterupptagande av nedlagd faderskapsutredning. | 2 kap. 1 § FB Enhetschef Verkstillighet
10.4 | Inleda utredning om faststéllande av faderskap 2 kap. 1 § FB Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
nédr dom eller bekréftelse finns och faderskapet nirmast kommande sammantréde.
kan ifragasittas.
10.5 | Inleda utredning om négon annan dn den som 2 kap.9§ 1st. FB Enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
modern dr gift med kan vara far till barnet. nidrmast kommande sammantréde.
10.6 | Faststilla fordldraskap. 2kap.8a§ FB Familjeréttssekreterare Anmils till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.
10.7 | Godkénna fordldraskapsbekriftelse. 1 kap. 9 § FB Familjerdttsekreterare Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 47 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
10.8 | Utse utredare 1 vardnads- boende- och 6 kap. 19 § 2 st. FB | Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
umgingesédrenden. nirmast kommande sammantréde.
10.9 | Godkdnna/inte godkinna forédldrars avtal 6 kap. 6 § FB Familjeréttssekreterare Anmils till sociala delegationen vid
om vardnad. nirmast kommande sammantréde.
10.10 | Godkénna/inte godkdnna fordldrars avtal om 6 kap. 14a § FB Familjerdttssekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
boende. nirmast kommande sammantréde.
10.11 | Godkénna/inte godkdnna fordldrars avtal om 6 kap. 15a § FB Familjerdttssekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
umginge. nirmast kommande sammantréde.
10.12 | Godkénna avtal om att underhéllsbidrag ska 7 kap.7 § FB Familjerdttssekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
betalas ut for langre period 4n tre manader nidrmast kommande sammantrade.
(giller inte engangsbelopp).
10.13 | Ldmna upplysningar till domstol i vardnads-, 7 kap.7 § FB Familjerdttssekreterare Anmils till sociala delegationen vid
boende- och umgingesirenden. ndrmast kommande sammantréde.
10.14 | Ladmna upplysningar till domstol infor 6 kap. 20 § FB Familjerittssekreterare Verkstillighet
interimistiskt beslut i vrdnads- boende- och
umgingesdrenden.
10.15 | Medgivande att ta emot barn for adoption. 6 kap. 6 och 12 § Sociala delegationen
SoL
10.16 | Aterkallande av medgivande att ta emot barn for | 6 kap. 13 § SoL Sociala delegationen
adoption.
10.17 | Samtycke till fortsatt adoptionsforfarande. 6 kap. 14 § SoL Familjeréttssekreterare Verkstillighet
10.18 | Beslut om att inte 1dmna samtycke till fortsatt 6 kap. 14 § SoL Sociala delegationen
adoptionsforfarande.
10.19 | Yttrande enligt namnlagen. 45 och 46 § NamnL | Familjerittssekreterare Anmidls till sociala delegationen vid

niarmast kommande sammantrade.




Delegationsordning
gthkhOhTIS Sida 48 (66)
()

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
10.20 | Beslut om att utse en person att medverka vid 6 kap. 15¢ § 2 st. Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
umginge. FB ndrmast kommande sammantréde.
10.21 | Samtal med foréldrar i syfte att nd enighet i 5 kap. 3 § SoL Familjerittssekreterare Verkstillighet
frdgor som géller vardnad, boende, umginge och
barnets forsorjning (samarbetssamtal).

Individ- och familjeomsorg — vuxna fr.o.m. 20

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
11.1 | Beslut om att inleda/inte inleda utredning eller 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare/ Verkstéllighet
att inledd utredning ska ldggas ner. bistindshandldggare
11.2 | Beslut om att avslutad utredning inte ska 11 kap. 4 § SoL Socialsekreterare/ Verkstillighet
foranleda nagon atgéard. bistdndshandldggare
11.3 | Bistand i form av kontaktperson/kontaktfamilj. | 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare/ Anmals till sociala delegationen vid
bistdndshandldggare nirmast kommande sammantride.

OBS. Beslut om bisténd till personer
med missbruks-/psykosociala
problem fattas av enhetschef.

11.4 | Forordnande/entledigande av 4 kap. 1 § SoL Kontaktsekreterare Anmils till sociala delegationen vid
kontaktperson/kontaktfamilj. nirmast kommande sammantréde.

11.5 | Arvode/omkostnadsersittning till kontaktperson
/kontaktfamilj:

enligt norm och riktlinjer Kontaktsekreterare Verkstéllighet
utdver norm och riktlinjer Enhetschef Anmadls till sociala delegationen




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 49 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

11.6 | Bistand till personer med missbruks- 4 kap. 1 och 2 § SoL | Bitrddande enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
/psykosociala problem i form av 6ppenvards- nérmast kommande sammantréde.
insatser, boendestdd, hem for véard eller boende Upp till 1200 kr/dygn exkl.

(HVB), omvardnadsboende, boende i arbets- egenavgift.
kollektiv, familjehem, stoddboende. Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
beslut fattas av enhetschef.

11.7 | Egenavgift vid stod- och hjdlpinsatser vid 8 kap. 1 -9 §§ SoL Bitradande enhetschef Verkstillighet
bistand till personer med missbruks- Upp till 1200 kr/dygn exkl.
/psykosociala problem vid bistdnd i form av egenavgift
hem for vérd eller boende (HVB), boende i Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
arbetskollektiv, omvardnadsboende, beslut fattas av enhetschef.
familjehem.

11.8 | Bistand till personer med funktionsnedsittning i | 4 kap. 1 § och 2 § Bitradande enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
form av boendestod, hemtjanst, hemtjénst 1 SoL nidrmast kommande sammantréde.
assistansliknande former, ledsagarservice,
korttidsvistelse, sysselsittning, hemvardsbidrag,
trygghetslarm.

11.9 | Bistand till personer med funktionsnedsittning i | 4 kap. 1 och 2 § SoL | Bitrddande enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
form av hem for vard eller boende (HVB), nidrmast kommande sammantréde.
familjehem, boende med sérskild service, Upp till 1200 kr/dygn exkl.
stddboende, korttidsboende. egenavgift.

Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
beslut fattas av enhetschef.

11.10 | Egenavgift vid stod- och hjdlpinsatser for 8 kap. 1 -9 §§ SoL Socialsekreterare/ Verkstéllighet
personer med funktionsnedséttning vid bistand 1 bistdndshandléggare Upp till 1200 kr/dygn exkl.
form av hem f6r vard och boende (HVB), egenavgift

familjehem, boende med sirskild service,
stodboende och korttidsvistelse.

Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
beslut fattas av enhetschef.




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 50 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

11.11 | Bistand till personer med funktionsnedsdttning i | 4 kap. § SoL Bistdndshandldggare Anmils till sociala delegationen vid
form av kommunalt bostadstillagg for nérmast kommande sammantréde.
handikappade (KBH).

11.12 | Bistand till personer med psykisk funktions- 4 kap. 1 och 2 § SoL | Socialsekreterare/enhetschef | Anmails till sociala delegationen vid
nedséttning 1 form av boendestdd, hemtjénst, nidrmast kommande sammantréde.
hemtjanst i assistansliknande former, OBS. Socialsekreterare har endast
ledsagarservice, sysselsittning, ratt att fatta beslut om bistind i form
hemvérdsbidrag, trygghetslarm, kommunalt av boendestdd och sysselsdttning
bostadstilldgg for handikappade (KBH). t.0.m. niva 2.

11.13 | Bistand till personer med psykisk funktions- 4 kap. 1 och 2 § SoL | Bitrddande enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
nedsdttning i form av hem for vérd eller boende nidrmast kommande sammantréde.
(HVB), familjehem, boende med sérskild Upp till 1200 kr/dygn exkl.
service, stodboende. egenavgift.

Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
beslut fattas av enhetschef.

11.14 | Egenavgift vid stod- och hjilpinsatser for 8 kap. 1 -9 §§ SoL Socialsekreterare/ Verkstéllighet
personer med psykisk funktionsnedsittning vid bistandshandlaggare Upp till 1200 kr/dygn exkl.
bistdnd i form av hem for vard och boende egenavgift.

(HVB), familjehem, boende med sérskild Vid kostnad 6ver 1 200 kr/dygn ska
service, stddboende. beslut fattas av enhetschef.

11.15 | Arvode/omkostnadsersittning till familjehem: 4 kap. 1 § SoL
enligt riktlinjer Kontaktsekreterare Verkstillighet
utover riktlinjer Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid

nidrmast kommande sammantréde.

11.16 | Kop av enstaka plats 1 annan kommun hos 4 kap. 1 § SoL Avdelningschef Anmiils till sociala delegationen vid
annan vardgivare som ej omfattas av ramavtal nirmast kommande sammantréde.
eller LOV-avtal.

11.17 | Bistand i form av jour-, trdnings-, eller 4 kap. 1 och 2 § SoL | Bitrddande enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid

forsokslidgenhet.

niarmast kommande sammantrade.
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
11.18 | Bistand i form av riksfardtjinst. 1 § lagom Socialsekreterare/ Anmils till sociala delegationen vid
riksfardtjanst bistdndshandléggare nirmast kommande sammantréde.
11.19 | Upphorande av bistandsinsats enligt 4 kap. 4 kap. 1 och 2 § SoL | Socialsekreterare/ Anmils till sociala delegationen vid
1 och 2 § SoL. bistdndshandldggare nidrmast kommande sammantréde.
11.20 | Upphorande av bistind enligt 4 kap. 1 och 2 §§ | 4 kap. 2 § SoL Sociala delegationen
SoL trots att den enskilde dnskar att insatsen
fortsatter.
11.22 | Rapportering till Inspektionen for vard och 16 kap. 6 f § SoL Socialsekreterare/ Anmidls till sociala delegationen vid
omsorg (IVO) av gynnande beslut enligt 4 kap. bistindshandlaggare nidrmast kommande sammantréde.
1 § SoL som inte verkstillts inom tre manader
frén dagen fOr beslutet.
11.23 | Underrittelse till forsdkringskassan om att 3 kap. 15 § AFL Socialsekreterare Verkstéllighet
ndmnden ska uppbira sjukpenning for den som
bereds vard i HVB-hem/familjehem enligt SoL.
som ger vard/behandling till missbrukare.
11.24 | Underrattelse till forsékringskassan om att 17 kap. 1 § AFL Socialsekreterare Verkstillighet
ndmnden ska uppbéra ersittning enligt AFL. 9 kap. 2 § SoL
11.25 | Vicka talan om ersittning hos ldnsratt om 9 kap. 3 § SoL Enhetschef Verkstillighet
aterkrav enligt 8 kap 1 § och 9 kap 1 och 2 §
SoL.
11.26 | Eftergift av erséttningsskyldighet enligt 8 kap. 1 | 9 kap. 4 § SoL Enhetschef Verkstillighet
och 2 § och9 kap 1 och 2 § SoL.
11.27 | Yttrande till dklagarmyndighet och domstol. 11 § LuL, 31 kap. Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
BrB nirmast kommande sammantréde.
11.28 | Yttrande i korkortsdrende. 39 § KorkortsL Socialsekreterare Verkstillighet
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
11.26 | Yttrande over ansokan om bostadsbidrag. Lag om Enhetschef Verkstillighet
bostadsbidrag
11.27 | Yttrande till domstol enligt rattshjélpslagen. 43 § RaL Enhetschef Verkstillighet
11.28 | Anmilan av behov av offentligt bitrdde. 43 § RiL Enhetschef Verkstillighet
33 § RattshjalpsF.
11.29 | Overflyttning av érende till annan 2 akap. 10-11 §§SoL | Bitrddande enhetschef Verkstillighet
stadsdelsndmnd eller annan kommun/
mottagande av drende fran annan
stadsdelsndmnd eller annan kommun.
11.30 | Anmilan till 6verformyndaren om att behov av | 10 kap. 3 § SoL Socialsekreterare/ Verkstillighet
god man foreligger/ inte ldngre foreligger. bistdndshandldggare
11.31 | Underréttelse till polismyndighet om utldnnings | 6:1,2 utldnnings- Enhetschef Verkstillighet
vistelse. forordningen.
11.32 | Upplysningar och forslag till atgard till 6 § forordning om Enhetschef Verkstillighet
aklagare/domstol/frivardsmyndighet. sarskild personutr. i
brottmél m.m.
11.33 | Beslut om utbetalning till annan vid synnerliga | 23 § 2 st. lag om Enhetschef Verkstillighet

skal.

bostadsbidrag
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LSS -

Delegationsordning
Sida 53 (66)

lagen om stod och service till vissa funktionshindrade — vuxna fr.o.m. 20 ar

Bistandshandldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att ha ratt att fatta beslut enligt LSS

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
12.1 | Beslut om personkretstillhdrighet. 1 och 7 § LSS Bitrddande enhetschef Beslutet ér en del av beslut enligt 9 §
LSS och kan inte 6verklagas.
12.2 | Bitrdde av personlig assistent. 9§2p. LSS Bitrddande enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
12.3 | Ekonomiskt stod till skéliga kostnader for 9§ 2p. LSS Bitrddande enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
personlig assistent. nirmast kommande sammantréde.
12.4 | Sérskilda insatser enligt 9 § LSS: ledsagarservice Samtliga beslut anméls till sociala
kontaktperson/arvode och omkostnadserséttning delegationen vid ndrmast kommande
till kontaktperson 9§3p. LSS Bitrddande enhetschef sammantride.
avldsare 1 hemmet 9§4p. LSS Bitrddande enhetschef
korttidsvistelse utanfér hemmet 9§ 5p. LSS Bitrddande enhetschef
bostad med sérskild service for vuxna eller 9§ 6p. LSS Bitrddande enhetschef
annan sérskilt anpassad bostad Bitrddande enhetschef
daglig verksamhet for personer i yrkesverksam 9§9p. LSS Bitrddande enhetschef
alder som saknar forvérvsarbete och inte utbildar | 9 § 10 p. LSS
sig
12.5 | Utbetalning av assistanserséttning till annan 11 § LSS Bitrddande enhetschef Verkstillighet
person dn den som dr beréttigad till insatsen.
12.6 | Aterbetalningsskyldighet av felaktigt eller for 12 § LSS Bitrddande enhetschef Verkstillighet
hog assistansersittning.
12.7 | Anmélan till 6verférmyndaren att behov av god | 15§ 6 p. LSS Socialsekreterare/ Verkstéllighet

man/forvaltare foreligger.

bistandshandldggare
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Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
12.8 | Anmiélan till 6verférmyndaren att behov av god | 15§ 6 p. LSS Socialsekreterare/ Verkstillighet
man/forvaltare inte lingre foreligger. bistdndshandldggare
12.9 | Forhandsbesked om ritt till insatser enligt LSS. 16 § LSS Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
12.10 | Rapportering till Inspektionen for vard och 28 £ § LSS Enhetschef Anmils till sociala delegationen
omsorg (IVO) av gynnande beslut enligt 9 § LSS kvartalsvis
som inte verkstillts inom tre manader frin dagen
for beslutet.
12.11 | Beslut om avgift for bostad, fritidsverksamhet 19 § LSS Socialsekreterare/ Verkstillighet
och kulturella aktiviteter. bistdndshandldggare
12.12 | Beslut om 4terbetalningsskyldighet {for felaktig 12 § LSS Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
eller for hog assistanserséttning. nidrmast kommande sammantréde.
12.13 | Beslut om indragning eller nedsittning av 9c¢§ LSS Enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
assistanserséttning som beslutats enligt 9 § 2 nidrmast kommande sammantréde.
LSS.
12.14 | Beslut att inte betala ut ekonomiskt stéd for 9d§ LSS Sociala delegationen
personlig assistens enligt 9 § 2 LSS.
12.15 | Anmalan till forsdkringskassan om det finns 15§ 10 p. LSS Sociala delegationen
anledning att anta att assistansersattning enligt
51 kap. SFB anvénds for annat @n assistans.
12.16 | Anmélan till Inspektionen f6r vard och omsorg 15§ 11 p LSS Sociala delegationen
om det finns anledning att anta att en
tillstdndshavares ldmplighet kan ifrdgasittas.
12.17 | Overflyttning av drende till annan kommun/ 2 akap. 10 § SoL Enhetschef Verkstillighet
mottagande av drende frin annan kommun.
12.18 | Ansokan hos Inspektionen for vird och omsorg | 2 a kap. 11 § SoL Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid

(IVO) om 6verflyttning av drende till annan
kommun.

niarmast kommande sammantrade.
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Delegationsordning
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LVM - lagen om vard av missbrukare i vissa fall
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
13.1 | Beslut om att inleda/inte inleda utredning enligt | 7 § LVM Bitradande enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
LVM. nidrmast kommande sammantréde.
13.2 | Beslut om att avsluta utredning alternativt att 7§ LVM Bitradande enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
paborjad utredning ska dverga i utredning enligt nidrmast kommande sammantréde.
11 kap 1 § SoL.
13.3 | Beslut om ldkarundersokning samt anvisande av | 9 § LVM Bitrddande enhetschef Verkstillighet
lakare.
1.3.4 | Begiran om bitrdde av polismyndighet for att 45§ 1 och 2 st. Bitrddande enhetschef Verkstillighet
fora en missbrukare till lakarundersokning, LVM
LVM-hem eller sjukhus.

13.5 | Omedelbart omhéndertagande. 13§ LVM Social delegation Om sammantrade inte kan avvaktas
kan ndmndens ordforande eller annan
ledamot/andra ledamdter som
ndmnden forordnat fatta beslut.

13.6 | Beslut om att omedelbart omhéndertagande ska | 18 b § LVM Bitrddande enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid

upphora da det inte lingre finns skal for ett nidrmast kommande sammantréde.
omhédndertagande.

13.7 | Ansokan hos forvaltningsriatten om vard enligt 11§ LVM Social delegation

LVM.

13.8 | Beslut att inte ansdka om vard nér beslut om 18 § LVM Bitrddande enhetschef Anmils till sociala delegationen vid

omedelbart omhdndertagande foreligger. nirmast kommande sammantréde.

13.9 | Yttrande till dklagare vid atalsprovning. 46 § LVM Bitrddande enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
nidrmast kommande sammantréde.

13.10 | Yttrande till allmén domstol da den som 31 kap 2 § BrB Bitrddande enhetschef Anmils till sociala delegationen vid

begatt brott kan bli foremal for LVM-vérd. nirmast kommande sammantréde.

13.11 | LVM-anmadlan till annan stadsdelsndmnd eller 6 § LVM Bitrddande enhetschef Anmdls till sociala delegationen vid

socialndmnd 1 annan kommun.

niarmast kommande sammantrade.
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Aldreomsorg

Delegationsordning
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

14.1 | Bistand i form av: 4 kap. 1 § SoL Samtliga beslut anméls till sociala
hemtjénst Bistandshandldggare delegationen vid ndrmast kommande
trygghetslarm Bistdndshandlidggare sammantride.
dagverksamhet Bistandshandldggare
avlastningsplats/vaxelvard Bistdndshandlidggare
avldsare 1 hemmet Bistandshandldggare
kontaktperson Bistandshandlaggare
ledsagarservice Bistandshandldggare
sarskilt boende Bistandshandlaggare

Bistandshandldggare

14.2 | Beslut om avgift for hemtjinst, service och 8 kap. 2 § SoL Bistandshandlaggare Anmils till sociala delegationen vid
omvdrdnad i vard- och omsorgsboende. nirmast kommande sammantréde.

14.3 | Nedsittning av/befrielse fran avgift for 8 kap. 1 § SoL Bistandshandlaggare Verkstéllighet
hemtjénst, service, omvérdnad och kost.

14.4 | Anmélan till 6verformyndaren om behov av god | 5 kap. 3 § SoF Bistandshandlaggare Verkstéllighet
man/forvaltare.

14.5 | Anmiélan till 6verformyndaren om att behov av | 5 kap. 3 § SoF Bistdndshandlaggare Verkstéllighet
god man/fOrvaltare inte lingre foreligger.

14.6 | Kop av plats 1 annan kommun eller hos annan Enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid
vérdgivare som inte omfattas av ramavtal eller nirmast kommande sammantréde.
LOV-avtal.

14.7 | Ansokan enligt 2 a kap. 3 § SoLL om insatser 2a kap. 3 § SoL Bistdndshandlaggare Anmils till sociala delegationen vid
enligt 4 kap. 1 § SoL. nirmast kommande sammantréde.

14.8 | Bistand 1 form av riksfardtjanst. 1 § lag om riksfardtj. | Bistdndshandldggare Anmils till sociala delegationen vid

nidrmast kommande sammantréde.

14.9 | Ansokan om bistdnd fran enskild bosatt i annan | 2 a kap. 8 § SoL Bitrddande enhetschef Anmdls till sociala delegationen vid

kommun.

niarmast kommande sammantrade.
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Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
14.10 | Ansokan om bistdnd utéver vad som foljer 4 kap. 2 § SoL Bistdndshandldggare Anmils till sociala delegationen vid
av 4 kap. 1 § SoL. nirmast kommande sammantride.
14.11 | Bistand 1 form av kommunalt bostadstillagg for | 4 kap. 2 § SoL Bistdndshandldggare Anmils till sociala delegationen vid
handikappade (KBH). nirmast kommande sammantréde.
14.12 | Anmalan till Inspektionen for vard och omsorg | 28 £ § LSS Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid
(IVO) av gynnande beslut enligt 9 § LSS som nirmast kommande sammantréde.
inte verkstéllts inom tre ménader frdn dagen for
beslutet.
14.13 | Overflyttning av édrende till annan kommun/ 2 akap. 10 § SoL Enhetschef Verkstillighet
mottagande av drende frin annan kommun.
14.14 | Ansokan hos Inspektionen for vird och omsorg | 2 akap. 11 § SoL Enhetschef Anmadls till sociala delegationen vid

(IVO) om 6verflyttning av drende till annan
kommun.

narmast kommande sammantrade.
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Ekonomiskt bistand

Verksamheten bedrivs vid den, for stadsdelsnimnderna Kungsholmen, Norrmalm och Ostermalm, gemensamma forsorjningsstodsenheten inom Ostermalms

Delegationsordning
Sida 58 (66)

stadsdelsforvaltning. Ritt att fatta beslut pd Norrmalms stadsdelsnimnds vignar har nedanstiende befattningshavare anstillda vid Ostermalms

stadsdelsforvaltning.
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
15.1 | Inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Verkstillighet
15.2 | Beslut om att utredning inte ska inledas, att 11 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Verkstillighet
inledd utredning ska ldggas ner eller att inledd
utredning inte ska foranleda ndgon atgérd.
15.3 | Forsorjningsstdd enligt riksnorm och riktlinjer 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare / Bidragshandldggare har ritt att fatta
bidragshandlidggare beslut om bisténd till fardtjédnstavgift,
forskoleavgift, hemtjénstavgift, akut
tandvard, ldkarvards- och medicin-
kostnader, egenavgift for sjukhusvard
samt spadbarnsutrustning
under riksnorm och riktlinjer 4 kap. loch 3 § SoL | Socialsekreterare
Samtliga anmals till sociala
over riksnorm och riktlinjer (max. tva basbelopp) | 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare delegationen vid ndrmast kommande
sammantride.
over riksnorm och riktlinjer (6ver tvd basbelopp) | 4 kap. 1 § SoL Sociala delegationen
med villkor om praktik eller kompetenshdjande | 4 kap. 1 och 5 § SoL | Socialsekreterare
atgarder
végran eller nedséttning av fortsatt 4 kap. 5 § SoL Socialsekreterare
forsorjningsstdd stod enl. 4 kap. 4 § SoL
15.4 | Fritidspeng for barn i hushall med 4 akap. 1§ SoL Bidragshandldggare/socials | Anmils till sociala delegationen vid

forsorjningsstod.

ekreterare

niarmast kommande sammantrade.




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 59 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
15.5 | Ekonomiskt bistand utover vad som avses i 4 4 kap. 2 § SoL Sociala delegationen
kap. 1 § SoL.
15.6 | Avslag pa ansdékan om ekonomiskt bistand. 4 kap. 1 § SoL Bidragshandldggare Anmils till sociala delegationen vid
nirmast kommande sammantréde.
15.7 | Ekonomiskt bistind med villkor om 9 kap. 2 § SoL Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen vid
aterbetalning. nirmast kommande sammantrade.
15.8 | Underrittelse till forsdkringskassan om att 9 kap. 2 § 1 st. SoL | Bidragshandléggare/ Verkstéllighet
ndmnden ska uppbira erséttning for ekonomiskt socialsekreterare
bistdnd som utgivits som forskott pd forman.
15.9 | Aterkriva ekonomiskt bistind som utgivits enligt
4 kap. 1 § SoL.
bistdnd som utgatt obehorigen eller med 9 kap. 1 och 2 § SoL | Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
for hogt belopp nidrmast kommande sammantréde.
bistdnd som utgétt under villkor om 9 kap. 2 § SoL Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen vid
aterbetalning nirmast kommande sammantride.
15.10 | Aterkriva ekonomiskt bistdnd som utgivits enligt | 9 kap. 2 § SoL Sociala delegationen OBS. Aterkrav far endast ske om
4 kap. 2 § SoL. bistdnd utgétt under villkor om
aterbetalning.
15.11 | Eftergift av ersittningsskyldighet som anges19 | 9 kap. 4 § SoL Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen vid
kap.1 och 2 §§ och i 8 kap. 1 § 1 och 2 stycket nirmast kommande sammantréde.
SolL.
15.12 | Fora talan om aterkrav for kostnader som anges i | 9 kap. 3 § SoL Sociala delegationen
8 kap. 1§ 1 st./2 st. SoL.
15.13 | Lamna uppgifter ur personregister till annan 12 kap. 7 § SoL Bidragshandlaggare/ Verkstillighet
myndighet om utgivet ekonomiskt bistand. socialsekreterare




Delegationsordning
ﬂnghOIms Sida 60 (66)
-

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
15.14 | Polisanmélan vid misstanke om brott som 12 kap. 10 § SoL Anmils till sociala delegationen vid
hindrar ndimndens verksambhet: 10 kap. 2 § OSL, 6 ndrmast kommande sammantréde.
§ bidragsbrottslagen | Enhetschef
beslut att polisanméila Om enhetschef anser att polisanmélan
inte ska goras ska drendet dverldmnas
beslut att inte polisanméila Sociala delegationen till sociala delegationen for avgorande.
15.16 | Overflyttning av drende till annan kommun/ 2 akap. 10 § SoL Enhetschef Verkstillighet

mottagande av drende frdn annan kommun.

15.17 | Ansokan hos Inspektionen for vard och omsorg | 2 akap. 11 § SoL Enhetschef Anmils till sociala delegationen vid
(IVO) om overflyttning av drende till annan nidrmast kommande sammantréde.
kommun.

Flyktingmottagande

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
16.1 | Introduktionserséttning: lagen om Anmils till sociala delegationen vid
introduktions- nirmast kommande sammantréde.
enligt riktlinjer for ekonomiskt bistdnd erséttning for Bidragshandldggare/socialse
flyktingar och vissa | kreterare
ovriga kostnader efter individuell provning andra utldnningar Bidragshandldggare/socialse
kreterare
16.2 | Aterkrav av introduktionsersittning. Bidragshandldggare/socialse | Anmidils till sociala delegationen vid
kreterare nirmast kommande sammantréde.




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 61 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
16.3 | Bistand till asylsokande (dagersittning och 1§3p.,3a8,17 Bidragshandldggare/socialse | Anmadls till sociala delegationen vid
sdrskilt bidrag). och 18 § lagen om | kreterare nidrmast kommande sammantrade.
mottagande av Kontakt ska tas med Migrationsverket
asylsokande m.fl. innan erséttning betalas ut.

16.4 | Nedsittning av dagerséttning till asylsdkande. 10 § lag om Bidragshandldggare/socialse | Anmdls till sociala delegationen vid
dndring i lagen om | kreterare nidrmast kommande sammantréde.
asylsokande m.fl.

16.5 | Lamna uppgift om utldnnings personliga 11 kap. 6 § 1 st. Socialsekreterare Verkstillighet (Géller om uppgiften

forhdllanden pd begéran av riksdagen, regeringen
och vissa andra myndigheter.

utldnningslagen
10 kap. 15 § 28 §
1 st.OSL

behdvs 1 drende om uppehéillstillstdnd
eller for verkstéllighet av beslut om
avvisning eller utvisning enligt
utldnningslagen. Utgor ensidigt
brytande av sekretessen. I en begédran
om upplysningar ange relevant

lagrum).




ﬂgckholms

Delegationsordning

Sida 62 (66)

Parkmiljo
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

17.1 | Besvara forvaltningsremisser fran Avdelningschef Anmadls till ndmnden vid nérmast
stadsbyggnadskontoret eller annan forvaltning. kommande sammantrade.

17.2 | Teckna brukaravtal for park- och Avdelningschef Anmiéls till ndmnden vid ndrmast
naturmarksomréde. kommande sammantréide.

17.3 | Besvara remisser avseende enklare bygglov i Avdelningschef Anmadls till ndmnden vid nérmast
stadsmiljo. kommande sammantride.

17.4 | Teckna avtal med lokala 10 kap. JB Avdelningschef Anmals till ndmnden vid nirmast

kolonitradgéardsforeningar.

kommande sammantride.




4 Stockholms

Alkoholserveringstillstand

Delegationsordning
Sida 63 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
18 Yttrande 6ver ans6kan om Anmiéils till nAmnden vid ndrmast
alkoholserveringstillstdnd: kommande sammantrade.
for inomhusservering langst till k1. 03.00 Stadsdelsdirektor
for utomhusservering langst till k1. 24.00 Stadsdelsdirektor
Tillsyn over folkols- och tobaksforsaljning
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
19.1 | Utldimnande av uppgift pa begiran av annan 9 kap. 8 § AL Tillsynsansvarig Verkstillighet
tillsynsmyndighet. handléggare
19.2 | Inleda och avsluta atgirdsarende om eventuellt 9 kap. 19 § AL Tillsynsansvarig Anmils till nimnden vid ndrmast
administrativt ingripande. handléggare kommande sammantréde.
19.3 | Begéran om upplysningar och handlingar som 9 kap. 15 § AL Tillsynsansvarig Verkstéllighet
behovs for tillsynen. handléggare
19.4 | Meddela varning. 9 kap. 19 § AL Stadsdelsdirektor Anmiéils till nimnden vid ndrmast
20§ TL kommande sammantrade.
OBS. Beslut om att meddela
ytterligare varning inom 12 méanader
fattas av nimnden
19.6 | Inleda och avsluta dtgérdsdrende om eventuellt 20§ TL Tillsynsansvarig Anmils till nimnden vid ndrmast
administrativt ingripande. handléggare kommande sammantréde.
19.7 | Begéra upplysningar, handlingar, varuprover och | 22 § TL Tillsynsansvarig Verkstéllighet

liknande.

handléggare




4 Stockholms

Delegationsordning

Sida 64 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

19.8 | Forelaggande eller forbud utan vite for att lagen | 20 § TL Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden vid ndrmast
eller en foreskrift som meddelats med stod av kommande sammantréde.
lagen ska foljas.

19.9 | Beslut att en tobaksvara ska tas om hand om den | 21 § TL Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden vid ndrmast
bjuds ut till forsdljning eller uppenbart ar avsedd kommande sammantride.
att bjudas ut till forsdljning i strid med denna lag
eller anslutande foreskrifter.

19.10 | Yttrande till forvaltningsdomstol eller Stadsdelsdirektor Anmadls till ndmnden vid nérmast
lansstyrelse 1 drende som Overklagats av kommande sammantrade.
néringsidkare.

Automatspelstillstand, restaurangkasinospel
Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

20. Yttrande till Lotteriinspektionen 6ver ansdkan 44 § lotterilagen, 3 § | Tillsynsansvarig Anmils till nimnden vid ndrmast
om tillstdnd for restaurangkasinospel, spel pd lag om anordnande | handldggare kommande sammantréde.

virdeautomater och visst automatspel.

av visst automatspel




4 Stockholms

Delegationsbestammelser for tjansteman anstallda vid socialjouren och trygghetsjouren

Delegationsordning
Sida 65 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning

21.1 | Forsorjningsstod enligt riksnorm och riktlinjer. 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen vid

nidrmast kommande sammantréde.

21.2 | Ovrigt ekonomiskt bistdnd utdver forsorjnings- | 4 kap. 1 § SoL Socialinspektor Anmidls till sociala delegationen vid
stod enligt riksnorm och riktlinjer. nidrmast kommande sammantréde.

21.3 | Bistidnd i form av boende pé natthirbérge eller 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen vid
annan inkvartering av akut bostadslosa samt nidrmast kommande sammantréde.
upphorande av saddant bistand.

21.4 | Bistind i form av tillféllig placering av barn och | 4 kap. 1 § SoL Socialinspektor Anmidls till sociala delegationen vid
ungdom 1 enskilt hem eller HVB-hem samt nidrmast kommande sammantréde.
upphdrande av sadant bistand.

21.5 | Arvode for jourhem och familjevardsplacering Socialinspektor Anmiils till sociala delegationen vid
enligt riktlinjer. nirmast kommande sammantréde.

21.6 | Bistidnd i form av hjdlp i hemmet inkl. insatser 4 kap. 1 § SoL Socialinspektor Anmiils till sociala delegationen vid
fran kvalls-/nattpatrull, trygghetslarm/telefon nidrmast kommande sammantréde.
hembhjélp 1 assistansliknande form for vuxna,
hemvérdsbidrag.

21.7 | Inleda utredning oavsett samtycke. 11 kap. loch 2 §§ Socialsekreterare Anmadls till sociala delegationen vid

SoL nirmast kommande sammantréde.

21.8 | Beslut om att utredning inte ska inledas eller att | 11 kap. 1§ SoL Socialinspektor Anmadls till sociala delegationen vid
inledd utredning ska ldggas ner. nidrmast kommande sammantréde.

21.9 | Beslut om att utredning inte ska foranleda 11 kap. 1§ SoL Socialinspektor Anmadls till sociala delegationen vid
atgérd. nidrmast kommande sammantréde.

21.10 | Polisanmailan vid misstanke om vissa brott mot 12 kap. 10 § SoL, Enhetschef Anmiils till sociala delegationen vid

unga samt misstankar om begéngna brott 1
ovrigt.

10 kap. 2, 21-24 §§

OSL

ndrmast kommande sammantride.
Avser misstanke om brott enligt 3,4
och 6 kap. BrB samt vissa andra brott
for vilka det inte ar foreskrivet




4 Stockholms

Delegationsordning
Sida 66 (66)

Arendetyp Lagrum m.m. Delegat Anmarkning
lindrigare straff &n fangelse i ett ar och
forsok till brott for vilket det inte ar
foreskrivet lindrigare straff &n tva ar.

21.11 | Inleda eller inte inleda utredning enligt LVM 78§ LVM Socialinspektor Anmadls till sociala delegationen vid
samt beslut om att ldgga ner inledd utredning. nirmast kommande sammantréde.

21.12 | Beslut om ldkarundersdkning och om att utse 9§ LVM Socialinspektor Verkstillighet
lakare.

21.13 | Begéran om polishandrickning for att fora en 45§ 1 och2p. Socialinspektor Anmidils till sociala delegationen vid
missbrukare till lakarundersokning, LVM-hem LVM nidrmast kommande sammantréde.
eller sjukhus.

21.14 | Beslut om hur umginge ska utévas under 14§ 2 st. 1 p. LVU | Socialinspektor Endast i avvaktan pd sociala
vardtiden nér 6verenskommelse med delegationens provning.
fordlder/vardnadshavare inte kan triffas.

21.15 | Beslut om att den unges vistelseort inte ska rojas | 14 § 2 st. 2 p. LVU | Socialinspektor Endast i avvaktan pd sociala
for fordlder/vardnadshavare. delegationens prévning.

21.16 | Beslut att polisanméla vissa brott mot underdrig | 12 kap. 10 § SoL Enhetschef Anmidils till sociala delegationens
samt vissa grovre brott. 10 kap. 21-23 §§ Socialinspektor nirmast kommande sammantréde.

OSL




