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Planering att AB Varljus etablerar verksamheter i Tyres6 kommun

Aktiebolaget Varljus bildades 1994 av 25 kommuner i Stockholms lin (alla utom Stockholms stad) for
att erbjuda vird-, behandlings- och ridgivningstjinster for i forsta hand barn och unga. Successivt har
verksamheten kommit att frimst inriktas mot vard- och boendel6sningar for ensamkommande barn
och unga. Virljus driver for nirvarande boenden f6r ensamkommande i de flesta av

dgarkommunerna, utom i Tyres6 och ytterligare nigon kommun.

Planeringen dr nu att Varljus ska driva dels ett stodboende och dels ett HVB-hem (hem for vird och
boende) for ensamkommande asylsékande ungdomar i Tyreso. Verksamheterna beriknas starta under

varen.

Forsaljning av aktier i Varljus - aterrapport av uppdrag

Kommunstyrelsen beslutade i april 2013 att ge kommundirekt6ren i uppdrag att undersoka
mojligheterna att silja Tyres6 kommuns aktier i AB Varljus. Detta mot bakgrund av att kommunens
deligande ifrigasattes da inga tjanster frin Varljus utnyttjats av Tyres6 kommun de senaste aren.
Forsok att avyttra aktierna har genomforts, men ingen av deligarna har visat intresse for att képa

andelarna.

Hirefter har kommunen tillsammans med Virljus enligt ovan planerat att bolaget ska etablera
boenden for ensamkommande ungdomar i Tyres6 kommun.
Det dirmed tills vidare inte lingre aktuellt att férsdka genomfora forsiljning av kommunens aktier

eftersom bolagets tjinster kommer att utnyttjas framledes.

Gratis broddar till tyresébor 80 ar och éldre

I syfte att minska risken for fallskador bland dldre har kommunstyrelsen i december beslutar att alla
medborgare 6ver 80ar ska erbjudas gratis broddar dren 2016-2017. Kommunens servicecenter har
den 4 januari paborjat utdelning av broddar. Alla tyresobor 80 ir och dldre, cirka 1800 personer, har

under forra veckan fitt ett brev med information om att broddar kan himtas och provas ut 1
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servicecenter. Mottagande har varit mycket positivt, redan forsta dagen kom 200 personer. De flesta

uttrycker sig mycket uppskattande om insatsen.

Vénortssamarbeten 2015

Mette Kjorstad, samordnare for internationella relationer, har limnat foljande rapport:

I juli 2015 akte Ulrica Riis-Pedersen, ordférande i beredningen for medborgardialog och mangfald,
Mats Filt vice ordférande i beredningen, Anna Steele, ordforande i gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden och Dick Bengtsson, ordférande i kultur- och fritidsnimnden till vinorten
Cesis i Lettland. Mal for besoket var att se vilka framtida samarbetsprojekt som frimst bygglinjen pa

Tyresé gymnasium och Tyreso kulturskola skulle kunna ha med sina lettiska motsvarigheter.

Byggprogrammet pa Tyres6 gymnasium sokte sedan tillsammans med den Professionella skolan i
Cesis medel frin Nordplus for ett foreberedande besok kring elevutbyte. Tyreso kulturskola sokte
tillsammans med Cesis Musikskola motsvarande forberedande besok. I veckan kom besked om att

byggprogrammet hade fatt sin ansokan beviljad men att Tyreso kulturskolas inte hade beviljats.

Detta innebir att tva larare frin byggprogrammet dker till Cesis i borjan av 2016 for att tillsammans
med kollegor dir forbereda en projektansokan som ska skickas till Nordplus i mars 2016.
Tyreso kulturskola ska ocksa skicka in en projektansokan vid samma tid, forberedelser sker i detta fall

genom telefon- och e-postkontakter.

Vinorten Savigny-le-Temple i Frankrike har under aret, i samarbete med Tyrest Vinortsforening,

haft dansliger for ungdomar fran Tyreso, Savigny, Cesis och Savignys Ruminska vinort Cormanic.

Vanortssamarbeten — avslutning av uppdrag

Kommunstyrelsen beslutade i december 2013 att ge kommundirektoren i uppdrag att avsluta
vanortsforhillandet med Wejherowo, att eventuellt avsluta med Borgi samt att se 6ver vilka
moijligheter som finns for utokat samarbete med Savigny-le-Temple och Cesis.

Utifrin rapporten om vinortssamarbeten 2015 samt att vinortsforhallandet med Borgi i Finland och
med Wejherowo i Polen har avslutats under 2014-2015 (Dnr. 2015/KS 0147 005) ir

kommundirektorens bedomning att kommunstyrelsens uppdrag ar avslutat.

Evakueringsboendet har startat igen

Efter ett kortare uppehill har evakueringsboendet vid Kvarnhjulet startat den 7 januari. 50 nyanlinda
flyktingar, frimst barnfamiljer har flyttat in for kortare tids boende. Avtalet med Migrationsverket
giller till sista maj. Under perioden fir arsméten och storre sammankomster forliggas i forsta hand

till skolmatsalar som bokas via fritidsférvaltningen.

Organisationsforandringar januari 2016

Samhillsbyggnadsforvaltningen har delats upp i en statsbyggnadsforvaltning for planering,
exploatering och bygglov samt ett tekniskt kontor f6r VA och renhillning och milj6- och trafikfrigor.
Fastighet och facility har flyttats frin KSK tll tekniska kontoret.



Kommunledningskontoret, KLK ersitts nu av kommunstyrelseférvaltningen dir ekonomi-
avdelningen, HR-avdelningen, konsult- och servicekontoret, tekniska kontoret samt Medborgarfokus
med kommunkansli, kommunikationsenheten, kvalitetsenheten och servicecenter, ingir.
Niringslivsfragor, folkhilsa och internationella frigor har flyttats till avdelningen Medborgarfokus.
Organisationsskiss bifogas.

Kommundirektorens ledningsgrupp

Ledningsgruppen bestir av forvaltningscheferna och cheferna inom kommunstyrelseforvaltningen:
Monika Larsson, barn- och utbildning, Asa Danielsson, socialforvaltningen, Sara Kopparberg,
stadsbyggnad, Irene Hededal tf chef for utvecklingsforvaltningen, Britt-Marie Lundberg Bjork chef
for Medborgarfokus och tekniska kontoret, Sigbrith Martinsson ekonomichef, Jonas Jansfors tf HR-
chef samt Ann-Catrine Hagner chef for konsult och servicekontoret. Catarina Stavenberg,

seniorkonsult, ingir som sekreterare i ledningsgruppen.

Flyktingsamordnare inom kommunstyrelseférvaltningen

Utifrin det 6kade antalet ensamkommande barn och ungdomar och flyktingar, vuxna och
barnfamiljer, har ledningsgruppen gjort bedémningen att en central funktion som flyktingsamordnare
behévs. Huvuduppgiften blir att samordna mottagandet och sikerstilla att kommunen fir tillgingligt

stod och ersittning for mottagandet mm.

Ekonomisk rapport
Som ett komplement till den reguljara ekonomiska uppfoljningen limnar ekonomichefen en
redogorelse for hindelser och risker som paverkar kommunens ekonomi.

Rapporten bifogas.
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