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Den rédgronrosa majoriteten tar dessvérre med detta drende ett stort
steg bort fran den grundldggande tanken med lagen om offentlig
upphandling. Istillet slar de in pa en vag som riskerar att leda till ett
lage dir Stockholms stads upphandlingar snedvridits till ndgot som
anvinds for att uppna politiska &ndamaél. Det 4r djupt orovickande
och beklagligt.

Ska Stockholm stirka foretagande dr det inte den rétta vigen att
gora det krangligare och dyrare att delta vid upphandlingar, som
dessutom stéller orimliga krav som gér stick i stiv med lagstiftning
och den svenska modellen. Vi stéller oss dérfor avvisande till
programmets forslag”.

§ 11 Okat ansvar till servicenamnden fér centrala
upphandlingar, svar pa remiss

Kyrkogardsnimnens beslut
Niamnden beslutar att
1. overlimna detta tjinsteutlitande som svar pa remissen.

Arendet

Forvaltningen redovisar drendet i ett tjdnsteutlatande daterat
2015-11-25, Dnr 1.7-1417-2015. Arendet har beretts inom tekniska
avdelningen och behandlats i forvaltningsgrupp 2015-12-03.

Forvaltningens forslag till beslut
1. Overldamna detta tjinsteutldtande som svar pa remissen.

Sarskilt uttalande ldmnades av Annette Lundquist Larsson m fl (M) och
Ewa-Marie As (KD) enligt foljande:

I drendet om Okat ansvar till servicenimnden for centrala
upphandlingar kan vi ldsa att ett av de nya avtalsomrdden som
foreslas ar att *Konsult uppfoljandekontroll av etiska och sociala
krav’.

Forslaget vicker vissa fragor och dven oro da den rodgronrosa
majoriteten &mnar infora en arbetsmodell pd arbetsmarknaden i
Stockholms stad, den sa kallade vita jobbmodellen. Uppf6ljning av
stadens upphandlingar ska inte utforas av konsulter utan av
anstéllda av Stockholms stad. Darfor anser vi att nimnda
avtalsomrade inte ska upphandlas.
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Vi delar uppfattningen att det ar viktigt att motverka fusk och
svartjobb samt att sikerstidlla goda arbetsvillkor for de leverantorer
av varor och tjdnster som staden anlitar, antingen direkt eller genom
upphandlade foretag. Seridsa aktorer, rittssdkra arbetsforhallanden
och konkurrens pa lika villkor ska prégla alla stadens
upphandlingar”.

§ 12 Forvaltningschefens information
Forvaltningschefen hade ingen 6vrig information fér dagen.
§ 13 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor hade anmaélts.

Annette Lundquist Larsson (M) 6nskade nimnden och
forvaltningen en God Jul och ett Gott Nytt Ar.

Marja Sandin-Wester (MP) tackade forvaltning och nimnd for gott
samarbete och tilldnskade samtliga en God Jul och Gott Nytt Ar.



