samma objekt. Man kommer ocksé att finslipa kalkylmodellerna sé att samma berdkningsgrunder
kommer att tillimpas.

Risk: Med Riksdagen beslutade i slutet av ar 2012 om ytterligare begréansningar for avdrag for
koncerninterna réantor i huvudsyfte att forhindra kapitalflykt till utlandet med skatteplanering. Vid
forfragan till Skatteverket har Skatteverket i mars 2015 aterkommet med ett svar att de anser att
bolaget inte har ritt till avdrag for ranteutgifter pa lan fran dgaren Stockholms stad. Om
Skatteverket under hosten 2015 beslutar att avdragsritt for rantekostnader inte foreligger behdver
bolaget reservera medel for dessa kostnader i samband med 2015 ars bokslut.

Omorganisation: Tjansten som chef for VD-staben har varit vakant en langre tid. Linus
Johansson, nuvarande chef for affiarsstod, foreslas tilltrdda denna befattning. Detta innebér att
Linus, forutom de nya arbetsuppgifterna, kommer att ta med sig chefskapet for exempelvis HR
och IT medan ekonomiavdelningen atergér till att vara en egen avdelning. Ovriga enheter kommer
att foras over till andra avdelningar. Fordndringarna avses att genomforas vid arsskiftet.
Information om detta har ldmnats till de fackliga organisationerna, och berérda medarbetare har
informerats. Tid for forhandling &r utsatt.

Revision av miljo- och kvalitetsarbetet: Arets revisioner har genomfdrts med sedvanligt gott
resultat med konstaterade forbéattringar 6ver hela linjen. Enligt rapporten dar Miljo- och
kvalitetsarbetet vil forankrat i organisationen och arbetet upplevs av revisorerna som

fortroendegivande. Enligt dessa har vi ocksa en potential att bli bittre pa att se
forbattringsmaojligheter inom miljdomradet ur ett livscykelperspektiv.

§ 19 Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor forelag

§ 20 Mobtets avslutning

Ordforanden forklarade motet avslutat.

Vid protokollet:

Bjorn Lindstaf

Justerat:

Kadir Kasirga Joel Laurén



