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tyresd kommun (%

Kommunstyrelsen

2015-09-15 UTDRAG

§148 Dnr 2014/KS 0236 001

Svar pa motion om whistleblower-funktion i
kommunen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

— Motonen anses besvarad.

Reservation
Marie Akesdotter (MP) reserverar sig.

Sarskilt yttrande
Anita Mattsson (S} limnar sirskilt yttrande (bilaga).

Beskrivhing av arendet

Marie Akesdotter, Peter Bylund, Lilian Nylinder och Luis Arias Vera har for
Miljopartiet de grona limnat in en motion till kommunfullmiktge med
forslag att Tyresd kommun infér en whistleblower-funkton.

Kommunledningskontoret har yttrat sig 6ver forslaget.
Kommunledningsutskottet har berett frigan och foreslir att motionen ska
anses besvarad. Infér kommunstyrelsens sammantrade har en ny
tjinsteskrivelse med kompletterande informaton lagts ull drendet.

Ordférandeforslag

Jag foreslir att motionen ska anses besvarad.

Yrkande
Marie Akesdotter (MP) yrkar bifall 6ll motionen.

Beslutsgang

Ordféranden stiller proposition p ordférandeforslaget. Ordféranden stiller
proposition pi Marie Akesdotters (MP) yrkande. Kommunstyrelsen beslutar
enligt ordférandefdrslaget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bilagor
Tjinsteskrivelse Svar pi motion angiende whistleblower-funktion i

kommunen.pdf
Protokollsutdrag frin kommunledningsutskottet §125.pdf
Motion om whistleblower-funktion i kommunen.pdf
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Sarskilt yttrande

Kommunstyrelsen 2015-09-15
§ 148 Svar pa motion om whistleblower-funktion i kommunen

Miljopartiets motion om att infra en whistleblowerfunktion i kommunen tar upp en
viktig friga. Vi delar synen p4, att anstallda och andra berdrda ska kunna rapportera
missténkta fall av oegentligheter inom kommunens verksamheter, utan att I6pa risk for
trakiga konsekvenser for egen del.

Ett val fungerande kontroilsystem och férebyggande atgérder for att motverka mutor
och jévsituationer ska finnas. Fér att kunna fdrebygga kravs utbildningsinsatser.

Tyres6 kommun kommunledningskontor har anpassat riktlinjerna efter den nya
lagstiftningen mot mutor och jév. Riktlinjerna antogs vid samma kommunstyrelseméte
som motionen hanterades. Kvalitetschefen, kommunjuristen och upphandlingschefen
har som uppdrag, att tillse, att riktlinjerna fljs. Tills vidare anser vi, att denna
konstellation bor kunna inneha den funktion, som motiondrerna efterfragar. Vi
socialdemokrater stéllde oss déarfér bakom besiutet att anse ovanstaende motion
besvarad. Defta innebar emellertid inte, att vi lagger fragan till handlingarna.

Némnas bdr, och det med emfas, att vi ar ordentligt oroade Gver det arbetsklimat, som
rader inom verksamheterna och forvaltningarna idag. Trots att alla partier fér nagra ar
sedan stéllde sig bakom var motion om att s k meddelarfrihet ska rada, sa upplever vi,
att den inte fungerar. Vi méter férsiktiga medarbetare i verksamheterna, som ar
angelagna om anonymitet, innan vi delges viktig information. Vi maste arligt konstatera,
att en "munkavel” &r pa f&r manga, - inte alla, - men pé tillrickligt ménga medarbetare.
Vi har yrkat pa i méldebatter i kommunfullmaktige, att kommunen skulle préglas av
oppenhet och transparens och lyhérdhet. Detta yrkande avslas gang p4 gang av den
borgerliga majoriteten.

Detta &r en fraga f6r kommunledningen att ta tifi sig. Det I6ses inte med en
whistieblowerfunktion, utan med en férandring i kultur | demokratisk riktning, som
maste genomsyra en vél fungerande kommun. Sa &r det inte idag.

For den socialdemokratiska kommunstyrelsegruppen

OWuie )Mattsson

Anita Mattsson
Oppositionsrad

Socialdemokraterna i Tyrest) Adress: Bjtrkbacksviigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyrest

Telefon: 08-712 80 30 E-post: sap.tyreso@telig.com Hemsida: www.socigldemokraterna seftyreso



TJANSTESKRIVELSE

Tyresé kommun 2015-09-08

Kommunledningskontoret 1(2)

Catarina Stavenberg

kvalitetschef
Diarienummer
2014/KS 0236 001
Kommunstyrelsen

Svar pa motion angaende whistleblower-funktion
i kommunen

Forslag till beslut

- Motonen anses besvarad.

Kotnmunledningskon toret

NS

Bo Renman Catarina Stavenberg
Kommundirektér Kvalitetschef
Sammanfattning

Milj6partiet de gréna har 2014-04-09 limnat en motion med forslag ate Tyreso
kommun inf6r en whistleblower-funktion.

Pi uppdrag av kommunstyrelsen har riktlinjer och kontrollsystem for att
fSrebygga mutor och jiv setts 6ver. Nya rktlinjer har arbetats fram som
anpassats efter gillande lagstifining och instruktioner har fortydligats. Reglerna
styr arbetstagare och fértroendevalda. Kontrollsystem och forebypgande

fyres6 kommun



insatser f&reslds. Vikten av att riktlinjer och kontrollsystem ir vil
implementerade och férankrade i organisationen poingteras och informations-
och utbildningsinsatser planerss. I kontrollsystemet tydliggors hur information
och tips om misstinkta oegentligheter ska hanteras. Kommundirektéren har for
nirvarande uppdragit 4t kvalitetschefen, kommuajuristen och
upphandlingschefen att ha en ridgivande, mottagande och utredande funktion i
dessa frigor. I vissa fall kan utredning behéva foretas av extern konsult. En
extern mottagarfunktion, si kallad whistleblower, som foreslis i motionen,

anses inte motiverad.

Arendet om riktlinjer mot mutor och jiv inklusive kontrollsystem for att
forebygga och dtgirda oegentligheter kommer att behandlas p3
kommunstyrelsen 2015-09-15. Kommunledningskontoret féreslir, med
hinvisning till detta drende, att motionen fir anses besvarad.

tyreso kommun
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tyreSij kOI mun @ Kommunledningsutskottet
2015-09-03
UTDRAG

§125 Dnr 2014/KS 0236 001

Svar pa motion om whistleblower-funktion i
kommunen

Kommunledningsutskottets férslag till kommunstyrelsen
och kommunfullméaktige

= DMotionen anses besvarad.

Beskrivning av drendet

Mare Akesdotter, Peter Bylund, Lilian Nylinder och Luis Arias Vera har for
Miljopartet de gréna limnat in en motion till kommunfullmiktge med
forslag att Tyresé kommun infor en whistleblower-funktion.
Kommunledningskontoret har yttrat sig over férslaget i kommunen och
foreslir att motionen ska anses besvarad.

Vid sammantridet framkom 6nskemil om kompletteringar om hur
personalrelaterade firenden och otillboelig verksamhet som inte 4r mutor och
jiv ska hanteras samt om dllsynsrollen. Detta kompletteras handlingarna med
tll kommunstyrelsens behandling av drendet.

Ordférandeférslag

Jag foreslar att motionen ska anses besvarad.

Yrkande
Marie Akesdotter (MP) yrkar bifall tll motionen.

Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pi ordforandeforslager. Ordféranden stiller
proposition pa Marie Akesdotters (MP) yrkande. Kommunstyrelsen beslutar
enligt ordférandeforslaget.

Bilagor
Moticn om whistleblower-funktion i kommunen.pdf
Tjdnsteskrivelse Svar pA moton angiende wistleblower-funktion i

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet
2015-09-03

kommunen.pdf

Justerandes sign M | Utdragsbestyckande

7S



{.ﬁ.

TJANSTESKRIVELSE

I'yreso kemmun 201 5-07-06
Kommunledaingskontoret 12

Caranina Stavenbergs

kvaliteeschef

Dianenummer
N4 KRS 0236 001

Kommun:arelsen

Svar pad motion angaende whistleblower-funktion

i kommunen

Forslag till beslut
Mouonen agses besvarad

Kommunledningskontorer

L (] o= - -

o : At o E
Bo Renman Caranaa Stavenberg b
Kommundirekior Rvaliteeschef _

Beskrivning av drendet

Mioparnet de grana har 2014-04-09 lamnat en motion med forslag atr Tyreso
kommun infor en whistleblow er-funkton,

Pa uppdrag av kommunstyrelsen har nkehajer och kontrollsyscemn for ase
torebygga mutor ach jav seits gver. Nya dkdinjer har acbetats fram som
anpassats efter gallande lagsuftning och wstrukdoner har forrvdhgars.
Informations- och utbildningsinsatser planeras. Kommundirekeoren has
uppdragit at kvaliretschefen, kommunjusisten och uppbandlingschefen art ha e

tyresd kommun
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radgivande, mottagnde och ueeedande funkton 1 dessa frigor. En extesn
mottagarfunknon, si kallad whisleblower anses ince motverad

Arendet kommer ate behandlas pi kommunstyrelsen 2015-09-15. Med
hanvisning dll Gansteskrivelsen foreslis are modonen fir anses besvarad.

c®

tyresd kormmun @




miljdpartiet de grdna
Tyres§vesomm

Motion 10 april 2014

LLA6 cal

Whistleblower-funktion i kommunen

En anstilld, konsult eller foriroendevald som missténker oegentligheter inom ndgon av
Tyres6 kommuns verksamheter, ska enkelt kunna beriitta det for ¢verordnade och/eller
til! de kontrollorgan som finns inom och utanfdr kommunen. Tyvirr hiinder det att
felaktigheter inte rapporteras in, pga. rédsla for repressalier eller andra uttryck fir
ogillande. Dérfor vill vi i miljdpartiet att Tyresd gér som Gateborgs kommun gjort, dvs.
infSr en whistleblower-tunktion. Det &r biftre att agera innan nigot har hént, fr att visa
hur kommunen ser p4 dessa frigor dn att infora del efler a oegentlighetema intriffat s3

som i Goteborg.

Syflet med whistleblower-funktionen ér att sékerstilla att eventuella oegentligheter blir
offentliga och dtgéirdade. [ flera kommuner har uppmirksammade fall av misstank:a
ocgentligheter kommit fram. Funktionen kan anvindas dd det finns misstankar om
allvarliga oegentligheter riktade mot personer i ledande stillning eller nyckelpositioner.
Misstankarna kan giilla ekonomisk brottslighet, mutor eller liknande, dar ndgon pa ett
oacceplabell siitt utnyttjar sin stéllning for att gynna sig sjdlv eller nérstdende. Utan an
peka ut ndgra, s har det visat sig att det inom vissa omrdden hinder oftare, och det &r
omriden som #r i kontlakt med fastighets- och byggsektorn, upphandling, entreprenader
och avtalsforhandlingar. Men risker finns ocksd inom skola, vérd och omsorg

I Géteborg har whistleblower-funktionen dels infort €n extem motiagarfunktion i form av
en advokatbyré och dels av en intern utredningsfunktion, med utsedda medarbetare, p4
stadsledningskontoret. Anmélningamna hanteras sedan av den interna utredningsfunktionen
pé stadsledningskontoret f5r diariefdring, beddmning och vidare utredning. Man kan ocks
limna tips anonymt, men insénda brev och mail med personuppgifter blir normalt
offentliga. "Jjustiticombudsmannen har dock i flera beslut konstaterat att en anstilld inom
offentlig sektor som anvinder sin ritt till yttrandefrihet inte kan anses vara illojal.
Anstéllningsavialet kan d#rfdr inte sdgus upp pé denna grund ” (sid 36 "Raten att sl4 larm™

TCO)

Vi fSreslér an fullmitktipge beslutar;

att Tyresd kommun infr en whistleblower-funktion

Foér Miljdpartiet de grona i Tyreso

Marie Aléescfonér Peter Bylund Lilian Nylinder Luis Arias Vera
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Mestj komnm @ Kommunledningsutskottet

Damum
Tid

Plats
Beslutande

Orvriga deltgare

Justeringens plats

2015-09-03

2015-09-03
09:00-11:15
Sammaatridesrummet Bollmora

Se niirvarolista

Se nirvarolista

och td Kommunledningskontoret 2015-09-04
Paragrafer 115-129
Sekreterare ,mfbﬁ' o
Hillevi Elvhage
Ordforande ; ;ﬁ ; : ' .
Fredrik Sawestdhl
Justerande %\ 5 — / :“
Kristjan Vn.tgé
ANSLAG /BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har dllkinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte ir samma sak som 6verklagandetiden.
Organ Kommunledningsutskottet
Sammantridesdatum 2015-09-03
Datum di anslaget sitts upp 2015-09-07
Datum dd anslaget tas ned 2015-09-29
Férvaringsplats for protokollet  Kommunkansliets arkiv plan 6

Cadersknft

W28

Hillevi Elvhage

20/
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tyreso Konmm Kommualedningsutskottet

2015-09-03

Néarvarolista

Beslutande

Fredrk Sawestihl (M), ordférande
Mats Lindblom (FP)

Anita Mattsson (§)

Ulrica Riis-Pedersen (C)

Leif Kennerberg (KD)

Kristjan Vaigur (S)

Mare Akesdotter (MP)

Ersattare

Andreas Jonsson (M), §§ 115-124 och 129
Anaa Steele (FP)

Helea Dwyer (C)

Anders Linder (S)

Marcus Obligado (V)

Ovriga
Bo Renman, kommundirektor, kommunlcdningskontoret
Sigbrth Martinsson, ekonomichef, kommunledningskontoret

Jonas Jansfors, tf HR-chef, HR-eaheten, § 115

Catanina Stavenberg, kvalitetschef, kommunledningskontoret, till och med §120

Asa Daanielsson, forvaltningschef, socialforvalmingen, [§ 115-118

Monika Larsson, fSevaleningschef, barn- och utbildningsforvaltningen, §5 115-118
Ano-Catrine Hagner, chef konsult- och servicekontoret, koasult- och servicekontorer, till

och med § 124
Maj Ingels Fagerlund, sikerhetschef, kommunledningskontoret, dll och med §120

Ulrika Josephson Westberg, chef kommunkanslier, kommunledningskontoret

Hillevi Elvhage, kommunsekreterare, kommunledniagskontoret
Anki Svensson, ordférande barn- och utbildningsnimaden, barn- och utbildningsaimnden,

§§ 115-118

Franvarande
Anna Lund (KD)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet
2015-09-03

Karin Ljung (S)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2015-09-15
Datum 2015-09-15
Tid 18:30-20:15
Plats Sammantridesrummet Bollmora
Beslutande Se nirvarolista
Ovriga deltagare  Se niirvarolista
Justeringens plats
och dd Kommunkansliet 2015-09-21

Paragrafer 139 - 154

Sckreterare
Iillevi Elvhage
Ordférande ". Z%_\
Fredrik Sawestahl
Justerande p M((/& %%CM/
Anita Mattsson
ANSLAG /BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte ir samma sak som 6verklagandetiden.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2015-09-15
Datum di anslaget sitts upp 2015-09-22
Datum di anslaget tas ned 2015-10-14

Férvaringsplats fér protokollet  Kommunkansliets arkiv plan 6

[l
Undersknift M
evi Elvhage “

Utdragsbestyrkande
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2015-09-15

Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestihl (M), ordférande
Anita Mattsson (S), 2:e vice ordférande
Anki Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Dick Bengtson (M)

Anna Steele (FP), ersittare f6r Mats Lindblom (FP)
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Leif Kennerberg (KD)

Kristjan Vaigur (S)

Jannice Rockstroh (S)

Carl-Johan Karlson (S)

Marie Akesdotter (MP)

Jérgen Bengtsson (SD)

Ersattare

Lotta Stjernfeldt (M)

Peter Odelvall (M)

Mats Larsson (FP)

Helen Dwyer (C)

Anna Lund (KD)

Karin Ljung (8), §§ 139-140 och 149-154
Anders Linder (S)

Peter Bylund (MP), frin och med § 140
Marcus Obligado (V)

Ovriga

Bo Renman, kommuandirektér, kommunledningskontoret

Sigbrith Martinsson, ekonomichef, kommunledningskontoret

Jonas Jansfors, tf HR-chef, kommunledningskontoret

Catarina Stavenberg, kvalitetschef, kommunledningskontoret, till och med 148
Ake Skoglund, forvaltningschef, samhillsbygpnadsforvaltaingen

Maj Ingels Fagerlund, sikerhetschef, kommunledaingskontoret

Asa de Mander, politisk sekreterare, FP

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2015-09-15

Leonid Yurkovskiy, politisk sekreterare, SD
Marita Bertilsson, politsk sekreterare, S
Hillevi Elvhage, kommunsekreterare, kommunledningskontoret

Franvarande
Mats Lindblom (FP), 1:e vice ordférande,
Annika Henningsson (M)

Lennart J6asson (S)
Per Carlberg (SD)
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Utdragsbestyrkande
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