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Sammanfattning M3P:s forskolor

> Samtliga forskolor arbetar medvetet och systematiskt for att forebygga
krinkande behandling och diskriminering.

Forutsittningarna fOr att utveckla den pedagogiska dokumentationen
har forbattrats.

Sammanfattande resultat av forildraintervjuerna ar att majoriteten av

forildrarna dr positiva till verksamheten pa M3P:s tre forskolor.

Det pagar ett medvetet forindringsarbete for att ligga en grund for

forskolornas verksamhetsutveckling.

Pa samtliga tre forskolor finns rutiner vid utevistelse. Pa Stenkulan
tillimpas inte dessa fullt ut, vilket forsvarar pedagogernas mojligheter

att ha full uppsikt 6ver barnen.

Pedagogernas uppsikt 6ver barnen i samband med stingning varierar
mellan forskolorna, vilket kan paverka pedagogernas mojligheter att

tillgodose varje barns behov av omsorg.

Forskolornas information till foraldrar infor forandringar bor forbattras.

Kvalitetsnivaer ir visualiserade genom firgsittning:

> Gront innebir en stark sida hos verksamheten och kan utgora ett gott
exempel for andra.
Orange innebir att verksamheten atgirdat risker och brister eller arbetat aktivt
med forbattring och utveckling.

Gult innebar att verksamheten har omraden som kan utvecklas.

u Rott innebir att verksamheten uppvisar brister som behéver atgirdas.




1 Syfte

Kommunstyrelsen 1 Tyres6 kommun beslutar arligen om en granskningsplan for
fristaende och kommunal verksamhet. Enligt granskningsplanen ska de
fristiende forskolorna 1 Tyres6 kommun tillsynas vart tredje ar. Uppfoljning av

verksamheterna genomfors minst en gang mellan tillsynerna.

Syftet med rapporten ir att ge en nuligesbeskrivning av verksamheterna.

Tillsynen utfors av kvalitetsenheten, som ingar 1 avdelningen medborgarfokus.

2 Metod

Denna rapport avser M3P:s tre forskolor; Paletten, Stenkulan och Trollslindan.

Fokusomraden har varit:

e Foregaende tillsyn och uppfoljning

e Allmint om forskolorna

e Oppettider - Tillginglighet utifran forildrars behov

e Nir forskolan oppnar

e Barnens utomhusvistelse

e Nir forskolan stinger

e Normer och virden, plan mot krinkande behandling och
diskriminering

e DPedagogisk dokumentation

e Inkomna synpunkter

e Samverkan forskola och hem

e Systematiskt kvalitetsarbete
Beskrivning och bedomning baserar sig pa:

e dokumentgranskning, se Referenser

® observationer av verksamheten pa varje forskola

e intervjuer med bitridande forskolechefer och pedagoger pa varje
forskola

e telefonintervjuer med forildrar

Observationer av verksamheten och intervjuer pa varje forskola har omfattat
cirka 15 timmar. Telefonintervjuer med foraldrar till cirka 30 procent av barnen

har genomforts.

Resultatet fran tillsynen har aterkopplats till forskolechef och bitridande
forskolechefer som ocksa har haft mojlighet att faktagranska innehallet i

rapporten.

Tillsynsrapporten lamnas 6ver till barn- och utbildningsférvaltningen som avgor
om atgirder beh6ver vidtas. Rapporten presenteras for barn- och

utbildningsnaimnden och direfter publiceras rapporten pa www.tyreso.se.



3 Foéregaende tillsyn och uppfdljning
Foregiende tillsyn genomférdes varen 2013 och en uppf6ljning genomférdes
hésten 2014.

I allsynen 2013 identifierades tre utvecklingsomriden for samtliga M3P:s
forskolor. Det handlade om att bittre involvera foraldrarna i arbetet med planen
mot krinkande behandling och diskriminering, utveckla den pedagogiska
dokumentationen och det systematiska kvalitetsarbetet. Pa Trollslindan

konstaterades bristande samverkan mellan forildrar och forskolechef.

I uppfdljningen 2014 konstaterades att planerna mot krinkande behandling och
diskriminering var uppdaterade och forankrade hos forildrarna. En
dokumenterad beskrivning av hur pedagogerna ska arbeta med den pedagogiska
dokumentationen hade tagits fram och forskolorna hade bétjat anvinda sig av
sjalvskattningsverktyget BRUK!. Samverkan mellan férskolechef och forildrar

pa forskolan Trollslindan konstaterades vara ett fortsatt utvecklingsomrade.

4 Allmant om forskolorna
Nirmare beskrivning av M3P:s forskolor finns i foregiende tillsynsrapporter
2013. Rapporterna finns publicerade pa www.tyreso.se och dven pa

jamforelseguiden www.jg.tyreso.se.

4.1 M3P:s organisation

M3P bestar av de tre forskolorna Paletten, Stenkulan och Trollslindan.
Ledningen utgors av en forskolechef — 100 procent och tre bitridande
forskolechefer som arbetar heltid. 50 procent av deras respektive tjinster ska
enligt forskolechefen forliggas i barngrupp och ir dirfor inriknade i
nyckeltalstabellen, se avsnitt 4.2. Samtliga avdelningar har en avdelningsansvarig

pedagog.

Registerutdrag finns f6r samtlig personal.

' BRUK ir ett verktyg for sjalvskattning av kvaliteten i samtliga skolformer och r ett
stod i det systematiska kvalitetsarbetet. Sjalvskattningen gérs med hjilp av indikatorer
och kriterier som ér framtagna med utgangspunkt i de nationella styrdokumenten.
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Organisationsskiss M3P:s férskolor

Forskolechef tillika

huvudman

Bitradande
forskolechef
Paletten

5 avdelningar

J

Bitradande
forskolechef
Stenkulan

5 avdelningar

J

Bitradande
forskolechef
Trollslindan

6 avdelningar

7

Varje avdelning har
en avdelnings-
ansvarig pedagog

Varje avdelning har
en avdelnings-
ansvarig pedagog

Varje avdelning har
en avdelnings-
ansvarig pedagog

J J »

4.2 Nyckeltal
Nedan redovisas Skolverkets senaste statistikuppgifter samt M3P:s
statistikuppgifter frin 1 september 2015.
Statistik Riket? | Tyres6? | Paletten | Stenkulan | Trollslindan

2015 2015 2015
Antal barn per e o
arsarbetare e il | , ;
Personaltithet, antal | 12,5 18,8 9,9 17,8 16,6*
barn per arsatbetare
med
forskollararexamen
Andel % arsarbetare [45% |33% | 64% |34% | 38%
med pedagogisk
hégskoleexamen

*) En avdelning pa forskolan saknar forskollirare.

2 Skolverkets statistik publicerad 2015: www.skolverket.se.
3 Skolverkets statistik publicerad 2015: www.skolverket.se.
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5 Oppettider — tillganglighet utifran férildrars

behov
I samband med APT (arbetsplatstriff, forskolan stinger 16.00), sommarstingt
och planeringsdagar erbjuds alternativ omsorg 1 samverkan mellan de tre

forskolorna.

Forskolornas ordinarie Sppettider:
Paletten: 07.00-17.00

Stenkulan: 06.30-17.30
Trollslandan: 06.30-17.30

Samtliga intervjuade foraldrar pa de tre forskolorna uppger att de ar néjda med
oppettiderna.

6 Nar forskolan oppnar

Kiwvalitetsenheten har observerat 6ppning pa respektive forskola. Fokus har varit
att uppmiarksamma vilken uppsikt pedagogerna har 6ver barnen och observera i
vilken man pedagogerna har haft méjlighet att tillgodose varje barns behov av

omsorg.

Pa samtliga tre forskolor sker Oppning pa 3-aringarnas avdelningar. En pedagog
ansvarar for 6ppningen enligt ett rullande schema. Pa Stenkulan och
Trollslindan finns en pedagog pa plats fran 06.30 och pa Paletten 6ppnar en
pedagog 07.00.

07.30 finns en pedagog fran varje avdelning pa plats. Nir avdelningarna 6ppnar

serveras barnen frukost.

Pa forskolorna varierade antal barn 1 samband med 6ppningen fran 4 till 9 barn.
Pa Paletten och Stenkulan vistades samtliga barn i ett rum och pa Trollslaindan

vistades barnen 1 tre olika rum.

6.1 Beddmning

Inga brister eller risker uppmirksammades 1 samband med observationerna.

7 Nar barnen ar ute

Kivalitetsenheten har observerat barnens utomhusvistelse vid flera tillfillen pa
vatje forskola. Varje observation har omfattat cirka tva timmar vid varje tillfille.
Om barnen utifran alder har varit uppdelade pa varsin gard har fokus varit att
observera den stora garden. Syftet med observationen har varit att beskriva och

bedéma pedagogernas mojligheter till uppsikt 6ver barnen.



De bitridande férskolechefer och pedagoger som har intervjuats berittar att det
finns rutiner for att sikerstilla sakerheten i samband med barnens
utomhusvistelse. Rutinerna pa varje forskola anpassas flexibelt efter de lokala
forutsittningarna, som till exempel gardens fysiska utformning och aktiviteter

samt antal pedagoger och barn ute.

I rutinerna for samtliga tre forskolor anges att en pedagog gar ut fore barnen for
att ta emot dem nir de kommer ut. Nir barnen kommit ut férdelar sig
pedagogerna efter var barnen befinner sig. Om antalet pedagoger inte ar
tillrackligt stort i forhallande till barnantalet, avskirmar pedagogerna del av
garden med koner eller binkar. Enligt pedagogerna ar barnen inférstadda med

vad som utgor en avskirmning och att man inte far vistas bakom en siadan.

Pedagogerna ska enligt rutinerna f6lja barngrupperna fortlopande och placera
sig pa strategiska platser. Den pedagog som inte uppehaller sig pa fast plats i
anslutning till en barngrupp ir sa kallad 16pare. Loparens uppgift ar att ha
uppsikt 6ver enstaka barn som kommit fran gruppen och dven ta hand om barn

som behover ga in 1 byggnaden f6r exempelvis toalettbesok.

Paletten:

Forskolegarden ir indelad i tva gardar. En storre gard dir barnen pa de tva
dldsta avdelningarna vistas och en mindre gard dar barnen pa de tre yngsta
avdelningarna vistas. Under observationstillfallen noteras att bemanningen pa
den storre garden varierar fran 4-8 barn per pedagog. Som mest obsetverades
cirka 20 barn pa garden vid ett och samma tillfille. Pedagogerna interagerar med
barnen och den storre garden skirmas av vid behov for att pedagogerna ska
kunna ha full uppsikt 6ver barnen. Om alla barn pa de tva aldsta avdelningarna
ar ute samtidigt blir det som mest 46 barn pa garden.

Pa den mindre garden har pedagogerna full uppsikt 6ver barnen.

Stenkulan:
Forskolegarden ir indelad i tva gardar. En storre gard dir barn fran fyra av fem
avdelningar vistas och en mindre gard dir de minsta barnen fran en avdelning

vistas.

Under de observerade tillfillena noteras att bemanningen pa den storre girden
varierar allt fran 2-10 barn per pedagog. Som mest observerades cirka 60 barn
pa girden vid ett och samma tillfille. Om alla barn pa de fyra avdelningarna ar
ute samtidigt blir det som mest 78 barn pa garden. Det finns omraden pa den
storre garden som inte skirmas av, vilket medfor risk for att pedagogerna inte

har uppsikt 6ver barnen.

Pa den mindre garden har pedagogerna full uppsikt 6ver barnen.



Under de observerade tillfillena noteras vissa brister. Bland annat vistas barn
utomhus utan nirvarande pedagoger och ett barn lyckas 6ppna en grind pa egen

hand. Garden skirmas inte av enligt de rutinet som finns.

Trollslindan:
Forskolegarden ir indelad i tva gardar. En storre gard dir barnen pa de tre
ildsta avdelningarna vistas och en mindre gard dir barnen pa de tre yngsta

avdelningarna vistas.

Under de observerade tillfillena noteras att bemanningen pa den stotre garden
varierar allt fran 4-8 barn per pedagog. Som mest observerades cirka 50 barn pa
garden vid ett och samma tillfille. Pedagogerna interagerar med barnen och den
storre garden skidrmas av vid behov for att pedagogerna ska kunna ha full
uppsikt 6ver barnen. Om alla barn pa de tre dldsta avdelningarna ir ute

samtidigt blir det som mest 58 barn pa garden.

Pa den mindre garden har pedagogerna full uppsikt 6ver barnen.

7.1 Beddmning

Pa samtliga tre forskolor finns rutiner vid utevistelse. Pa Stenkulan tillimpas
inte dessa fullt ut, vilket férsvarar pedagogernas mojligheter att ha full uppsikt

over barnen.

8 Nar férskolorna stanger

Pa samtliga tre forskolor sker stingning pa 3-aringarnas avdelningar.

Fran cirka 16.30 gar barnen 6ver till stingningsavdelningarna. Forskolorna
strivar efter att stingning sker utomhus. Den pedagog som ir kvar lingst pa
stingningsavdelningen far information fran éverlimnande pedagoger om
barnens forskoledag. Informationen ges vidare till foraldrar 1 samband med att

de hamtar barnen.

Kvalitetsenheten har observerat stingning pa respektive forskola. Stingningen
har pa samtliga forskolor 4gt rum utombhus i anslutning till 3-aringarnas

avdelningar.

Paletten
Pa Paletten anvinds den mindre garden i samband med stingning utomhus och

dir har pedagogerna uppsikt Gver samtliga barn.



Pa Paletten konstateras att det som mest fanns sju barn pa tva pedagoger (3,5

barn/pedagog) mellan tidpunkterna 16.30 och 17.00.

Stenkulan
Pa Stenkulan anvinds den storre garden 1 samband med stingningen utomhus.
Trots att det blir farre pedagoger som ar kvar skdrmas garden inte av och

mojlighet till uppsikt 6ver barnen forsamras.

Pa Stenkulan konstateras att det som mest fanns 13 barn pa tva pedagoger (6,5
barn/pedagog) mellan tidpunkterna 16:30 och 17:20.

Trollslindan
Pa Trollslindan anvinds den storre garden i samband med stingningen

utomhus. Nar det blir firre pedagoger som ar kvar skirmas garden av.

Pa Trollslindan konstateras att det som mest fanns 19 barn pa tre pedagoger
(3,2 barn/pedagog) mellan tidpunkterna 16.30 och 17.20.

Barns behov av omsorg
Pa samtliga forskolor tar pedagogerna omedelbart tag i konflikter och forsoker

l6sa dem tillsammans med berérda barn. Ledsna barn uppmarksammas och
trostas av pedagogerna. Det har inte gatt att se nagra brister i pedagogernas

mojligheter att tillgodose barnens behov av omsorg.

8.1 Bedémning

Pedagogernas uppsikt 6ver barnen 1 samband med stingning varierar mellan
forskolorna, vilket kan paverka pedagogernas mojligheter att tillgodose vatje

barns behov av omsorg.

9 Normer och varden

9.1 Plan mot krankande behandling och diskriminering

M3P:s forskolor har en gemensam mall f6r plan mot krinkande behandling och
diskriminering. Malet ir att varje forskola utifran mallen ska utforma en lokal
plan som férskolan dger och som utgar fran de lokala forutsittningarna och
som blir ett levande dokument och anvindbart verktyg i den dagliga

verksambheten.

Tva pedagoger pa varje forskola har i uppdrag att tillsammans med en av de
bitridande forskolecheferna utarbeta den lokala planen. Fragan om
likabehandling dgnas en halvtimme pa vatje APT for att Gvriga pedagoger ska
kunna goras delaktiga i arbetet. Forildrarna far ta del av innehallet i och arbetet

med planen pa forildraméoten.
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9.2 Beddmning

Samtliga forskolor arbetar medvetet och systematiskt fOr att forebygga
krinkande behandling och diskriminering.

10 Pedagogisk dokumentation

I den pedagogiska dokumentationen ska man kunna folja barnens pagaende
lirprocesser, dokumentera dem och ha det som utgangspunkt for planeringen.
Den pedagogiska dokumentationen ska goras tillsammans med barnen och ska

vara tillgangligt fOr alla i verksamheten.

Pedagogisk dokumentation dr ett arbetsverktyg som kan anvindas for att folja upp, utvirdera
och utveckla verksambeten. Det handlar om ait dokumentera det som hander mellan barn,
vuxna och miljon i verksambeten, till exempel med bjalp av kamera och film eller penna och
papper. I analysen av dokumentationen far man syn pa hur man kan utveckla verksambeten

vidare. (Skolverket).

Pedagogerna pa de tre forskolorna berattar att de ar inne 1 en utvecklingsprocess
for att forbittra den pedagogiska dokumentationen. Sedan uppfdljningen 2014
har en dokumenterad beskrivning av hur pedagogerna ska arbeta med den
pedagogiska dokumentationen tagits fram. Varje barn ska ha en egen pirm som
visar minst tva lirprocesser per ar. Alla barn har en egen parm, men innehallet

varierar.

Pedagogerna far handledning i pedagogisk dokumentation en gang i manaden.
Till dessa tllfallen tar pedagogerna med sig dokumentation 1 syfte delge
varandra erfarenheter och diskutera hur man kan utveckla den pedagogiska

dokumentationen.

10.1 Bedémning

Forutsittningarna fOr att utveckla den pedagogiska dokumentationen har

forbattrats.

11 Inkomna synpunkter fran féraldrar

M3P:s forskolor har en egen synpunktshantering. Forildrar kan limna
synpunkter via olika kanaler. Varje forskola dokumenterar inkomna synpunkter
manuellt. Enligt de bitridande forskolecheferna kommer det inte in sa manga

synpunkter.

I kommunens synpunktshantering noteras nio inkomna synpunkter pa M3P:s
forskolor under perioden 1 augusti 2014 till 8 oktober 2015.
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Synpunkterna handlar bland annat om bristande bemétande fran pedagoger,
bristande information infér forandringar i barngrupperna och stora barngrupper
1 forhallande till antalet pedagoger (se vidare under rubriken Samverkan forskola
och hem). Barn- och utbildningsforvaltningen har foljt upp atta av de inkomna
synpunkterna, besvarat synpunktlimnarna och avslutat drendena. En synpunkt

ar vid tillfallet for tillsynen under handliggning hos forvaltningen.

11.1 Information fran férskolan
Bland de synpunkter som foraldrar limnat till kommunens synpunktshantering

framgir att nagra forildrar dr missndjda med informationen nir nya barn borjar
1 grupperna. De bitridande forskolecheferna uppger for kvalitetsenheten att
foraldrarna blir informerade om forindringar 1 barn- och personalgrupperna
infor varje terminsstart. Om ett nytt barn borjar under terminen informerar
pedagogerna om detta cirka en vecka i forvig pa whiteboard i hallen pa aktuell
avdelning. Innan beslut fattas om att ett nytt barn borjar pa en avdelning
diskuterar bitridande férskolchef fragan om placering med pedagogerna. Nagon
dokumenterad barnkonsekvensanalys gors inte. Beslutet om att nytt batn borjar
fattas av forskolechefen. Om forildrar kinner oro infor en forandring hanvisas

de av pedagogerna att ta kontakt med ledningen.

11.2 Bedémning

Forskolornas information till forildrar infor forandringar bor forbittras.

12 Samverkan forskola och hem

Forskolans arbete med barnen ska ske i ett nara och fortroendefullt samarbete
med hemmen*. Foraldrarna ska inom ramen for de nationella malen fa vara med

att paverka verksamheten 1 forskolan.

12.1 Féraldramedverkan
Forildrarna bjuds in till moéte en gang per termin. Pa varje forskola finns ett

forildraforum med en ordinarie och en suppleant bland forildrarna pa varje
avdelning. Forumet triffas tva ganger per termin och leds av den bitridande

forskolechefen. Forskolechefen deltar i det forsta forumet pa varterminen.

12.2 Féraldraintervjuer

I tillsynen ingar att intervjua forildrar pa varje forskola. De viljs ut

slumpmissigt och de representerar varje avdelning pa respektive forskola.

4 Skollagen (2010:800) 3 kap. 4§, 4 kap. 9 §, 13-148§, Laroplan kap. 2.4
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Forildrarna Paletten Stenkulan Trollslindan

berittar nir det 17 intervjuer har 21 intervjuer har 18 intervjuer har genomforts

giller: genomforts och de har | genomférts och de har och de har omfattat 34
omfattat 26 procent av | omfattat 34 procent av procent av barnen pa
‘barnen pa forskolan | barnen pa forskolan | forskolan

Valet av forskola

Kommentar: Alla intervjuade forildrar utom en 4r n6jd med valet av forskola.

Barnens trygghet
och trivsel

Kommentar: Alla intervjuade forildrar utom tva upplever att det egna barnet/barnen trivs och kinner sig

trygea pa forskolan.

Forildrarnas |
trygghet med
pedagogernas

atbete

|

pedagoger tar tag i konflikter. Diremot finns det flera forildrar som upplever att pedagogerna inte har moéjlighet
att ha fullgod uppsikt 6ver barnen utomhus péa grund av barnantal och stora gardar.
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Forildrarna Paletten Stenkulan Trollslindan

berittar nir det 17 intervjuer har 21 intervjuer har 18 intervjuer har genomforts
giller: genomforts och de har | genomforts och de har och de har omfattat 34
omfattat 26 procent av | omfattat 34 procent av procent av barnen pa

batneo.pd focskolan 4 batnen pd fGeekolan f5rekolan

Information om

det egna barnet

Kommentar: Av alla intervjuade férildrar (56) uppger 10 foraldrar (18 %) att de skulle vilja f2 mer information

om det egna barnet.

Samverkan med
pedagoger och
ledning

Kommentar: Samtliga forildrar uppger att de dr néjda med samverkan med pedagogerna. 26 av 56 forildrar
uppger att de inte har haft nagon anledning att ha kontakt med ledningen. Av de 30 f6raldrar som har haft
kontakt med ledningen uppger 26 forildrar att samverkan med de bitridande forskolecheferna och

forskolechefen fungerar bra. Fyra forildrar uppger att de inte ar n6jda med bemotandet fran forskolechefen.
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12.3 Bedémning

Sammanfattande resultat av forildraintervjuerna dr att majoriteten av

foraldrarna dr positiva till verksamheten pa M3P:s tre forskolor.

13 Systematiskt kvalitetsarbete

13.1 Samverkan mellan forskolorna

De tre forskolorna samverkar med varandra pa olika sitt.

Forskolechefen och de bitridande forskolecheferna har gemensamma méten

och aven handledning av psykolog.

Pedagogerna pa M3P:s forskolor triffas pa gemensamma APT och
nitverkstriffar nagra ganger per termin. Nitverkstriffarna leds av M3P:s
pedagogiska handledare (anstillda pedagoger inom M3P). Exempel pa ett tema
for en natverkstraff ir kollegialt larande.

Pa forskolorna finns en gemensam pedagogisk utvecklingsgrupp som bestar av
forskolechefen, de bitradande forskolecheferna och de pedagogiska
handledarna. Gruppen har bland annat tll uppgift att ta fram teman for

natverkstraffarna.

13.2 Verksamhetsplanering och resultathantering

Pedagogerna har tid avsatt for enskild och gemensam planering, reflektion och
handledning. Nir det giller forskolornas arbete med resultatuppfoljning och
verksamhetsutveckling pagar ett forandringsarbete. Den lokala arbetsplanen,
som ser identisk ut for alla tre forskolor, dr under revidering och ska brytas ner

pa respektive forskola.

Forskolorna har borjat anvinda sig av sjilvskattningsverktyget BRUK.
Verktyget tillimpas dnnu inte fullt ut. Enligt pedagogerna krivs kontinuitet och
avsatt tid for att kunna arbeta grundligt med verktyget.

Forskolorna anvinder en egen gemensamt framtagen forildraenkat for att ta
reda pa hur forildrar upplever forskolornas arbete inom olika malomraden. En
kommunal enkit skickas ut till alla foraldrar med barn 1 forskolan, se bilaga 1.
Béda enkiterna skickas ut vid ungefir samma tillfille. Svarsfrekvensen i den
egna enkiten for de tre forskolorna dr i snitt 96 procent i jaimforelse med

svarsfrekvensen i den kommunala enkiten dir snittvirdet ar 65 procent.

De bitridande forskolecheferna uppger att de endast anvinder sin egen enkat
nir det giller resultatuppfoljning pa avdelningsniva. Varje avdelning analyserar
sina avdelningsresultat och identifierar tre utvecklingsomriden. Dessa

presenteras sedan fOr forildrarna. Ledningen pa forskolorna berittar att de
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analyserar resultaten pa forskoleniva och for en muntlig diskussion pa hur

resultaten kan anvindas.
Nir det giller foraldraenkater finns det fler mojligheter att analysera resultaten.

Om verksamheterna anvinder sig av resultaten i kommunenkiten skulle en

jamforelse med 6vriga forskolor 1 kommunen ga att gora.
13.3 Bedémning

Det pagar ett medvetet forindringsarbete fOr att ligga en grund for

forskolornas verksamhetsutveckling.
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Bilaga 1

Varje ar genomférs en kommundvergripande fordldraenkat dar foraldrar far

svara pa fragor om det egna barnets verksamhet varen 2015.

Sammanstillning av férildraenkit forskolan Paletten
Svarsfrekvens 2015 ~ 64 % Antal svarande: 60

100
90
80 e =8
70
60 02013 - Paletten
©2014 - Paletten
50 : 2015 - Paletten
M2015 - Kommunsnitt
40
o ‘ Utveckling | Ansvar och
veckling | Ansvar o .
ochlirande | inflytande |SKO12 ochhem
2013 - Paletten 95 90 86 93 90
2014 - Paletten 99 91 90 92 88
2015 - Paletten 92 83 91 85 32
2015 - Komm unsnitt 91 32 87 80 83

Sammanstillning av forildraenkit férskolan Stenkulan
Svarsfrekvens 2013 — 76 % Antal svarande: 71

100
90—/
80 4+ |
30 +{ [
60 - 02015 - Stenkulan
2014 - Sterdkulan
50 + H2015 - Stenkulan
®2015 - Kommunsnitt
40 + L
3% 1 Overgripands v " Utvecking | I '_s n
v jtveckling ng oc
fragor ochlirande | irflytande kol b Tedning
2015 - Stenkulan [ 75 78 74 68 78
2014 - Sterkulan 93 88 83 36 81 85
2015 - Stenkulan 86 N 83 90 81 30
2015 - Kommunsnitt 91 32 87 80 33 35
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Sammanstillning av fordldraenkit férskolan Trollslindan

Svarsfrelkvens 2014 — 335 % Antal svarande: 53

100
90
80
70 -
60 -
50 +
40 +— B
|
30 T Bvergigmats Urveckti T Styring och
vergripan veckling ming oc
frégor och lirande Skolaloch e ledning
2013 - Trolislindan 68 74 67 7 58 58
2014 - Troflslindan 73 75 77 76 65 67 |
2015 - Trollslindan 88 75 81 73 69 68
2015 - Kommunsnitt 91 82 87 80 83 85

02013 - Trolislindan
©2014 - Trolislindan
82015 - Trolistandan
B2015 - Kommunsmitt

Bedomning enligt skala i procent: Stimmer mycket bra  Stimmer ganska bra  Stimmer ganska daligt  Stimmer mycket daligt

Tabellen ovanfor visar de gemensamma vdirdena for stimmer mycket bra och stammer ganska bra

Vet g

Fragorna handlar bland annat om:

Overgripande fragor

No6jdhet med och rekommendation av verksamheten.
Normer och virden

Barnens trygghet och virdegrundsarbetet pa forskolan.
Utveckling och lirande

Barnens trivsel och stimulans samt engagemang hos personalen.

Ansvar och inflytande
Uppmuantran till ansvar och inflytande.
Skola och hem

Samarbete och kommunikation mellan foraldrarna och forskolan.

Styrning och ledning

Personalens kompetens och fortroende f6r ledningen.
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