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1 Vision fér Tyresd kommun 2030
Den poliuska ledningen har en vision f6r de 2030; Tyreso ska vara den mest
attrakuva kommunen 1 Stockholmsregionen.

Sammanfattning av visionen:

Ar 2030 bor 60 000 invinare i Tyres. I kommunen finns en blandning av olika
boendeformer. Tyreso dr sedan flera ir en av Svenges basta skolkommuner.
Kommunen ir vilmaende med smi sociala problem. Aldreomsorgen har
prionterats sirskilt och det finns en variaton av boendeformer viil anpassade ull
aldres behov och efterfragan. Tyresd ir kiint i hela landet for sttt framgangsnka
naringsliv som iir ikt och differentierat med stark entreprenorsanda.
Kommunen arbetar utifrin ett medborgarperspekuvy. Gang- och cykelnat ar val
utbyggt. Kollektivtrafiken fungerar bra med korta restider tll savil Stockholm
som Nacka och Sodertorn. Det medvetna miljoarbetet har gett resultat.
Kommunens ekonomt iir stabil och i balans

2 Strategiska malomraden

Tyresé kommuns strategiska malomriden ir foljande:

e Livskvalitet - den attraktiva kommunen

® Medborgarfokus - varje Tyresobo i centrum

¢ Blomstrande naringsliv

®  God och langsikug hushallning med effekuva verksamheter
*  Aurmkuv arbetsgivare

2.1.1 Gymnasie- och arbetsmarknadens uppdrag samt géllande
strategiska malomraden fér namnden

Gymnaste- och arbetsmarknadsnamnden skapar goda férutsatiningar all egen

forsorning genom ett varierat utbud av uthildningar och sysselsitiningsitgarder.

Namnden har det kommunala ansvaret for gymnasieutbildning,

arbetsmarknadsatgarder och vuxnas larande.

Namnden ansvarar for foljande verksamhetsomraden:

e 7. Gymnasteskola
¢ 8. Vuxenutbildning
o O Arbetscentrum
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Sammanfattande tabell f6r verksamhetsomride Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden

Budget 2015 Budget 2016

Indikter 288 379 293 254
Aanslag frin Kommunfullmiikuge 2423572 245 383
Taxor och avgifter

Ovrga intikeer 46 007 47 871
Kostnader 288 379 293 254
Verksamhersomridde Gymnasict 229 796 331 653
Verksamhetsomride Vuxenutbildning 36 927 37627
Verksamhersomride Arbetscentrum inkl namnd 21 636 23974
Totalt 0 0

* Budgeten fir redovisad 1 tkr

Nedan féljer en genomgang av de relevanta strategiska malen f6r namnden samt
underliggande relevanta mal. Under malet dr det ett fortydligande dar respekuve

verksamhet som dr akouell ar lisead.

2.1.2 Livskvalitet - den attraktiva kommunen

Vistonen om Tyresd som den mest artraktiva kommunen 1 Stockholmsregionen
ska priigla allc arbete. Det ska vara styrande for den fysiska planeringen av
kommunen. Det ska prigla den mingfald av verksamheter som bedrivs av
kommunen cller finansieras via kommunen oavsett om det handlar om skola,
aldeeomsoryg eller packforvalining. En genomdinkt och langsiktig stadsplanering
ska mojliggora et Tyrest som viixer och tar ansvar i Stockholmsregionen,
samudigt som Tvresos virden - niichet till naturen och stora gronomraden,
nirhet gl vatten och skirgird, niichet tll storstaden och var trygghet 1 vardagen
- ska viirnas. Det ska vara latt att leva i Tyreso och vara Tyresobo. Tillsammans,
1 dialog med alla Tyrescbor, skapar vi framtidens Tyress, den atmkuvaste

kommunen dir man il leva hela liver.
2.12.1 Milinom det strategiska milomradet relevant f6r nimnden

Tyresd dr en av Sveriges bista skolkommuner

Gymnasieskolan och vuxenutbildningen arbetar mot detta mal.

Gymnasieskola foljer ocksa en indikator gillande detta mal som redovisas pa
kommunniva; Gymnasieskola - andel elever som frllfaljt gymnasieutbildning efter fyra ar.

se avsnite 3.3,

2.1.2.2 Sirskilda uppdrag inom det strategiska malomradet pa
kommunniva

1. All kommunal verksamhet, med undantag f6r myndighetsutovning och

verksambeter som enligt lag eller beslut av kommunfullmaknoge ska undantas,
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kan provas for konkurrensutsitining. Det giller sivil befinthiga som nya
verksamheter. Namnderna ska efterstriiva att erbjuda olika alternadv for att ge
medborgarna 6kad miangfald och valfrihet. Mangfald innebar bland annat olika
huvudmannaskap och drftsformer. Diir LOV (lagen om valfnhet) kan ullampas
ska detta provas. Nimnderna ska diirfor t sina planer (namndplaner) arligen
redovisa dels vilka verksamheter som kommer att provas for
konkurrensutsattning eller inforande av valfrihetssystem, dels resultatet av
tidigare beslut om nya driftsformer eller inférande av valfrihetssystem. Nar
verksamheter konkurrensutsitts ska egenregianbud inte limnas.

2. Namnderna ska medverka till att andelen ekologiska ivsmedel uppgar all
minst 30 procent. Detta giller fér gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens del
gyvmnasieskolan. Uppdraget kommenteras under avsnitt 4.6

2.1.3 Blomstrande néaringsliv

Entreprenorsandan ir stark t Tyresé. Kommunen frimjar foretagsklimatet och
mbjuder ull nyetableringar av féretag. En niica samverkan med niiringslivet ar en
framgangsfakror. Genom god planering kan fler arbetsplatser och foretag £a
utrymme ate etablera sig och viixa 1 Tyres6. Det ska vara enkelt att vara
foretagare och entreprendr i Tyresd - kommunens service ska vara god och
snabb. Vi konkurrerar aldrig med niiningslivet. Ett bra lokalt foregsklimat
bidrar ull hog svsselsittningsgrad och fi arbetsldsa.

2.1.3.1 Malinom det strategiska malomridet relevant fér nimnden

Arbetslésheten i Tyresd dr bland de ligsta i regionen och
sysselsiittningsgraden hég.
Acbetscentrum arbetar mot detta mal och f6ljer ocksa en indikator gallande
milet som redovisas pd kommunniva Inde! arbetslos (16-64dr) § kemmunen per ar
- ~Arbetsformediingens arbetsloshetsstatistik. Sc avsaite 6.5

2.1.4 God och langsiktig hushallning med effektiva verksamheter

Tyreso kommun har en lingsikugt stabil ekonomi med fokus pa kommande
generatoner. For en lingsikugt stabil ekonomi ir det nodvandigt att ha vissa
overskott for att mota behov av investeringar, underhall, utbyggnad, ullvixt och
kommunens pensionsitaganden mot vara medarbetare. Kommunens arbete
priglas av effekuviter, enkelher och ett tydligt fokus pa nojda medborgare. En
strivan ar att samordna resurser och se tll gemensamma behov som
kommunen och medarbetarna har. Tyresé kommun visar respekt for
skattebetalarna - Tyresoborna - genom att striiva efter kostnadseffekuviter och
arbetsmetoder som ger basta mojhiga resultat. Den kommunala utdebiteringen
ska hallas pa lagsta mojliga niva for att mojliggor god och langsikag
hushallning 1 kommunen.
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2.1.41 Mal inom det strategiska milomradet relevant {6r nfiimnden
Vatje verksamhetsomride ska bedrivas inom ramen for tilldelade
ekonomiska resurser

Samtliga nimnder och verksamheter arberar mot detta mal

2.14.2 Sirskilda uppdrag inom det strategiska malomridet pa
kommunnivi

Alla namnder ska arligen se 6ver sina taxor och avgifter i syfte att

avgiftsintakterna ska bidra ull verksamheternas finansiering.

2.1.5 Atftraktiv arbetsgivare

Tyreso kommun priiglas av en god service till medborgarna. For detta keavs
motiverade och kompetenta chefer och medarbetare same ett kreativt och gott
arbetsklimat. Tyreso ska stirka sin profil som attraktiv arbetsgivare for att
kunna rekrytera och behilla kompetent personal. Tyreso erbjuder manga vagar
in ull arbete 1 kommunen. Vi erbjuder stimulerande arbetsuppgifter 1 en
utvecklande milj, god arbetsmiljs, goda mojligheter tll utveckling av karraren
samt konkurrenskraftiga 16ner.

2.1.5.1 Milinom det strategiska malomradet relevant fér nimnden
Medarbetamas sjukirinvaro dr ligre dn fyra procent.
Samtliga verksamheter arbetar mot detta mal

Sysselsittningsgraden dr anpassad till de anstilldas dnskemil
Samtliga verksamheter arbetar mot detta mal.

3 Gemensamma sarskilda namnduppdrag

Nimnderna gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden, barn- och
utbildningsnamnden och socialnamnden har ullsammans arbetat fram
gemensamma uppdrag.

3.1.1 Neuropsykiatrisk funktionsnedséttning hos barn och unga
Gemensamt mellan namnderna BUN, SN och GAN urveckla stéder ull bam
och ungdomar med neuropsykiatriska funkuonsnedsattningar och deras
familjer. Malsattningen ar en hogre maluppfyllelse 1 skolan.

3.1.2 Foraldrastod

Gemensamt mellan namnderna BUN, SN och GAN besluta om vilket
forebyggande arbete och udiga insatser som Tyresod kommun ska erbjuda samt
sikerstalla uppfolining och kvalitetsmatning av insatserna.

Flitta ett samlat arbetssatt mellan namnderna dar vi varje ar gemensamt

utviirderar arbetet och beslutar vad som galler for nasta ar.

3.1.3 Nyanlénda elever
Gemensamt meilan namnderna BUN, SN.och GAN skapa en samordnande
funktion for flvktingmottagandet. Boendelosningar, atersokning av statsbidrag
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och samverkan med ideella krafter ir exempel pi akdviteter som behover

samordnas.

Gemensamt mellan BUN och GAN skapa en sommarskola efter ak 9 for atr
bittre forbereda nyanlinda ungdomar f6r gymnasiestudier.

4 Verksamhetsomrade 6 Gymnasieskola

4.1.1 Verksamhet och syfte

Lasar 2014/15 gick cuka 323 700 elever i gymnasieskolan, vilket ir 6 500 farre
jamfort med foregaende lisir. Lisirer 2015/2016 forviintas ytterligare en liten
elevminskning men antalet clever forvintas 6ka ret dirpa. Fran lasaret 2015/ 16
fram ull lasaret 2023/2+4 beriknas okningen bli omkring 45 000 elever.

De flesta ungdomar soker tll grmnasiet efter grundskolan. De elever 1 Tyreso
kommun som inte natt behorighet for att soka dll gymnasiet, ska fa mojlighet
att bli behoniga genom studier pi introduktonsprogrammen pa Tyreso
gymnasium.

Valfrheten ar stor och eleverna kan séka till Tyresds eget gymnasium som har
bade yrkesforberedande och hogskoleforberedande program, men ocksa all

saval frostaende som kommunala skolor i hela linet.

Syftet med gymnasieskolans och gymnasiesirskolans utbildningar ir att forberda
cleven for framuda studier och arbetsliv.

4.1.2 Verksamhetens inriktning

Tyreso gymnasium ar en modern, innovaty gymnasieskola t framkant av svensk
skolutveckling. Vara elever ar underbart olika och lever 1 en virld som forandras
snabbt. Det gillar vi! Tillsammans skapar vi en hallbar och spannande framud.

Kinnetecknande for Tyreso gymnasium ar vart kreauva, nyfikna khimat, var
gemenskap, vart engagemang och de hoga forvantningar som vi har pa
varandra. Flos oss star allud larande, goda resultat och en mangsidig utveckling i
centrum.

Skolan erbjuder frin och med lasaret 2016/2017 tre hogskoleforberedande
program och fem yrkesforberedande program. Tyvreso gymnasium ar ete
gymnasium som snabbt tar ull sig och drar nytta av framuda teknisk utveckling,
sirskilt inom den digitala sektom. Vilever 1 en globaliserad varld som aven
piverkar skolan lokale. I samverkan med lanets alla kommuner utvecklar vi
gymnasieutbildningen sa att elevens val allud ir val mellan skolor med hogsta
kvalitet. Forstaelse for manniskors skilda bakgrund praglar arbetet 1 Tyreso
grmnaasium — sa att tolerans ar framtridande drag 1 arbetsmiljon.

Gymnastet dr Tyresos stolther. Stoltheten bygger pa att alla clever har goda
kunskaper och ir val-forberedda infor vidare studier elter infor arbershvetr:
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Arbetsmarknaden fragar efter framtidens Tyresoclever, och de ar framgangsrika

inom forskning och utbildning pa universitet och hégskolor.

Gymnasiesirskolan utvecklar de nadonella programmen med mal att elevernas

mojligheter att gi ut i egen férsdnning Skar. De individuella progtammen

stravar efter att ge varje elev goda kunskaper och redskap for att na ett sa

sjalvstindigt vuxenltv som méjligt.

4.2 Budget
Sammanfattande tabell fér verksamhetsomride Gymnasieskola
Budge1 2015 | Budget 2016

Intikter 229 796 231653
Anslag frin Kommunfullmiknge 206 348 208 091
Taxor och avgifrer
Momskompensation 6 % 4 834 5 063
Ovriga intikeer (Elev gymn) 13014 12 886
Owvaga intikter (Elev int sir) 5600 5613
Kostnader 229 796 231653
Gymnasiet 196 590 197 468
Sirskolan 4000 4 000
Sdrskolan anslag 8417 90t7
Ovrigt 20 789 21168
Totalt 0 0

* Budgeten ar redovisad 1 thr

4.3 Omvirldsanalys

Antal ungdomar i aldern 16-18 ar i Tyres6 kommun

Alder 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
16 570 585 624 642 661 644 733 730 701 731 744
17 620 571 599 626 649 661 649 735 732 702 732
18 606 614 S68 594 627 641 659 643 729 726 696
summa 1796 1780 1791 1863 1937 1946 2042 2109 2163 2159 2172

Antaler ungdomar 1 gymnasiedldern kommer enlbgt prognosen att fortsatea

minska fram oll 2015 £6r att sedan 6ka. Elevkullarna 1 hela Stockholms lan foljer

samma monster. Gymnasieutbildning 4r en konkurrensutsatt bransch. Vid

slutantagningen 2014 fanns det cirka 3 860 lediga platser 1 Stockholms lan. En

del kommunala och frstaende skolor har blivie tvungna att ligga ned eller stalla

in utbildningsinrikiingar. Flest clever dr antagna ull det samhallsvetenskaplga

programmet. Enhgt Kommunférbundet i Stockholms lans (KSL) rapport "2015

Gymnasiebehovet, trender och kunskap om Storstockholms gymnasieregion”
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kommer antalet elever 6ka med cirka 10 000 elever ull 2020. Om man antar att
eleverna har samma s6kméonster som idag iir det framforallt inom de
hogskoleférberedande programmen som volymékningen sker. For dessa
program skulle det saknas ca 6 000 gymnasieplatser. Okningen for de
vikesforberedande programmen kan hanteras inom befintligt utbud.

Vid slutantagningen 2015 i Stockholms lin var 15 procent av de sokande
obcehériga dll nationella program. Elevernas omvig over
introduktionsprogrammen - eller avhopp och byte av gymnasieprogram — sker
tll en merkostnad av hundratals miljoner kronor arhgen.

I Stockholms lin viljer 30 procent av eleverna en annan skola dn
hemkommunens.

Den forsta elevkullen som borjade den nya gymnasteskolan 2011 gick klart
2014. Resultatet for Stockholms lin visar att 56 procent klatade en yrkesexamen
och 69 procent en hogskoleforberedande examen mom tre ar.

Vid arsskiftet utékades kommunernas ansvar for ungdomar som inte gar o
gymnasieskolan eller inte har avslutat gymnasieskolan, det sa kallade kommunala
akuvitetsansvaret. I samband med lagindningen sa har kommunerna en
skyldighet att registrera dessa elever och SCB har 1 uppgift att samla in
uppgifterna halvirsvis.

Regeringen har i budgeten fér 2016 llfort medel dll folkhogskolorna, vilket ger
fler platser pi allméin kurs. Dir kan personer som kanske tnte toves 1 det
reguljira uthbildningssystemer och dirfor inte fullfoljt gymnasiet fa en oy chans
med en annan pedagogik.

Gymnasieskolan ar 1 fokus i flera stathga utredningar.;

Yrkesprogramutredningen, vilken utreder fragor om gymnasiala
vtkesutbildningar samt teknikprogrammet.

Skolkostnadsutredningen, som utreder hur budgetering och redovisning gar ull 1
kommuner och hos enskilda huvudman for fristiende skolor.

En attrakuv gymnasteutbildning for alla, som ska foresla atgarder for ate alla
ungdomar ska pabérja och fullfdlja en gymnasicutbildning,

Behov av modern digital utrusining for att ligga 1 framkant och hdja
elevresultaten kriver stora investeringar i teknik- och forthildningsinsatser for
personalen.

Det kommer fler ensamkommande ungdomar ull Tyres6 kommun an udigare.
Detta gor att det blir en stor Skning av den elevgruppen och det iir svart att
planera verksamheten.

I kommunplanen anges att Tyreso ska fa ett nyte gymnasium, innovauvt och i
framkant vad giller skolurveckling. Arbetet med att utveckla profil, larmil)o,
pedagogik och arbetssitt, ledning, organisation och elevsyn pagir. Samudige
diskuteras ett kultur- och kunskapscenter i centrumniira lige dir bland annat de
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hogskoleférberedande programmen, vuxenutbildningen, bibliotek och kultur
samias. Nuvarande lokaler for yrkesprogrammen, introduktonsprogrammen
och gymnasiesiirskolan ska upprustas.

Tyres6 gymnasium satsar pa ungt foretagande, utlandsprakuk och I7T-
utveckling.

4.4 Niamndmal

Mil 1 (gemensamt med barn- och utbildningsnimnden).
Elever i Tyreso har kunskap och férmaga att gbra viil underbyggda val
for fortsatta studicr och framtida yrkesval.

Indikator

Andel clever som fulifsljt gymnasieutbildning inom fyra ir.
Ingingsvirde frin 2014 var 71,3 "o. Indikatorn rapporteras ocksa pi
kommunniva.

Killa: Kolada

Mil 2 Elevers inkludering och delaktighet inom gymnasiet ska 6ka.

Indikator

Gymnasieskola - andel elever pa Tyres6 gymnasium som anser att de far
vara med och paverka hur man arbetar pa lektionerna
Ingingsviirde frin 2015 var 44 %%

Gymnasieskola - andel elever pi Tyresd gymnasium som far vara med
och paverka innehillet 1 undervisningen
Ingangsvarde fran 2015 var 41 %

Gymnasieskola - andel elever pa Tyreso gymnasium som anser att deras
synpunkter tas tllvara pa et bra sate for skolan
Ingangsvirde fran 2013 var 51%

Kalla: KIS Stockholms lans gemensamma elevenkit 2015,
Svarsfrelovens 65 "o,

Mail 3 Elevernas kinnedom om kursmil och kunskapskrav for betyg
och bedémning ska Gka.

Indikator

"Mina larare har informerat mig om vad som kravs for att uppna de
olika betygen.” Ingangsvirde fran 2015: 78 %o

Kalla: KLS Stockholms lans gemensamma elevenkat 2015.
Svarsfrekvens 63 %e.

Mal 4 Elevernas kunskapsresultat ska oka.

Indikator

”Genomsmethigt mentvirde pi Tyreso gymnasium avscende slutbetyg”
Ingangsvirde 2014: 13,

* Menrvirde ar en sammanrakning av betvg for ansokan och antagning ull
hagskola/universitet. Pa gvmnasiet fir man tillgodorikna sig extra meritpoing
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for kurser t Moderna sprak steg 1-3, Engelska steg 7 och Matematik steg 2-5.

Mentearde kan maximalt vara 22.5.

Mal 5 Elevernas utbildnings- och yrkesval under och efter gymnasiet

ska vara vil underbyggda diir méte med studie- och yrkesviigledare ér

en viktig del.

Indikator

Jag far informauon och vigledning infor studier och arbete efter
gyvmnasiet. “Ingangsvirde frin 2015 var 44 %o

Kalla: KLS Stockholms lins gemensamma elevenkat 2015,

Svarsfrekvens 65 Y.

M3l 6 Samtliga elever pa Tyres6 gymnasium upplever god studie- och

arbetsro.

Indikator

"Andel clever pa Tyresé gymnasium som upplever god studie- och
arbetsro.” Ingangsvirde frin 2015 var 65 %o

Kalla: KLS Stockholms lins gemensamma elevenkat 2015.

Svarsfrekvens 65 %,

4.5 Indikatorer pa kommunniva som rapporteras av

verksamheten

Gymnasieskola - andel elever som fullfoljt gymnasicutbildning efter fyea ar

Indikator Utfall Utfall Utfall Mal
2013 2014 | 2015-08 | 2015
Gymnasieskola - andel elever som 79,00% | 71,3%0*

fullfoljr gymnasieutbildning efter fyra
ar

Kiilla: Kolada

* Kommentar: At 2014 gick de férsta cleverna ut gymnasiet enligt

gymnasiereformen 2011. Det dr ett nytt kursinnehill, nytt betvgssystem och

hogre keav for att fa examen an udigare. Detta gér det svire ate jamfora
siffrorna med tidigare ar. Indikatorn anviinds dven pa nimndens egna mal som
ar gemensamt med Barn och utbildningsnimnden; Elever i Tyteso har kunskap

och férmiga att géra vil underbyggda val for fortsacta studier och framuda

vrkesval. Indikatorn avser folkbokférda clever.

4.6 Sarskilda uppdrag

1. Niémnderna ska medverka till att andelen ekologiska livsmedel

uppgar till minst 30 procent.

Status: Kommunen har sakrat upp att 20 %o av maten allad ar ekologiskt genom

att ha det som ett ska-krav 1 upphandling som ar gjord gallande kall

huvudkomponent. Med huvudkomponent menas del av matritt som utgor
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matrattens bas exempelvis kott och sas, fisk och sis eller kottgrvea. For att na

malet 30 %o ska ovriga 10 %6 tackas in genom bestillingen som gors av

bikomponent.

2. Implementera framtidens gymnasium med ny profileting ach nytt

arbetssitt

Ska genomfcras under mandatpertoden.

3. Genomfora etablering av nytt gymnasium f6r sivil
hdgskoleforberedande som yrkesforberedande program

Ska genomféras under mandatperioden.

4. Stiirka studie- och yrkesviigledningen i syfte att minska
studieavbrott pa gymnasiet.

Ska genomforas under mandatperioden.

4.7 Anslag
Belopp i mke | 2016 2017 2018 2019
Netto 208,1 2129 221,3 226,1
4.8 Antal elever
Antal gymnasieelever Budget 2016

vT Ry ] e

snitt

Fristaende skolor 752 707 730
Kommunal i andra kommuner 712 695 704
Landstung 5 4 5
Summa 1 469 1 406 1438
Tyres6 gymnasium 507 518 513
varav fran andra kommuner 145 135 140
varav folkbokforda i Tyreso 362 383 373
Elever pa gymnasiesarskolan 4 4 4
Fristaende skolor 0
Kommunal i andra kommuner 1 1 1
Summa 5 5 5
Tyreso gymnasium 40 40 40
varav fran andea kommuner 19 20 20
varav folkbokforda 1 Tyreso 21 20 21
Totalt elever folkbokforda 1 Tyreso 1857 1814 1836
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varv gymnasieskolan

1810

varav gymnasiesirskolan

26

Kalla: UEDB cktober 2015

4.9 Kvalitetsgarantier

Tyreso gvmnasium

Skolverksamheten i Sverige styrs av skollag, liroplaner och nationella
forordningar.

Laroplanerna alac om vilka uppgifter skolan har och vilka viirdergar skolan
ska sta for. Gymunasieskolans kealitetsgaranuer utgar fran malomraden
laroplanen fie de frivilliga skolformerna. Pa 1yveeso Gymnasium har vi delat in
kvaliretsparanuerna i fvea vikiiga omraden.

Lirande
e Du fir en mentor som {oljer din utveckling och du far en
individuell studieplan som {6ljs upp en gang per ternun.
*  Du planerar, dllsammans med mentor, och med
utgangspunkt 1 din studieplan, hur du ska forbereda dig infor
storre examinationer och inlimningsuppgfter.

Trygghet
e Nardu borjar pa Tyresd gymnasium far du ta del av ach
forbinder dig aut folja skolans ordningsregler.
e Varje lirararbeslag arbetar aktivt for att alla elever ska kanna
stg trygpa och siikra pa var skola.
¢ Vihar ctt starke elevvardsteam som finns tll for dig som clev,

Inflytande
e Du, din klass och din mentor planerar prov och storre
inlamningsarbeten gemensamt.,
o Du erbjuds méjligher att wiviiedera varje kurs.
¢ Vihar klassead, programrad och skolkonterenser varje wemin.

Information
¢ Om duic under 18 ar fir dina focildrar informaton om din
kunskapsutveckling. Det sker bade diginalt vin Eirplattformen
Vklass och 1 samial med larare.
e Du och din mentor har framatsvitande utvecklingssamtal

delta.

® Skolan har nolltolerans mot alkohol, narkotika, droger och tobak.
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4.10 Riskhanteringsplan for gymnasieskolan
Risk Atgiirder Kontrollinsatser | Ansvar
Risk Atgirder Kontrollinsatser | Ansvar
Att elevantalet Rektor och personal atbetar utifrin | Uppfoljning av Rektor pi
inte okar den Overgingsplan som arbetas fram | antalet elever: Tyreso

mellan Bolf och UTV, -v1 ndr ut till under | gymnasium

besok pa

Rektor arbetar med att gora Tyresd | grundskolor.

Gymnasium kiint som ett gymnasium | -som besoker

till vilket clever vill soka stg bland skolan under

unga och virdnadshavate. besoksdagar.

-som besoker oss

Tyresd Gymnasium deltar under Via gymaasium.se.

GY-missan och har Oppet hus samt | -GY-ansokningar.

riktad marknadsféring 1 anslutming -uppféljmng av

till miissan och i anslutning till GY- | elevprognos.

antagoingen.
Risk Atgiirder Kontrollinsatser | Ansvar
Svingherer att Lirare och rektor féljer och Uppfoljning av Rekror pa
uppni mélet analyserar resultat och beryg, resultar och betyg 1 | Tyreso
tkade Atgirdsprogram upprittas och foljs | det systematiska gymnasium
kunskapsresultat | upp med forildrar. kvalitetsarbetet.

Elever kan fi stéd av elevhilsan Betygs- och

Elever kan fii stéd hos speciallarare. | resultatuppfolning

Flera resurstimmar 1 veckan. 1 flera ganger per

Utokat mentorskap for ete faeal ar.

elever. Betyvgsstanstik frin

Plan for ate stodatgiirder siitts in Skolverket,

udigt.

5 Verksamhetsomrade 7: Vuxenutbildningen

5.1.1 Verksamhet och syfte

Centrum for hivslangt lirande (C3L) ir Tyres6 kommuns larcenter for
vuxenutbildningen. C3L bedrnver kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande
och gymnasial nivi, svenska for mvandrare (sfi), sirskild undervisning for vuxna
(Siirvux), gymnasiala yrkesutbildningar samt yrkeshogskoleutbildningar.
Yrkesutbildningar sker i kommunens egen regi och genom ramavtal med andea
utbildningsanordnare. I egen regi finns barnskétar-, omvardnads-,
ekonomiassistent- och yrkesforarutbildning. Genom ramavtal med andra
genomfors utbildningar inom restaurang, elektronik och VV'S, C3L har
yrkeshogskoleutbildningar tnom kvalificerad informauonsteknik (IT),
Laringsutbildning finns bade 1 kommunens egen regi och 1 samverkan med
Haninge kommun. Hogskolekurser pi distans erbjuds 1 samverkan med
hogskolan 1 Givle. Alla Tyresobor erbjuds studie- och yrkesvagledning.
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C3L samarbetar med arbetsformedlingen, forsikrngskassan,
arbetsmarknadsenheten, socialférvaliningen och kommuner i Stockholms lan
knng vuxnas lirande. Verksamhetens syfte ir att viigleda och stotta manniskor
till arbete och egen forsorjning.

5.1.2 Verksamhetens inriktning

Vuxenutbildningen ér framgingsrik pi alla nivier, inte minst vad galler
eftergymnasiala utbildningar, yrkeshgskolekurser samt yrkesutbildningar for
vuxna. Samverkan med gymnasieskolan dr given. Vuxenutbildningen framjar
integration genom sprikutbildning, yrkesutbildningar och omfattande narverk.
Vusxenutbildningen ir ett foredéme for skola och utbildning. Utbildning i vusen
alder dr ett sjilvklart eger val t en vuxenutbildning som ocks3 ir en ratughet for
var och en. Sirskild urbildning fér vuxna (siirvux) f6ljer inriktningen pa
vuxenutbildningen och fler far arbete.

5.2 Budget

Sammanfattande tabell for verksamhetsomride Vuxenutbildning

Budget 2015 Budget 2016

Intikter 36 927 37 627
Anslag frin Kommunfullmiiktige 26 047 26 747
Taxor och avgifter

Ovriga intikeer 10 380 10 880
Kostnader 36927 37627
Vuxenutbildning 36927 37627
Totak 0 0

* Budgeten iir redovisad i thr

5.3 Omvirldsanalys

Det akruella varldslaget, hosten 2013, med stora flykungsstrommar 1 Europa
kommer paverka Tvreso kommun pa flera omraden. Vusenutbildningen har
under de senaste aren fatt en allt vikugare plats i integravonen av nyanlanda. Sf
kommer avvecklas som egen skolform och nordnas 1 den kommunala
vuxenutbildningen. Andringarna kommer trida i kraft den 1 januari 2016 men
ullimpas fran och med den 1 juli 2016. I Tyreso samorganiserades sfi med
komvux redan 1 juli 2014 Samordningen av sfi och komvux bedoms ge en
effekuvare vuxenutbildning.

[ regenngens budgetproposition for 2016 presenteras ett nyte kunskapslyft: med
satsnungar pa yrkeshogskola, folkhogskola och komvus/yrkesvux. Yrkesvux ar
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en satsning pi yrkesinrkeade kurser pi gymnasial niva tnom den kommunala
vuxenutbildningen. Syftet med satsningen 4r att motverka brist pa personer med
en yrkesutbildning och na de grupper som saknar gymnasicutbildning med
vrkesintiktning, eller har en gymnasial yrkesutbildning som behover
kompletteras. Det totala antalet yrkesvusplatser f6r 2016 anges ull 19 000 at
jamforas med cirka 10 000 for ar 2015. Regeringen foreslar att en del av de
utbildningsplatser som ullkommer p vrkesvux 2016 ska oronmarkas for elever 1
sfi och svenska som andrasprik tnom Komvux och sarvux pa grundlaggande
nivi. Syftet iir att det ska finnas batre f6rutsattningar att kombinera sfi med
andra kurser inom vuxenutbildningen.

Satsningar genomférs genom utbildningskontrakt och traineeplatser for
ungdomar mellan 20 och 24 ar.

Utbildningskontrakt och Trainee ar en insats som Arbetsformedlingen och
kommunen genomfor gemensame. En forutsiittning ir att det finns en lokal
overenskommelse mellan Arbetsformedlingen och kommunen. Tyreso
kommuns arbetsmarknadsenhet, C3L./Tyres6 komvux och Arbetsformedlingen
har hosten 2015 startat arbetet mot en lokal éverenskommelse. Ar 2016 utokas
antalet utbildningskontrakt for ungdomar mellan 20 och 24 ir som saknar
fullgjord gymnasieutbildning. Utbildningskontrakt innebir att en arbetssokande
ungdom kan studera pi Komvux eller folkhogskola med milsattning att fullfolja
en gymnasieutbildning. Vid behov kan studier pa delud kombineras med arbete
eller prakuk pi deltid. For gruppen arbetssékande mellan 20 och 24 ar som
redan har en gymnasicexamen eller motsvarande kan genom
Arbetsférmedlingen erhalla etr eraineejobb, samddigt som de studerar minst
25% gymnasiala yrkeskurser mot traineeyrket. Arbetet ska vara inom
valfirdssektorn eller inom nigot bristyrke. Regeringen avser att infora en
mojlighet att férlinga trainecjobben inom viilfirdssektorn. Det innebar att ete
traineejobb med den inrikimingen kan pigi 1 ovi ar.

Vuslirling. Antalet yrkesvuxplatser f6r gymnasiala arbetsplatsforlagda
yrkesutbildningar har 1 budget-propositionen reducerats jamfort med udigare
omfattning, men kvarstir under 2016. Fér dren darpa har inga anvisningar getts.

For Yrkeshdgskolan foreslir regeringen en utvidgning med 2 500 platser 2016
och 6 000 platser 2017 jimf6rt med innevarande ir.

Ratt ull Komvus. Regeringen aviserar i budgetpropositionen att de avser
aterkomma med forslag till ace eiee ll Komvux pa gymnastal niva infors. Det
innebiir en ritt f6r vuxna dll utbildning som leder ull grundlaggande behorighet
ull hogskolestudier och motsvarande behérighet dll yrkeshogskolan samt
sarskild behdrighet till hégskolestudier. Ritten dill Komvux planeras att trida 1
kraft under 2017

Lararlénelyfr. Regeringen foreslir att en investering t hojda lirarloner
genomfdrs. Reformen innebiir att medel tillférs for hojda loner ull vissa lirare ©
syfte atr premiera skicklighet och utveckling i yrket. Frin hostterminen 2016
avsatts 1,5 miljard 1 ererikear statsbidrag f6r héjdatirarloner och 3 miljarder
arligen frin 2017.
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Inom C3L:s verksamhet har foljande noterats:

. Antalet studerande pa sfi-nivé ir det hogsta nagonsin

. En krafug okning har skett av antalet studerande i svenska som
andrasprak pa grundliggande nivi
Efterfragan pa distanskurser ir fortsatt hog

. Yrkesutbildningar och kompletterande vrkeskurserkurser efterfragas 1
stor utstrickning
Larlingsutbildningar for vuxna ir efterfrigade och framgingsnka

. Lirlingsutbildningar passar bra f6r samordning med gymnasieskolan
. Statbidragen for Lirlingsutbildning understiger efterfrigan

. Okat antal sokande som ir studieovana och i behov av studiestod

J Okat antal sokande med funktionsnedsittningar

. Elevantalet har minskat inom sirskild undervisning for vuxna pa C3L.

Tendensen ar att gymnasiesir-skolans elever i stérre utstrackning
erhiller examen. Malgruppen soker vanligtvis kurser pa grundliggande
niva. Denna tendens stimmer fiven pi nationell niva.

5.4 Niamndmal

Mal 1. Elevers delaktighet inom vuxenutbildningen ska 6ka.

Indikator

“Jag ar nojd med mutt inflytande Gver undervisningen” Ingangsvirde 2015:
3.9

"Jag far vilja hur jag redovisar mina kunskaper” Ingingsvirde 2015; 3,4

"Jag vet vem jag kan kontakta om jag har synpunkter eller klagomal”
Ingangsvarde 2015: 3,8

Indikatorerna ir himeade frin KSL, Stockholms lins kommungemensamma
studerandeenkiit. Svagsalternativen fir 1 oll 3. Stimmer inte alls har vardet (1) och Stimmer
helt har varder (3).

Mal 2

Elevernas kinnedom om kursmal och kunskapskrav for betyg och
bedémning ska 6ka,

Indikator

"Mina larare beriittar vad som kriivs £6r att uppni olika betyg”
Ingangsvarde 2015: 4,1

Indikarorn dr himrmade frin KSL, Srockholms lins kommungemensamma studerandeenkir.
Svarsalternativen dr 1 vl 5. Stimmer inte alls har viieder (1) och Stimmer helt har virder (3).

Kommentar: En forutsitining for att eleven ska kunna ta ansvar f6r sina
studieresultat och Lirandet dr att vuxenutbildningen klargdr utbildningens mal,
mnehall och arbetsformer, liksom vilka rictigheter och skyldigheter eleverna har.
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Mil 3

Elevernas kunskapsresultat ska 6ka.

Indikator

”Andel elever inom vuxenutbildningen som uppaar betyget godkiind (benvg
E) eller hogre. Gymnasievus och grundvux,”
Ingingsviirde 2015: 90,6°¢ inklusive distanskurser.

93,2 %0 exkl. distanskurser.

Indskator hiimtad frin C3L:s deliga bervgsuppfoliming. Denna indikator ir dven angiven frin

kommunplanen

Kommentar: Lirandet star 1 centrum for vuxenutbildningen och alla clever ska
ges lingsikuga forutsactningar ate lara och utvecklas utifran stna forutsattningar.

Mal 4

Elevernas utbildnings- och yrkesval inom vuxenutbildningen ska vara
vill underbyggda

Indikator

“Jag har tydliga mal for muna studier” Ingingsvarde 2013: 4,3

" Jag har triffat en studie-och yrkesvagledare pa min skola” Ingangsvarde
2015: 78%

Indikarorer: KSL, Stockholms lins kommungemensamma studerndeenkic. Oversta
indikatorn har svarsaliernativen 1 ull 5. Stiimmer inte alls har viedet (1) och Stimmer helt
har virdet (3).

Kommentar: "Genom art arbetslivet fortlopande forandras nar det galler behov
av kompetens och rekrytenng av arbetskraft inom olika omraden har studie-
och vrkesvigledning 1 vid mening stor betydelse for eleven. Det ar sirskilt
viktigt att vuxenutbildningen samarbetar med arbetslivet nar det giller
vrkesutbildning.” (Lvux 12)

5.5 Anslag

Belopp 1 mkr | 2016 2017 2018 2019

Netto 26,7 272 28,0 28,3

5.6 Antal elever

Antal elever 2012 2013 2014 2015 *
Grundliggande niva 215 183 201 283
Gymnastal oiva 971 7H 8t7 1003
Gymnasial 423 280 350 338
yrkesutbildning

Yrkeshogskolan 109 103 103 78
SF1 309 296 360 450

* 2015 mitning utford ull och med 1 oktober 2015
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5.7 Kvalitetsgarantier

*  Alla Tyresébor kan fa studie- och yrkesvagledning pa C3L.

¢ Studerande pi C3L fir en individuell studieplan.

®  Vuxna Tyresébor kan lisa grundliggande vuxenutbildning, gymnastala
kiirnimnen eller andra imnen som ger behorighet ull hogre utbildningar
pd C3L. Om kurserna f6r niirvarande inte erbjuds pa C3L, far man lasa
dem i samvetkande grannkommun eller pa distans.

b Kt

®  For ate sitkerhetsstillla undervisningens kvalitet genomfors arligen

studerandeundersSkningar.

5.8 Riskhanteringsplan for vuxenutbildningen

Risk Atgiirdcr Kontrollinsatser | Ansvat
I\llcgnti]vn x gﬂtgdi@rdfrlsgn? vititasl;- : Analys av g;l]-:tor
elevavhopp frin tudieviigledning, kartliggning b
vuxenutbildning | och/eller intervjuer innan kurs, avhoppitasifram

en, vilket kan elevstéd under kurstd. internt och

leda ull Forlingning av kurstid.

studiemisslyckan
de och i
forlingningen
forsimrade
mdjligheter till
egenforsGrjning,
Vidare kan
negativa
clevavhopp leda
till minskat
clevantal och
minskade
resurser.

Analyser pa avhoppen for
distanskurser.

Atgiirder som ska vidtas
Minska avhoppen pd
distanskurser genom att
utveckla tydligare rutiner internt
och gentemot elever.

Kvalitet inom
distansundervisning och
fortbildning kring
distanspedagogik, drivs av
forsteliirarna i C3L: s
pedagogiska utvecklingsarbete

Samarbete med Ung i Tyresd
{for elever 16 — 24 ir med diffus
och komplex problematk)

prescen terars

mfoér namnd

6 Verksamhetsomrade 8: Arbetscentrum

6.1.1 Verksamhet och syfte

Arbetscentrum erbjuder olika former av stod och arbetsmarknadsatgarder for

att fanga upp ungdomar, invandrade, utforsakrade och arbetslésa genom ate

slussa dem vidare ull studier, olika arbetsmarknadsatgarder eller egen

forsorjning. Detta sker 1 nara samarbete med vuxenutbildningen,

arbetsformedlingen och forsorjningsstodsenheten inom socialforvaltingen.

Verksamhetens syfte ar ate hjalpa och stota de Tyresobor som ar eller rskerar

ate bli arbetslosa samt arbeta for etr mer integrerat samhalle genom att
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underlatta for flykungar, mvandrade och personer med funktionsnedsattningar
att etablera sig pa arbetsmarknaden och dirigenom bli delakuga 1 samhillet.

6.1.2 Verksamhetens inriktning

Insatser for att framyja arbete och egen forsérjning utvecklas genom samverkan
mellan Arbetscentrum och andra institutioner och organisationer, forvaltningae
och samverkansorgan. Det lokala niringslivet har vigar in i Arbetscentrum.,

I Tyreso sanks arbetslosheten for ungdomar med nya vigar ull arbete.
Arbetslosheten sanks for invandrade, sirskilt kvinnorna. Mangfalden ar crdlig 1
foreragandet, det sociala arbetet och i skolan. De demokratiska virdenngarna
slar igenom t alla yrken och pa alla arbetsplatser si att var och en respekteras for
sin tro, sin bakgrund, stn alder och sexuella liggning eller kénsidentitet.

Projekt utvecklas for att fraimja integration genom kontakter med
foreningsverksamheter och frovilligorganisationer. Sirskile Ivfis fragan om
bostider 1 kommunens hela bostadsbestind.

Flykungmottagning och service ull invandrare fornyas genom nya arbetssatt och
samverkansformer.

6.2 Budget

Sammanfattande tabell fir verksamhetsomrade Arbetscentrum

Budget 2015 Budger 2016

Intiikser 21656 239714
Anslag frin Kommunfullmiknge 0977 10545
Taxor och avgfier

Ovnga intikter 11679 13429
Kostnader 21656 23974
Arbetscentrum 21401 23719
Nimnd 235 235
Totalt 0 0

* Budgeten ir redovisad 1 the

6.3 Omviérldsanalys

Arbetslosheten fortsitter att munska. Men det ar framst personer som varit utan
arbete en kortare tid som fir jobb. Aven bland unga och nyanlinda ses en
minskning av antalet arbetslosa.

Det finns dock tecken pa att arbetslosheten inte faller i rikuge samma takt som
ndigare enligt analysavdelningen pa Arbetsformedlingen. For personer med
nagon form av funkuonsnedsatining har antalen med behov av olika
anstillningsstod okat. Det marks aven hos oss pa Arbetscentrum dir de
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personer som vi far till oss blir kvar lingre perioder innan de gar ull annan
insats eller arbete. Idag har vi budget for 13 drsplatser av olika skyddade
arbetsformer men behovet ir nu minst 20 platser. Detta inncebiir ert behov av
okad ram pd 300 000 kronor per ir di Arbetsformedlingen star for 75 %o av
kostnaden. Fér dem som far del av dessa platser innebiir det att de kan ga frin
forsdtjningsstod dll 16nearbete si de kommer in i samhillets olika
forsikringssystem sisom férsiakringskassa och A-kassa. Der skulle innebara en
besparing f6r kommunens forsérjningsstéd med c:a 650 000 kronor per ar. Till
detta ska liggas minskat behov av sjukvird di all forskning visar are bade den
psvkiska och fysiska hillsan blir bittre f6r de personer som kommer i arbete.

Det stora antal flykungar, frimst frin Syrien, gbr att det ar svart att bedoma hur
minga som kommer ull Sverige och fir permanent uppehillsuiistind. Det ar
redan tdag en stor utmaning f6r kommunen ate £i bostider dll milgruppen.
Kommunen miste ocksa 1a med i beriikningen att antalet ensamkommande
okar och med det kommer 6kad anhérginvandring. Sedan mitten av maj har
antalet ensamkommande barn som séker asyl i Europa 6kar keafugt.
Migrationsverket beriknar nu att det kommer 15 000 ensamkommande barn ull
Sverige for ate soka asyl i r. Prognosen skrivs hela tiden upp.

Den stora okningen av ensamkommande barn fir konsekvenser for Sveriges
kommuner som miste ordna boendeplatser. Redan den 4 juni flaggade
Migratonsverker och Linsstyrelserna for att antalet 6verenskomna platser for
ensamkommande barn inte skulle ricka dll. Och fSrra veckan berattade
Migratonsverket att anvisningar av barn enligt steg 4 skulle inledas, vilket
innebiir att alla kommuner 1 landet kan behéva ta emot barn. Till Tyreso har det
redan kommit dubbelt sa manga ensamkommande som avtalet siger.

Arbetet for ett okat flykungmottagande pagar med fokus pa anskaffning av
bostider. For 2015 tecknades en overenskommelse med Linsstyrelsen om
mottagande av 65 flykungar fran anlaggningsboende. Det 4r en 6kning med 35
personer fran tidigare avial. Det ar en stor utmaning ate uppfyvlla da tllgangen pa
bostider ir begransad. Det maste ocksa finnas en beredskap for ett okat antal
anknytningsinvandrare av familjer ull ensamkommande flyktingbaen. Forutom
dessa kommer flera flyktingar som sa kallade ebos, egen bosattning, som flytear
in i olika former av inneboenden. Tillsammans med andra avdelningar inom
kommunen haller en bostadsstrategi pa att tas fram for att fa fram fler bostader.

6.4 Namndmal

Mal 1 Tar initiativ till nya verksamheter och utbildningar, i samverkan
med vuxenutbildningen eller andra aktorer, for Arbetscentrums
malgrupper.

Indikator

Antal utbildningar eller verksamheter som startats under aret.
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Ml 2 Sikerstiller inflytande och delaktighet f6¢ personer som har
kontakt med Arbetscentrum

Indikator

Antal deltagare som upplever att de har inflvtande och iir delaktiga.

6.5 Indikatorer pa kommunniva som rapporteras av

verksamheten
Audel arbelslosa (16-64dr) i kommunen per ar - Arbetsformedlingens arbetslishetsstatistik

Oppet arbetslésa och personer i arbetsmarknadsdtgiirder

Arbetsliosa | Arbetslésa | Arbetslisa | Arbetsldsa
Tyrtesd Tyreso 2015 2015
2014 i 2015 Riket Stockholms
procent ldin
16-64 ar 32 32 6,0 5,1
Varav kvinnor
miin 33 3,1
3.1 3,3
18-24 ar +,7 4,8 81 52
Varav kvinnor
min 39 3,8
54 3,7
Utrikes fédda 6,3 6,4 14,5 10,4
Varav kvinnor
min 0,5 6,6
6,0 6,2

Killa: Arbetsformedlingen. Siffrorna avser oppet arbetslosa personer samt
personer 1 arbetsmarknadsargarder 1 augusu 2014 och 2015.

6.6 Nyckeltal som &r givna verksamheten i kommunplanen

® Andel ungdomar 1 aldern 16-20 ar som varken studerar eller arbetar.

6.7 Sarskilda uppdrag

De sarskilda uppdragen for Arbetscentrum som ska genomforas under
mandatperioden innebir att:

® genom akuva mnsatser 1 nara samverkan med andea aktorer verka for annu
hégre

sysselsattningsgrad och sjalvforsorningsgrad t Tyreso

® 6ka kapaciteten for flykungmottagande

e implementera och utveckla projektet “En vag in och manga vagar ull arbete,
studier och egen
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f6rsorjning” i den ordinarie verksamheten fran och med 2016

25 {35

* inritta offentligt skyddade anstallningar i syfte att oka sjalvforsogandegraden.

6.8 Anslag

Anslag (driftbudget)

Belopp i mke | 2016 2017 2018 2019
Netto 10,5 10,7 11,0 11,1

6.9 Kvalitetsgarantier

¢  Den som anvisats till arbetscenurum far ud hos en handlaggare inom tva

veckor.

® Studerande och arbetssékande far en handlingsplan som tas fram

tillsammans med handliggare. Handlingsplanen foljs upp vid vare

besok.

6.10 Riskhanteringsplan foér arbetscentrum

Risk Atgiirder Kontrollinsatser Ansvar
Risk Atgirder Kontrollinsatser Ansvar
Svangheter art Kontakt med Méoten med Chef pa
finna bostader ull | hyresvirdar dar kommunledning, Arbetscentrum
det skade behovet patalas fastighetsagare och

antalet fiyktingar | Hjalp frin fastighetsavdelning.

och kommunledningen Avstimning om
anhdnginvandrade | for att (Hrhandla ullgingen pi

uill fram st6rre antal bostider

ensamkommande | Eigenheter. dverensstimmer

flyktingbarn som | Samarbete med med behovet.

kommer fastighetsavdelningen

titl Tyreso

runt tomma lokaler
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Bilaga 1. Styrande planer och policys

Nedan redovisas Tyreso kommuns overgripande styrdokument som ar
gemensamma for kommunens samtliga verksamhbeter samt nimndspecifika
riktlinjer. De dokument som har reviderats eller tillkommit sedan forra arets
kommunplan fir markerade med fetsul.

Policyer

Policy for fakturerings- och kravverksamhet (KS 2005}
Finanspolicy (KF 2014)

Policy for upphandling (KF 2010)

Arbetsmiljopolicy (XS 2007) inklusive handlingsplaner
Policy ”Att vara chef i Tyres6 kommun” (KS 2007)
Personalpolicy (KS 2008)

Likabehandlingspolicy (KF 2012)

Pensionspolicy (KF 2015)

Kommunikationspolicy (2011)

Alkohol- och drogpolicy (KIF 2011)

Riskhantenings- och forsikringspolicy (KF 2011)

Risk- och sikerhetspolicy (KF 2012)
Informationssikerhetspolicy (KFF 2014)

Energipolicy (KF 2014)

Brottsforebyggande policy (KS 2000, KS 2015 planerad revidering KF 2015)

Planer

Biblioteksplan (KF 2014)

Oversikesplan for Tyresé kommun (KF 2008)

Energiplan (KF 2008)

Gronplan (KF 2009)

Klimatstrategi (KF 2010)

Energieffekuviseringsstrategi (KS 2011)
Dagvattenhanterngsplan (IKKF 2011)

Krisinformationsplan (KD 2011)

Plan fér hantering av extraordinira hiindelser (KF 2011)
Likabehandlingsplan (KS 2013)

Jamstalldhetsplan 2015-2017 (KS 2015)
Vetksamhetsplan kommunévergripande verksamheter inkl. kontrollplan
(KS 2015)

Granskningsplan 2015 (KS 2014)

Kommunplan 20162018 (KF 2015)

Styrprocess for Tyresé kommun (KF 2011)

Program {or uppf6ljning av privata utforare (KF 2015)
Tillginglighetsplan (IS 2014)

Tillsynsplan enligt alkohollagen och tobakslagen (KS 2014)

Reglementen och delegationer

Gemensamt reglemente fir samtliga nimnder (KF 2014)
Reglemente for valnimnden (KF 2013)
Revisionsreglemente (KF 2006)



Reglemente for kommunstyrelsen (KFF 2012)

Reglemente for barn- och utbildningsnamnden (KF 2014)
Reglemente for byggnadsnimnden (KF 2014)

Reglemente £6r gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden (KF 2012)
Reglemente fGr kultur- och fritidsndmnden (KF 2014)

Reglemente for knsledningsnimnden (KF 2012)

Reglemente for socialnimnden (KF 2012)

Reglemente f6r S6dertorns 6verférmyndarnimnd (KFF 2010)
Attestreglemente (KKF 2004)

Arkivreglemente (KF 2012)

Arbetsordning f6r kommunfullmikage (KF 2010)

Arbetsordning f6r kommunala pensioniirsradet (KF 2010)
Arbetsordning f6r kommunala radet fér funktonshinder (IKF 2010)
Arbetsordning f6r kommunstyrelsens utskott for miljo- och
samhiillsbyggnadsfragor (IS 2011)

Arbetsordning for kommunledningsutskottet (KS 2014)
Arbetsordning for beredningen for medborgardialog och mingfald (KS
2014)

Delegationsordning inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade (KS 2013)
Bestimmelse om ersittning till fortroendevalda (KF 2014)
Omstillnings- och pensionsavtal for fortroendevalda (KF 2014)
Bestimmelser om kommunalt partistéd (KF 2014)

Bestimmelser for bidrag till politiska ungdomsforbund (KF 2014)
Bolagsordning {6r Tyres6 bostider AB (KF 2014)

Agardirektiv for Tyreso bostider AB (KF 2012)

Bolagsordning for Tyres6 Niringslivs AB (KF 2014)

Riktlinjer och féreskrifter

Allminna ordningsf6reskrifter f6r Tyresd kommun (KF 2013)

Lokala hilsoskyddsforeskrifter (IKF 2011)

Lokal renhillningsordning (IKF 2012)

Riktlinjer enligt alkohollagen (KKS 20144)

Riktlinjer f6r synpunktshantering (KD 2014)

Rikthinjer for nibarhet och bemétande i Tyresé kommun (KD 2013)
Riktlinje f6r e-posthantering i Tyresé kommun

Riktlinjer f6r riskhantering och internkontroll (KS 2013)

Ekonomiska regler f6r resultatenheter (KF 2008)

Ekonomihandbok (KD 2013)

Riktlinje f6r upphandling i Tyres6é kommun (KS 2010)

Rutin for direktupphandling 2015 (KD 2014)

Riktlinje f6r uppfolining och utvirdering av upphandlade avtal 1 Tyreso
kommun (KS 2012)

Riktlinje for sponsring (IKS 2011)

Riktlinjer for niir fortroendevalda och anstillda erbjuds formaner av
utomstiende (KS 2011)

Riktlinje f6r representation, uppvaktning, resor m.m. (KS 2012}
Riktlinje f6r tjinsteresor (KS 2014)

Rikthnjer for bisysslor (KD 2012)

Riktinjer for arbete med hbt i Tyresé (KS 2013)

Riktlinjer f6r anviindning av sociala medier (KD 2013)

Riktlinjer for inventaneforteckning och stoldskyddsmirkning i Tyreso
kommuns verksamheter (KD 2012)

Tillganglighetshandbok (KF 2012)

Riktlinjer vid klotter och liknande skadegorelse (KS 2013)

Rutiner och uppdragsbeskrivning sikerhetsorganisation i Tyresé kommuns
verksamheter (KD-2013)

Riktlinjer for systemauskt brandskyddsarbete (KD 2013)



Riktlinjer for hantering av extraordinara handelser 1 Tyreso kommun (KD 2014)
Rikdinjer i hiindelse av oljeutslipp ull havs (IS 2011)

Riktlinjer fér tllfillig Gvernattning i skollokaler och liknande i Tyrest kommuns
verksamheter (K132012)

Riskhantering — gemensamma rutiner fér Tyresé kommun 2015 (KD
2015)

Riktlinje fér information vid kris (KD 2015)

Riktlinjer fér internationellt samarbete (KF 2015)

Riktlinje for konstnirlig gestalining av offentliga byggnader och
allminna platser (KS 2014)

Politisk beslutsprocess for detaljplaner (KF 2015)

Riktlinjer fér markanvisningsavtal (KF 2015)

Riktlinjer fér exploateringsavtal (KF 2015)

Namndspecifika riktlinjer
Delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden (rev. 2015)
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Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats
och ud

Paragrafer

Gymnasie- och
arbetsmarknadsnamnden
2015-10-20

2015-10-20
18:30-19:50
Bollmora

Se narvarolista

Se narvarolista

Nommunhusetr 2015-10-23 kl: 10.00

71 - 78

o /pm%u{:

F rida Ryhe

Ordforande
Anni ¢ St:_.L :
Justerande { / < i / ; —
T
J\r_g Stecle R I\I‘I%ﬂ Vaigur
ANSLAG / BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tllkannagivits genom anslag,
Observera att anslagsuden inte ar samma sak som overklagandetden.
Organ Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2015-10-20
Datum da anslaget satts upp 2015-10-23
Datum da anslaget tas ned 2015-11-16
Forvanngsplats for protokoller C3L

Undersknft

s @—;’Lw’vﬁ

i‘-ndq Ryholt g

Utdragsbestyrkande
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Gymnasie- och
arbetsmarknadsnamnden
2015-10-20

Narvarolista

Beslutande

Anna Steele (FP)

Peter Odelvall (M)
Kristjan Vaigur (S)

Bo Jakobsen (M)

Helen Dwyer (C)

Emil Kennerberg (KD)
David Westius (S)

Luis Aras Vera (MP)
Ulla Hoffmann (V)

Erséttare

Kaj Runelund (M)
Ulrika Roselius (M)
Lukas Englund (KD)

Ovriga

Britt-Marie Lundberg-Bjork, Forvaltningschef, Utvecklingsforvaltmingen
Helene Bergstrom, Stabschef, Urvecklingsforvaltningen

Erik Hamner, Rektor, C3L, Uwvecklingsforvaltningen

Frida Ryholt, Sekreterare/utredare, Urvecklingsforvaliningen

Franvarande

Marts Larsson (FP)
Anders Olsson (C)
Karin Ljung (S)
Selma Harka (S)
Agneta Hallbeck (8)
Ingmar Jansson (MP)

Justefpndes sign Utdragsbestyrkande



