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Forslag om strategi for att ka andel forskollarare i
Spanga-Tensta 2016-2018

Forvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden antar strategi for att 6ka andelen forskollarare i
Spénga-Tensta 2016-2018.

Christina Heglert
Stadsdelsdirektor

Sammanfattning

For att nd kommunfullméktiges mal 2018 for andelen forskolldrare
inom forskoleverksamheten har forvaltningen tagit fram ett forslag
pa strategi. For att erbjuda en likvérdig forskoleverksamhet av god
kvalitet dr personalens kompetens en viktig faktor.

Bakgrund

For att nd kommunfullméktiges mal 2018 for andelen forskolldrare
inom forskoleverksamheten har forvaltningen tagit fram ett forslag
pa strategi. For att erbjuda en likvérdig forskoleverksamhet av god
kvalitet dr personalens kompetens en viktig faktor. Den som
ansvarar for forskolans malstyrda processer ska vara forskollérare.

I Kommunfullméktiges budget prioriteras uppdraget att 6ka andelen
forskolldrare for att genomfora laroplanens intentioner. For att
fortsitta utveckla arbetet med att nd Kommunfullmiktiges mal foreslar

forvaltningen att nimnden beslutar om en strategi for att 6ka
andelen forskollédrare for dren 2016-2018.
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Arendet

Nulage

Behovet av forskollédrare dr stort i hela regionen. En stor utbyggnad
av antalet platser i forskolan, for fa utbildningsplatser samt att
yrkets attraktionskraft har minskat har lett till forskolldrarbrist. Den
kommunala forskoleverksamheten beréknas 2015 omfatta cirka
1950 barn 1 snitt under aret. Spanga-Tensta har till skillnad mot
ovriga staden haft ett sjunkande barnantal sedan 2010 vilket
minskat behovet av rekrytering. Enligt aktuell befolkningsprognos
berdknas minskningen fortsitta fram till 2018 for att sedan 1dngsamt
borja stiga 2019 med en tydlig 6kning frdn 2020-2022.

Forskolan 1 Spanga-Tensta har de senaste fyra aren haft

cirka 37-38 procent forskolldrare. Det senaste officiella vérdet ar det
ndmnden rapporterar i verksamhetsberittelsen fran 2014 da andel
forskolldrare var 35 procent. Att virdet sjunkit med

3 procentenheter forklaras delvis med att SCB' éndrade mitmetod
och definition av andel forskolldrare. Virdet sjonk over hela staden.
Andel forskolldrare for 2015 kan inte redovisas forrdn 1 arets
verksamhetsberittelse da dessa siffror 4nnu inte &r tillgdngliga.

Som en del 1 forvaltningens kompetensforsorjningsplan togs en
rekryteringsplan for forskolldrare fram for aren

2013-2015. Planen fokuserar pd rekrytering, introduktion och
kompetensutveckling. Ett av uppdragen var att starta en
mentorsorganisation, dess uppgift ar att ansvara for
introduktionsaret och mentorskap for nyutexaminerade
forskolldrare. Mentorsorganisationen startade hosten 2014 och det
forsta introduktionsaret enligt Skolverkets riktlinjer for
nyutexaminerade forskolldrare har genomforts.

For att fortsétta utveckla arbetet foreslar forvaltningen att nimnden
beslutar om en strategi for att 6ka andelen forskolldrare for aren
2016-2018.

Mal for strategin

e Att 0ka andelen forskolldrare under en trearsperiod till
41 procent i enlighet med Kommunfullméktiges mél

' Nationell mitning av forskolans verksamhet som genomfors arligen 15 oktober
av SCB pa uppdrag av Skolverket. Dessa publiceras vid arsskiftet som
kvalitetsmatt.
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For att nd kommunfullméktiges mal 2018 bor vakanta
barnskdtartjénster erséttas med forskolldrartjdnster. Om malet
uppfylls kommer det att innebéra 6kade 16nekostnader inom
forskolan pa cirka 3,2 miljoner ackumulerat under perioden 2016-
2018 inrdknat 3 procents 16nedkning utifrdn nuvarande
forutséttningar.

Strategin fokuserar pa fem omraden som bor utvecklas for att 6ka
mojligheten att rekrytera och behélla forskolldrare. Dessa omraden
ar rekrytering, introduktion, samarbete med ldroséten,
kompetensutveckling och utvecklingsmojligheter.

Uppfo6ljning av strategin sker i tertialer och uppnétt resultat anges
verksamhetsberittelserna under perioden. Métning av resultatet gors
arligen 15 oktober utifrdn SCB:s statistik.

Arendets beredning
Arendet har beretts vid avdelning avdelningen for forskola.

Forvaltningens forslag
Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden antar forvaltningens
forslag om strategi for att oka andel forskolldrare fram till 2018.

Bilaga 1
Strategi for att 6ka andel forskolldrare
1 Spanga-Tensta 2016-2018



