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Kommunledningsutskottet

Antagande av riktlinjer for hantering av
pensionspolicyn och omstéllningsinsatser for
fortroendevalda

Forslag till beslut

1. Riktlinjerna f6r hantering av pensionspolicyn och omstillningsinsatser

for fortroendevalda antas

(\8]

Kommundirektéren ges i uppdrag att genomfora f6ljdriktiga
férindringar i kommunstyrelsens delegationsordning med anledning av

beslutsordning som framgir av riktlinjerna
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Beslutsunderlag
Riktlinjer for hantering av pensioner och omstillningsinsatser

Tyres6 kommuns pensionspolicy

Beskrivning av arendet

Fullmiktige antog den 15 januari Tyres6 kommuns pensionspolicy som giller
bide for fortroendevalda och medarbetare i Tyres6 kommun. Syftet med
riktlinjerna ar att underlitta den vardagliga hanteringen av pensions- och
omstillningsfragor. Riktlinjerna omfattar bide fortroendevaldas pensions- och

omstillningsforminer samt medarbetarnas pensionsformaner.

Vad giller fortroendevaldas pensions- och omstallningsformaner ar det
kommunstyrelsen som utgor pensionsmyndighet och dirmed fattar beslut som
ror dessa. For medarbetare foreslis de allra flesta beslut som ror
pensionsformaner delegeras till HR-chef/férhandlingschef och till
kommundirektoren vad giller beslut om alternativ KAP-KL.
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