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Kommunstyrelsen
2015-11-12

§ 176 Dnr 2015/KSP 0090 20

Riktlinjer for hantering av pensionspolicy och
omstallningsinsatser for fortroendevalda

Kommunstyrelsens beslut

1. Riktlinjerna f6r hantering av pensionspolicyn och
omstillningsinsatser for fértroendevalda antas.

2. Kommundirektéren ges i uppdrag att genomf6ra f6ljdriktiga
férindringar i kommunstyrelsens delegationsordning med anledning

av beslutsordning som framgir av riktlinjerna.

Beskrivning av arendet

Fullmiktige antog den 15 januari 2015 Tyres6 kommuns pensionspolicy som
giller bade f6r fértroendevalda och medarbetare 1 Tyresé kommun. HR-
enheten har tagit fram férslag till riktlinjer till kommunstyrelsen som bygger
pa pensionspolicyn. Syftet med riktlinjerna 4r att underlédtta den vardagliga
hanteringen av pensions- och omstillningsfragor. Riktlinjerna omfattar bade
fortroendevaldas pensions- och omstillningsfé6rmaner samt medarbetarnas

pensionsférminer.

Kommunledningsutskottet har berett drendet och féreslir kommunstyrelsen

att:

1. Riktlinjerna f6r hantering av pensionspolicyn och
omstillningsinsatser for fortroendevalda antas.

2. Kommundirektéren ges i uppdrag att genomfora foljdriktiga
férindringar i kommunstyrelsens delegationsordning med anledning

av beslutsordning som framgar av riktlinjerna.

Bilagor

Protokollsutdrag kommunledningsutskottet 2015-10-22 § 150 Riktlinjer f6r
hantering av pensionspolicy och omstillningsinsatser for fértroendevalda.pdf
Tjansteskrivelse Riktlinjer f6r hantering av pensionspolicyn och

omstillningsinsatser for fortroendevalda.pdf
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