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Tyres6 kommun genomfor arligen en elev- och forildraenkiit i Tyresos forskolor, den
pedagogiska omsorgen, forskoleklasser och grundskolans drskurs 2, 5 och 8. Understkningen
omfattar samtliga verksamheter siviil kommunala som fristaende. Att ta reda pa vad forildrar
och elever tycker om verksamheterna ir en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet.
Elever och forildrar svarar i arets enkiit liksom foregaende ar att de i hogre grad trivs med och
kiinner sig trygga i skolan. Att ha hdga viirden pa trygghet ir bra och har visat sig ha ett
samband med elevernas kunskapsresultat. I en analys som Sveriges kommuner och landsting
har genomf{ort finner de ett signifikant samband mellan trygghet och meritvirde.

Nir fragorna handlar mer direkt om situationen i klassrummet blir bilden precis som tidigare
dr splittrad, men mest positiv. De flesta forildrar anser att lirarna dr bra pa att viicka barnets
intresse for skolarbetet, att ldrarna ir kompetenta och att deras barn far det stod och den hjilp
som behovs. Overviigande andel forildrar till barn i grundskolan anser dock inte att deras barn
kan arbeta utan att bli stord under lektion och arbetspass. Bilden stimmer 6verens med
elevernas upplevelse, bortsett fran att eleverna i mindre grad in {orildrarna anger att
skolarbetet gor de sa nyfikna att de far lust att lira sig mer.

Med anledning av resultatet i enkiiten kommer ett siirskilt mal om miljo lyftas i nimndplanen
for 2015. Miljon i vara verksamheter ska vara trygg, inkluderande och inspirerande. Det giiller
savill fysisk trygghet siasom den psykosociala miljon. Miljon ska genomsyras av arbetsro och
bidra till lusten att liira och utvecklas.

[ Skollagen regleras hur skolor och forskolor ska arbeta mot mobbing och kriinkande
behandling. Det ska genomforas ett arbete for att férebygga och forhindra krinkning. 1 en
plan mot krinkande behandling som revideras och foljs upp irligen ska skolorna redogora for
vilket arbete som behdvs for att forebygga och forhindra kriinkningar av barn och elever. Det
finns ocksa ett krav pa att anmiila, utreda och vidta atgirder nir en kriinkningssituation
uppstér och det ir den utsatta personens upplevelse som avgér om en handling ska betraktas
som en krinkning.

2013 genomfdrdes en kartliggning av vilka metoder Tyresos skolor och forskolor anviinder i
sitt arbete mot mobbing och krinkande behandling. Samtliga skolenheter har en plan mot
krinkande behandling. I planerna anges generella metoder i arbetet mot krinkningar vilka
foljer av forfattningar och lokala 18sningar samt speciella metoder/modeller som ér framtagna
av externa aktorer. Resultatet av utvirderingen visar bland annat att olika insatser har olika
effekt for pojkar och flickor samt olika effekt beroende pd om mobbningen ér social eller
fysisk. Den visar ocksa att ingen enskild insats har mycket positiva effekter. For att en skola
ska lyckas forebygga och dtgirda mobbing kriivs ett systematiskt arbete och en kombination
av insatser.



Barn- och utbildningsni@mnden fattade 2013 beslut om nya rutiner kring anmiilan av
krinkningar till huvudman. Alla kriinkningar ska anmiilas direkt till rektor som i sin tur
skyndsamt rapporterar till forvaltningschef. Forvaltningschef kontrollerar att atgiirder
vidtagits och niimnden fir en rapport om anmilda kriinkningar vid varje sammantriide.

I Tyresd rader nolltolerans mot mobbing och andra kriinkningar och allt arbete med detta ska
alltid bygga pa dokumenterat framgéangsrika forskningsbaserade étgiirder. En av de viktigaste
forutsittningarna for att barn och ungdomar ska kunna inhidmta och utveckla kunskaper och
goda viirden ir en trygg och stimulerande ldarmilj6. En viktig grund for att astadkomma
trygghet och arbetsro i skolan ér en aktiv dialog mellan elever, mellan elever och lirare eller
annan personal och dven elevens vardnadshavare om de gemensamma virden som ska gilla.

Med detta anser jag motionen besvarad

Anki Svensson (M)
Ordf6rande Barn- och utbildningsniimnden



