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Aktuella utvecklingsområden för Stureby vård och omsorgsboende inkl. Tussmöte 

Jämförelse hittills under avtalsperioden mellan 2013-2015 års avtals- och verksamhetsuppföljning 

 

Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013– gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Ledningssystem finns i 

enlighet med SOSFS 2011:9 

(SoL). 

Ledningssystem enligt SOSFS 2011:9 

– SoL och HSL är upprättat till stora 

delar. Beräknas vara klart i sin helhet i 

november 2013.  

 

Ett övergripande ledningssystem finns, 

men bedöms till vissa delar behöva 

anpassas lokalt. 

 

Finns. 

Alla boende ska ges 

möjlighet till daglig fysisk, 

psykisk, social, kulturell och 

andlig stimulans efter var 

och ens förutsättningar, 

behov och önskemål ges ej 

till samtliga boende. 

 

Ges ej till samtliga. Ges ej till samtliga dagligen utifrån vad 

som framkommer i stadens brukarenkät 

2013 eller indviduppföljningen 2014. 

Inom Stureby saknas planerade aktiviteter 

varje dag. Spontana aktiviteter genomförs 

enligt personalen men detta finns ej 

anslaget på samtliga boendegrupper. 

Omvårdnaden ska 

genomsyras för samtliga 

boende av grundtanken att 

de har förmåga att själv välja 

hur de vill leva sitt liv.  

 

Ej för samtliga. Ingen avvikelse. Ingen avvikelse. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013– gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Egen vikariepool bestående 

av tre undersköterskor.  
Finns. Saknas.  Saknas. 

Verksamheten genomsyras 

för samtliga av ett salutogent 

synsätt och validerande och 

vardagsrehabiliterande 

arbetssätt.  

 

Genomsyras ej för samtliga. Ingen avvikelse. Ingen avvikelse. 

Behärskar all personal det 

svenska språket skriftligt för 

att kunna göra den 

dokumentation som krävs för 

respektive yrkeskategori.  

 

10 omvårdnadspersonal inom 

verksamheten behärskar inte det 

svenska språket skriftligt så att de kan 

utföra den dokumentation som krävs 

utan stöd.  

Ingen avvikelse. Ingen avvikelse. 

Upprättar kontaktmannen 

genomförandeplanen inom 

15 dagar från placering. 

Genomförs. Upprättad genomförandeplan inom 15 

dagar finns delvis. 

Finns. 

Framgår det av genom-

förandeplanen vad hon/han 

kan själv. 

Framgår. Framgår.  Framgår ej för samtliga. 

Dokumenteras de boendes 

individuella önskemål i 

genomförandeplanen. 

 

Den boendes önskemål och intressen 

framgår ej för samtliga av 

genomförandeplanen. 

Den boendes intressen framgår ej för 

samtliga av genomförandeplanen. 

 

Den boendes intressen framgår ej för 

samtliga av genomförandeplanen. 

 

Erbjuds alla boende rätt till 

dusch varje dag. 
Genomförs. Daglig dusch erbjuds ej för samtliga 

boende.  

Genomförs. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Boende erbjuds att välja 

manlig eller kvinnlig 

personal.  

Erbjuds. Kvinnlig och manlig hjälp vid 

hygiensituationer erbjuds delvis. 

 

Erbjuds. 

Uppföljning och utvärdering 

av nattinsatser två gånger per 

termin i teammöten med 

natt- och dagmedarbetaren.  

Förekommer ej. Förekommer ej. Uppföljning och utvärdering av 

nattinsatser två gånger per termin i 

teammöten med natt- och 

dagmedarbetaren sker ej. 

Dokumenterar personalen 

om de boende tackar ja eller 

nej till en aktivitet och 

anledningen till att de tackar 

nej.  

 

Dokumenteras ej för samtliga. Personalen dokumenterar ibland om de 

boende tackar ja eller nej till en aktivitet 

och anledningen till att de tackar nej.  

 

Personalen dokumenterar ibland om de 

boende tackar ja eller nej till en aktivitet 

och anledningen till att de tackar nej.  

 

Genomförandeplanen följs 

upp regelbundet för samtliga 

boende.    

Genomförs ej för samtliga boende.  
 

Genomförs.  Genomförs.  

Uppföljning av 

genomförandeplaner var 3:e 

månad. 

Sker ej för samtliga. Sker delvis var 3:e månad. 

 

Uppföljning av genomförandeplaner 

sker delvis var 3:e månad inom 

demensen och saknas inom somatiska 

avdelningen på Tussmötegården. Inom 

Stureby saknas uppföljning var 3:e 

månad.  

Uppföljningsmöte av 

genomförandeplanen. var 

tredje månad med boende 

och/eller dennes närstående  

Stureby har bjudit in anhöriga. Sker endast delvis. Sker ej för samtliga boende. 
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 Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Behandlas avvikelser på 

genomförandemöte som 

hålls varje vecka. 

 

Genomförs ej. Genomförandemöte varje vecka 

förekommer ej. Avvikelserna behandlas i 

stället på teammöte. 

Genomförandemöte varje vecka 

förekommer ej. Avvikelserna behandlas i 

stället på teammöte. 

Signeringslistor av utförda 

insatser (SoL). 

Finns endast för dusch och städ. Signeringslistor av utförda insatser (SoL) 

finns enbart för dusch och städ, men håller 

på att utvecklas.  

Signeringslistor av utförda insatser (SoL) 

finns men används ej för samtliga. 

 

Kontrolleras 20 % av parasol 

dokumentationen varannan 

månad av parasol 

samordnaren. 

Genomförs ej. Däremot kontrolleras all 

SoL- dokumentation kvartalsvis. 

All SoL- dokumentation kvartalsvis. 20 % av Sol-dokumentationen kontrolleras 

ej varannan månad. Istället kontrolleras all 

Sol-dokumentation varje kvartal. 

Förvaltningen bedömer förändringen 

likvärdig med det som angavs i anbudet. 

En trygg, överblickbar och 

bekväm miljö med stimulans 

för att maximalt kunna 

utnyttja sin fysiska, 

intellektuella, emotionella 

och sociala förmåga ska 

finnas. 

Finns ej för samtliga. Finns. Finns. 

Verksamheten ska 

tillhandahålla två olika 

aktiviteter plus ytterligare en 

sådan aktivitet som ordnas 

minst en gång i veckan.  

 

 

Tillhandahålls ej för samtliga boende. Inom Stureby saknas (mindre än 25 %) 

två planerade aktiviteter varje dag. 

Spontana aktiviteter genomförs enligt 

personalen men finns ej anslaget. 

Tussudden besöker avdelningarna en gång 

i veckan för en gemensam aktivitet.  

Inom Stureby saknas planerade aktiviteter 

varje dag. Spontana aktiviteter genomförs 

enligt personalen men detta finns ej 

anslaget på samtliga boendegrupper. 

Finns på Tussmötegården. 

Tussudden besöker avdelningarna en gång i 

veckan för en gemensam aktivitet. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Finns en aktivitetsplanering 

för varje vecka avseende 

rehabilitering. 

Finns ej för samtliga. På Tussmötegården finns en särskild 

personal som har ett veckoschema för 

aktivitetsplanering avseende 

rehabilitering, dock ej inom Stureby. 

På Tussmötegården finns en särskild 

personal som har ett veckoschema för 

aktivitetsplanering avseende rehabilitering, 

dock ej inom Stureby. 

Daglig utevistelse ska 

erbjudas samtliga. 

Erbjuds ej för samtliga. Ingen avvikelse. Ingen avvikelse. 

Reminiscens invävt i 

aktiviteterna 

Inga avvikelser. Inga avvikelser. Finns ej för samtliga avdelningar inom 

Stureby. 

 

Förmåga och vilja till 

aktivitet och sysselsättning 

ska tas till vara för samtliga 

boende. 

Tas ej till vara för samtliga boende. Tas till vara där det är möjligt. 

 

Tas till vara där det är möjligt. 

 

Arbetet organiseras så att 

vardagslivet är i fokus. 
Ej för samtliga. Arbetet organiseras ej för samtliga så att 

vardagslivet är i fokus. 

Arbetet organiseras så att vardagslivet är i 

fokus där det är möjligt. 

Dagkollo har ej erbjudits på 

söndagarna under 

sommarmånaderna. 

Har ej erbjudits. Dagkollo har ej erbjudits på söndagarna 

under sommarmånaderna. Däremot har 

utflykter skett på vardagar där varje 

avdelning varit någonstans under 

sommaren. I övrigt har dagliga aktiviteter 

genomförts ute i parken runt boendet. 

Dagkollo har ej erbjudits på söndagarna 

under sommarmånaderna. Däremot har 

utflykter skett på vardagar där varje 

avdelning varit någonstans under 

sommaren. I övrigt har dagliga aktiviteter 

genomförts ute i parken runt boendet. 

Varje våning ett aktivitets-

schema uppsatt för 

gemensamma aktiviteter. 

 

Inga avvikelser. Tussmötegården har aktivitetsschema 

skriven på White board för gemensamma 

aktiviteter. På Stureby saknas 

aktivitetsschema. 

Tussmötegården har aktivitetsschema 

skriven på White board för gemensamma 

aktiviteter. På Stureby saknas 

aktivitetsschema.  

Bibliotekariens schema finns 

anslaget på varje avdelning. 

Finns. Finns. Det finns inte något schema anslaget på 

varje avdelning som informerar om när 

bibliotekarien är på plats. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

All personal ska ha 

kunskaper i användandet av 

hjälpmedel samt att 

instruktioner och nödvändiga 

tekniska data finns lätt 

tillgängliga. 

Ingen avvikelse. Avvikelser har dokumenterats avseende 

bl.a. kunskapsbrister vid användandandet. 

Ingen övergripande utbildning har 

genomförts. 

Ingen avvikelse. 

Dokumentation och 

journalhandlingar förvaras 

på ett betryggande sätt. 

 

Förvaras ej alltid på ett betryggande 

sätt. 

Ingen avvikelse. Stureby förvarar ej dokumentationen på ett 

betryggande sätt för samtliga boende. 

Tussmötegården förvarar all dokumentation 

på ett betryggande sätt. 

OAS uppgift att tillsammans 

med den enskilde identifiera 

friskfaktorer. 

Finns Friskfaktorer går ej att utläsa av 

dokumentationen för samtliga boende. 

Det kommer att ske en utveckling genom 

det nya dokumentationssystemet ICF samt 

arbetsverktyget ”Hälsa och 

välbefinnande”. 

Friskfaktorer går ej att utläsa av 

dokumentationen för samtliga boende. Det 

kommer att ske en utveckling genom det 

nya dokumentationssystemet ICF samt 

arbetsverktyget ”Hälsa och välbefinnande”. 

Riskbedömningar för 

undernäring. 

Finns ej för samtliga boende. 

(Stureby). 

Finns. Finns. 

Riskbedömningar för fall. Finns ej för samtliga boende. 

(Stureby). 

Finns. Finns. 

Riskbedömningar för 

trycksår. 

Finns ej för samtliga boende. 

(Stureby). 

Finns. Finns. 

Årliga läkemedels-

genomgångar tillsammans 

med läkare genomförs för 

samtliga boende.   

Genomförs ej för samtliga boende.  
 

Genomförs.  Genomförs. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Upprättas alltid skriftlig 

vårdplan inför vård i livet 

slutskede.  

Skriftlig vårdplan upprättas ej för 

samtliga inför vård i livet slutskede. 

 

Skriftlig vårdplan upprättas ej för samtliga 

inför vård i livet slutskede. 

Skriftlig vårdplan har ej upprättats för 

samtliga inför vård i livet slutskede inom 

Tussmötegården. Inom Stureby upprättas 

planer inför vård i livets slut. 

En måltidsmiljö som 

stimulerar aptiten och bidrar 

till en måltidsupplevelse med 

ett socialt innehåll finns för 

samtliga  

 

Finns ej för samtliga. Finns men kan dock utvecklas. Finns men kan dock utvecklas. 

Frukostbuffé erbjuds för 

samtliga boende mellan 

07.00-10.00. 

Erbjuds ej för samtliga. Erbjuds ej för samtliga. Ingen avvikelse. 

Välja mellan två rätter varje 

dag, lunch och  middag . 

 

Ingen avvikelse. Förekommer endast delvis. Det finns ej möjlighet att välja mellan två 

rätter varje dag till lunch och middag för 

samtliga boende.  

Den boende erbjuds att alltid 

få välja vad som serveras till 

huvudrätten, till exempel 

potatis, ris eller pasta. 

Erbjuds ej för samtliga. Saknas. Personalen uppger att de oftast 

serverar potatis eftersom det är det som de 

boende tycker om. 

Saknas. Personalen uppger att de oftast 

serverar potatis eftersom det är det som de 

boende tycker om. 

Maten serveras ej ur karotter 

och uppläggnings-fat för 

samtliga. 

Ej för samtliga. Maten serveras ej ur karotter och 

uppläggningsfat för samtliga. 

Maten serveras ej ur karotter och 

uppläggningsfat för samtliga. 

 

Det finns kryddor på bordet, 

t.ex. salt och peppar för 

samtliga. 

Finns ej för samtliga. Finns ej för samtliga. Finns ej för samtliga. 

Dryck innan maten. 

 

Serveras ej för samtliga. Serveras ej för samtliga. Serveras ej för samtliga. 
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Bröd till maten. Finns. Ej för samtliga. Bröd serveras till samtliga på 

Tussmötegården men ej för samtliga till de 

boende inom Stureby. 

Färskt bröd till frukost. 

 

Erbjuds. Erbjuds ej för samtliga. Erbjuds. 

Kyl och värmeplattor Kylplattor finns ej för samtliga. 

Värmeplattor saknas. 

 

Kylplattor finns ej för samtliga. 

Värmeplattor saknas. 

Finns. 

Färsk frukt varje dag. 

 

Erbjuds. Erbjuds inte alltid. Erbjuds. 

Efterlevs rutin för 

egenkontroll, hygien mm. 
Efterlevs. Rutin för egenkontroll, hygien m.m. finns 

men efterlevs endast delvis. 

Rutin för egenkontroll, hygien m.m. finns 

men efterlevs ej på samtliga enheter. 

Tillhandahålls färska 

kryddor vid måltiderna 

 

Det har tidigare tillhandahållits färska 

kryddor vid måltiderna dock ej under 

sommaren och vid tidpunkten för 

avtalsuppföljningen.  

Färska kryddor saknas. Färska kryddor saknas. 

Portionsstorleken serveras 

utifrån brukarens behov och 

önskemål. 

Ej för samtliga. Portionsstorleken serveras ej för samtliga 

utifrån boendes behov och önskemål. 

Genomförs. 

Öl och vin till de som 

önskar. 

 

Serveras till alla som önskar. Serveras ej för samtliga. Lättöl serveras till de som så önskar. När 

det gäller vin serveras vin till de som själva 

betalar. 

Det dukas med särskilt 

helgporslin för att göra 

skillnad på vardag och helg. 

Ej särskilt helgporslin förutom glas. Det dukas ej med särskilt helgporslin för 

att göra skillnad på vardag och helg, 

förutom vinglas.  

 

Det dukas ej med särskilt helgporslin för att 

göra skillnad på vardag och helg, förutom 

vinglas.  
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Utvecklingsområde/ 

avvikelse 

2013 – gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2014 - gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

2015 -- gäller både verksamhets- och 

avtalsuppföljning 

Måltiden är en aktivitet där 

brukaren får vara delaktig i 

t.ex. dukning eller att breda 

sina smörgåsar. 

Ej för samtliga. Ej för samtliga. Ingen avvikelse. 

Närstående representerade i 

matrådet. 

Närstående är ej representerade. Maten 

kommer att belysas på anhörigrådet. 

Finns. Finns. 

Reflektionsmöten/värdegrun

dsmöten varje vecka 

Genomförs Reflektionsmöte har ersatts av 

värdegrundsmöte och leds av 

värdegrundscoach. 

Värdegrundsmöten  sker ej för samtliga en 

gång per vecka. 

 

Delar kontaktman och vice 

kontaktman på sina 

huvudsemestrar. 

 

Är inte praktiskt möjligt. Däremot är 

alltid 50 % av den fasta personalen i 

tjänst under sommaren. 

Ej samtliga kontaktmän och vice 

kontaktmän delar på huvudsemestrar 

p.g.a. att det är praktiskt omöjligt enligt 

ledningen. Däremot är alltid 50 % av 

ordinarie personal på avdelningen i tjänst 

under semesterperioden. 

Genomförs. 

Finns informationsmapp 

lättillgänglig på varje 

avdelning. 

Finns ej. Informationsmapp finns ej lättillgänglig 

på varje avdelning.  

 

En fin informationspärm finns tillgänglig på 

varje avdelning. 

Tillämpas ett nära ledarskap. Inga avvikelser. Inga avvikelser. Tillämpas ej för samtliga. 

 


