
Hässelby-Vällingby 
stadsdelsnämnd 

Sammanträdesdag        Blad 
2015-10-22                    13 
 
                  
                  

 

 

Justering/Signatur 

 

……………………… 

_____________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

Besöksadress Hässelby torg 20-22, Postadress Box 3424 Hässelby 

Växel 508 04 000, fax 508 04 099 

hassselby-vallingby@stockholm.se, www..stockholm.se 

 

 

 

§ 8 

Uppföljning av vård- och omsorgsboende som drivs i privat regi - Smedsbygården 

 

Ärendet och stadsdelsförvaltningens förslag finns redovisat i tjänsteutlåtande 

den 17 september 2015. 

 Dnr 1.2.1-316-2015. 

 

 Sammanfattning 

Alla vård- och omsorgsboenden följs upp årligen. Uppföljningen av privata utförare som har 

ramavtal med staden utförs av stadsdelsförvaltningarna på uppdrag av äldrenämnden, som 

ansvarar för avtalen. I detta tjänsteutlåtande redovisas förvaltningens uppföljning av 

Smedsbygården. Boendet drivs i privat regi och är beläget i Åkersberga. Smedsbygården har 

48 boende varav 27 kommer från Stockholm Stad. Målgruppen är äldre personer som drabbats 

av en demenssjukdom. Ett förbättringsarbete gällande identifiering av verksamhetens 

riskområden samt att verksamheten utför egenkontroll gällande HSL-dokumentation krävs för 

att verksamheten ska leva upp till samtliga krav som ställts. På förvaltningens begäran har 

utföraren lämnat in en åtgärdsplan som beskriver hur bristerna ska avhjälpas. Förvaltningen 

bedömer att planen är tillräcklig för att säkerställa att bristerna åtgärdas. 

 

BESLUT 

Beslut 

Stadsdelsnämnden godkänner förvaltningens redovisning av uppföljningen och 

lägger den till handlingarna. 

 

 

Särskilt uttalande 

Ordförande Kadir Kasirga m fl (S), ledamot Arne Lund m fl (MP) och ledamot  

Leif Larsson (V) lämnade följande särskilda uttalande: 

 

”Vi i rödgrönrosa majoriteten anser att det är viktigt att göra årliga uppföljningar på alla 

utförare för att säkerställa att avtalen följs och för att kunna identifiera områden som behöver 

utvecklas och stärkas i en verksamhet. 

För att uppnå en ökad kontinuitet och därmed trygghet för våra äldre medborgare samt deras 

anhöriga är det viktigt med trygga anställningsformer för de som utför arbetet. Därför är vi 

oroade av att en så stor andel som 35% av de anställda är timanställda. Andelen timanställda 

bör minska till förmån för fastanställda.” 

 

Ersättaryttrande 

Ersättare Kristina Henkel (Fi) instämmer i (S+MP+V):s särskilda uttalande. 

 

 


