Bilaga 4. Styrande planer och policys

Policys och andra styrdokument

I Tyres6 kommuns dokument om styrprocessen definieras policy som “ett kortfattat dokument som
anger forhallningssitt och/eller grundprinciper f6r kommunens arbete inom ett visst omride”. En
policy kan konkretiseras nirmare i form av riktlinjer. Dessutom finns kommunovergripande planer
respektive enhetsplaner som utforligt ska ange en handlingsplan for att nd kommunens 6vergripande

mal inom ett eller flera omriden.

Rutiner ska beskriva hur arbetet inom en enhet ska ske, de ska férmodligen ocksa beskriva hur

riktlinjer ska tolkas och tillimpas?
Reglementen visar vilket ansvar olika styrelser och nimnder har.
Delegationsordningar visar vilket ansvar som ligger pa olika funktioner i organisationen.

Kommunovergripande styrdokument som ér tillimpliga f6r barn- och utbildningsnimnden
Bland de styrdokument som 4r kommundévergripande dr det narmast foljande som har en praktisk

funktion att fylla under Barn- och utbildningsnimndens verksamhetsomrade:

Policys

Policy f6r upphandling (KIF 2010)

Risk- och sikerhetspolicy (KF 2012)
Kommunikationspolicy (2011)

Personalpolicy (KS 2008)

Arbetsmiljopolicy (KS 2007)

Policy ”Att vara chef i Tyres6 kommun” (KS 2007)
Alkohol- och drogpolicy (KF 2011)

Planer

Likabehandlingsplan (KS 2013)

Tillginglighetsplan (KS 2011)

Integrationsplan (KF 2007)

Brottsférebyggande program (KS 2000)

Klimatstrategi (KF 2010)

Plan f6r hantering av extraordinira hindelser (KF 2011)

Reglementen/Delegationsordningar
Gemensamt reglemente f6r samtliga nimnder (KF 2012)
Reglemente f6r barn- och utbildningsnimnden (KF 2012)

Delegationsordning for barn- och utbildningsnimnden (BUN 2015)
Dokumenthanteringsplan for barn- och utbildningsférvaltningen (BUN 2013)



Barn- och utbildningsnimndens egna styrdokument
Riktlinjer for férskola, fritidshem och pedagogisk omsorg i

Tyresé kommun (BUN 2015)

Bullerstrategi for férskola och skola i Tyresé kommun (BUN 2010)
Verksamhetsplan for férebyggande av olyckor inom barn- och utbildningsverksamhetsomrade (BUN
2000)

Ansvar och arbetsging vid krinkande behandling (BUN 2012)
Riktlinjer handlingsplan mot nitmobbning (BOU 2012)

Policy for elevavgifter (BUN 2011)

Riktlinjer f6r lunch och resor i samband med PRAO och

anpassad studiegang (BOU 2011)

Riktlinjer om individuella utvecklingsplaner (BOU 2010)
Handlingsplan samverkan skola och socialtjanst (BUN 2012)
Samverkansdokument skola och socialtjanst (BUN 2013)

Riktlinjer for forstelarare (BOU 2016)



