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§ 17 

Beslut om inriktning för nya Jobbtorg Unga 

AMN 2015-257-01.01 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner genomförandebeslut 

gällande placering av nya Jobbtorg Unga i närheten av 

Gullmarsplan med hänvisning till 

arbetsmarknadsförvaltningens förslag.  

 

2. Arbetsmarknadsnämnden ger arbetsmarknadsdirektören i 

uppdrag att beställa verksamhetsanpassning av 

Jobbtorgslokalen på Ekholmsvägen 34 i enlighet med vad 

som anges i detta tjänsteutlåtande. 

 

Ärendet 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade våren 2015 att 

arbetsmarknadsförvaltningen ska utvidga sin verksamhet genom att 

starta två nya jobbtorg i söderort för unga i behov av insatser från 

Jobbtorg Stockholm (AMN 2015-0114-01.06). I beslutet framgick 

att placeringen av dessa två nya jobbtorg ska vara i Skärholmen 

centrum med upptagningsområde Skärholmen, Älvsjö och 

Hägersten-Liljeholmen, samt i närförort med upptagningsområde 

Enskede-Årsta-Vantör, Farsta och Skarpnäck. 

Arbetsmarknadsförvaltningens redovisar i sitt förlag att placera det 

nya Jobbtorg Unga i närheten av Gullmarsplan. Detta eftersom det 

är knytpunkt för den gröna linjens tunnelbana samt ett nav för 

bussarna i söderort vilket underlättar tillgängligheten för samtliga 

unga i upptagningsområdet Enskede-Årsta-Vantör, Farsta och 

Skarpnäck. Vidare möjliggör placeringen för unga 20-29 år i 

exempelvis innerstaden att med allmänna kommunikationsmedel ta 

sig till jobbtorget. Avseende Jobbtorg Unga i Skärholmen 

rapporterar arbetsmarknadsförvaltningen att kostnaderna för vidare 

anpassning av lokalerna kan komma att överstiga den beloppsgräns 

som arbetsmarknadsdirektören enligt delegation får besluta om för 

ombyggnationer. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

14 september 2015. 

Beslutsgång 

Ordföranden Emilia Bjuggren (S) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 
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Särskilt uttalande 

Ledamoten Yvonne Fernell Ingelström m.fl. (M), ledamoten Gulan 

Avci (FP) samt ledamoten Johan Fälldin (C) lämnade följande 

särskilda uttalande. 

Vid den nya lokaliseringen av Jobbtorg Unga vid Gullmarsplan är 

det viktigt att inte tappa synergieffekterna av samlokalisering av 

Jobbtorg Stockholm. För att på bästa sätt hjälpa stadens unga som är 

i behov av stöd och hjälp är det viktigt att staden inte tappar 

effektivitet och tempo i sitt arbete. Signalvärdet till stadens 

ungdomar om vilka möjligheter som finns är grundläggande för ett 

lyckat arbete. Det är också viktigt att säkerställa att 

vidareutbildningen för stadens medarbetare hålls ihop mellan de 

olika kontoren så att alla medarbetarers kompetens kan komma till 

användning.  

Vi anser också att det är bättre att bedriva en politik som gynnar 

våra ungdomar att lättare få arbete och att använda Stockholms 

resurser så att ungdomar får aktiv hjälp till arbete i stället för att 

lägga resurserna på höjda skatter, administration och organisation.  

Både på nationell nivå som i Stockholms stad. 

Dessvärre har den rödgröna regeringen beslutat att höja 

arbetsgivaravgifterna för alla unga i två steg  1 augusti 2015 med 5 

miljarder kronor dels inför sommaren 2016 med 19 miljarder. Detta 

innebär enligt branschorganisationer inom VISITA m.fl. att 18 565 

ungdomar blir arbetslösa i Stockholms län där de flesta återfinns i 

Stockholm. Många av dessa ungdomar kommer att tvingas söka sig 

till de kommunala hjälpinsatserna, bl.a. Jobbtorgen för att råda bot 

på den arbetslöshet som uppstått genom den politik regeringen nu 

inför på riksplanet.  Att först höja arbetsgivaravgifterna för unga på 

riksnivå och göra ungdomar arbetslösa för att sedan på kommunal 

nivå inrätta fler Jobbtorg och temporära anställningar i stadens regi, 

som skall finansieras med statlig och kommunal skatt är en bakvänd 

politik. Vi vill ha jobb istället för bidrag och konstgjorda jobb i 

stadens regi. 

Under Alliansens tid i Stockholm inrättades Jobbtorg Ung i Kista. 

Genom deras skickliga utvecklingsarbete har många goda 

erfarenheter överförts till andra ungdomsinsatser i hela Stockholm 

liksom kunskap och erfarenheter kontinuerligt överförts till de 

övriga Jobbtorgen i Stockholm. Helhetssyn, kunskap och 

sammanhållen organisation anser vi är bättre än en ytterligare 

uppsplittrad. T.ex. tillkom AIM som just vänder sig till målgruppen 

16-19 år och finns på södra sidan om än på Åsögatan. AIM 
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samarbetar i sin tur med samtliga Jobbtorg och utgör ett nav i 

ungdomsarbetet i Stockholm. Resultaten har visat sig mycket goda 

för AIM, hela 63 procent av ungdomarna går vidare till arbete och 

utbildning trots att en del av dem befinner sig långt från 

arbetsmarknaden. 

Ytterligare exempel på insatser som Alliansen inrättat och som ger 

ungdomar hjälp till arbete och utbildning är Merit och Filur och 

samarbetet med Fryshuset i Unga in också dessa med goda resultat.  

Ersättaryttrande 

Ersättaren Ofelia Namazova (KD) lämnade följande 

ersättaryttrande. 

Vid den nya lokaliseringen av Jobbtorg Unga vid Gullmarsplan är 

det viktigt att inte tappa synergieffekterna av samlokalisering av 

Jobbtorg Stockholm. För att på bästa sätt hjälpa stadens unga som är 

i behov av stöd och hjälp är det viktigt att staden inte tappar 

effektivitet och tempo i sitt arbete. Signalvärdet till stadens 

ungdomar om vilka möjligheter som finns är grundläggande för ett 

lyckat arbete. Det är också viktigt att säkerställa att 

vidareutbildningen för stadens medarbetare hålls ihop mellan de 

olika kontoren så att alla medarbetarers kompetens kan komma till 

användning.  

Vi anser också att det är bättre att bedriva en politik som gynnar 

våra ungdomar att lättare få arbete och att använda Stockholms 

resurser så att ungdomar får aktiv hjälp till arbete i stället för att 

lägga resurserna på höjda skatter, administration och organisation.  

Både på nationell nivå som i Stockholms stad. 

Dessvärre har den rödgröna regeringen beslutat att höja 

arbetsgivaravgifterna för alla unga i två steg  1 augusti 2015 med 5 

miljarder kronor dels inför sommaren 2016 med 19 miljarder. Detta 

innebär enligt branschorganisationer inom VISITA m.fl. att 18 565 

ungdomar blir arbetslösa i Stockholms län där de flesta återfinns i 

Stockholm. Många av dessa ungdomar kommer att tvingas söka sig 

till de kommunala hjälpinsatserna, bl.a. Jobbtorgen för att råda bot 

på den arbetslöshet som uppstått genom den politik regeringen nu 

inför på riksplanet.  Att först höja arbetsgivaravgifterna för unga på 

riksnivå och göra ungdomar arbetslösa för att sedan på kommunal 

nivå inrätta fler Jobbtorg och temporära anställningar i stadens regi, 

som skall finansieras med statlig och kommunal skatt är en bakvänd 

politik. Vi vill ha jobb istället för bidrag och konstgjorda jobb i 

stadens regi. 
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Under Alliansens tid i Stockholm inrättades Jobbtorg Ung i Kista. 

Genom deras skickliga utvecklingsarbete har många goda 

erfarenheter överförts till andra ungdomsinsatser i hela Stockholm 

liksom kunskap och erfarenheter kontinuerligt överförts till de 

övriga Jobbtorgen i Stockholm. Helhetssyn, kunskap och 

sammanhållen organisation anser vi är bättre än en ytterligare 

uppsplittrad. T.ex. tillkom AIM som just vänder sig till målgruppen 

16-19 år och finns på södra sidan om än på Åsögatan. AIM 

samarbetar i sin tur med samtliga Jobbtorg och utgör ett nav i 

ungdomsarbetet i Stockholm. Resultaten har visat sig mycket goda 

för AIM, hela 63 procent av ungdomarna går vidare till arbete och 

utbildning trots att en del av dem befinner sig långt från 

arbetsmarknaden. 

Ytterligare exempel på insatser som Alliansen inrättat och som ger 

ungdomar hjälp till arbete och utbildning är Merit och Filur och 

samarbetet med Fryshuset i Unga in också dessa med goda resultat.  
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§ 18 

Anmälningsärenden 

Arbetsmarknadsnämnden lägger följande ärenden till handlingarna: 

a) Arbetsmarknadsnämndens protokoll från den 25 augusti 

2015, justerat den 28 augusti 2015. 

b) Protokoll från möte med rådet för funktionshinderfrågor den 

16 september 2015. 

c) Beslut fattade av tjänsteman enligt delegation inom området 

ekonomi/upphandling gällande direktupphandling av 

konferens för Jobbtorg Stockholm. 

d) Inga inkomna handlingar anmäldes. 

e) Protokoll från förvaltningsgruppens möte den 17 september 

2015, justerat den 21 september 2015. 

 


