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§17
Beslut om inriktning for nya Jobbtorg Unga
AMN 2015-257-01.01

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden godkinner genomfoérandebeslut
géllande placering av nya Jobbtorg Unga i nédrheten av
Gullmarsplan med hinvisning till
arbetsmarknadsforvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknadsndmnden ger arbetsmarknadsdirektoren i
uppdrag att bestilla verksamhetsanpassning av
Jobbtorgslokalen pa Ekholmsvégen 34 i enlighet med vad
som anges 1 detta tjénsteutlatande.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden beslutade varen 2015 att
arbetsmarknadsforvaltningen ska utvidga sin verksamhet genom att
starta tva nya jobbtorg i sdderort for unga i behov av insatser fran
Jobbtorg Stockholm (AMN 2015-0114-01.06). I beslutet framgick
att placeringen av dessa tva nya jobbtorg ska vara i Skidrholmen
centrum med upptagningsomrade Skirholmen, Alvsjoé och
Hégersten-Liljeholmen, samt i ndrforort med upptagningsomrade
Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och Skarpnick.

Arbetsmarknadsforvaltningens redovisar i sitt forlag att placera det
nya Jobbtorg Unga i nidrheten av Gullmarsplan. Detta eftersom det
ar knytpunkt for den grona linjens tunnelbana samt ett nav for
bussarna i soderort vilket underléttar tillgéngligheten for samtliga
unga i upptagningsomradet Enskede-Arsta-Vantoér, Farsta och
Skarpnéck. Vidare mojliggor placeringen for unga 20-29 ar i
exempelvis innerstaden att med allménna kommunikationsmedel ta
sig till jobbtorget. Avseende Jobbtorg Unga i Skdrholmen
rapporterar arbetsmarknadsforvaltningen att kostnaderna for vidare
anpassning av lokalerna kan komma att 6verstiga den beloppsgrins
som arbetsmarknadsdirektéren enligt delegation far besluta om for
ombyggnationer.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
14 september 2015.

Beslutsgiang

Ordféranden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.
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Sarskilt uttalande

Ledamoten Yvonne Fernell Ingelstrom m.fl. (M), ledamoten Gulan
Avci (FP) samt ledamoten Johan Félldin (C) ldmnade f6ljande
sdrskilda uttalande.

Vid den nya lokaliseringen av Jobbtorg Unga vid Gullmarsplan ar
det viktigt att inte tappa synergieffekterna av samlokalisering av
Jobbtorg Stockholm. For att pé bésta sétt hjdlpa stadens unga som &r
i behov av stdd och hjélp &r det viktigt att staden inte tappar
effektivitet och tempo i sitt arbete. Signalvirdet till stadens
ungdomar om vilka mdjligheter som finns &r grundldggande for ett
lyckat arbete. Det dr ocksa viktigt att sékerstélla att
vidareutbildningen for stadens medarbetare héalls ihop mellan de
olika kontoren sé att alla medarbetarers kompetens kan komma till
anvéindning.

Vi anser ocksé att det ar béttre att bedriva en politik som gynnar
vara ungdomar att littare fa arbete och att anvinda Stockholms
resurser s att ungdomar far aktiv hjélp till arbete i stédllet {for att
lagga resurserna pa hojda skatter, administration och organisation.
Béade pé nationell nivd som 1 Stockholms stad.

Dessviarre har den rodgrona regeringen beslutat att hoja
arbetsgivaravgifterna for alla unga i tva steg 1 augusti 2015 med 5
miljarder kronor dels infér sommaren 2016 med 19 miljarder. Detta
innebér enligt branschorganisationer inom VISITA m.fl. att 18 565
ungdomar blir arbetslésa 1 Stockholms 14n déar de flesta aterfinns 1
Stockholm. Manga av dessa ungdomar kommer att tvingas soka sig
till de kommunala hjilpinsatserna, bl.a. Jobbtorgen for att rdda bot
pa den arbetsldshet som uppstatt genom den politik regeringen nu
infor pa riksplanet. Att forst hoja arbetsgivaravgifterna for unga pa
riksnivéd och gora ungdomar arbetslésa for att sedan pa kommunal
niva inrdtta fler Jobbtorg och temporéra anstéllningar i stadens regi,
som skall finansieras med statlig och kommunal skatt dr en bakvéand
politik. Vi vill ha jobb istillet for bidrag och konstgjorda jobb i
stadens regi.

Under Alliansens tid i Stockholm inrittades Jobbtorg Ung i Kista.
Genom deras skickliga utvecklingsarbete har manga goda
erfarenheter overforts till andra ungdomsinsatser i hela Stockholm
liksom kunskap och erfarenheter kontinuerligt 6verforts till de
ovriga Jobbtorgen i Stockholm. Helhetssyn, kunskap och
sammanhéllen organisation anser vi ir béttre i4n en ytterligare
uppsplittrad. T.ex. tillkom AIM som just véander sig till malgruppen
16-19 &r och finns p& sddra sidan om in pa Asdgatan. AIM
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samarbetar i sin tur med samtliga Jobbtorg och utgor ett nav i
ungdomsarbetet i Stockholm. Resultaten har visat sig mycket goda
for AIM, hela 63 procent av ungdomarna géar vidare till arbete och
utbildning trots att en del av dem befinner sig langt fran
arbetsmarknaden.

Ytterligare exempel pd insatser som Alliansen inréttat och som ger
ungdomar hjilp till arbete och utbildning dr Merit och Filur och
samarbetet med Fryshuset i Unga in ocksd dessa med goda resultat.

Ersattaryttrande
Ersittaren Ofelia Namazova (KD) lamnade foljande
erséttaryttrande.

Vid den nya lokaliseringen av Jobbtorg Unga vid Gullmarsplan ar
det viktigt att inte tappa synergieffekterna av samlokalisering av
Jobbtorg Stockholm. For att pé bésta sétt hjdlpa stadens unga som &r
i behov av stdd och hjilp ar det viktigt att staden inte tappar
effektivitet och tempo i sitt arbete. Signalvirdet till stadens
ungdomar om vilka mdjligheter som finns dr grundldggande for ett
lyckat arbete. Det dr ocksa viktigt att sékerstilla att
vidareutbildningen for stadens medarbetare hélls ihop mellan de
olika kontoren sé att alla medarbetarers kompetens kan komma till
anvindning.

Vi anser ocksé att det ar béttre att bedriva en politik som gynnar
véra ungdomar att littare fa arbete och att anvdnda Stockholms
resurser s att ungdomar far aktiv hjélp till arbete i stéllet for att
lagga resurserna péd hojda skatter, administration och organisation.
Béde pé nationell nivd som i Stockholms stad.

Dessvirre har den rodgrona regeringen beslutat att hoja
arbetsgivaravgifterna for alla unga i tva steg 1 augusti 2015 med 5
miljarder kronor dels inféor sommaren 2016 med 19 miljarder. Detta
innebér enligt branschorganisationer inom VISITA m.fl. att 18 565
ungdomar blir arbetslésa i Stockholms 14n déar de flesta aterfinns i
Stockholm. Méanga av dessa ungdomar kommer att tvingas soka sig
till de kommunala hjilpinsatserna, bl.a. Jobbtorgen for att rdda bot
pa den arbetsloshet som uppstatt genom den politik regeringen nu
infOr pa riksplanet. Att forst hoja arbetsgivaravgifterna for unga pa
riksniva och gora ungdomar arbetslosa for att sedan pa kommunal
niva inritta fler Jobbtorg och temporira anstillningar i stadens regi,
som skall finansieras med statlig och kommunal skatt 4r en bakvéand
politik. Vi vill ha jobb istillet for bidrag och konstgjorda jobb i
stadens regi.
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Under Alliansens tid i Stockholm inrittades Jobbtorg Ung i Kista.
Genom deras skickliga utvecklingsarbete har ménga goda
erfarenheter overforts till andra ungdomsinsatser i hela Stockholm
liksom kunskap och erfarenheter kontinuerligt 6verforts till de
ovriga Jobbtorgen i Stockholm. Helhetssyn, kunskap och
sammanhéllen organisation anser vi ir béttre dn en ytterligare
uppsplittrad. T.ex. tillkom AIM som just véander sig till malgruppen
16-19 &r och finns p& sddra sidan om in pa Asdgatan. AIM
samarbetar i sin tur med samtliga Jobbtorg och utgor ett nav i
ungdomsarbetet i Stockholm. Resultaten har visat sig mycket goda
for AIM, hela 63 procent av ungdomarna gar vidare till arbete och
utbildning trots att en del av dem befinner sig langt fran
arbetsmarknaden.

Ytterligare exempel pa insatser som Alliansen inréttat och som ger
ungdomar hjélp till arbete och utbildning 4r Merit och Filur och
samarbetet med Fryshuset i Unga in ocksé dessa med goda resultat.
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§18
Anmilningsirenden
Arbetsmarknadsndmnden lagger foljande drenden till handlingarna:

a) Arbetsmarknadsndmndens protokoll fran den 25 augusti
2015, justerat den 28 augusti 2015.

b) Protokoll fran moéte med radet for funktionshinderfragor den
16 september 2015.

c) Beslut fattade av tjansteman enligt delegation inom omréadet
ekonomi/upphandling gillande direktupphandling av
konferens for Jobbtorg Stockholm.

d) Inga inkomna handlingar anmaéldes.

e) Protokoll fran forvaltningsgruppens méte den 17 september
2015, justerat den 21 september 2015.



