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Kommunstyrelsen

Kommundirekt6rens rapport september

Uppféljning av den kommunala krisberedskapen

Kommunen fir ersittning f6r de uppgifter som utfors enligt 2 och 3 kap. lagen (206:544) om
kommuners och landstings dtgirder infor och vid extraordinira hindelser i fredstid och hojd
beredskap. Uppgifterna bestir i att gora risk-och sirbarhetsanalyser, samordna inom det geografiska
omridesansvaret, utbilda och 6va, férberedelser infor hojd beredskap och planera infor en allvarlig

handelse.

Lansstyrelsen har 1 samband med kommunbesoket i viras bedomt att Tyresé kommun har utfort ett
tillfredsstillande krisberedskapsarbete. Avseende den statliga ersiittningen konstaterar linsstyrelsen att
nyttjandet av medlen ligger helt i linje med MSB:s (Myndigheten fér samhillsskydd och beredskap)
inriktning f6r anvindning av de statliga medlen avsatta for krisberedskap.

Rapporten bifogas under meddelanden.

Kvalitetsdag 19 november pa Tyresé gymnasium — Vilkomna!

Kommunen organiserar for forsta gingen en kvalitetsdag torsdagen den 19 november kl. 12-16:30.
Syftet med dagen ir att sprida framgangsfaktorer och goda exempel frin verksamheter i kommunen, i
sdvil egen som privat regi. Verksamheter kommer att ha utstillningar, det bli féredrag och
kommunens kvalitetspris kommer att delas ut. Alla medarbetare och fértroendevalda ir vilkomnal

Dagen organiseras av kvalitetsenheten i samverkan med Tyresé gymnasium.

Medarbetarundersékning

Alla minadsanstillda erbjuds att delta i en anonym medarbetarundersékning 21 september. Det ir en
mindre undersékning med 9 frigor frin SKL:s program samt tvi kommunévergripande fragor; dels
om medarbetarna kan rekommendera Tyres6é kommun som arbetsgivare, dels en friga om
sysselsittningsgrad efter 6nskemal. Resultat kan redovisas om svar limnats frin minst 7 personer i en

arbetsgrupp.
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Skuggledning

Tyres6 kommun ska vara en modern och forindringsbar organisation som tillgodoser behov och
6nskemil f6r dem vi dr till f6r. Det dr frimst alla vira medarbetare med daglig kontakt med
brukare/medborgare som avgér om vi uppnér hég kvalitet och effektivitet i det uppdraget. De chefer
som styr och leder dem ir viktiga nyckelpersoner for att vi ska bli framgingsrika i det arbetet.

Kommundirektoren och ledningsgruppen har dirfor sedan forra dret organiserat en sa kallad
skuggledning som ir ett stod till kommundirektéren och ledningsgruppen. Skuggledningen bestir av
de chefer som arbetar direkt i verksamheten och leder vira medarbetare.

En ny skuggledning har nu organiserats. Den bestir av 10 chefer varav tre frin barn- och
utbildningsforvaltningen, tre frin socialforvaltningen, tv frin samhillsbyggnadsférvaltningen, en frin

utvecklingsforvaltningen samt en representant frin konsult- och servicekontoret.

Medborgarundersékning Sédertorn - rapport
Pi begiran av kommunerna pi Sodertorn har SCB tagit fram en jimf6rande rapport utifrin
genomférda medborgarundersSkningar hésten 2014 eller viren 2015. Sédertalje har valt att inte delta.

Undersokningen innehiller tre delar:
— Hur n6jd ir du med kommunen som en plats att bo och leva pa?
— Vad tycker du om kommunens verksamheter?
— Hur nojd ar du med invinarnas inflytande i kommunen?

Overlag far Salem och Tyres6 hogst betyg f6r kommunen som plats att bo och leva pa. De ligsta
betygen fir Nynishamn och Botkyrka. Trygghet och bostider ir de faktorer som
Sodertornskommunerna behéver prioritera. PA dessa omriden ligger Tyresé och Salem bittre till in

de 6vriga. I en andra prioritetsgrupp finns fritidsméjligheter, och dir ir Tyreso bist.

Aven niir det giller kommunens verksamheter ligger Salem och Tyresé bist till, medan betygen ar
lagre i Nyniishamn och Botkyrka. Mest nojda ir medborgarna nir det giller Vatten och avlopp och
Riddningstjansten vilket dven giller generellt for hela undersékningen.

Nir det giller medborgarnas inflytande har Salem hogst betyg verlag. Ligst betyg har Botkyrka och
Nynishamn. For Tyres6 kommun ir det frimst piverkan och fértroende som bér prioriteras.

Rapporten bifogas under meddelanden.

Ekonomisk rapport
Ekonomichefen limnar ingen siirskild redogorelse denna minad eftersom delarsrapporten kommer

att presenteras inom kort.
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