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§10

Beslut gilllande fortsatt samverkan kring samhiillsorientering
for nyanlinda invandrare

AMN 2013-0210-5.0

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att fortsatt teckna
samverkansoverenskommelsen ”Overenskommelse om
samverkan kring tjdnster for samhéallsorientering for
nyanlidnda invandrare i Stockholms ldn och Habo kommun
for perioden 2016-09-01-2019-08-31.
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2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Lagen om etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare
(2010:197) infordes den 1 december 2010 och innebdr att
kommunerna ir skyldiga att erbjuda samhéllsorienteringskurs till
vissa nyanlidnda invandrare. Kommunerna ska sedan den 1 maj
2013 dven erbjuda samhillsorientering till vissa nyanlédnda
invandrare som har beviljats uppehéllstillstand pa grund av
anknytning enligt lag (2013:156) om samhéllsorientering for vissa
nyanlédnda invandrare.

Sedan 2010 samverkar kommunerna 1 Stockholms 14dn kring
samhillsorientering utifran en gemensam
samverkansoverenskommelse och som en del av denna genomfors
en samordnad upphandling av kurserna. Den senaste
samverkansdverenskommelsen ~Overenskommelse om samverkan
kring tjdnster for samhdllsorientering for nyanldinda invandrare i
Stockholms ldn och Habo kommun undertecknades 2013 av 25
kommuner i ldnet och Hibo kommun i Uppsala lan. Avtalstiden for
overenskommelsen striacker sig till den 31 augusti 2016 och
forldngs darefter med tre ar for de kommuner som inte senast den
31 augusti 2015 sdger upp 6verenskommelsen.

Syftet med samverkan &r att fa ett storre deltagarunderlag och
mojlighet till en gemensam samverkansyta gentemot externa
aktorer, som kan bidra till att sédvil lagstiftningens krav som
verksamhetens kvalitet kan sidkerstillas pa ett kostnadseffektivt sitt.

Samhaillsorienteringen utfors i dagsldget av externa leverantorer
utifrdn en samordnad upphandling genomford av de 26
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samverkande kommunerna. Nuvarande ramavtal gér ur den 31
augusti 2016.

Centrum for samhaéllsorientering i Stockholms lén &r ett gemensamt
samordningskansli for de kommuner som ingér i samverkan.
Stockholms stad 4r administrativt ansvarig kommun for centret,
utbildningsverksamheten och den gemensamma webbplatsen
www.nvistockholm.se.

Arbetsmarknadsforvaltningen kan konstatera att nuvarande
samverkan uppfyller 6verenskommelsens syfte samt att inga
ytterligare kostnader tillkommer. Forvaltningen foreslar darfor att
gillande samverkansoverenskommelse inte sédgs upp vilket innebér
att avtalstiden forldngs med tre ar och géller mellan den

1 september 2016 och den 31 augusti 2019.

Forvaltningens forslag bygger pa det redan existerande samarbetet.
Forslaget innebér inga fordandringar av den nuvarande
organisationen.

Som en del av samverkansoverenskommelsen genomfor
kommunerna en samordnad upphandling av kurser. Giltigheten for
upphandlade ramavtal f6ljer avtalstiden for 6verenskommelsen. En
ny upphandling planeras ske och presenteras fér nimnden under
hosten 2015.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlitande daterat den
13 augusti 2015.

Beslutsgiang

Ordféranden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledamoter, att ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Ersdttaren Armina Etminan (Fi) har pd grund av jdv ej deltagit
under § 10.

§11
Manadsrapport for juli 2015

1. Arbetsmarknadsndmnden godkdnde méanadsrapporten och
beslutade att ligga den till handlingarna



