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Spanga-Tensta stadsdelsforvaltning

Dnr 1.5.1-350/2015 Till berérd remissinstans

Angaende remissen om Motion (2015:14) om
ett breddat utbud av feriejobb

Detta galler remissvar pa "Motion (2015:14) om ett breddat
utbud av feriejobb”
Dnr: 535/2015

Remisstiden stracker sig till den 27 augusti 2015, vilket vi ber er
respektera. Om det av nagra skl inte ar mojligt for er att inkomma
med svar inom utsatt tid maste en kontakt tas med den for drendet
ansvariga personen pa roteln.

Ansvarig handlaggare/borgarradssekreterare pa R111 dr Josefin
Pasanen, tfn 0761229223.

Remissvar skickas till:

e RIIlidigital form (word/excel). Ange KS:s diarienummer som
namn pa arenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

e KF/KS kansli i pappersform.

Bildgg inte remissunderlaget. Det finns redan diariefort i
kommunstyrelsens diarium.

Héfta inte ihop handlingarna.

Adresserna ar foljande:
Rotelns e-post:  RIll-remissvar.SLK@stockholm.se

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM

Med vanliga hélsningar

RIN
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Motion
Ett breddat utbud av feriejobb
Jan Jénsson (FP)

Feriejobb ger ungdomar viktiga framtidserfarenheter och ndgot positivt att
4gna sig &t under sommaren och andra lov. De referenser och det kontaktnét
ungdomarna far del av gor dem mer konkurrenskraftiga pa
arbetsmarknaden.

Stockholms stad erbjuder idag manga kommunala feriejobb och ambitionen
bir vara att alla Stockholms ungdomar 1 vétt dldrar ocksa kan 18 ett
feriejobb. Det har visat sig att i stadsdelar dér alla erbjuds sommarjobb
minskar ocksa brott, skadegdreise och orosanmélningar till socialtjinsten.
Feriejobben dr dirmed en mycket effektiv forebyggande insats.

Samtidigt #r det viktigt att de feriejobb som erbjuds bestér av
arbetsuppgifier som verkligen behover utforas och att férvintningarna pé
ungdomarnas ansvarstagande och utforande hélls hoga. Det dr viktigt att

feriejobben inte blir betald fritidsverksamhet. Stadsdelsférvaltningarna som |

erbjuder ménga sommarjobb har ibland svért att hitta tillrackligt relevanta
arbetsuppgifter och att ge arbetsledning i den omfattning som krévs. Ménga
ungdomar skulle dessutom behdva vidgade referensramar och méjlighet tiil
jobb utanfor den egna stadsdelen.

For att utvidga utbudet av ferigjobb bor staden méjliggdra for foretag att ta
emot ungdomar med kommunalt stdd. I bland annat Sollentuna och
Botkyrka kommun finns redan ett sddant samarbete mellan kommun och
niringsliv. I synnerhet i sociala foretag och ideella foreningar kan
feriejobbande ungdomar gora stor nytta for verksamheten. For att
méjliggdra vidgade referensramar bor ocksé stadsdelsférvaltningarna
samarbeta om feriejobben ver stadsdelsgrinserna.

Med anledning av det ovan anférda foreslér jag:

Att staden mojliggtr for foretag att ta emot feriejobbande ungdomar med
kommunalt stdd. '

Att stadsdelsforvaltningarna méjliggsr for fler ungdomar att {2 sitt feriejobb
utanfsr den egna stadsdelen, genom samarbete Gver stadsdelsgrénserna.

Stockholm 2015-03-25

O

Jan Jonsson (FP)
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