UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Fordelning av arbetsmiljéuppgifter till rektor/enhetschef
Enligt AFS 2001:1 § 6 (Systematiskt arbetsmiljdarbete)

Jag som formellt har arbetsgivaransvar for arbetsmiljuppgifter inom

Grundskoleavdelningen
Onréde

fordelar hiivmed dessa inom

Sturebyskolan

Enhet/Skola/Program

Tiit

Elisabeth Meckbach 500706-0188
Namn petsonnuminer

Jag har forsiikrat mig om att Du har de befogenheter, resurser samt kompetens som behdvs
for uppdraget,

Av bifogad forteckning framgér vilka uppgifter som ingdr i fordelningen.

I den man befogenheter, resurser eller kompetens inte viicker till skall Du skriftligen

 returnera den aktuella uppgiften il mig som dirmed atertar gjord fordelning.
Stockhol 3/ § 12
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Carina Hallqvist Elisabeth Meckbach
Grundskolechef

Detta dokument har uppréttats i tre exemplal Berdrda tar var sitt exempial ech det tredje
liggs 1 personalakten.



% UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Forteckning av arbetsuppgifter som fordelats till rektor/enhetschef
Organisera arbetsmiljvarbetet vad avser planering, ledning och kontroll inom enheten

Se till att bestémmelserna i arbetsmiljtlagen, arbetsmiljéforordningen, arbetsmiljbverkets
foreskrifter, lagen om allmén forsiikring, avtal samt Svriga lagar och foreskrifter filjs samt

att inforiation om reglerna ges till all personal och elever, Regelverket gors tillgingligt
{r all personal pé arbetsstiillet

Avsitta medel for atbetsmiljéforbitiringar, arbetsanpassning och rehabiliteringsatgérder
Se till att understiitlda chefer och skyddsombud genomgér grundutbildning i arbetsmiljs

Utieda ohilsa, olyckor och allvarliga tilibud. Anméla arbetsskador och tillbud tiil
forsikringskassan. Atglirda brister och forebygga risker.

Regelbundet genomfdra skyddsronder och andra arbetsmiljékartiiggningar samt
genomfora riskbeddmningar

Till Arbetsmiljoverket skyndsamt anméla altvarliga olycksfall och tillbud
Gora rehabiliteringsutredningar
Bedriva arbetsmiljarbetet i samverkan pd APT och i SVG

Vid behov férdela sitskilda arbetsmilj¢uppgifter till enskilda befattningshavare (t ex
kemikaliehantering, gashaniering, maskinhantering)

Bedriva systematiskt brandskyddsarbete
Leda kris och katastrofarbete
Folja forbud, foreldgganden och meddelanden frin Arbstsmiljsverket,

Atgtirda arbetsmiljdbrister eller om befogenheter, kompetens eller resurser saknas
refurnera frdgan till avdelningschefen



