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Svar pa motion av Jan Jonsson (FP) om - Ett breddat utbud av
feriejobb

BAKGRUND

Familjebostader har inbjudits att limna synpunkter pa Jan Jonssons (FP) motion - Ett
breddat utbud av feriejobb. Synpunkterna ska vara Stockholms stadshus tillhanda senast
2015-08-13.

SAMMANFATTNING

Stockholms stad erbjuder idag méanga kommunala feriejobb och ambitionen ir att sa
méanga som mdojligt ska fé ta del av dessa. Motionaren foreslar att staden mdgjliggor for
foretag att ta emot feriegjobbande ungdomar med kommunalt stéd samt att
stadsdelsforvaltningarna mojliggér for fler ungdomar att fa sitt feriejobb utantoér den egna
stadsdelen, genom samarbete over stadsdelsgrinserna.

FAMILJEBOSTADERS SYNPUNKTER

Familjebostiider tar emot 8o ferieungdomar under tva perioder per ar. For arbetsledning
av dessa anstiills ocksé 4 handledare. Urvalet av ungdomarna sker i samarbete med
stadsdelsforvaltningarna i vara tyngdpunktsomriaden i Farsta, Rigsved och Rinkeby,
vilket innebar att det fér bolagets del sker redan samarbete dver stadsdelsgranserna.

Ett kommunalt stod till foretag som tar emot feriearbetande ungdomar, framst tér de som
inte tyllt 18 &r och dirmed har svart att fi ett feriearbete pa egen hand, kan ge flera unga
manniskor mojlighet att mota arbetslivet. Det skulle vara positivt. Familjebostédder vill
dock poingtera vikten av att bra arbetsledning och meningsfyllda arbetsuppgifter
kravstills for att ungdomarna ska fa en positiv bild av arbetslivet. Om kommunalt stéd
ska finansiera feriejobb s& méaste en noggrann uppfoljning och seriositetskontroll
genomforas av de arbetsgivare som erhdller stidet.
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