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Del 1. Uppgifter om organisationen som soker bidraget Organisations- och forepfingsstéd /

Organisationens namn Organisationsnummer

Frilsningsarméns, Eftermiddagscenter f&r EU-migranter, Hornstull 80 20 06— 1688

Utdelningsadress Reg, ar hos Skatteverket

Bergsunds Strand 51

Postnummer Ort Besdksadress

117 38 Stockholm Langholmsgatan 32

Telefon E-post

08— 348598 soceent.sthim@fralsningsarmen.se

Plusgirokonto Bankgirokonto Verksamhetsadress {om annan dn ovan)

155971-5

Huvudorganisation {om annan in ovan) Hemsida

Samfundet Frilsningsarmén www.fralsningsarmen.se

Ordférande-namn Telefon E-post

Marie Willermark 08-562 282 30 marie.willermark@fralsningsarmen.se

[<assor-namn Telefon E-post

Elisabeth Beclcman 08-562 282 74 elisabeth.beckman@fralsningsarmen,

se

Revisor-namn Telefon E-post

Ohrlings Pricewaterhouse Coopers AB med Lena 0£8-555 336 36 iena.svensson@se.pwc.com

Svensson som ansvarig revisor

Kontalktperson namn och funktion i organisationen Telefon E-post

Carolina Nilsson, Verlsamhetschef carolina.nilsson@fralsningsarmen,.se

Larisa Lacatus, Verksamhetsansvarig 0739-20 93 56 larisa.lacatus@fralsningsarmen.se
07392068 13

Kontakeperson ar den person som organisationen vill att forvaltningen i forsta hand ska kontakta nir det giller fragor om
verksamheten. Rutan ska fyllas i Zven om kontaktpersonen ir nagon av de ovanstiende.

Antal medlemmar (per 2013-12-31) | varav antal frdn Sthim stad Antal betalande Medlemsavgift per ar:
4764 st 775 st medlemmar: Alla Efter férmaga

Ar 18821 Sverige Medlemmarna har sin hemvist i samtliga av Stockholms stads
nimndomraden. Deltagarna i detta projekt vistas inom Stockholms Stads

nimndomréde.

Del 2. Projekt som bidraget soks for

Center for EU-migranter
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Rewniain

Kommentar:
Malgruppen dr EU-medborgare och tredjelandsmedborgare
som befinner sig i Stockholm och ar dver 18 ar. Framfor allt

Fysiskt funktionsnedsatta .. . o _— o .
Y ir verksamheten inriktad pd att férséka nd de personer fran
Psyliske funktionsnedsatta annat EU-land, framfor allt Ruminien, som tigger pa vara
gator. :

Missbrukare

Brottsoffer

Valdsutsatta | nira relationer

Nirstiende/anhoriga

Ovriga grupper med bistand frin
socialtjinsten

Beskriv villen inriktning projektet har

e Att tillhandahilla basbehov till EU-migranter med speciell inriktning mot de personer fran annat EU-land,
framfdr allt Ruminien, som tigger pa Stockholms gator. Ménga av dessa personer ar romer, men inte alla.
Med basbehov menas lttare fortiring, dusch, klider, dator och internet, lankning till likarvird, viss hjalp
till akut likar- och tandvard och medicin.

e Att kunna beméta de olika nationaliteterna som besdker centret gruppen med kulturelt och spraklig
kompetens

e Att etablera Centret for EU-migranter som en aktiv stddverksamhet fér inkludering av EU-migranter i
Sverige eller i andra linder med utgangspunkt fran sina behov.

o  Att samla in mer kunskap om framfdr allt gruppen som tigger pa Stockholms gator, varfor de kommer tifl
Stockholm, hur de lever hir och vilka behov de uttrycker att de har, forutom de vi redan kinner till med
syfte att bittre kunna planera for en fortsatt verksamhet som ev. kan ge mer langsiktig hjalp.

BAKGRUND: Eftermiddagscentret for EU-migranter dr en utdkad del av Sociala Centrets verksamhet och drivs
av Sociala Centret. Det nya centret har egen personal, men samverkar i allt det praktiska, sasom tvitt, stad, att
handha matférrad mm. Detta medverkar ocksa till att kunna hilla kostnaderna ner och tillvarata de tva

verksamheternas erfarenhet

Kemmentat:
Méndag-sondag dret runt Dock sténgt p4 helgdagar och vid vissa tillfillen fér personaldagar, kurser for
personalen och liknande. Dessa tillfillen annonseras ut till gisterna i god tid.

Mandag-fredag aret runt X

Enstalca dagar i veckan
dret runt

f3r akeuell period. Malen bor avse bide kvalitet och kvantitet. Skriv i punktform.
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Overgripande mal: Att minska den sociala misiren bland EU-migranter i Stockholm med speciell inriktning
mot de personer frin Ruminien som tigger pa Stockholms gator.

Projektmal: Att erbjuda malgruppen ett center med en verksamhet som ir direkt riktad mot den, ifriga om
basbehov, personlig radgivning och genom att utveckla en arbetsmetod att linka EU-migranter till
arbetsmarknaden.

Delmal | Att fortsitta utveckla basbehovsstodet for att kunna bemdta mélgruppens behov pa bista sitt

e Att Oppethalla Centret for EU-migranter man-fre mellan k. 14.00-17.00 med mélet att ta emot ca 2000
gaster/manad,

» Att fortsitta ha en bred sprakkompetens. | dagskiget kan vi m&ta gésterna pa rumiénska, romani chib (3

dialelcter) ryska, spanska, italienske, franska, tyska, engelska, svenska.

Utdelning av dam- och herrkldder till ca 350 personer/manad

Tillhandahdlla méjlighet att duscha, anvinda dator och internet.

Utdelning av enklare matkassar tvd ganger i veckan till ca 350-400 personer/manad

Uppsékande verksamhet en gang/vecka.

& @

Delmal 2 Att erbjuda personlig radgivning till EU-migranter efter deras behov.
(Alle fler EU-migranter vander sig till oss med olika sociala behov, det handlar om att lokalisera slaktingar i hikte,
hjdlp till sjukvard, arbetsférmedling o andra myndigheter, ekonomisk radgivning, kontake med socialtjinst, mm.)
¢ Tilihandahalla ombudssamtal till ca 40 personer/manad, sa som hjilp i kontakt med myndighet,
ambassader och konsulat, arbetsformediing, hjdlp till samordningsnummer, kontakt med polis mm.
* Rad och stddsamtal med Svrig personal till mellan 100-150/manad
* Ekonomiskt bidrag till nodvandig medicin 10 personer/ménad. Linka till sjukvird och tandvard, och i
nodvindiga fall fungera som ledsagare och tolk till dessa personer for 10 personer/manad
e Att ha en anstilld person som har som ansvar att samverka med arbetsgivare, arbetsférmedling,
fackforbund, skatteverket, migrationsverket, forsikringskassa och arbetsgivareorganisationer for att
bittre kunna linka till arbete for vara gister. Coacha malgruppen mot att hitta arbete.
¢ Fortsitta att bygga upp ett nétverk med kontakter bland myndigheter och andra frivilligorganisationer for
att kunna ge biéttre hjilp till gisterna och utveckla en informationsbank at gasterna.
s Att under 2015 fortsitta att bygga var kunskap om social ekonomi ach arbetsinriktade atgirder fran
arbetsférmedling mm for att kunna placera och linka direke till arbetsmarknaden.
o Ge mojlighet till andakt varje dag, samt mdjlighet till sjalavardssamtal for gisterna.

nge konkreta aktiviteter som det sékta
altiviteter, hur ofta aktiviteterna ar.,
Skriv girna och i punktform

et bor framga vad det dr f&r typ av

Delmat |
o Att Sppethilla Centret for EU-migranter man-fre mellan kl. 14.00-17.00
e Att ha anstilld personal och volontirer med bred sprakkunskap samt kulturell kunskap.
o Inkop till caféverksamhet, ingredienser till en enkel buljongsoppa, kaffe/the, péligg, smér mm - for
ca 1500 personer/manad

e Inkop av forbrukningsmaterial till centret.

+ Inkop till en enkel matkasse som delas ut 2 ganger/vecka till ca 350-400 personer/ménad.

¢ Bidrag till inkdp av nédvindig o akut medicin till gisterna ca [0-15 gasten’manad

¢ Personalkostnader for att kunna genomféra ovanstaende.,

¢ Kostnader for hyra.

s Att ha en uppsdkande verksamhet | gang/ vecka, dir vi beséker de som tigger pd gatorna ena
veckan under dagtid och under andra vecka besoker nagot av de olika liger som finns runt om i
Stockholm, tillsammans med personer som talar ruminska o romani chib,

Delmal 2

e Att ha tva radgivare samt en behandlingsassistent som utfér radgivningssamtal utifran det som
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gisten vill ha hjilp med
e Att starta upp samverkan med foretag, arbetsformedling, fackforbund m fl. fr att béttre kunna

ldnka till faktiska arbeten

¢  Radgivningssamtal ca 100-150 personer/minad
Lankning till sjulcvard, hjalp till nédvindig medicin, hjdlp att vid sdrskilda behov tolka vid
sjukvardsbesdk.

ge hur ni tinker f5lja upp verksamheten fér akeuell peri o

har genomfdrts. Skriv i punktform.

s Genom att fora manadsstatiskt Gver antal géster, nationalitet, kén och insatser i delvis befintligt system,
men dven genom eit enkelt system i Excel.

Genom att genomf&ra en brukarenkét under perioden
Avstimning i personalgrupp och mellan verksamhetschef och verksamhetsansvarig.
Avstimning pi styrgruppsmdte, minst 2 ginger per termin.

Utviirdering av metod i personalgruppen vid projektets shut

Utviirdering av budgetuppfylleise

sokt/kommer att sdka
eller beviljat

Medlemsintakter

Insamling och givor

Intileter for utfdrda tiinster

Intdkter fran forsiljning av varor 5 000:-

Bidragsgivare:

I. Socialnimnden Stockholms stad (CFU) 600 000:-

2. Stiftelsen Matteusgérden 300 000:- | Anstkt, dnnu ef beviljat

3. Frilsningsarmén 3 051 030:- | Underskottstdckning

4. A
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Ovriga intikter 1)

Totala intakter 3 956 030:-

Personalkostnader -3 117 040:-
Konsultkostnader 0
Resekostnader -4 000:-
Lokallkostnader - 340 000:-
Kostnader for frbrukningsmaterial -52 000:-
Kostnader {6r informationsmaterial 0
Ovriga kostnader 1) -442 990

Totala lostnader -3 056 030

Resultat (dvs intikter-kostnader) 0

Redovisning tvriga kostnader:

Inkop hushall -152 600
Klientkostnader + ldimnade anslag/bidrag  -176 000
Ink&p freparation inventarier, data -20 000
Ovriga resekostnader -5 500
Adm.Telefon, internet, porto, larm o forsikr. -89 490
TOTALT OVRIGA KOSTNADER -442 990

Organisationen avser att inte anvinda bidraget till kostnader for [okalrenovering, inkdp av inventarier, billeasing/bilkép och
styrelsearbete,

Stimmer Stimmer Om "stimmer inte” kryssas i, ange kostnad och vad kostnaden avser - for férvaltningens
inte eventuella godlkinnande.
X

Arshyra (kallhyra)
300 G00:-
Hur stora dr dessa lokaler? (lvm)
464 kvm
Ar lokalerna tillgingliga f6r rullstolsburnal | Ja Nej
X
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Antal anstéllda personer (under varav personet med 18nebidrags- Antal anstillda omriknat i helars-
projektperioden) anstilining {under projektperioden) anstillningar (under projeltperioden)
6,75 tjinster

8 personer 0

M‘Prc;]ektbldrag ar' ett t:llfa!i:gt bldrag far hogst tva ar med arhgt beshut. Beskriy pianermgen for att ta tillvara erfarenheterna'
efter projeketidens slut.
e  Atttillsammans med bertrda intressenter och samarbetspartners samt Frilsningsarméns ansvariga
analysera den kunskap projektet fr in och utifran den se om och i s fall hur man bittre kan mdta
gruppens behov.
Fortsiitta att definiera intressenter och ev. samarbetspartners infor en ev. ntveckling av projektet.
En styrgrupp bestiende av verksamhetsansvarig, verksamhetschef, utvecklingschef samt ev.
samarbetspartner &r representerade, som har till uppgift att se till att den kunskap som samlats in forvaltas.
e Aft redan nu borja plancra for en fortséttning under 2016.
e  Genomfdra en brukarenkit for att se hur ndjda gisterna &r med verksamheten.

Del 3. Bilagda handiingar och underskrift

e Senaste verksamhetsberattelse meci arsredovisning och rewsmnsberattelse 1
(Verksamhetsberittelse skickas in senast 2 april)
¢ Senaste drsmotesprotolkoll ‘% Woy,m

e Stadgar (vid forsta ansdkan och vid stadgedndring)

s Beslut om firmatecknare & 2

Hirmed intygas att Eimnade uppgifter 4r riktiga och att féljande godkinns.

X | Organisationen har tagit del av riktlinjer for bidrag till ideella foreningar beslutade av socialnimnden
2013-03-26 och intygar att den uppfyller villkoren for bidraget enligt riktlinjerna. Om organisationen
inte uppfyller vilikoren kan férvaltningen haila inne, stoppa eller dterkriva bidraget.

Personuppgifterna behandlas i enlighet med personuppgiftslagen (Pul).

Ansdkan undertecknas av organisationens firmatecknare

Datum - a Datum
Jos a5 5o
Underskrift | Underslrift 2
Namnfortydligande Namnfértydligande
Elisabeth Beckman
Funktion i organisationgg +.... . - Funktion i organisationen
T AU \)(J]('l/m{/ta
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Ansokan med bilagor ska sindas digitalt till of@stockholm.se

Det undertecknade originalansdkan ska sindas per post till adressen:
Socialforvaltningen

Registrator OF
106 64 Stockholm
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Bilaga I. Vigledning fér redovisning av kostnader

Personallostnader

Under posten personalicostnader redovisas kostnader som ar hinforliga till anstillda i organisationen som arbetar med den
verksamhet som bidraget avser. Hir redovisar ni allts3 inte kostnader fr konsulter, styrelse eller andra fértroendevalda.
Exempel pa kostnader som bdr redovisas hir dr Idnekostnader, sociala avgifter, pensionskostnader mm.

Om anstillda inte ligger ner all sin tid for den verksamhet som bidraget avser kan det vara nédvindigt att den anstillde for
rapport &ver nedlagd tid i verksamheten for att mé&jliggéra en valid uppskattning av kostnaderna.

Eventuellt erhillet I5nebidrag fér anstillda vars personalkostnader redovisas enligt ovan riknas av | motsvarande utstrickning
som icostnader {or anstillda paférs.

Relaterat till kontoplanen BAS 2013 bér kostnaderna aterfinnas pa kostnadskonton som bérjar med 70-76.

Konsultlostnader

Avser kostnader for kipta konsulttjinster fran féretag eller enskilda personer vilka inte ir anstillda i organisationen. Hir
redovisar ni alitsd inte kostnader for styrelse eller andra fértroendevalda. Exempel pi kostnader ir redovisning {om extern
konsult upprittar denna), revision och évriga konsulter.

Relaterat till kontoplanen BAS 2013 bor kostnader dterfinnas p kostnadskontona som bérjar med 65-69.

Resekostnader
Avser kostnader for resor. Exempel pi kostnader r taxiresor, flygresor, hotellkostnader i samband med resa, milersittningar
etc. Enbart kvitton och fakturor dr normalt inte tillrickliga underlag fr att verifiera en resa utan en syftesbeskrivning br

normait bifogas.

Relaterat till kontoplanen BAS 2013 bor kostnaderna iterfinnas pa kostnadskonton som bérjar med 58,

Lokallkostnader

Under posten redovisas [Gpande kostnader som 4r hanforliga till den lokal som nyttjas f6r den verksamhet som bidraget
avser. Hir redovisas inte kostnader {6r lokaltillbehdr sisom férbrukningsinventarier. Exempel pd kostnader som bor
redovisas hir dr hyra, stidning och renhilining, virme etc.

Om [okalen inte endast nyttjas for den verksamhet som bidraget avser kan de vara nédvindigt att férdela lokalkostnaderna
mellan den verksamhet som bidraget avser och &vrig verksamhet. Det bér beriknas med fér lokal och verksamhet limplig

fordelningsnycleel,

Relaterat till kontoplanen BAS 2013 bdr kostnaderna iterfinnas pi kostnadskonton som bérjar med 50 och eventuelit 51.

Kostnader for forbrulimingsmaterial
Under posten redovisas kostnader fér férbrukningsmaterial vilket kan variera melfan olika verksamheter som exempel pi

kostnader kan ndmnas toalettpapper, tvil, pappershanddukar etc.
Relaterat till kontoplanen BAS 2013 bér lkostnaderna i huvudsak dterfinnas pa konto 5460,
Kostnader for informationsmaterial

Under posten redovisas kostnader for information som exempel pa kostnader kan nimnas fdreningstidningar,
informationsbroschyrer, informationsblad etc.
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