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Anders Rehnstrom (SKPF)
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Adjungerad Liisa Liikala (IKINUORET)

Forhinder:
Ledaméterna Eva Jacobsson (PRO), Olle Eriksson (SPF Seniorerna), Barbro Ottosson (SKPF)
samt erséttarna Ingrid Ollas (PRO) och Lena Hedquist (SPF Seniorerna)

Tjanstgorande ersittare: Donald Monvall (PRO) f6r Eva Jacobsson (PRO), Anders Lidbeck
(SPF Seniorerna) for Olle Eriksson (SPF Seniorerna) samt Anders Rehnstrom (SKPF) for
Barbro Ottosson (SKPF)

Nirvarande tjinsteméin:
Tillférordnade direktdren Karin Ekdahl Wistberg, avdelningscheferna Annmarie Stahl och
Raili Karlsson, ekonomichefen Patrik Simonsson samt KPR:s sekreterare Nima Andacheh.
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1. Besok av Mirja Réiha, gruppledare for Socialdemokraterna i dldrenimnden

Gruppledaren for Socialdemokraterna i dldrendmnden Mirja Réiha hélsas vilkommen och
inleder ddrefter ssmmantradet med att berétta lite om sig sjdlv och sina nuvarande uppdrag.

KPR presenterar sina synpunkter pa dldreomsorgen i Stockholms stad for
Socialdemokraternas gruppledare i dldrendmnden som ocksa svarar pd KPR:s fragor gillande
bl.a. majoritetens planer betrdffande sérskilda boenden for dldre samt kommunala
foreningsbidrag till pensionérsorganisationer.

2. Genomgéang av nirvaro

Sekreteraren noterar nérvaro.

3. Val av protokolljusterare

Vice ordforanden Mats Danielson utses att tillsammans med ordféranden Lars Wettergren
justera dagens protokoll.

4. Anmilan av dvriga fragor samt faststiillande av dagordning
Rédet viljer att godkdnna dagordningen med foljande tilldgg:

— Fragan om prenumerationer pd tidningen Dagens Samhille ldggs till som en ovrig frdga
under punkt 10.

— Fragan om tre remisser fran kommunstyrelsen som KPR i egenskap av remissinstans
besvarat laggs till en som frdga under punkt 10.

5. Anmilan av protokolljustering KPR 4/2015-04-15

Anmilan ldggs till handlingarna.

6. Anmiilan av protokolljustering AN 4/2015-04-21

Anmilan laggs till handlingarna.

7. Genomgang av drenden till ildreniimnden den 19 maj 2015

§7 Tertialrapport Tertial 1 2015 for dldrenimnden
Dnr 122-148/2015

Efter arets fOrsta tertial bedomer dldreférvaltningen att de mal, aktiviteter och indikatorer som
framgar av verksamhetsplanen i1 huvudsak kommer att uppnés och genomforas under aret. For
ekonomin prognosticeras ett nollresultat under forutsittning att begérd budgetjustering om 1,1
mnkr beviljas vilken avser merkostnader som uppstatt i sambans med flytt till nya lokaler.

KPR tar del av drendet och limnar foljande yttrande:
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"KPR godkinner forvaltningens forslag till beslut samt anfor foljande avseende Synpunkter
och klagomal (sid 28-31).

Inspektionsverksamheten dr en viktig del av forvaltningens totala verksamhet. Enligt KPR:s
uppfattning bor anges vilka verksamhetsenheter som avses. Nuvarande anonymiserade
redovisning far inte det ldsvérde for intresserade som allménhet, brukare, SPR och
stadsdelsndmnder som redovisningen fortjanar. Genom en tydligare och konkretare bild
uppnar man ocksa en forebyggande verkan som kan leda till forbéttringar 1 andra liknande
verksamheter."

§9 Deltagande i sammanslutning for innovationer som gynnar éldre och
adldreomsorgen (EIT Health)
Dnr 330-152/2015

EU har i sin langtidsbudget slagit fast att demografiska fordndringar, i klartext den allt storre
andelen dldre 1 befolkningen, &r en av unionens stérsta gemensamma utmaningar.

Horizon 2020 &r det breda anslaget for forskning och utveckling med totalt néra 80 miljarder
euro i budget. EU har sedan négra ar tillbaka tagit ytterligare steg for att skapa mer spets inom
den europeiska forskningen: EIT, Europeiska Institutet for Teknologi.

Aldrefrvaltningen foreslar att Stockholms stad blir medlem i EIT Health med syfte att
innovations- och utvecklingskraften inom &ldreomsorgen ska oka.

KPR tar del av drendet och ligger det till handlingarna.

§10 Remiss SOU 2015:20 Trygg och effektiv utskrivning fran sluten vard
Dnr 150-137/2015

Regeringen beslutade den 27 februari 2014 att tillsdtta en sérskild utredare for att genomfora
en oversyn av lagen (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hilso- och
sjukvard. Syftet med Gversynen var att dstadkomma en god véard genom att korta ledtiderna
mellan sluten vard pé sjukhus och véard och omsorg i det egna hemmet. I utredningen foreslas
bl.a. att skyldigheten att uppritta en vdrdplan i nuvarande form tas bort.

Rédet far information och folder fran avdelningschefen Annmarie Stéhl.

KPR tar del av drendet och ligger det till handlingarna.

§11 Krav pa privata aktorer i vilfirden (SOU 2015:7)
Dnr 150-134/2015

Den dévarande regeringen beslutade 1 december 2012 att tillkalla en sdrskild utredare med
uppdrag att bl.a. utreda vilka mdjliga krav, utdver redan befintliga, som kan och bor stéllas pd
de som dger och driver foretag inom valdfardssektorn.

KPR tar del av drendet och liimnar foljande yttrande:

"KPR delar forvaltningens forslag till beslut men anfor darutdver foljande.
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Staden bor i sitt remissvar framhalla att staten 0kar resurserna till IVO som hittills varit
underfinansierad. En utbyggd statlig inspektionsverksamhet skulle betyda battre
forutséttningar for dldreomsorgen i manga kommuner".

§12 Remissvar gillande vald i néira relationer hos personer med funktionsnedséttning,
skrivelse fran HSO i Stockholms stad
Dnr 150-138/2015

Kommunstyrelsen har remitterat skrivelsen ”Angaende vald i ndra relationer hos personer
med funktionsnedsittning” fran Handikappforeningarnas samarbetsorgan (HSO) 1 Stockholms
stad till dldrendmnden. I skrivelsen betonar HSO vikten av att beakta ett
funktionshindersperspektiv 1 undersékningar, exempelvis trygghetsméatningen, som staden
genomfor, i olika styrdokument som beror véld i néra relationer och 1 brottsforebyggande
syfte och kvinnofridsarbete.

KPR tar del av irendet och ligger det till handlingarna.

§13 Motion (2015:1) om att lita stadens édldre arbeta till 70
Dnr 150-48/2015

Aldre- och personalroteln har begirt remissyttrande angdende motion (2015:1) om att lata
stadens #ldre arbeta till 70 av Ann-Katrin Aslund (FP).

Motiondren foresldr att kommunstyrelsen ska ta fram riktlinjer for att 1ata alla anstéllda 1
staden som sé Onskar fortsétta att arbeta till 70 ars alder.

KPR tar del av drendet och Liimnar foljande yttrande:

”Motiondren yrkar att kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram
riktlinjer fOr att lata alla anstéllda i staden som sa Onskar fortsdtta arbeta till 70 ars alder.

De fem rikstickande pensiondrsorganisationerna har ménga fragor gemensamma. En av dessa
ar kampen mot alderism i dess olika former. KPR delar motiondrens uppfattning att staden har
ett ansvar att fordndra diskriminerande normer avseende dldre i kommunens verksamhet.

Rédet ifrdgasitter dock motiondrens forslag om ritt for den enskilde som sd Onskar att f& vara
kvar som anstilld upp till 70 érs élder. Det naturliga dr att avvakta behandlingen av
Pensionsaldersutredningen som nyligen foreslagit en hojning av rétten att ga kvar i tjénst fran
f.n. 67 ar till 69 ar. Hiarigenom skulle man fi en gemensam 16sning for hela riket. Daremot
kan kommunen och en anstélld komma 6verens om att gé kvar langre.

En annan mycket viktig del i synen pa stadens policy gentemot den éldre arbetskraften &r att
verka for att personer, som har tyngre arbete och ofta inte kan vara kvar 1 tjénst for att uppna
den allménna pensionsaldern pd 65 ar, ges bittre arbetsvillkor. En forbéattrad arbetsmiljo och
flexiblare anstéllningsforhdllanden kan vara en vig att ga.”

§14 Motion (2015:3) om valfriheten inom éildreomsorgen
Dnr 150-92/2015
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Motion (2015:3) om valfriheten inom dldreomsorgen av Anna Konig Jerlmyr (M), Lotta
Edblom (FP), Karin Ernlund (C), Erik Slottner (KD), har remitterats till bl.a. dldrendmnden.

Motionérerna foreslar att stadsdelsnimnderna omgéaende ska upphora med ideologiskt
motiverad kommunalisering av boenden och andra verksamheter inom dldreomsorgen, samt
att uppdra &t kommunstyrelsen att i samrad med dldrendmnden utreda forutsiattningarna for att
oka mangfalden av aktorer inom édldreomsorgen, kombinerat med forstérkta mdjligheter att
underlétta for den enskilde att nyttja sin valfrihet.

KPR tar del av drendet och limnar foljande yttrande:

”Motionérerna foreslar kommunfullmaktige besluta att stadsdelsnimnderna omgéende upphor
med ideologiskt motiverad kommunalisering av boenden och andra verksamheter inom
dldreomsorgen.

Vidare att kommunstyrelsen i samrédd med dldrendmnden far i uppdrag att utreda
forutsittningarna for att 6ka mangfalden av aktorer inom dldreomsorgen kombinerat med
forstarkta mojligheter for den enskilde dldre att nyttja sin valfrihet.

Problemen kring dldres boende i Stockholm é&r stora och komplexa. Manga &r otrygga i sina
vanliga bostdder och skulle vilja flytta in i ett vard- och omsorgsboende. De kan dock inte
beviljas plats eller fir den sa sent att man endast kan bo dér en kort tid innan man avlider.
Kvaliteten mellan olika boenden kan ocksa variera kraftigt. Andra vill bo kvar hemma s&
linge som mdjligt men har svarigheter da bostaden eller fastigheten inte r tillgénglig. For
manga &r trygghetsboenden av kostnadsskil en omojlighet. Den reella valmgjligheten ar
darfor mycket begrinsad.

Stockholm stad dr den kommun i Sverige som genomfort den mest omfattande privatiseringen
inom dldreomsorgen de senaste aren. Inom dldreboendet har exempelvis andelen personer i
kommunalt dldreboende sjunkit frén 53,5 procent 2008 till 37,4 procent ar 20011. Inom
hemtjénsten har en liknande utveckling skett. Av de totalt 122 vard- och omsorgsboenden
som i dagsldget finns inom stadens valfrihetssystem drivs 21 1 kommunal regi samt 34 av
entreprenorer samt 67 1 privat regi.

Enligt KPR:s uppfattning finns inget stdd fran forskning och analyser gjorda av utomstiende
expertis att konkurrensen i sig frdmjar kvaliteten inom dldreboende och omsorg. Daremot vill
vissa dldre kunna vélja mellan nagra utforare av hog kvalitet.

Radet har i flera ssmmanhang framhallit att den viktigaste insatsen for att padverka
dldreomsorgens kvalitet dr att de totala anslagen till verksamheten Okar.

For att 1 grunden forbittra situationen for dldres boende kravs flera insatser. KPR ser darfor
positivt pa de atgirder som den nya majoriteten aviserat. Man har startat en omfattande
utredning for att se dver de olika formerna for dldreboenden, hur de kan goras mer hemlika
och hur 6vergangen mellan dem foérenklas och om nya former for ‘mellanboenden’ kan
skapas. Inga servicehus kommer att goras om till trygghetsboenden forrdn utredningen ér klar.
De kommunala bostadsforetagen ska medverka till att dldres mdjligheter att kunna bo kvar i
sin fastighet.
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Rédet forutsétter dven att kvalitetskraven vid upphandling méste skirpas och att uppfoljning
och inspektion av verksamheten ges hog prioritet. Genom detta breda anslag kommer
kvaliteten och den reella valfriheten att 6ka for dldres boende.

KPR ser inte att en ’ideologiskt motiverad kommunalisering av boenden och andra
verksamheter inom dldreomsorgen’ inletts som anges 1 motionen. Radet forutsitter att man
vid upphandling eller fornyelse av avtal kommer att gora en allsidig beddmning sé att den
utforare med hogsta kvalitet vinner. Radet ser da gérna att antalet kommunala utforare kan
oka. Till f6ljd av tidigare beslut finns som redovisats en obalans i férhallande mellan privata
och kommunala utforare.”

§15 Motion av Dennis Wedin (M) om att infora en kontinuitetsbonus inom
hemtjéinsten
Dnr 150-91/2015

I en motion till kommunfullmiktige foreslar Dennis Wedin (M) att en kontinuitetsbonus ska
inforas inom hemtjénsten.

KPR tar del av drendet och Liimnar foljande yttrande:

”Motionéren foreslar att dldrendmnden far 1 uppdrag att ta fram en kontinuitetsbonus for
hemtjinsten i staden. Syftet &r att 6ka incitamentet for utforare av hemtjénst att schemalédgga
sin personal sa att samma personal arbetar inom samma geografiska omréaden.

Den bristande kontinuiteten inom hemtjinsten 1 Stockholm é&r idag ett stort problem. Men
enligt KPR:s uppfattning dr det inte i forsta hand ett nytt bonussystem som behdvs for att 16sa
problemet. Det behovs fler och samordnade insatser.

Det stora antalet utforare av hemtjanst i Stockholm f.n. fler &n 200 maste nedbringas
vésentligt. Det skapar forutsattningar for ett 6kat omrddesansvar och ddrmed en béttre
samverkan mellan olika aktorer inom vard och dldre- omsorg vilket ocksa leder till 6kad
kontinuitet.

Bistdndsbesluten ges idag i form av precisa tidssatta insatser. Detta tillsammans med ett
system for ersdttning efter insats skapar ett I6pande band dér effektiviteten och inte brukaren
sitts 1 centrum. Ett annat system maste skapas dir bistdndsbeslutet anger en ramtid dar
personalen tillsammans med den &ldre far bestimma vad som ska utforas.

Arbetsscheman laggs idag utifrdn vad som blir effektivast och mest inkomstbringande for
foretaget. Personalen har ofta mycket litet inflytande pa schemalédggning. En annan ordning
maste skapas dir personalen sjdlv utifran sin kunskap om de dldre och deras behov av insatser
och av kontinuitet kan paverka arbetets upplaggning.

En annan viktig atgdrd for en béttre kontinuitet dr att personal med heltid 6kar och de med
timtid eller bemanningsanstéllda minskar. Ocksa sjukfrdnvaron maste minska.

Enligt rddets uppfattning finns goda erfarenheter ute ilandet av hur kontinuiteten inom
hemtjdnsten kan 6ka. I Skonsmon i Sundsvall genomfordes ett forsok med en omfattande
forandring av hemtjansten med bl.a. inforandet av ramtid och dér personalen involverades i
schemaldggning och i uppfoljning av arbetet. Resultatet av forsoket visade vésentligt farre
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besok och forbattrad kontinuitet. Samtidigt hade sjukfrénvaron sjunkit liksom anvindningen
av vikarier.

Sammanfattningsvis anser radet att ett bonussystem inte skulle 16sa de problem som finns.
Andra viigar som nidmnts méste provas i forsta hand. Okade resurstillskott till verksamheten
som KPR uttalat sig for i flera sammanhang &r en viktig del. Frdgan om kontinuiteten i
hemtjénsten kommer ocksa att provas i den nu pagéende hemtjénstutredningen.”

§16 Motion av Dennis Wedin (M) angdende nyttoparkeringstillstind for
hemtjinstpersonal
Dnr 150-139/2015

I en motion till kommunfullmiktige foreslar Dennis Wedin (M) att trafiknimnden far i
uppdrag att 1 samarbete med Stockholm Parkering ta fram forslag pa att reducera kostnaden
for nyttoparkeringstillstdnd for hemtjanstpersonalen.

KPR tar del av drendet och Ligger det till handlingarna.

§17 Uppfoljning av viard och omsorgsboende, hemtjiinst, servicehus och
dagverksamhet 2014
Dnr 410-126/2015

Genomforda uppfoljningar 2014 visar i stort pa vél fungerande verksamheter med en
overvigande god foljsamhet gentemot lagar, foreskrifter och avtal. Tre generella
forbattringsomraden har dock identifierats som verksamheterna har att arbeta vidare med, och
dessa dr riskanalys, egenkontroll och samverkan i enlighet med ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete, dokumentation samt registrering 1 nationella register.

KPR tar del av drendet och ligger det till handlingarna.
§18 Anmiilan av rapportering av ej verkstillda beslut enligt 4 kap. 1 §
socialtjinstlagen, kvartal 1 2015
Dnr 410-140/2015
Fr.o.m. 1 juli 2006 dr kommunerna enligt socialtjdnstlagen skyldiga att anmaéla alla gynnande
bistandsbeslut som inte verkstéllts inom tre ménader frén beslutsdatum. Rapportering ska
goras till tillsynsmyndigheten samt kommunens revisorer. Rapporteringsskyldigheten géiller
dven alla avbrott i verkstilligheten, om beslutet inte har verkstillts pa nytt inom tre ménader
frén dagen fOr avbrottet.
KPR tar del av drendet och liagger det till handlingarna.

8. Forvaltningschefens information

— Troligtvis kommer beslut om vem som blir dldreforvaltningens forvaltningschef att vara
klart till KPR-sammantridet i juni.

— Aldrefdrvaltningen har, som tidigare nimnts, fatt i uppdrag att utreda hemtjénsten i staden.
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Vad giller deluppdragen utredning av mobila dokumentationssystemet for hemtjénsten
(ParaGa) samt omvarldsbevakning informeras rddet om mgjligheten att bjuda in dem som
genomfor deluppdragen.

— Bitrddande stadsdirektéren Anders Carstorp har bjudits in till KPR-sammantradet i
september 2015.

— Staden har hédvt avtal med hemtjanstutforaren AB Brage omsorg i Sverige

9. Genomgang av KPR:s balanslista over radets fragor till forvaltningen

— Forvaltningen inkommer med svar pa aterstadende fraga troligtvis vid sammantrédet 1 juni.
10. Ovriga fragor

— Aldrefdrvaltningen aterkommer snarast mojligt med svar pa mojligheten att teckna
prenumerationer pa Dagens Samhille for medlemmarna i KPR.

— KPR:s remissvar skickas tillsammans med protokollet till Aldrendmnden.

Vid protokollet

Nima Andacheh
Sekreterare for kommunstyrelsens pensionérsrad
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