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Vidareutvecklat kulturstod for ytterligare
langsiktighet och konstnarlig mangfald

Forslag till beslut
Kulturndmnden beslutar att:

1. Godkénna forvaltningens forslag till forandring av
beddomningskriteriet konstnarlig kvalitet i kulturstodets
riktlinjer.

2. 106vrigt godkénna kulturforvaltningens foreslagna
atgérder.

Sammanfattning

Kulturnimnden beslutade den 7/4 2015 pa forslag av Roger
Mogert m.fl. (S), Tjia Torpe m.fl (MP) och Ann Mari Engel (V)
att ge kulturforvaltningen i uppdrag att foresld forandringar av
det nuvarande kulturstodet till det fria kulturlivet for att bland
annat frimja konstnérlig frihet och aktorernas ldngsiktiga
planering.

I sitt svar foreslar kulturforvaltningen foljande atgérder:

1. Kulturforvaltningen utvecklar informationen om
flerarigt stod pa bland annat hemsidan, i sociala
medier och genom “Oppet hus”.

2. Kulturforvaltningen utvecklar information och
stodgivning som ytterligare frimjar mangfalden av
aktorer, kulturutbud och kulturuttryck 1 hela staden.

3. Riktlinjernas kriterium for konstnérlig kvalitet
omformuleras enligt foljande: ... Storst vikt ldggs pa
programverksamhetens konstndrliga kvalitet som
bedoms av handldggare och referenspersoner.
Forvaltningen bedomer bland annat den sokandes
historik och meriter samt vilka kompetenser,
erfarenheter, ambitioner och metoder som involveras
i produktion och genomforande...”

Berit Svedberg Patrik Liljegren
stockholm.se Kulturdirektor Stabschef
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Underlag for beslut

e Protokollsutdrag fran drende 11 Oversyn av
kulturstodssystemet. Dnr. 6.1/1073/2015. Kulturnimnden
7/42015.

e Oversyn av kulturstddssystemet. Tjinsteutlatande.

Dnr. 6.1/1073/2015. Kulturndmnden 7/4 2015.
e Forslag till nytt kulturstodssystem. Dnr. 1.1/3248/2011.

UTLATANDE

Arendets beredning
Arendet har handlagts inom kulturstrategiska staben.

Bakgrund

Kulturndmnden beslutade vid sitt sammantrdde den 7/4 2015 att i
huvudsak godkinna kulturforvaltningens dversyn av
kulturstodssystemet samt att, pa forslag av ndmndens majoritet,
ge kulturforvaltningen i uppdrag att genomfora vissa fordndringar
1 syfte att frimst stirka stddmottagarnas langsiktiga planering.

Néamnden instdmmer i de atgérder som kulturforvaltningen
foresldr 1 6versynen for att utveckla systemet ytterligare och
poéngterar vissa sirskilda utvecklingsomraden. Systemet ska:

e Sla vakt om den konstnérliga friheten.

e Expandera Stockholms kulturliv.

e Frimja en mangfald olikartade aktorer och kulturuttryck 1

hela staden.
e Forstirka aktorernas mojlighet till 14ngsiktig planering.

Pagaende utredningar och utvecklingsarbete
Kulturnimnden ndmner négra stddformer som ligger utanfor
oversynens uppdrag men som har betydelse for det fria
kulturlivets méjligheter att verka. Dit hor kulturstddsbonusen,
Innovativ Kultur, stadens stdd till etniska och méngkulturella
foreningar samt vissa lokalfragor. Eftersom dessa fragor har
genomforts (kulturstodbonusen) eller dr foremal for utredningar
avstdr kulturfoérvaltningen frén att kommentera dem i detta svar.
Forvaltningen vill betona det positiva i att alla stadens
forvaltningar och bolag med sina olika resurser bidrar till en
gynnsam jordmén for det fria kulturlivet.
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Utveckla det langsiktiga stodet

Néamnden pekar pa att ett flerdrigt stod ger forutsattningar till
langsiktig planering och att fler verksamheter borde ges denna
mdjlighet. I uppdraget till forvaltningen ingér att det tydligare ska
framga att det flerariga stodet ska vara mer meritbaserat jamfort
med 1 dag och ge aktorerna storre konstnirlig frihet utan samma
krav pa detaljredovisning som ett kortsiktigt stod.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Inledning

Néamndens uppdrag handlar frimst om att forstirka aktorernas
mojlighet till 1angsiktig planering. For ndrvarande har 32
verksamheter ett stod for ldngre tid dn ett &r. Kulturforvaltningen
arbetar for att fler ska ansdka om langsiktigt stod. For att
astadkomma detta ska kommunikationen intensifieras till
kulturaktoérer med egen lokal och tillsvidareanstélld personal.

De flerériga stoden fordelar sig i dag inom alla konstomraden.
Kulturforvaltningen anser att en grundldggande likabehandling
mellan kulturlivets olika genrer och aktorer dr av storsta vikt.
Samtidigt ar det rimligt att en ansokan om flerarigt stod inte i
slutfasen av stodperioden kan vara lika detaljerad som ett
programstdd med kortsiktig planeringshorisont.

Kulturforvaltningen har, efter att utredningen lades fram, inlett ett
utvecklingsarbete med insatser som implementeras infor hostens
stora ansokningsomgang med beslut av kulturndmnden i
november. Forvaltningen avser att méta ndmndens mélséttning
att expandera Stockholms kulturliv och framja en méangfald
olikartade aktdrer och kulturuttryck i hela staden med forstérkta
kommunikationsinsatser.

Kulturférvaltningens forslag

Kulturforvaltningen bedomer 1 likhet med ndmnden att det
flerariga stodet i hog grad ska baseras pa den sokandes meriter
och historia och ge stor konstnarlig frihet. For att forstarka detta
foreslar kulturforvaltningen att bedomningsgrunden konstnérlig
kvalitet omformuleras enligt foljande: ... Storst vikt ldggs pa
programverksamhetens konstndrliga kvalitet som bedéms av
handldggare och referenspersoner. Forvaltningen bedomer bland
annat den sékandes historik och meriter samt vilka kompetenser,
erfarenheter, ambitioner och metoder som involveras i
produktion och genomforande...”
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Kulturférvaltningens forslag i sammanfattning:

1.

Kulturférvaltningen utvecklar informationen om flerarigt
stod pa bland annat hemsidan, i sociala medier och genom
”Oppet hus”.

Kulturforvaltningen utvecklar information och
stodgivning som ytterligare frimjar mangfalden av
aktorer, kulturutbud och kulturuttryck i hela staden.
Riktlinjernas kriterium for konstnérlig kvalitet
omformuleras enligt foljande: ”... Storst vikt ldggs pa
programverksamhetens konstndrliga kvalitet som bedoms
av handldggare och referenspersoner. Forvaltningen
bedomer bland annat den sékandes historik och meriter
samt vilka kompetenser, erfarenheter, ambitioner och
metoder som involveras i produktion och

genomforande...
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