Internkontrollplan for S:t Erik Markutveckling med dotterbolag

Bilaga 1

Process

Beddmning av
\vasentlighet och
sannolikhet for
avvikelse mot plan

Kontrollmoment

Kontrollansvar

Kontrollmetod

Rapportering (minimum)

Rapporteringssatt

Omvandling och utveckling
av fastigheter pa lang sikt

Mycket vasentlig och
mycket sannolik

Uppfélining av pagéende
processer och beslut

Utvecklingschef, VD

Regelbunden bevakning av
beslut, uppfdljning och
deltagande i arbetsgrupper
mm

Till styrelsen i samband
med bokslut

Information i samband med
styrelsemote, (muntlig eller
skriftlig)

Uthyrning och utveckling av
fastigheter pa kort sikt

Mycket vasentlig och
sannolik

Fungerande, aktiv
uthyrningsverksamhet

Fastighetschef, VD

Regelbunden uppfdljning

VD och till styrelsen i
samband med bokslut

Rapport om forvaltning,
uthyrning mm

Fastighetsforvaltning, drift
och underhall

Mycket vasentlig och
mindre sannolik

Fungerande rutiner for
fastighetsskotsel,
klagomalshantering,
underhallsplan, etc.

Fastighetschef, VD

Regelbunden uppfdljning

VD och till styrelsen i
samband med bokslut

Rapport om forvaltning,
uthyrning mm

Hyresgastanpassningar och
projekt

Mycket vasentlig och
sannolik

Fungerande system for
samordning, information
och samarbete.

Fastighetschef, VD

Regelbunden uppfdljning

VD och till styrelsen i
samband med bokslut

Rapport om forvaltning,
uthyrning mm

Nojda kunder/hyresgaster

Mycket vasentlig och
sannolik

Fungerande forvaltning,
kommunikation och
information,

Fastighetschef, VD

Regelbunden uppfdljning

VD och till styrelsen i
samband med bokslut

Rapport om forvaltning,
uthyrning mm

Ekonomihantering

Mycket vasentlig och
mindre sannolik

Kontroll att faststallda
rutiner &r fungerande och
tillampas

Ekonomichef

Rutinbeskrivning och stickprov

for efterlevnad

VD och till styrelsen i
samband med bokslut, vid
vasentlig avvikelse

Styrelsearende vid vasentlig
avvikelse

Ekonomisk uppf6ljning

Mycket vasentlig och
sannolik

Fungerande
uppfoéljningsrutiner

Ekonomichef

Regelbunden rapportering

VD och till styrelsen i
samband med bokslut

Ekonomisk rapportering

Intern administration

\Vasentlig och
sannolik

Fungerande rutiner,
forvaltarmoten, 6vrig
administration

VD, ekonomichef

Regelbunden uppfdljning

VD och till styrelsen i
samband med bokslut, vid
vasentlig avvikelse

Styrelsearende vid vasentlig
avvikelse




