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Lararyrket dr Sveriges kanske allra viktigaste yrke. En god och trygg larmiljo
for elever och en god arbetsmiljo for ldrarna &r en forutséttning for eleverna att
nd sina mal, liksom for att Stockholms stad ska vara en attraktiv arbetsgivare
for nuvarande eller blivande lérare.

For att staden ska kunna stirka sin attraktionskraft som arbetsgivare for
larare &r det avgorande att staden genomfor reella satsningar pa lararyrket, inte
minst pa 16nerna och pa majligheten att utvecklas i yrket.

Det dr ocksé viktigt att staden fortsétter att arbeta for battre forutséttningar
for lararna att gora skillnad for elevernas ldrande; att lyfta av administrativa
arbetsuppgifter, frigora tid for undervisningen och genomfora insatser for en
battre arbetsmiljo.

Skolledare och rektorer behover fa ratt stod fran forvaltningen och rétt

forutsattningar att kunna fokusera pa sitt pedagogiska ledarskap; att fortsétta
att hoja kvaliteten i skolan.
Den rodgronrosa ledningen maste nu fortsétta det arbete som inleddes under
forra mandatperioden for att forbéttra ldrares arbetsmiljo, sa att ldrarna kan
fokusera pa sin kirnuppgift; att forbereda, genomfdra och -efterarbeta
undervisningen for eleverna.

I ett vidare perspektiv handlar det om att vidta konkreta &tgirder for att
freda lararnas mojligheter att gora skillnad for elevens larande och kunskaper.

Den nya majoriteten inledde dock sitt styre i utbildningsnimnden med att
overklaga Forvaltningsrittens dom om vite, istillet for att arbeta for att
uppfylla de krav som kvarstod i Arbetsmiljoverkets foreldggande. Det
skickade en signal att arbetet for att forbéttra ldrares arbetsmiljo nu hade
nedprioriterats. Kammarritten nekade provningstillstdnd och det &r nu upp till
bevis for skolborgarrddet hur den aterstiende delen av Arbetsmiljoverkets
foreldggande kan uppfyllas.



Samtidigt har &nnu sd linge mycket f4 konkreta initiativ tagits av
majoriteten for att i handling fortsétta anstringningarna med att frigéra mer tid
for undervisningen i skolan.

Med anledning av detta vill jag fraga skolborgarradet Olle Burell (S):

1. Vilka konkreta insatser genomfors nu for att minska lérares
arbetsbelastning och frigéra tid for planering, genomférande och
efterarbetande av undervisningen?

2. Vilka konkreta atgirder gors for att uppfylla Arbetsmiljoverkets
foreldggande om en béttre arbetsmiljo?

3. Auvser skolborgarradet att avsluta utbildningsforvaltningens arbete med
Léararpanelen, ett forum for dialog och erfarenhetsutbyte mellan lérare
och skolledare, forvaltningsledning och skolborgarrad?

4. Vilka konkreta atgdrder avser skolborgarrddet att vidta for att forbattra
mojligheten for skolledare att kunna fokusera pd det pedagogiska
ledarskapet?
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