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Svar pa motion om béttre PRAO i Tyreso
kommun

Kommunfullmiktiges beslut
- Arendet bordliiggs och kommer att behandlas vid ett kommande
sammantriide,

Beskrivning av drendet

Miljspartiet har Jimnat in motionen Bittre PRAQ i Tyresd kommun med
f6rslag om att dillséitta en arbetsgrupp med representanter frin niringsliver,
kommunen och skolan f5r att utveckla samverkansformer mellan skolor och
arbetsliv, samt att Tyresé kommun ska f6rbinda sig att ta emot en viss andel
PRAO-elever.

Motionen remitterades till barn- och utbildningsniimnden, gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden samt HR-enheten.

Barn- och utbildningsnimnden har behandlat motionen tillsammans med
yttrande frin barn- och utbildningsférvaltningen om insatser som redan
gjorts och en positiv instillning till att ta emot PRAO-elever, och foresldr att
motionen ska anses besvarad.

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden har behandlat motionen
tillsammans med yttrande frin utvecklingsférvalmingen om PRAO och
samverkan med arbetslivet och en positiv instillning till att ta emot PRAO-
elever, och féreslir att motionen ska anses besvarad.

HR-enheten har yttrat sig Sver motionen och foreslir att forsta att-satsen ska
anses besvarad och andra att-satsen ska avslds med hinvisning tll yrtrandet.,

Arendet bereddes vid kommunledningsutskottets sammantride den 12 mars
2015. Kommunstyrelsen behandlade direndet vid kommunstyrelsens
sammantride den 24 mars 2015. Kommunledningsutskottet och
kommunstyrelsen foreslir att kommunfullmiktige beslutar att avsli
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motonen.

Bilagor
Protokollsutdrag frin kommunstyrelsen § 60.pdf
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Svar pa motion om béttre PRAO i Tyresé
kommun

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméaktige

-~ Motionen avslis,

Reservation
Marie Akesdotter (MP) reserverar sig (bilaga).

Kristjan Vaigur (S) reserverar sig for de tjinstgdrande socialdemokeatiska
ledaméternas rikning,

Beskrivning av drendet

Miljépacdet har imnat in motdonen Bitre PRAO i Tyresd kommun med
forslag om ate tillsiitra en arbetsgrupp med representanter frin niringslivet,
kommunen och skolan for att utveckla samverkansformer mellan skolor och
atbesliv, samt atc Tyres6 kommun ska forbinda sig aft ta emot en viss andel

PRAC-elever.

Motionen remitterades till bara- och utbildningsnimnden, gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden samt HR-enheten.

Barn- och utbildningsnimnden har behandlat motionen tillsammans med

yitrande frin bara- och utbildningsférvaltningen om insatser som redan
gjorts och en positiv instillning ll ate ta emot PRAO-elever, och foresldr ace

motonen ska anses besvarad.

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden har behandlat motionen
tilsammans med yttrande frin utvecklingsférvaltningen om PRAO och
samverkan med arbetslivet och en positiv instillning £l atr @ emot PRAO-
elever, och foresldr att motionen ska anses besvarad.

HR-enheten har yrerat sig 6ver motionen och foreslir atr frsta att-satsen ska
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anses besvarad och andra att-satsen ska avslis med hinvisning 6ll yetrandet.

Arendet bereddes vid kormmunledningsutskottets sammantride den 12 mars
2015. Kommunledningsutskottet forelsir att kommunstyrelsen och
kommun fullmiktige beslutar att avsli motionen.

Ordférandeutlatande av Fredrik Sawestahl (M)

Att ungdomsarbetslésheten ses som en av vir tids stérsta sambillsproblem ir
ett stillningstagande som vi delar med MiljGpartiet. Det gir inte nog att
understryka vikten av att unga snabbt kommer i arbete och egen forsorjning.
Det ir det som ger trygghet och gor att var och en kan ta vara pA egen
f6rmiga, fatra egna beslut och forverkliga livsdrdmmar. I Tresd har vi en av
landets ligsta ungdomsarbetsloshetssiffror. Siffror som ocksi seir sig mycket
vil i europeisk jimforelse. Det fir bland aanat en konsekvens av virt
geografiska lige som en naturlig del av Storstockholms arbetsmarknad men
ocksd tack vare goda skolresuleat samt tita skott mellan kommunen, det
lokala niringslivet, forsikringskassan och arbetsformedlingen.

Dock finns det allid mer att géra. [ Tyresé ska alla barn och unga fi en bra

start i livet.

Vad giller PRAO s4 ir det precis som nimns i forvaltaingarnas utlitande en
friga som rektorn pi respekdve skola iger. PRAO utgér heller inget krav i
liroplanen. Diremot stir det att skolan ansvarar for atr varje elev efter
genomgingen utbildning ska kuana géra vil underbyggda val av fortsatt
utbildning och yrkesinriktning samt att detta inte ska himmas av kn eller
social- eller kulrurell bakgruad. En liknande skrivaing finns i skollagen, 4ven
om den mer handlar om atv tillginglig6ra kompetensen. Som i minga andra
fall tycker jag diven hir ar det ir etr sunc fochallningssitt att ha respekt for
professionen och lit rektorerna fatta besluten. Tnte minst eftersom det ir
dessa som leder och samordnar det pedagogiska arbeter vid skolenheten och
likasd har der yutersta ansvaret. Behoven och pedagogiken skiljer sig dessutom
frdn skola dll skola och frin klassrum till Klassrum. Det miste bli etx slut pa
centralstyrning och politiska pekpinnar geatemot skolvirlden.

PRAO kan van ett av flera siitc att od milen i liroplanen och Tyresés
hégstadieskolor erbjuder i dag mellan 1-3 veckors prakik. Men faktum ir att
kontakten med niringslivet, bidragandet till kunskap och kinnedom om olika
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yrken ska genomsyra hela skolans arbete. Detta som et led i elevens mognad
och férstielse f6r sambhillet. Men ocksa for att sludigen silv kunna ta steget
in pd arbetsmarknaden och bidra till samhillsaytea. Hir finas gruadlipt
framarbetade rutiner som sikerstiller att studie- och yrkesvigledning
levandegérs i undervisningen genom hela elevens skoltd, och inte bara i form

av vigledningssamtal.

Bara- och utbildningsférvaltningen och utvecklings férvaleingen har
hirutdver forstirke samarbetet om studie- och yrkesvigledning for att minska
avhoppen frin gymnasiet. Bland annat med fokus pi att utjimna skillaader
och att motverka val som bygger pi stereotypa ménster som kén och social
bakgrund. Det ger nya méjligheter att utveckla vigledningsarbetet och att

stotta rektorerna 1 deras arbete.,

For at finnu fler barn och unga i tdig ilder ska intressera sig for den
kompetens som stiills pd arbetsmarknaden har bara- och
utbildningsférvaltningen tillsammans med nirngslivschefen ocksa fitt i
uppdrag att utarbeta aktiviteter med inriktning pa entreprendrskap, anpassade

f6r Arskurserna 5 och 8.

Detta mot bakgrund av den senaste enkiitundersékaingen som visar act
Tyres6 redan i drskurs 5 ligger lagt nir det giller lusten att lira. For de lite
mindre barnen handlar det i forsta hand om att uppmuntra till kreativiret och
uppfinnarkraft. Medan innehiller for de nigot ildre mer ska inrymma “starta
eget” och allt vad det innebiir med planerande, upprittande ar budget,
utfdrande och uppféljning.

Slutigen stiller jag mig posidiv till att kommunens verksamherer erbjuder
praktikplatser. Det ir for 6vrigt adgot som redan tillhandahalls pa flera skolor
i till exempel vaktmisteriet eller skolrestaurangen. Diremot vore det fel att
kategoriskt fastsli en viss andel eller antal platser. Utan detta fr ske i samrid
med aasvariga och vara kopplar tll vilka forutsittaingar och méjligheter som
vid vatje givet tillfille rider vad giller till exempel personal, tid och
arbetsbelastning.

Med anledning av detta f6reslds avslag pA motionen.
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Yrkande
Marie Akesdotter (MP) och Kristjan Vaigur (S) yrkar bifall tll motionen,

Anki Svensson (M) yrkar att motionen ska avslis.

Beslutsgang

Ordféranden stiller proposition pi Anki Svenssons (M) yrkande att avsld
motonen. OrdfSranden stiller proposition pa Marde Akesdotters (MP) och
Kristjan Vaigurs (S) yrkande att bifalla motionen. Kommunstyrelsen beslutar

enligt Anki Svenssons (M) yrkande.

Bilagor
Protokollsutdrag frin kommunledningsutskorret §45.pdf

Barn- och utbildningsnimndens svar pi motion om bittre prao.pdf
Gymaasie- och arbetsmarknadsniimndens svar pi motionen Bittre PRAO i
Tyresd kommun.pdf

HR-enhetens svar pi motion om biittre Prao.pdf

Motion ang. bittre prao i Tyresé kommun frin Peter Bylund (MP), Marie
Akesdotrer (MP), Peter Séderlund (MP) och Lilian Nylinder (MP).pdf
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miljopartiet de gréna
Tyreso

Reservation

Kommunstyrelsen den 24 mars 2015

60
§ /arT Svar pa motion om béttre PRAO i Tyres6 kommun

27
MiljGpartiet véickte denna motion 13 december 2012. Efter drygt/ar fir vi nu svar pa
motionen.

Det vi efterfrigar ér en béttre samverkan mellan skola och néringsliv. Vi hade 2012
uppmérksammat att skolledningen pa Kumla skola hade svart att fa fram platser for
PRAO (praktisk arbetslivsorientering) for eleverna och dérfsr tvingats minska
praoperioden frdn tvi till en vecka. Dérfor sig vi att frigan behdvde fa béttre understsd
frdn centralt hll. Vi vickte denna motion fér att kommunen samordnat ska tillsiitta en
arbetsgrupp med representanter f5r néringslivet, kommunen och skolan for att utveckla
samverkansformerna for ett hillbart samarbete mellan skolor och arbetsliv. Dessutom
sdg vi en mojlighet att kommunen gir fére och forbinder sig att ta emot en viss andel

PRAO-elever.

Vi hade trott att det skulle vara nigot som alliansen sg positivt pa. Vi blir minst sagt
forvinade av att lisa ordfSrandeutlitandet som innebir att detta med att ordna PRAO
far 16sas av respektive rektor. Det var ju just det som inte fungerade i Kumla skola och
som var orsaken till att vi viickte motionen! Nar det géller att kommunen ska &ta sig
fler praktikplatser 4r svaret frdn ordférande i samima anda; det ska ske i samrad med
ansvariga. Alltsd finns stor risk att ingen forbattring sker och att situationen med
svarigheterna med att f& fram PRAO-platser till vara elever bestdr.

I ordférandentlétande finns samtidigt flera positiva skrivningar om vikten av kontakter
med néringslivet och att kinnedom om olika yrken ska genomsyra hela skolans arbete.
Men 4r detta att visa pa politiskt ansvar att inte agera nar man far signaler att det inte

fungerar att 16sa detta pa varje enskild skola?
Vi ser en fortsatt risk att det blir upp till elevens forildrar och deras sociala nitverk att
ordna fram PRAO-plats. Ar det en likvirdig skola for alla?

Fér Miljopartiet de grona i Tyreso

Marie Akesdotter, ledamot

n 1 (W
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Svar pa motion om béttre PRAO i Tyresd
kommun

Kommunledningsutskottets forslag til kommunstyrelsen
och kommunfullméktige

— Motonen avslds.

Beskrivning av drendet
Miijdpartiet har limnat in motionen Bittre PRAO i Tyresé kommun med

forslag om
— att tillsiitta en arbetsgrupp med representanter frin niiringsliver,

kommuaen och skolan £6r att utveckla samverkansformer mellan

skolor och arbetsliv, samt
~ att Tyresd kommun ska f5rbinda sig att ta emot en viss andel PRAQ-

elever.

Motionen remitterades till barn- och utbildningsnimnden, grmnasie- och
arbetsmarknadsnimnden samt HR-enheten.

Barn- och utbildningsaimnden har behandlat motionen tillsammans med
yterande frin bara- och utbildningsfSrvaltningea om insatser som redan
gjorts och en positiv instillning il att ta emot PRAQO-elever, och féreslir ait

motionen ska anses besvarad.

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndea har behaodlat motionea
tillsammans med yttrande frin utvecklingsforvaltingen om PRAO och
samverkan med arbetslivet och en positiv instillaing dll att ta emot PRAO-
elever, och foreslir att motionen ska anses besvarad.

HR-enheten har yttrat sig 6ver motionen och féresldr att forsta att-satsen ska
anses besvarad och andra atr-satsea ska avslis med hinvisning till yrerandet.

Ut bestyrkande
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| Justerandes sign



SAMMANTRADESPROTOKOLL 28 (31)

tyTES(.j korrmm @ Kommunledningsutskottet

2015-03-12

UTDRAG

Ordtérandeutlatande

Att ungdomsarbetslésheten ses som en av vir tids stdrsta samhillsproblem iir
ett stillningstagande som vi delar med MiljSpartiet. Det gir inte nog att
understryka vikten av att unga snabbt kommer i arbete och egen forsSrjaing.
Det i det som ger trygghet och gor att var och en kan ta vara pi egen
femiga, fatta egna beslut och forverkliga livsdrdmmar. I Tresd har vien av
landets ligsta ungdomsarbetsléshetssiffror. Siffror som ocks4 stir sig mycket
vil i europeisk jimf&relse. Det iir bland annat en konsekvens av virt
geografiska lige som en natutlig del av Storstockholms arbetsmarknad men
ocksi tack vare goda skolresultat samt tiita skott mellan kommunen, det
lokala piringslivet, forsikringskassan och arbetsférmedlingen.

Dock finns det alltid mer att gora. I Tyresd ska alla barn och unga f en bra
start i livet.

Vad giller PRAO s iir det precis som nimns i forvaltningarnas utlitande en
friga som rektorn pi respektive skola #ger. PRAO utgér heller inget keav i
liroplanen. Diremot stir det att skolan ansvarar for att vadje elev efter
genomgingen utbildning ska kunna géra vil underbyggda val av fortsart
utbildning och yrkesinrktning samt att detta inte ska hiimmas av kén eller
social- eller kulturell bakgruad. En liknande skeivning finns i skollagen, iiven
om den mer handlar om att dllgingligéra kompetensen. Som i minga andra
fall tycker jag dven hir atr det ér ett suat férhillningssitt att ha respekt for
professionen och Iita rektorerna fatta besluten. Inte minst eftersom det ir
dessa som leder och samordnar det pedagogiska arbetet vid skolenheten ach
likasd har det ytrersta ansvaret. Behoven och pedagogiken skiljer sig dessutom
frin skola till skola och frin klassrum 6ll klassrum. Det maste bli ett slut pi
centralstyrning och politiska pekpinnar geatemot skolvidden.

PRAO kan vara ett av flera siitt att ad milen i liroplanen och Tyresss
hégstadieskolor erbjuder i dag mellan 1-3 veckors praktik. Men faktum ir att
kontakten med niringslivet, bidragander till kunskap och kiinnedom om olika
yrken ska genomsyra hela skolans atbete. Detta som ett led i elevens mognad
och férstielse for sambhillet. Men ocksa for att sludigen sjilv kunna ta steget
in pi arbetsmarknaden och bidra till samhillsnytta. Hir finns grundlige
framarbetade rutiner som sikerstiller att studie- och yrkesviigledning
levandegdrs i undervisningen genom hela elevens skoltid, och inte bara i form

Utdragsbestyrkande
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av vigledningssamtal.

Barn- och utbildningsfdrvaltningen och utvecklingsforvalmingen har
himitdver forstickt samarbetet orn studie- och yrkesvigledning f5r att minska
avhoppen frin grmnasiet. Bland annat med fokus pi att utjimna skilloader
och att motverka val som bygger pi stereotypa ménster som kén och social
bakgrund. Det ger nya méjligheter att utveckla vigledningsarbetet och att

stétta relstorerna 1 deras arbete.

For att innu fler barn och unga i tidig Alder ska intressera sig fér den
kompetens som stills pd arbetsmarknaden har barn- och
utbildningsf6rvaltningen tillsammans med niringslivschefen ocksi Fitt i
uppdrag att utarbeta aktiviteter med inriktning pd entreprenérskap, anpassade

for drskurserna 5 och 8.

Detta mot bakgrund av den senaste enkiitunderskningen som visar att
Tyreso redan i drskurs 5 ligger ligt nir det giller lusten att lira. For de lite
mindre barnen handlar det i f6rsta hand om att uppmuntra tilt kreativitet och
uppfinnarkraft. Medan innehillet f6r de ndgot ildre mer ska inrymma *'starta
eget” och allt vad det innebir med planerande, upprittande av budget,

utférande och uppfdljning.

Slutligen stiller jag mig positiv till att kommunens verksamheter erbjuder
praktkplatser. Det dr for 6vrigt ndgot som redan tillhandahills pi flera skolor
i till exempel vaktmisteriet eller skolrestaurangen. Diremot vore det fel att
kategoriskt fastsli en viss ande! eller antal platser. Utan detta fir ske i samrid
med z2nsvariga och vara kopplat till vilka férutsitrningar och méiligheter som
vid varje giver tilifille rider vad giller till exerpel personal, tid och
arbetsbelastning.

Med anledning av detta foreslis avslag pd motionen.

Ordforandeforslag
Jag foreslir att kommunledningsutskottet foreslir kommunstyrelsen och
kommunfullmikdge att motionen ska avslis.

Utdragsbestyrkande
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Yrkande
Marie Akesdotter (MP) och Anita Mattsson (S) yrkar bifall till motioneq.

Beslutsgang

Ordfdranden stiller proposition pi ordférandefSrslaget. Ordforanden stiller
proposition pi Mare Akesdotters (MP) och Anita Mattssons (S) yrkande.
Kommunledningsutskottet beslutar enligt ordfSrandefSrslaget.

Bilagor

Barn- och utbildningsnimadens svar p4 motion om biittre prao.pdf
Gymaasie- och arbetsmarknadsnimndens svar pi motionen Bitere PRAQ i
Tyresé kommua.pdf

HR-enhetens svar pd motion om bittre Prao.pdf

Motion ang, bittre prao i Tyresd kommua frin Peter Bylund (MP), Marie
Akesdotter (MP), Peter S6declund (MP) och Lilian N flinder (MP).pdf

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

landets ligsta ungdomsarbetsldshetssiffror. Siffror som ocksa stir sig mycket
vil i europeisk jimforelse. Det ir bland aanat en konsekvens av virt
geografiska lige som en natulig del av Storstockholms arbetsmarknad men
ocks tack vare goda skolresultat samt tita skott mellan komumunen, det
lokala airngslivet, frsikringskassan och arbetsformedlingen.

Dock finns det alltid mer att géra. I Tyrest ska alla barn och unga f2 en bra
start i livet.

Vad giller PRAO si ir det precis som nimns i forvaltaingarnas utlitande en
friga som rektorn pi respektive skola éiger. PRAO utgpr heller inget krav |
liroplanen. Diremot stir det att skolan aasvarar for att varje elev efter
genomgdogen utbildning ska kuana géra vil undecbyggda val av forrsatr
utbildning och yrkesindktning samt att detra inte ska himmas av kéa eller
social- eller kulturell bakgruad. En liknande skrivoiag finns i skollagen, iiven
om den mer handlar om att tillgingligra kompetensen. Som i minga andra
fall tycker jag dven hiir att det ir ett suat forhillningssitt att ha respekt for
professionen och lita rektorerna fatta besluten. Inte minst eftersom det ir
dessa som leder och samordnar det pedagogiska arbetet vid skolenheten och
likasi har det yttersta ansvaret. Behoven och pedagogiken skiljer sig dessutom
frin skola till skola och frin klassrum till klassrum. Det maste bli ete slut pi
centralstyrning och politiska pekpinnar gentemot skolvirlden.

PRAO kan vara ett av flera siitt att ni milen i liroplanen och Tyresds
hégstadieskolor erbjuder i dag mellan 1-3 veckors praktik. Men faktum ir att
kontakten med niiringslivet, bidragandet till kunskap och kinnedom om olika
yrken ska genomsyra hela skolans arbete. Detta som ett led i eleveas mognad
och fSrstielse for sambillet Men ocks for att slutligen sjilv kuona ta steget
in pA arbetsmarknaden och bidra till samhillsnytta. Hir finns grundligt
framarbetade rutiner som sikerstiller att studie- och yrkesvigledning
levandegbis i uadervisningen genom hela elevens skoldd, och inte bara i form

av vigledningssamtal.

Barn- och utbildningsf6rvaltningen och utvecklingsforvaltningen har
hiirutdver forstirkt samarbetet om studie- och yrkesvigledning f5r att minska
avhoppen frin gymnasiet. Bland annat med fokus pa atr utjimna skillnader
och att motverka val som bygger pi stereotypa ménster som kén och social
bakgrund. Det ger nya méjligheter att utveckla vigledningsarbetet och att
stdtta rektorerna i deras arbete.

Fér att donu fler bam och unga i tidig lder ska intressera sig f5r den
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kompetens som stills pi arbetsmarknaden har barn- och
utbildningsfGrvaltningen tillsammans med niringslivschefen ocksi fatt i
uppdrag att utarbeta aktiviteter med inriktning pi eatreprendrskap, anpassade

for drskursernz 5 och 8.

Detta mot bakgruad av den senaste enkitundersdkningen som visar att
Tyreso redan i drskurs 5 ligger lgt néir det giller lusten att lira. For de lite
mindre barnen handlar det i férsta hand om att uppmustra till kreativitet och
uppfinnackraft. Medan inaehillet for de nigot dldre mer ska inrymma "starta
eget” och allt vad det inaebir med plagerande, upprittande av budget,

utforande och uppféljning.

Slutligen stiiller jag mig positiv tll att kommunens verksamheter erbjuder
praktikplatser. Det dr for dvrigt nigot som redan tillhandahills pi flera skolor
1 till exempel vaktmisteriet eller skolrestaurangen. Diremot vore det fel att
kategoriskt fastsld en viss andel eller antal platser. Utan detta fir ske i samrid
med ansvariga och vara kopplat 6l vilks férutsittaingar och méjligheter som
vid varje givet tillfille rider vad giller till exempel personal, tid och
arbetsbelastning.

Med anledning av detta foreslis avslag pi motionen.

Bilagor

Barn- och utbildningsnimndens svar pi motion om bittre prao.pdf
Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens svar pi motionen Bittre PRAO i
Tyres6 kommun.pdf

HR-enhetens svar pi motion om bittre Prao.pdf

Motion aag. bittre prao i Tyresd kommun frin Peter Bylund (MP), Marie
Akesdotter (MP), Peter Sédeclund (MP) och Lilian Nylinder (MP).pdf
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Motion - Béttre Prao i Tyres kommun -

2012/KS422, 001 UTDRAG

Barn- och utbildningsnamndens forslag till
kommunstyrelsen
Motionen anses besrarad.

Beskrivning av drendet
Deana motion bordlades pi sammantcidet den 12 november pd grund av ate

Miljépardet saknade representation.

Milj6pactict de gedna har inkommit med en motion dic de foreslir aet
kommunfullmikdge beslutar at uppdra il kommunstyrelsen

- att tillsitea eq arbetsgrupp med representanter frin nirngslivet, kommuaen
och skolan for arr Brusdcaingslst urveckla samverkansformer for et
hillbart samarbete mellan skolor och arbetsli-.

- att Tyresd komemun ska fcbinda sig dll att ta emot en viss andel PRAO-

clever.

Yrkande
Lilian Nylinder (MT) yrkar bifall 6ll motiogen.

Beslutsgang
Ordféranden stiller prkander under proposition och finger atr dersamma
avslis.

Bilagor
DOC190413-19042013 134332.pdf
Tjinsteskrivelse. pdf

"] ]

! Utdeagsbestyrkande

(laucteven, /
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TJANSTESKRIVELSE

Tyresd kommua 2014-10-28
Barn- och uthbildningsfGevalniogen 1(3)
Erik Sannec
Utvecklingsstrateg
Diadegummer
2013BUN 086,001
Barn- och uthildningsnimaden

Svar pa motion - Battre PRAO i Tyrest kommun

Farslag till beslut
- Motonen anses besvacad

Barn- och utbildningsfacvalmingen

Beskrivning av drendet
MiljSpartiet de grona bar inkommit med en modon dis de fSeeslir are
kommunfullmikeige beslume atr uppdm till kommunstyralsen
- atllsitea e arbetsgrupp med representanter fria nidngslivet,
kommusen och skolan fGr atr fSrutsitmingslSst utveckla
samverkansformer (e ett hillbart sarmarhets mellan skolor och

arhetsliv,

d/& % ty‘res('j kOTfﬂ’]m
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- au Tyresd kommun ska forbinda sig till att & emot en viss andel
PRAO-elever.

Farvaltriingens utredning

Prktisk achetslivsorieatedng - PRAQ - reglerades i grundskolans Iiroplan frin
1980 - LgeB0 dir det fastslogs atr eleverna under sia grundskoletid skulle
"genom skolans fSrsorg £ eq praktisk ashetslivsorentedng” omfamande minst
G veckor. Syfret var att eleverna genom detta skulle tillipna sig kunstap om olika
verksamhetsomriden, arbetsmiljSec, arbetsuppgiftes och yrken och om acbecats
betydelse for minniskorna och sambillet

Under hogstadietiden skulle elevecna genom minst veckolinga pecioder skaffa
sig ecfarcnheter Frin var och ea av faljande tre arbetslivssekeorer:

- Tekaik och tllveckning

- Handel, kommuatkation, service, jacd- och skogsbruk

- Kontor och fScvaltning, vicd och undervisning,

Arbetslivsodenteringen, liksom Gvdg studie- och yrkesodentadnag i vid meaiag,
beskrevs { Lgr 80 som ea angeligenhet fac alla i skolan som i alika former skulle
ingi i skolans verksamhet i alla drskurser. Vidare poingterades vikten av att
kunskap om arbetslivet och achetsmacknaden frvicvas sivil geaom praktisk
vecks2mhet inom och utom skolag som geaom uadecvisningen i skolans olila
imaea”, [ drskucs 9 skulle studie- och yrkesodentedngea intensifieras fe ate
tillgodose elevamas behov av vigledaing infSe val av utbildaing och av koamkt
med acbetsliver

ILpa94 sam var den fosta milstyrda liroplinea nimos inte praktisk
yrkesodentering, Diremot acges i de Svergdpande milea  kapitel 2 som
stravansmil atr skolon ska striva efter ate vage elev *ichimtar tilledekligs
kunskaper och ecfareoheter fr atr kunog toiff vill undechypgda val av formas
utbildning ach yrkesindkraing” same atr alla som arbere § skolan ska "bide 511
att motvedka sidaga begeinsningar i elevens studie- och yrkasval som gruadar
sig pd kba eller social eller kultueell bakgrund™,

tyresd kormun i@
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Studie- ach yrkesvigledaren skulle informera och viigleda eleverna infsr den
fortsatta utbildningen och stidja Gvrig pesonal § dess studie- och
yikesodeaterande insatser.

Under rubrikea relitors ansvar anges ansvaret fie att "samverkan med skolor
och arbetslivet utanfdir skolan utvecklns s3 dte eleverna Rr konbreta arfacenheter
av betydelse fGr deras val av fortsact utbilldaing och yrkesinriktning® same are
"den studie- och yrkesodeaterande verksamhetea orpaniseras si att eleverns Br
vigledning infor de olikn val som skolan echjuder och inféc forwsatt uthildning”

I auvarande lroplaa - Lgr11 — anges skolans snsvar an varje elev efter
geoomgiagea grudskola kan gm vl underhypgda val av forsatr uthildaing
och yrkesindkining och att all personal pi skolan ska bidm 6l att ™ elevens
studie- och yckesval inte begrinsas av kda eller av social eller kultueel]
bakgrund", Studic och yrhésvigledaren har samma roll som i Lpa94.

Rekrorn har ansvaret att samverknn med skolor och arbetsliver utanfse skolaa
utvecklns s3 att eleverna fir koakeet erfarenheter av betydelse for decas val av
fortsatr utbildning och yrkesindktning samt Féc atr organiser dea studie-och
yikesodeaterande vecksamhetea si otr eleverna fir vigledaing iafdr de olikz val
som skolan erbjuder och infér fortsate utbildaing.

Det foas siledes inget krav pi Prao | grundskolans liraplan, mea Prao kaa var
ea del i atr uppfylla liroplanens mil. Andm site kan vara atr bjuda in fSretridare
frio achetslivet till skolan eller atr g5 studiebesék och méw prkesverksamma

vuxaz och stillas infor olika uppgifter i acbetslivet

Kontakten med det omgivande sambhillet och arbetslivet ir hel skolans ansvar
och Ska éadcire ¥ari &4 del § ded ordinade uidersdinges in cigat syck ur site
sameanhang. Det kan bland annat haodls om art disleutera, reflelteca och
skeivz om sina framtidsdrdmmar, koppla matematikuadervisringen tll hur
#mpet aovitads i olila yrken, skriva en CV eller £9ra studiebesdk pd
arbetsplisec relevant for imoet eller bjuda in virena som becittar om sinn

yrken.

tyresdé kommuwn
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Tnte heller i skollagen finns nigra skdvningar om PRAO, Diremor stic faljande
atrlisai 2 kap 29§

"Elever i alla skalformer utom fosskolas och fmkoleklussen ska ha tllgdag dll
personal med sidan kompetens art deras behov av vigledaing infSe val av
framtida utbildniags- och yrkesvecksamhet kan dligodoses, Aven den som avser
att pibdirja ea uthildning ska ba tllging till vigledning”.

I Baro- och utbildningsoimadens cimadplan fr 2015 finas en skrivaing som
beskiver hur man inom nimaden ser pi Studie och yrkesvipledaingen | Tyress

komemun,

¥F&e ate miaska andelen avhopp frin gymnasiet samt omval har forvaleningen
inlett etz wrbete krng Swdie och yrkesvigledningea — SYV, tllsammans med
Utvecklingsfarvalmingen. Kommuaens SYV-resurser samlss i en och samma
organisation i spfe atr hija kvaliteten och likviedigheten avseende

vigledningen.

Gruodskolorna kommee under dret ate stirka acbetet med SYV i samtliga
drslurser i syfre att 6ppoa elevernas Sgop infor famda studie- ach Frhesval,
motvecka val utifia steceotypa kas- och social: manster ock genom detta
bidm tll atz eleveri Tyress har kunsknp och formiga art gom vil underbyppda
val for fortsatia studier och fmmtida yrkesval”

Forvaltningens synpunkter

- Bam- och utbildningsfSrvalmingen har arberat fram rutiner 5 arbetet
med studie- och yrkesvagledning for atr sikerstilla art detta ska
levandegSeas [ undervisningen genom bela elevens skoldd i grundskolan
och iate endast | foim v vagledningssamtal
Samtliga hogstadieskolor ecbjuder elevecns PRAO under sio
bigstadietd. Omfimingen variemr mellaa ea och tee veckor.
-  Flena skolor echjuder eleverna mdjligherea till intem-PRAO |
skolresmurangen eller vaktmistedet
Deg oz organiseringen av SYV | Tyresd kommun sam kommer infms
2015 innebir mbjligheter atr utveckla vigledningsachetet och stdez
rekroremna | detta achete.

tyresé kommn
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miljopartiet de gréna
Tyreso

Kommunfullméktige 13 december 2012

. . ) " TYRESO KOMMUF
Biittre PRAO i Tyrest kommun
[nformation frin Tyrest kommun och Kumla skola 2012-09-21 2012~ -1
2012108 0122 0|

nskolledningen anser att det &r viktigt med Prao. Eleverna far 12
kinna p& arbetslivets villkor och skaffa slg insyn 1 ett yrke.

Skalledningen har - efter dlalog med elaver, Féraldrafdreningen ach
ersonal - besjutat att minska pracperioderna fran tva till en vecka, Skélen

till foréndringen &r bl, a: .
Det &r svart att ordna platser som omfattar tva veckor. Ménga foretag har

svart att [8ta egen pérsonal handleda elever under tva veckor,
Kontakterna med arbetslivet kan utvecklas pd andra s&tt. T ex kan klasser
gdra arbetsplatsbestk som far att bekanta slg mad en bransch, ett fratag
éller delar av foratagets verksamhet. Man kan ocksd, inom ramen for ett
temaarbete géra besdk | arbetslivet for att t ex ta reda pd hur faretaget
arbetar med jimstéiidhet. Det &r troligen lattare for ett fretag att avsatta
2-4 timmar &n veckor, For att eleverna ska klara malen| de olika &mnena

behbvs tiden for skolarbete,”

Biitire samverkan melian skola och arbetsliv
Ungdomsarbetsldsheter &r eft samhéllsproblem som méste tas pd stdrsts allvar, Sverige

har hogre nngdomsarbetsitshet Bn ménga jimPirbara lander. Den hdge ungdoms-
arbetsi@sheten beror inte bara pa ligkonjunkturerna, utan ocksd pé strukturella orsaker.
Det finns en r4dsla alt anstdflz ungdomar di de saknar erfarenhet och dirmed upplevs
som “osakra kort". Mot den bakgrundén Hr det av stor vikt att skolungdomar och
studenler ges majlighet till olika former av praktik i arbetslivet. Att inte ge unga
ménniskor fraintidstro och majlighet att /& utveckla sina fdrmAgor, &r elt stort sldseri avy
mi#inskliga resurser och fér betydande konsekvenser fir individens framtid,

Andelen elever som sluter direkt efter grundskolan eller hoppar av gymnasiet har &kat.
Mange ungs Hir aldrig ndgon varaktig établéring pa erbetsmacknaden pd grund av just
ofdllstindig utbildaing och brist pd kontakt rited arbetslivet. Ett bra samarbete mellan
skoldn, kominunen och nfiringslivet fr avgdrande bdde fir kommunens och firalagens
mBjligheter att utvecklas | framtiden. Det stirker ocks elevernas majligheter att f bra
jobb eftér avslutad utbildning. Darutsver Skar valfirdssektoms méjlighet att rekrytera

unga till framtidens bristyrken inom vérd och omsorg.

Forskningsrapporter visar att praktisk arbetslivsorientering (PRAO) underléttar elevers
studie- och yrkesval, tillr mnesundervisningen nya perspektiv, ger st3d till inliming
samt 8kar elevers kunskap om arbetslivet. Ett bra samarbete med skolan, kofmunén,
nAringslivet Sppnar ocksd upp for elever alt & ett fdrsta sommarjobb. Tidig kontakt med
arbetslivel kan dessutom motivera och inspirera unga tll fortsatta studier. Detla
forutsatter att samverkan melian skola och arbetsliv barjar tidigt.

4
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Miljspartiet vill tka kontak(ytorna mellen skola och arbetsliv. PRAO ger vardefulla
kontakter med arhetslivet som skolan inte kan ge. Fér minga elever har PRAO fungeral
som den frémsta, och i ménga fall enda, kontakten med arbetslivet innan de gdr viktiga
utbildnings- ach yrkesval for framtiden. ] dag har ménga skolungdomar mycket svirt,
ibland n#st intill omajligt, ett f2 en PRAO-plats, Det &r allt f3r ofta upp kil elevens
foriildrar och eventuella sociala nitverk alt ordna. Det #r inle scceptabelt och betyder i

realiteten et de elever som allra mest behSver en plats blir utan.

Pd det Iokala planel #r samarbete mellan skolan och de lokalz arbetsgivarna helt
n&dvindigt for en bra och utvecklande PRAO. Ett sddant samarbete miste gilla bide
priveta och offentliga arbetsgivare, Det béir vara kommunernas ansvar all utveckla detta
samarbete, ett samarbete som dessutom kan ge andra mervéirden i relationen mellan

kommun ech néringsliv.

Milj&partiet vill atl Tyrest kommun tar ett stéere ansvar for PRAO och [Scbinder sip att
t2 emot en viss endel skolelever. Det sinder brz signaler till alla enheter, men signalerar

ocksa till foretagarne att del inte enbarl &r deras ansvar.

PRAO-platser bér erbjudas pa olika arbetsplatser vid kommunens férvaltningar och
kommunale bolag; vid sidan av dagis, gatu- och park som redan tar emot elever, 8ven
bibliotek, omsorgsenheter, skolor, kontor, Tyrest bostider mm. Alla kommuninvinare
bor veta att det & kommunen som tilthandahdller vatten, avlopp, sophfimining,
sndrSjning, pator, cykelvigar, parkskdtsel, fotbollsplaner, skolskjutsar, socialljtnst,
forskola, Eldreomsorg mm. De fr tillfalle att bekanta sig med ménga arbetsuppgifier

genom att praktisera p négra av dessa olika arbetsplaiser.

Aktuella rapporter visar pa ett ungdomarnas fértrocnde for demokratin minskar. Om ett
semhélle ska fungera val, mdste dess invinare kéiona till hur samhéllet fungerar bide
praktiskt och organisatoriskt, Det 5r n8dvindigt att kommunens invanare kinner till och
har prvat pd hur lokalsamhiilet funperar. Arbetslivserfarenhel Er ocksd ofta en
evgBrande faktor for att ungdomar ska 4 mbjlighet att komma in pi arbetsmarknaden.

Istdllet for att dra ner pd PRAO, vill vi pofingtera vikten av alt alla elever ges likviirdiga
Rsrutsitiningar och att det inte ska vara upp til] den enskilda rekiom att besluta om detta,

Kommunfullmiklipe beshutar att uppdra till kommunstyrelsen

att tillsatts en arbetsgrupp med representanter fiiin n8ringslivet, kommunen och skolan
foratt fﬂrutsﬂltmngslusl utveckla samverkansformer ftir ett hd!l bart samarbete mellan

skolor och arbétsliv,
Aatt Tyresd kommun ska fSrbinda sig till att ta emot en viss andel PRAO-elever

For Mlljﬁpartlel i Tyrest

4

Peter Sdderund Lilian Nylinder
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(12)
Barn- och utbildningsniimaden

2014-12-03
Datum 2014-12-03
Tid 17:30-19:00
Plats Bollmor
Beslutande Se nirvarolista
Ovtiga delmgare  Se ndrvarolista
Justedngens plats
och ad 2014-12-09
Paraprafer 99 - 107
.y W/L o
Marit Andersson
Anlki Svensson

Justerande g j ﬁ

j#‘ Svcus:uu

ANSLAG /BEVIS
Protokollet fir justerat. Justedngen har dllkinnagivits genom anslag,

Barn- och uthildningsaimaden

Orgaa
Sarmmantridesdatum 2014-12-03

Datum di anslaget sirts upp 2014-12-10

Datum dd anslaget ts ned 2015-01-02

Fécvadngsplats f6c protokoller Baen och utb ackiv plan 4

Uodecskrift M

Madt Andersson

[ Utdragsbestyriands
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- Flectalet fSskalor tar emot PRAO-elever frin grundskolag,
- Baro- och utbildaings Brvaltningen ser positive pd fomslaget att k1 emat
PRAQ-elever inom Tyresd kommuas olikn verksamheter.,

Barm- och utbildningsfGevaltningen anser att de insatser som cedag Egiorts, den
oy2 orgeaisationen som infdrs 2015, samt dea positiva instillningen tll att ta
emot PRAO-eleves, ticker in motionens intentioner och saser genom detm

motiogen besvarad.
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Néarvarolista

Beslutande

Aaki Svensson (M)
Chrisrer Flodfile (M)
Ida Antonsson (M)
Mada Holmberger (M)
Anaika Henningsson (M)
Leif Lanke (FPj
Cecilia Perbo (KD)
Jananice Rockstroh (S)
Jerry Svensson (S)
David Westius (S)
Lilian Nylinder (MP)

Ersdttare

Inger Gemicioglu (V)
Johan Engstrom (M)
Nion Dah! (MP)

Mia Lindstedm (§;

Ovriga

Monika Lasszon, forvaliningschef
Erik Sagner

Hikaa Bertilsson

Made Andersson

Michael Martinsson

Anita Beynje

Franvarande

Asa de Mander (FP)
Jenoy Jonsson (M)
MEkae! Lindstrém (M)
Mikael Danielsson (M)
Macta Skjgldebrand (FP)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Barn- och utbildningsnimnden
2014-12-03

2(12)

Juste
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Utdragsbestyrkande
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Ulrica Riis-Pedersen (C)
Sarah Heidenborg (5)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Barn- och utbildningsaimaden
2014-12-03

3(12)

Justerandes sign
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(19)

Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimaden
2014-11-13

UTDHAG

§120 Dar 2014/GAN 0112 44

Motion - Béattre PRAO i Tyresd kommun

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens beslut

- Motionen anses besvarad.
- Yttrandet limnas dll Kommunstyrelses.

Reservation
Kdstjan Vaigur (5) reserverar sig mot beslutet.
Luis Arias Vera (MP) reserverar sig mot beslutet.

Ersattaryttrande

Ulla Hoffmana (V) meddelar atc hade hon haft rdstrim bade hon reserverat
sig mot beslutet.

Beskrivning av arendet

Miljdpartier de grona har inkommit med en moton dir de fSreslic ate
kommunfullmikeige beslutar att uppdea till kommunsiyrelsen - act tillsitta en
arbetsgrupp med representanter frin nirngslivet, kommuaen och skolan £5t
att fBrutsitmingslost utveckls samverkansformer £6r ett hillbart samarbete
mellan skolor och arbessliv. - att Tyrest kommun ska f5cbinda sig il atr ta

emot en viss andel PRAO-elever.

Gymnasie- och arbetsmarknadsaimaden har firt modonen pi remiss.
Férvalmingen har Fimnat bifogat yrerande och fireslir att motionea dimmed

anseas besvarad.

Ordforandefdrslag
Motonens anses besvarad.

Yrkande
Kastjan Vaigur () och Luis Adas Vera (MP) yrkar pd bifall till motiogea.

Jusmmdessigu' M ! LL'\ Ucdngsﬂ(rrﬂmde
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t‘u,-r ~ mm SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(19)
€S0 ko m @ Gymnasie- och

arbetsmarknadsaimnden

2014-11-13

Beslutsgang

OrdfSraade stiller proposition pi eget {Grslag respektive yrkandet frin
Kuistjan Vaigur (S) och Luis Aras Vera (MP) och fnaer att nimnden beslutar
enligt ordfdrandes forslag.

Bilagor
Yttrande pi motion Biitere PRAQ 1 Tyresé kommus.pdf
Motion (MP) ang bireee PRAO i Tyresd kommun.pdf
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Tyresd kommun 2014-10-13
Utvecklingsforvaltningen 1(3)
Karig Sundstrdm
Utredare
08-5782 93 09
karin.sundstrom(@tyreso.se
Diarienummer
Dar 2014/GAN 0112

Gymaasie- och arbetsmarknadsnimnden

Motion: Béattre PRAO i Tyresd kommun

Forslag till beslut
1. Motionens anses besvaad

Urvecklingsfoevaltaingen

Forl ngﬁ/] bl M

Britt-Marie Lundberg Bj Kang Sundstrém
Férvalmingschef Utredare

Beskrivning av drendet

Miljépardet de gréna har inkommit med en motion dir de fGrestir art
kommunfullmiktige beslutar arx uppden 6l kommuastyrelsen

- att tllsitea en arbetsgrupp med representanter frin niringslivet,
kommunen och skolan f&r ar fSrutsicningslast utveckla
samverkaosformer f&r ert hillbart samarbete mellan skolor och

arbetsliv,

tyresd kommun
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- att Tyresd kommun ska frbinda sig tll atr ta emot en viss andel
PRAQ-elever.

Farvaltningens synpunkter

Grundskolan
Praktisk acbetslivsodeatering (prao) avser grundskolan. Tidigare reglerades prao

i grundskolans liroplan.

I nuvarande liroplan f6r grundskolan anges act skolans mil &r art vage elev ska
hainblick i ndrsambhillet och dess arbets- och fGreningsliv. Vidare anges atc
studie- och yrkesviigledaren ska dels informera och viigleda eleverna infor den
fortsatma utbildningen och yrkesinciktningen, dels vara etr stdd f6c den Gvdga
personalens studie- och yrkesodenterande insatser.

Aagsvacet for grundskolan i Tyresé kommun ligger pi barn- och
ucbildaingsnimaden.

Det fings ea diskussion orm att det finas olika sier atr uppfylla liroplaneas mil,
dir prao kan vara ett sitr. Andra kan vara aer bjuda in fSreeriidare frin
arbeslivet gl skolan eller pdea studiebesck och mém yrkesverksamma vuxna
och stillas infdr olika uppgifter i arbewsliver. Det haadlar ocksi om atr
kontakten med asbetslivet ir hela skolnns ansvar och bli ea del i dea ordinare
uadecvisningen. T.ex. kan det handla om att koppla matematikundersisningen
till hur #mnet anviinds i olika yrken, skriva en cv eller gora studiebesck pd
arbewsplasser relevanta fSe imnet eller bjuda in vuxaa som beritar om sina

yrken.

Det ir ocksi vikdgt att kvalitetssikea studie- och yrkesviigledningen si den blic
likvirdig och kandnuerlig genom hels skolgingen. Genom hela skolgingea ska
eleverna ha koatakter med arbetsliver och det omgivande airingsliver

Gyranasizt
Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden ansvarar £5r gymnasieskolan.

I gymnasieskolan piller enligr gymnasiefGrordningen (2010:2039) ate

tyres6 konrmud ¢
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arbersplacsfelage Eirande (apl) ska fSrekomma pi samdiga tolv yrkesprogram
och uppgi 6l minst 15 veckor. Rektorn har ett 6vergripande ansvar

f&r att organisera den studie- och yrkesodenterande verksamheten.

De yrkesfGrberedande programmeq pi Tyresd gymuoasium har ofta delar av och
ibland hela kurserna fodagda pi arbetsplatser direkt kopplade dll elerernas
program, acbetsplatsforagt lirande (apl). Praktkplatserna samordnas av skolan
och eleven har en handledare. Eatreprendrskap och foremgande &r ocksd en
viktig del i utbildaingen, bla. genom ung fSretagsamhet. Apl-platsen ir for

minga en vig ll anstillning.
Pd Tyresd gymnasium ir det etr nira samarbete med branschen och man har

s.k. branschrid.

PRAO-lever i Tyress kormmuns verksambeter
Utvecklingsforvaleningea ser positve pd foeslaget ate tn emot PRAO-elever

inom Tyresd kommuas olika verksamheter.

tyresd kommun &
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TYRESO KOMMUT
Biittre PRAO i Tyres6é kommun
. g2 -12-\2
Information frdn Tyresd kommun och Kumla skola 2012-09-21
2012 15,0422, 90)

“skolledningen anser att det &r viktigt med Prao. Eleverna far
kénna p3 arbetslivets villker och skaffa sig Insyn i ett yrke.

Skolledningen har - efter dialog med elever, Féraldraforeningen och
personal - beslutat att minska praaperioderna fran tva till en vecka. Skélen

]| fﬁrﬁndﬂrlngen ar bl a: .
Det &r svart att ordna platser som omfattar tva veckar. Manga foretag har

svart att I3ta egen personal handleda elever under tva veckor.
Kontakterna med arbetslivet kan utvecklas pa andra satt. T ex kan klasser
gdra arbetsplatsbesdk som f&r att bekanta sig med en bransch, ett foretag
elier delar av foretagets verksamhet. Man kan ocksa, inom ramen for ett
temaarbete géra besdk | arbetslivet fér att t ex ta rada pd hur foretaget
arbetar med jamstalidhet. Det &r troligen l5ttare for ett foretag att avsdtta
2-4 timmar &n veckor, For att eleverna ska klara malen i de alika 8mnena

behdvs tiden far skolarbete.”

Bittre samverkan mellan skola och arbetsliv
Ungdomsarbetslasheten &r ett samhZilsproblem som maste tas p stdrsta allvar. Sverige

har hdgre ungdomsarbetsi8shet &n manga j&mfdrbara ldnder. Den héga ungdoms-
arbetslBsheten beror inte bara pd lagkonjunkturema, utan ocks4 pé strukturella orsaker.
Det finns en ridsla att anstilla ungdomar di de saknar erfarenhet och dirmed upplevs
som "osikra kort”. Mat den bakgrunden 4 det av stor vikt att skolungdomar och
studenter ges mdjlighet till olika former av praktik i arbetslivet. Aft inte ge unga
mAnniskar framtidstro och méjlighet att £ utveckla sina firmagor, &r ett stort sloseri av
minskliga resurser och far betydande konsekvenser fir individens framtid.

Andelen elever som slutar direkt efier grundskolan eller hoppar av gymnasiet har dkat.
Manga unga far aldrig nigon varsktig etablering pé arbetsmarknaden pd grund av just
ofullstindig utbildning och brist pA kontakt med arbetslivet. Ett bra samarbete mellan
skolan, kommunen och néringslivet 4r avgrande bide fir kommunens och foretagens
majligheter att utvecklas i framtiden. Det stirker ocksA elevernas mdjligheter att f2 bra
jobb efter avslutad utbildning. Darutsver Skar valfirdssektoms mdjlighet att rekeytera

unga tilt framtidens bristyrken inom véard och omsorg.

Forskningsrapporter visar att praktisk arbetslivsorientering (PRAO) underldttar elevers
studie- ach yrkesval, tillfor &mnesundervisningen nya perspektiv, ger stod till inléming
samt &kar elevers kunskap om arbetslivet. Ett bra samarbete med skolan, kommunen,
ndringslivet Sppnar ocksa upp for elever att f3 ett forsta sommarjobb. Tidig kontakt med
arbetslivet kan dessutom motivera och inspirera unga till fortsatta studier. Delta
forutsitter att samverkan mellan skola och arbetsliv bdgar tidigt.

1
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Miljdpartiet vill 6ka kontaktytorna mellan skola och arbetsliv. PRAO ger virdefulla
kontakter med arbetslivet som skolan inte kan ge. For ménga elever har PRAO fungerat
som den frimsta, och i minga fall enda, kontakten med arbetslivet innan de gor viktiga
utbildnings- och yrkesval for framtiden. 1 dag har minga skolungdomar mycket svart,
ibland pést intill oméjligt, att f2 en PRAO-plats. Det & allt f5r ofte upp till elevens
féréldrar och eventuells saciala ndtverk att ordna, Det &r inte acceptabelt ach betyder i

realiteten att de elever som allra mest beh&ver en plats blir utan.

Pd det lokala planet dr samarbete mellan skolan och de lokala arbetsgivana helt
nédviindigt fir en bra och utvecklande PRAO. Ett sidant samarbete maste ghlla bide
privata och offentliga arbetsgivare. Det br vara kommunernas ansvar att utveckla detta
samarbele, ett samarbete som dessutom kan ge andra mervérden i relationen mellan

kormun och naringsliv,

Miljbpartiet vill att Tyress kommun tar elt stérre ansvar fir PRAO och forbinder sig att
ta emot en viss andel skolelever. Det sander bra signaler till alla enheter, men signalerar
ocksa till forelagarna att det inte enbart &r deras ansvar.

PRAO-platser bér erbjudas pa olika arbetsplatser vid kommunens firvaltningar och
kommunala bolag; vid sidan av dagis, gatu- och park som redan tar emot elever, &ven
bibliotek, omsorgsenheter, skolor, kontor, Tyresd bostider mm. Alla kommuninvinare
bér veta att det & kommunen som tillhandahdlier vatlen, avlopp, sophimtning,
snbrbjning, gator, cykelvigar, parkskétsel, fotbollsplaner, skolskjutsar, socialtjénst,
forskole, dldreomsorg mm. De fir tillfillle att bekanta sig med ménga arbetsuppgifter

genorm att praktisera pa nigra av dessa olika arbetsplatser.

Aktuella rapporter visar pa att ungdomarnas fSriroende fr demnokratin minskar. Om elt
samhille ska fungera vil, miste dess invinare kiinna till hur samhallet fungerar bade
praktiskt och organisatoriskt, Det fir n5dvindigt att kommunens invinare kiinger till och
har prBvat pd hur lokalsamhiillet fungerar. Arbetslivserfarenhet & ocksd ofia en
avgdrande faktor fiir att ungdomar ska f m&jlighet att komma in pa arbetsmarknaden.

Istdllet fir att dra nec pd PRAO, vill vi pofinglera vikten av att alla elever ges likvardiga
forutsattningar och att det inte ska vara upp till den enskilda rektom att besluta om detta.

Kommunfullmiktice beslutar att uppdra till kommunstyrelsen

att tillsdtta en arbetsgrupp med representanter fran néringslivet, kommunen och skolan
for att fSrutsattningstast utveckla samverkansformer for ett hillbart samarbete mellan

skolor och arbetsliv.
att Tyresd kommun ska forbinda sig tili att ta emot en viss andel PRAO-elever

For Miljdpartiet i Tyresd

s

Marie Akesdotter eter d

Peter S&derlund Lilian Nylinder
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- SAMMANTRADESPROTOKOLL
tyres6 kormmn @ o
arbetsmarknadsoimnden
3014-11-13

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Oriiga delnagare

Justedagens plats

2014-11-13
18:30-21:15
Mypggdalen-25

Se niicvarolista

Se nirvarolista

1(19)

och dd 2014-11-20 Kl 09:00 pi C3L
Pamgrafer 114 -127
. ;
Sekretecare I
Leif Ljvhgberg
Ordfbrande / Z{ Mﬁﬂﬁﬁzﬁ‘ WS [[L e
Margarera Ternsted:
Justerande A !; / .
Kristjan Vaigur /
e
ANSLAG/ BEVIS
Protokollet i justerat. Justedngen bar dlikinaagivits genom anslag-
Organ Gymaasie- och arbetsmarknadsnimaden
Sammaneridesdatum 2014-11-13
Datum di aaslaget sirrs upp 2014-11-21
Darum di anslaget tas ned 2014-12-15
Forvaringsplats for protokoller C3L
Underskrifr M —
Leif Ljubgherg

we

Utdeagsbestyrkande
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tyreso kommin @

Narvarolista

Beslutande

Margareta Ternstedt (FP)
Peter Odelvall (M)
Kristjan Vaigur (S)

Bo Jakobsen (M)

Mats Fale (M)

Emelie Eklinge (KD)
Karin Ljung (8)

José Blanco Gacdia (S)
Luis Aras Vera (MP)

Ersattare

Helen Dywyer (C)

Eija Riity (S)
Claes-Gdran Enman (S)
Ulla Hoffmann (V)

Ovriga

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Gymnasie- och
arbetsmarknadsniimnden
2014-11-13

Leif Ljungberg, Nimadsekreterare, Utvecklingsféicvalmingen
Helene Bergstrim, Stabschef, Urvecklingsférvaliniogea

Frida Ryholt, Utredare, Utvecklingsforealtningen

Birgitta Suadquist, Controller, Utvecklings férvalmingen, dll kL 19.50
Leena Anderssoa, Enherschef, Socialfécvaltaingen, dll kI, 19.20

Franvarande

Caroline de Wendel (M)
Sven A Svenaberg (M)
Christina Melzéa (FP)
Agueta Hallbeck (5)

2(19)

Jus

I

=T 1

Utdragsbestyrkande
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Jonas Jansfors
Forhandlingschef

Diadeaummer
Diac 20012/KS 422001

Kommunledningsutskorret

©

Motion om Bittre PRAO i Tyres6 kommun

Forslag till beslut
Motionen fGesta del forklaras besvarad med hinvisning till yttrandet.

Motionens andra del fGreslas avslag med hinvisning till
HR-avdelningens yttrande.

b
27— J~- M

araldsson

Bo Renman ulif
HR-chef

Kommundirektor

Y
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Beskrivning av drendet
Motionirerna ser att uagdomsarbetslésheten ir etr samhillsproblem som miste
tas pé strsta allvar och atr Sverige har higre ungdomsarbetsléshet fin minga
jamf6rbara linder. Motionirerna menar vidare att minga uaga alddg far nigon
varaktig etablering pi arbetsmarknaden pé grund av ofullstindig utbildning och
bast pi kontaket med arbetslivet. Etr bra samarbete mellan skolan, kommunen
och niringslivet &r avgdrande fér kommuaens och foretagens méjligheter att
utvecklas i framtiden. Motionirerna vill 5ka koataktytorna mellaa skola och
arbetsliv, varav PRAQ ir en vikdg del.

HR-avdelningen anser att frigan kring samarbete mellan skola, kommun och
nirngsliv kan tas upp i redan etablerade samarbetsformer och hinvisar dirfér
frigan till dessa organ. Vad giller frigan att Tyresd kommun ska férbinda sig att
ta emot ett visst antal PRAO-elever stiller sig HR-avdelningen avvisande.
Kommunens olika verksamheter ska se positivt pi att ta emot PRAO-elever
liksom arr anstilla ungdomar under sommaren. Det bér dock var
verksamheternas behov och resurser som avgdr nir och i vilken omfattning

detta kan goras.

I &vogt hidnvisas dll yterande frio:

Barn- och utbildningsférvaltningen som behandlades ps BUN 2014-12-
03 § 102.

Utvecklingsférvaltingen som behandlades pA Gymaasie- och
arbetsmarknadsnimaden 2014-11-13 § 120.

tyresO kommwn
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miljdpartiet de grona
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Kommunfullmikiige 13 december 2012

| TYRES® KOMMUR:

AMML-12-12
450422 0ol

Biittre PRAO i Tyresté komniun

Information frdn Tyres8 kommun och Kumla skola 2012-09-21

Lad 2
"Skolledningen anser att det &r viktigt med Prao. Eleverna fir l?-.‘-ﬂm
ki#nna pd arbetslivets villkor och skaffa sig insyn i ett yrke.

Skolledningen har - efter dialog med elever, Féréldraféreningen och
personal - bes{utat att minska praoperioderna fran tva till en vecka. Skilen

til fordndringen &r bl. a:
Det &r svart att ordna platser som omfattar tv8 veckor, Mnga féretag har

svart att |3ta egen personal handleda elever under tvd veckor.
Kontakterna med arbetslivet kan utvecklas p3 andra satt. T ex kan klasser
gbra arbetsplatsbesdk som for att bekanta sig med en bransch, ett fratag
eller delar av foretagets verksamhet. Man kan ocks8, inom ramen for ett
temaarbete gbra bestk | arbetslivet for att t ex ta reda pa hur faretaget
arbetar med jdmstalidhet. Det &r troligen lattare for ett foretag att avsitta
2-4 timmar &n veckor. For att eleverna ska klara malen | de olika dmnena

behdvs tiden ftr skolarbete.”

Bittre samverkan mellan skola och arbetsliy
Ungdomsarbetslasheten &r ett samhillsproblem som miste tas pa storsta allvar. Sverige

har hogre ungdomsarbetsldshet &n ménga jamftrbera lander. Den higa ungdoms-
arbetsldsheten beror inte bara pa ligkonjunkturerna, utan ocks pa strukturella orsaker.
Det finns en riidsla att anstélla ungdomar di de saknar erfarenhet och darmed upplevs
som “osékra kort”. Mot den bakgrunden &r det av stor vikt att skolungdomar och
studenter ges mdjlighet till olika former av praktik i arbetslivet. Alt inte ge unga
manniskor framtidstro och mdjlighet att f3 utveckla sina formagor, &r ett stort sléseri av
ménskliga resurser och fér betydande konsekvenser for individens framtid.

Andelen elever som slutar direkt efier grundskolan eller hoppar av gymnasiet har ¢kat.
Manga unga fér aldrig nigon varaktig etablering p4 arbetsmarknaden pa grund av just
ofullstandig utbildning och brist pA kontakt med arbetslivet. Ett bra samarbete mellan
skolan, kommunen och naringslivet & avgdrande bide for kommunens och foretagens
mdjligheter att utvecklas i framtiden. Det stéirker ocks elevernas méjlighster att £ bra
jobb efter avslutad utbildning. Darutdver tkar valfirdssektorns mdjlighet att rekrytera

unga till framtidens bristyrken inom vard och omsorg.

Forskningsrapporter visar att praktisk arbetslivsorientering (PRAO) underléttar elevers
studie- och yrkesval, tillf5r mnesundervisningen nya perspektiv, ger stad tiil inlming
samt &kar elevers kunskap om arbetslivet. Ett bra samarbete med skolan, kommunen,
ndringslivet Sppnar ocksé upp for elever att 4 ett fBrsta sommarjobb. Tidig kontakt med
arbetslivet kan dessutom motivera och inspirera unga till fortsatta studier. Detta
fBrutsétter att samverkan mellan skola och arbetsliv borjar tidigt.

l
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Miljtpartiet vill 6ka kontaktytorna mellan skola och arbetsliv. PRAO ger viirdefulla
kontakter med arbetslivet som skolan inte kan ge. For manga elever har PRAO fungerat
som den frimsta, och i minga fall ends, kontakten med arbetslivet innan de gor viktiga
utbildnings- och yrkesval for framtiden. I dag har manga skolungdomar mycket svért,
ibland n&st intill oméjligt, att fa en PRAO-plats. Det #r alit fir ofta upp till elevens
foraldrar och eventuella sociala nitverk aft ordna. Det &r inte acceptabelt och betyder i

realiteten att de elever som allra mest behéver en plats blir utan.

P& det lokala planet & samarbete mellan skolan och de lokala arbstsgivarna helt
nSdviindigt for en bra och utvecklande PRAO. Ett sddant samarbete maste gilla bide
privata och offentliga arbetsgivare. Det bor vara kommunernas ansvar att utveckla deita
samarbete, ett samarbete som dessutom kan ge andra mervérden i relationen mellan

kommun och néringsliv.

Miljopartiet vil! att Tyresé kommun tar ett storre ansvar fir PRAO och forbinder sig att
ta emot en viss andel skolelever. Det séinder bra signaler till alla enheter, men signalerar

ocksd till foretagarna att det inte enbart &r deras ansvar.

PRAQ-platser biir erbjudas pd olika arbetsplatser vid kemmunens fGrvaltningar och
kommunala bolag; vid sidan av dagis, gatu- och park som redan tar emot elever, &ven
bibliotek, omsorgsenheter, skolor, kontor, Tyresé bostdder mm. Alla kommuninvinare
bor veta att det &r kommunen som tillhandahiller vatten, avlopp, sophamtning,
sndrbjning, gator, cykelviigar, parkskotsel, fotbollsplaner, skolskjutsar, socialtjinst,
forskola, aldreomsorg mm. De far tillfille att bekanta sig med ménga arbetsuppgifier

genom att praktisera pd nagra av dessa olika arbetsplatser.

Aktuella rapporter visar pa att ungdomarnas frtroende for demokratin minskar. Om ett
samhille ska fungera vil, miste dess invadnare kiinna till hur samh#llet fingerar bide
praktiskt och organisatoriskt. Det &r rédvindigt att kommunens invanare knner till och
har prévat pA hur lokalsamhéllet fungerar. Arbetslivserfarenhet & ocksd ofta en
avgdrande faktor for att ungdomar ska fa mdjlighet att komma in pa arbetsmarknaden.

Istiillet for att dra ner pd PRAOQ, vill vi polingtera vikten av att alla elever ges likvardiga
forutsittningar och att det inte ska vara upp till den enskilda rektom att besluta om detta.

Kommunfullmaktige beslutar att uppdra till kommunstyrelsen

att tillsitta en arbetsgrupp med representanter frin niringslivet, kommunen och skolan
foir att forutsitiningslst utveckla samverkansformer for ett hillbart samarbete mellan

skolor och arbetsliv.
att Tyresé kommun ska [orbinda sig till att ta emot en viss andel PRAO-elever

For Miljpartiet i Tyresd

/

Marie Akesdotter eter

Peter Soderlund Lilian Nylinder



SAMMANTRADESPROTOKOLL

M@Sﬁ komm @ Kommualedningsutskottet

2015-03-12

1 (31)

Datvm 2015-03-12
Tid 09:00-10:15
Plats Sammantridesrummet Bollmorz
Beslutande Se nirvarolista
Ovrigadeltagare  Se nirvarolista
Justeringeas plats
och tid 2015-03-13
Paragrafer 27 -46
Utve” Ll
Sekreterare g ﬁ%
Hillevi Elvhage
OrdfSrande W
F redrk Szm
Justerande %WO%IW,
Anita Mattsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag,
Observera att anslagstiden inte ir samma sak som &verklagandetiden.
Organ Kommuoledningsutskottet
Sammantridesdatum 2015-03-12
Datum di anslaget sitts upp 2015-03-16
Daturn di aoslaget tas ned 2015-04-07
Forvarogsplats for protokollet  Kommunkansliets arkiv plan 6
o
Underskrift F
illevi Elvhage
Utdragsbestyrkande

o (s



oo n .I .l .I SAMMANTRADESPROTOKOLL
Meso ko m @ Kommunledningsutskottet
2015-03-12

Néarvarolista

Beslutande

Fredrk Sawestihl (M)
Mats Lindblom (FP)
Anita Mattsson (5)
Ulrica Riis-Pedersen (C)
Leif Kennerberg (KD)
Kristjan Vaigur (S}
Marie Akesdotter (MP)

Ersattare
Helen Dwyer (C)

Anna Lund (KD)
Karin Ljung (S}

Ovriga

Ulf Haraldsson, HR-chef, kommualedningskontoret

Catarina Stavenberg, kvalitetschef, kommualedaingskontoret

Karin Hassler, kommunikatonschef, kommunledningskontoret, till och med § 30.
Anders Elfving, budgetchef, kommunledningskontoret

Jan Nilsson, chef fastighetsenheten, fastighetsenheten
Ana-Catrine Hagner, chef konsult- och servicekontoret, konsult- och servicekontoret

Ulrika Josephson Westberg, chef kommunkansliet, kommualedningskontoret
Eva Nilsson, kommunjurist, kommunledningskontoret

Marita Bertilsson, politisk sekreterare, S

Hillevi Elvhage, kommuasekreterare, kommualedningskontoret

Franvarande

Andreas Jonsson (M)
Anna Steele (FP)
Anders Linder (5)
Marcus Obligado (V)

2 (31)

Utdragsbestyrkande

]usterandes sign q_a



tyres6 kommun @

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen
2015-03-24

1 (56)

Datum 2015-03-24
Tid 18:30-20:00
Plats Sammantridesrummet Bollmora
Beslutande Se nirvarolista
Ovriga deltagare  Se nirvarolista
Justeringens plats
och tid 2015-03-30
Paragrafer 34 - 66
Sekreterare
Flillevi Elvhage
Ordforande owwh O /uf{# m/\-f'
Anfa Magsson
Justerande d: Q}W
Anki Svensson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ér justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte ir samma sak som orerklagandetiden.
Organ Kommuanstyrelsen
Sammaatridesdatum 2015-03-24
Datum dd anslagec siitts upp 2015-03-31
Darum di anslaget tas ned 2015-04-22
Férvatingsplars for protokoller ~ Kommunkansliets ackiv plan 6
Underskrft
Hillevi Elvhage

O (g

Utdragsbestyrkande
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20 SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (36)
t),reso kOI m Im @ Kommunstyrelsen

2015-03-24

Narvarolista

Beslutande

Anita Mattsson (S), ordférande

Anki Svensson (M)

Dick Bengtson (M)

Lotta Stjerafeldt (M), fjinstgorande ersittare for Andreas Jonsson (M)
Peter Odelvall (M), ténstgdrande ersittare for Fredrik Sawestihl M)
Anna Steele (FP), tjinstgbrande ersittare for Mats Lindblom (Fp)
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Leif Kennerberg (KD)

Kastjan Vaigur (5)

Jaanice Rockstroh (S)

Carl-Johan Karlson (S)

Marie Akesdotter (MP)

Jorgen Bengtsson (SD)

Ersattare

Annika Henningsson (M)
Mats Larsson (FP)

Helen Dwyer (C)

Anna Lund (KD)
Lennart J6nsson (S)
Karin Ljung (S)

Anders Linder (S)

Peter Bylund (MP)
Marcus Obligado (V)

Ovriga

Bo Renman, kommundirekrdr, kommualedningskontoret

Sigbrith Martinsson, ekonomichef, kommunledningskontoret

Ulf Haraldsson, HR-chef, kommugledaingskontoret

Cararina Stavenberg, kvalitetschef, kommunledningskontoret

Kariq Hassler, kommunikationschef, kommunledningskontoret, till och med § 39 kl. 18.55.

Ake Skoglund, fSrvaltningschef, samhillsbyggnadsférvaltningen
Ann-Catrine Hagner, chef konsult- och servicekontoret, konsult- och servicekoatoret

Utdragsbestyrkande

Jugterandes sign
W7 om



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Mes-o. korrmm @ Kommunstyrelsen

2015-03-24

Maj Ingels Fagerund, sikerhetschef, kommunledningskontoret
Eva Nilsson, kommunjurist, kommualedningskontoret

Mikae! Onegird, politisk sekreterare, M

Marita Bertilsson, politisk sekreterare, S

Erik Almling, politisk sekreterare, C

Olof Oskarsson, politisk sekreterare, MP

Hennk Mellstrém, politisk sekreterare, SD

Franvarande
Fredrik Sawestih! (Af)
Mats Lindblom (FP),

Andreas Jonsson (M)
Per Carlberg (SD)

3 (56)

l Jus des sign | U'tdragsbestyrkande



tyresd kommwn

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

VO SAMMANTRADESPROTOKOLL 129
4, Kommunfullmiktige
2015-04-16

2015-04-16
18:00 - 23:05
Aulan, Tyres6 gymnasium, Farmarstigen 7

Se niirvarolista

Se nirvarolista

och 1d Kommunkansliet fredag den 24 apsil 09:00
Paragrafer 27-42
Sckreterare
Ordférande '
J[Z;der §§ 31-42
Justerande %’éﬁ Qﬁ\
Dick Bengtson / Jc?{ Svensson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tilllfinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte fir samma sak som Gverklagandetiden.
Organ Kommunfullmiktige
Sammantridesdatum 2015-04-16
Datum di anslaget sétts upp 2015-04-27
Datum di anslaget tas ned 2015-05-19
Forvaringsplats for protokollet  Kansli arkiv plan 6
Undersksife W‘f\
Refécea Berin ¢

w2l

%ﬂ Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 229
Kommunfullmikdge
2015-04-16

4 4C)

tyresd kommun

Narvarolista

Beslutande

Mats Filt (M)

Anders Linder (S), tjinstgtrande frin och med § 30, kl. 19:20
Fredrik Sawestihl (M)

Anki Svensson (M)

Dick Bengtson (M)

Annika Henningsson (M)

Erkki Vesa (M)

Jenny Jonsson (M), tjinstgdrande till och med § 32, kl. 23:00
Christer Flodfile (M)

Mikael Onegird (M)

Sonja Gustafsson (M)

Peter Freij (M)

Ulrika Roselius (M)

Lilian Edberg (M), ersittare f6r Andreas Jonsson (M)

Gerd Dufberg (M), ersiittare f6r Matilda Lundh (M)

Klas Torstensson (M), ersittare for Ida Antonsson (M)

Eric Olm (M), ersiittare f6r Lotta Stjernfeldt (M)

Gunilla Johansson (M), ersiittare {6r Caroline de Wendel (M)
Jesper Lithman (M), ersiittare for Jenny Jonsson (M) frin och med § 33, k. 23:00
Anna Steele (FP)

Mats Lindblom (FP)

Mats Larsson (FP)

Asa de Mander (FP), ersittare for Christina Melzén (FP) till och med § 29, kL. 19:20
Leif Lanke (FP), ersittare for Christina Melzén (FP) frin och med § 30, kl. 19:20
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Helen Dwyer (C), ersittare f6r Erik Almling (C)

Anna Lund (KD)

Marika Marklund (KD), ersiittare fér Leif Kennerberg (KD)
Martin Nilsson (5)

Mathias Tegnér (S)

Karin Ljung (S)

Alfonso Morales (S)

Jannice Rockstroh (S)

Selma Harki (S)

Pl | =
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Kristjan Vaigur (S)

Carl-Johan Karlson (8)

Heléne Sundman (S)

Mikael Fallmo (S)

Ann Sandin Lindgren (S)

Susann Ronstrdm (8), ersiittare for Anita Mattsson (S)

Jerry Svensson (8), ersiittare f6r Helena Rustas (S)

Eija Rity (8), ersiittare for Anders Linder (S) till och med § 29, kL 19:20

Marie Akesdotter (MP)

Peter Bylund (MP), tjinstgtrande frin och med § 28, ki, 18:15

Nina Dahl (MP), tjinstgdrande dll och med § 31, kl. 22:35

Tom Nilstierna (MP)

Lilian Nylinder (MP)

Mikael Ordenius (MP), ersiittare for Nina Dahl (MP) frin och med § 32, kl. 22:35
Rickard Svensson (MP), ersittare for Peter Bylund (MP) till och med § 28, kl. 18:15
Marcus Obligado (V), ersiittare for Anders Erixon (V)

Per Carlberg (SD)

Jorgen Bengtsson (SD)

Niclas Abesg (SD)

Anders Wickberg (SD)

Erséttare

Kjell Andersson (5)
Henrik Mellstrém (SD)

Ovriga

Bo Renman, Kommundirektér, Kommunledningskontoret
Paul Karlsson (8), Revisor

Sven A Svennberg (M), Revisor

Bengt Verlestam (M), Revisor

Robert Skélin, Polidsk sekreterare, Moderaterna i Tyresd
Rebecca Betlin, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Franvarande
Ida Antonsson (M),

Andreas Jonsson (M)
Mathilda Lundh (M)

/
]usteran%ssign W ) Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(29)
Kommunfullmiktige
2015-04-16

@
)
@

tyresd kommun

Peter Odelvall (M)
Lotta Stjernfeldt (M)
Caroline de Wendel (M)
Thomas Halvarsson (M)
Olle Karlstrom (M)
Michaela Stener (M)
Christina Melzén (FP)
Erik Almling (C)
Anders Olsson (C)
Leif Kennerberg (KD)
Per Lindén (KD)
Anita Mattsson (§)
Helena Rustas (5)
Lennart J6nsson (S)
José Blanco Garcia (S)
Sarah Heidenborg (5)
Jeany Bertvall (MP)
Anders Erixson (V)
Inger Gemicioglu (V)
Ann Odluad (V)
Sandra Ekengren (SD)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




