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Kultur- och fritidsndmnden 2015-04-20

KoF § 73 2015/0035 002
Delegering arbetsmiljo

Beslut
Kultur-och fritidsndmnden godkénner delegeringen av arbetsmiljo.

Arendet

Kultur- och fritidsndmnden férdelar hirmed arbetsmilj6- och brandskydds-
uppgifter inom kultur- och fritidsndmnden till férvaltningschef Ing-Marie
Bystrom for att ingd som en naturlig del i den dagliga verksamheten pa
férvaltningen.

Forvaltningschefen ska

- infor kultur- och fritidsndmnden ansvara for att arbetsmiljo- och brandskydds-
arbetet planeras, organiseras och bedrivs enligt géllande lagstiftning,
foreskrifter, policydokument samt enligt angivna mal.

- verkstilla kultur- och fritidsndmndens beslut och se till att arbetsmiljomal for
forvaltningen tas fram.

- inventera arbetsmiljéproblem, gora riskanalyser och uppritta handlingsplaner.
- se till att arbetsmiljon inom forvaltningen haller en hog niva och att
avdelningschefer ges forutséttningar att utéva arbetsmiljo- och brandskydds-
arbete genom fordelning.

- se till att samordning sker vad giller brandskyddsarbetet nir flera
forvaltningar/verksamheter nyttjar samma byggnad/lokal och att
samordningsansvarig utses.

- se till att avdelningschefer har kunskaper, befogenheter och resurser for att
kunna utfora fordelat arbetsmiljo- och brandskyddsarbete.

- verkstilla arbetsmilj6- och brandskyddsuppgifter avseende understélld
personal.

- utodva tillsyn/tillse att det systematiska arbetsmiljéarbetet foljs upp och
fungerar bade pé forvaltnings- och avdelningsniva.

- tillse att arsvisa sammanstéillningar av arbetsmiljon enligt det systematiska
arbetsmiljéarbetet gérs och rapporteras till kultur- och fritidsndmnden.

- 1 budgetforslag dska ekonomiska medel for férebyggande och 16pande atgéirder
av arbetsmiljon.

- 1 det fall vikarie utses informera vikarien att motsvarande fordelning 6vergar
till denne.

Forvaltningschef ska i forekommande fall returnera arbetsmiljouppgift till
kultur- och fritidsndmnden om befogenheter/kunskaper/ekonomiska medel att
vidta erforderliga atgérder saknas. For returnering finns ett sdrskilt formulér

Beredning
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar att nimnden godkinner
delegeringen av arbetsmiljo.

Utdragsbestyrkande



