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Motion om Battre PRAO i Tyres6 kommun

Forslag till beslut

Motionen forsta del férklaras besvarad med hinvisning till yttrandet.

Motionens andra del féreslas avslag med hénvisning till

HR-avdelningens yttrande.
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Beskrivning av arendet

Motionirerna ser att ungdomsarbetslosheten dr ett samhillsproblem som maste
tas pa storsta allvar och att Sverige har hogre ungdomsarbetsloshet in minga
jimforbara linder. Motionirerna menar vidare att manga unga aldrig fir nigon
varaktig etablering pa arbetsmarknaden pa grund av ofullstindig utbildning och
brist pa kontakt med arbetslivet. Ett bra samarbete mellan skolan, kommunen
och niringslivet ir avgorande for kommunens och féretagens mojligheter att
utvecklas i framtiden. Motionarerna vill 6ka kontaktytorna mellan skola och
arbetsliv, varav PRAO ir en viktig del.

HR-avdelningen anser att frigan kring samarbete mellan skola, kommun och
niringsliv kan tas upp i redan etablerade samarbetsformer och hinvisar dirfor
fragan till dessa organ. Vad galler frigan att Tyreso kommun ska forbinda sig att
ta emot ett visst antal PRAO-elever stiller sig HR-avdelningen avvisande.
Kommunens olika verksamheter ska se positivt pi att ta emot PRAO-elever
liksom att anstilla ungdomar under sommaren. Det bor dock vara
verksamheternas behov och resurser som avgor nir och i vilken omfattning

detta kan goras.

I 6vrigt hiinvisas till yttrande fran:
- Barn- och utbildningsforvaltningen som behandlades pi BUN 2014-12-
03 § 102,
- Utvecklingsforvaltningen som behandlades pa Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden 2014-11-13 § 120.
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