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§ 7 Verksamhetsplan for dldrenamnden for ar 2015
Dnr 122-5/2015

Aldrenimndens beslut

Aldrenimnden godkinner delvis forvaltningens
tjdnsteutlatande och faststiller verksamhetsplan och
budget for ar 2015 inklusive bilagor enligt f6ljande:

1. Aldrenimnden verldmnar sitt beslut samt
forvaltningens tjdnsteutlitande till kommunstyrelsen.

2. Aldrenimnden redovisar omslutningsférindringar om
61,2 mnkr till kommunstyrelsen.

3. Aldrenimnden foresldr kommunstyrelsen att hos
kommunfullmiktige foresla budgetjustering om
1,4 mnkr for att tdcka kostnader for kohantering av
platser inom vard- och omsorgsboenden.

4. Aldrenimnden foreslar kommunstyrelsen att hos
kommunfullmiktige foresla budgetjustering om
0,9 mnkr avseende merkostnader i samband med flytt
till nya lokaler.

5. Aldrenimnden foresldr kommunstyrelsen att hos
kommunfullmiktige foresla budgetjustering om
0,7 mnkr avseende forvaltning av mobilt
dokumentationssystem for tidsregistrering inom
hemtjanst.

6. Aldrenimnden foresldr kommunstyrelsen att hos
kommunfullmiktige foresla budgetjustering om
0,6 mnkr for att ticka kostnader for drift och underhall
av Omsorgsdagboken.

7. Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att i
samverkan med socialfoérvaltningen och
stadsdelsforvaltningarna utarbeta forslag i syfte att
kartlagga, forebygga och minska hemldshet bland éldre.

8. Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att utreda hur
staden kan underldtta for idéburna aktorer inom
dldreomsorgen.

2,‘;‘,':,?;,:{;;’::,‘;“:;:,?,{,;;3;‘2“ 9. Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att pabdrja
tisdagen den 27 januari 2015 arbetet med jimstélldhetsintegrering med utgédngspunkt i
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de nationella jimstilldhetsmalen, CEMR-deklarationen
och ECCAR:s tiopunktsprogram mot rasism.

10. Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att folja upp
hur ritten till utevistelse infors pa vard- och
omsorgsboenden.

11. Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att gora en
kartldggning av den beviljade tiden for social samvaro
som bistdndsbedomd insats.

12. Aldreniamnden anfor darutover:

Inledning

Alla stockholmare ska kunna kinna trygghet infor
dlderdomen. Aldre ska ha ritt till tryggt boende och en
vardag med hog livskvalitet. Ritten till sjdlvbestimmande &r
grundliggande. Aldre ska kunna paverka béde innehll i
omsorgen och utforare. Personalen ska ges forutséttningar
att kunna utveckla sin yrkesroll.

Harda kvalitetskrav ska stillas pa kontinuitet, bemanning,
utbildning och bra arbetsvillkor for de anstéllda.
Experimentet med ideologiskt drivna privatiseringar och
vinstjakt upphor. Tvanget att konkurrensutsitta
dldreomsorgen tas bort. Kommunal dldreomsorg ska finnas i
alla stadsdelar och den idéburna sektorn ska stddjas.

Aldre i hemloshet

Enligt Stockholms stadsmission (2014) dr dldre i hemlGshet
en langsamt vixande grupp. Samtidigt ar dldre i1 allménhet
samre rustade psykiskt och fysiskt for att hantera den pa-
frestning det innebér att st utan egen bostad. En forsvarande
omsténdighet for ménga dldre dr dven den relativt hoga
forekomsten av demenssjukdomar och kroniska somatiska
sjukdomar.

Det finns ett behov av att inventera stadens arbete med den
berdrda gruppen. Aldrenimnden ger dirfor forvaltningen i
uppdrag att tillsammans med socialférvaltningen och stads-
delsforvaltningarna kartldgga gruppens omfattning.
Utredningen ska innefatta forslag till ansvarsfordelning
mellan olika aktorer inom staden, samt atgdrder som kan
vidtas for att forebygga och minska hemldshet bland éldre.
Det behdver vara tydligt hur ansvaret fordelas mellan
stadsdelsforvaltningarna, dldreférvaltningen och
socialforvaltningen.
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En dversyn av hemtjéinstens organisation

Staden ska genomftra en genomgripande utredning av
hemtjédnstens organisation. som innefattar erséttningssystem,
bistandsbedomningen samt tillimpningen av Lagen om
valfrihet: LOV i forhallande till andra mojliga
upphandlingsforfaranden. Utredningen ska ske i ndra samrad
med stadsdelsforvaltningar, pensiondrsorganisationer,
anstéllda, fackliga foretrddare samt berérda
branschorganisationer. Utredningen ska vara klar 2015-06-
30 for politisk behandling under hosten infér kommande
budget.

Stadens upphandlingspolicy

Under aret kommer staden att ta fram en ny
upphandlingspolicy som skidrper kraven pa bemanning,
utbildning, kontinuitet i personalstyrkan, kollektivavtal och
meddelarfrihet. Kraven ska foras in 1 samtliga
forfragningsunderlagen inom dldreomsorgen och ligga till
grund for verksamhets- och avtalsuppfoljningen.

Stadens personalpolitik

For att klara det framtida rekryteringsbehovet behdver
medarbetarnas arbetsmiljo och villkor forbéttras. Rétt till
heltid, rimliga scheman, friskvard, trygga anstéllningar och
en god loneutveckling gynnar kvalitén 1 dldreomsorgen och
sakrar kontinuiteten for de dldre. Kommunstyrelsen ska 1
samverkan med bland annat dldrendmnden se dver
arbetstidsforldggning och heltidsnorm for grupper med
sdrskilt utsatta arbetsvillkor. Vidare ska ndmnden aktivt
medverka i arbetet fOr att stirka det systematiska
arbetsmiljoarbetet och samverkan pé alla nivéer i staden.
Bistdndshandlidggarnas arbetssituation ska sarskilt
uppmérksammas under aret.

Tryggare boende, ildres behov av olika boendeformer
Alla over 85 ar har ritt till ett tryggt boende. Staden ska
tillsammans med de allménnyttiga bostadsbolagen arbeta
aktivt med bostadsanpassning eller byte till lagenhet som ar
tillgénglig. Bistindsbedomningen for sirskilda boenden, till
exempel servicehus, ska bli mer generds 1 syfte att tillgodose
dldres behov av trygghet och social samvaro.

Stadens olika former for &dldreboende ska ses ver och
dldrendmnden ska aktivt medverka 1 denna utredning och
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anpassa dldreboendeplaneringen till den nya inriktningen for
bostadsforsorjning for dldre.

Aldreombudsman

Under 2015 kommer Aldreombudsmannen aterinrittas som
fysisk person och dennes placering inom stadens
organisation kommer att utredas. Aldreombudsmannen ska
bevaka att ett dldreperspektiv finns med i
samhdllsplaneringen.

Kvalitetsuppfoljning

Staden ska uppmuntra de éldre att [dimna synpunkter pa
dldreomsorgen. Synpunkterna ska systematiseras for att ge
en samlad bild av dldres upplevelser. Kommunstyrelsen ska
1 samarbete med dldrendmnden och stadsdelsnimnderna
utveckla principer och metoder for uppfoljning och styrning
inom #ldreomsorgen. Aldreforvaltningen ska aterkomma till
nimnden med en redovisning av de olika metoder, modeller
och funktioner som idag finns inom staden jdmte de som
foreslas 1 budget 2015.

En dldreomsorg fri fran diskriminering

Aldrenimndens verksambhet ska jimstilldhetsintegreras i
syfte att synliggora effekten av nimndens beslut och
resursfordelning beroende pd kon. Integreringen och
framtagna strategier ska ta sin utgangspunkt i de nationella
jamstélldhetsmalen, en europeisk deklaration och
forbindelse att arbeta for jamstilldhet: CEMR-deklaration
och European Coalition of Cities against Racism: ECCAR:s
tiopunktsprogram mot rasism. Integreringen kréver ett
langsiktigt och systematiskt arbete for manniskors lika
rittigheter baserat pd malstyrning och uppfoljning.

Konsuppdelad statistik ér ett redskap for att se hur resurser
fordelas. Aldrenimnden ska infora konsuppdelad statistik
vilket bland annat innebér att ett genusperspektiv ska
genomsyra riktlinjerna for bistindsbedomning. Detta for att
kvinnor och mén ska ges likvérdig dldreomsorg utifrdn
individuella behov.

I arbetet med jdmstélldhetsintegreringen av dldreomsorgen
ska nimnden dven samverka med radet for ménskliga
rattigheter fOr att stirka arbetet mot diskriminering och
motverka en etnisk- och kdnssegregerad verksambhet.
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Néamnden ska kontinuerligt vdnda sig till radet for utbildning
och kunskap som nya arbetssitt kriver.

Forebyggande arbete

Under aret kommer det att bedrivas ett aktivt arbete for att
utveckla stadens sociala motesplatser. Syftet ar att
tillhandahalla verksamheter med hélsofrdmjande fokus som
utgar frén dldres behov och intressen och som frémjar social
gemenskap. Aldreforvaltningen far i uppgift att lyfta fram
goda exempel.

Aldreférvaltningen ska 4ven i samverkan med
stadsdelsforvaltningarna fortsétta att samordna arbetet for att
stoppa vald och overgrepp mot aldre.

Kultur och andra aktiviteter for dldre

En réttighet till utevistelse har definierats for att dldre pa
vard- och omsorgsboenden ska fa 6kad mojlighet att vara
utomhus och delta pa aktiviteter d&ven utanfor boendet. En
sarskild utevistelsesatsning ska initieras enligt liknande
modell som fér maltidsupplevelsen. Aldrenimnden ger
dldreforvaltningen 1 uppdrag att f6lja upp hur rétten till
utevistelse implementeras.

Aldrenimnden ger forvaltningen i uppdrag att gora en
oversyn av bistandet social samvaro, hur det fungerar i
praktiken och hur vanligt det 4r som bistandsbeddmd insats.

Ett klimatsmart Stockholm

Aldrenimnden ska initiera en utredning om en béttre
kostforsorjning ur ett miljo- och kvalitetsperspektiv.
Andelen nérproducerad ekologisk mat ska 6ka liksom fler
tillagningskdk pa dldreboendena.”

Paragrafen justeras omedelbart

Arendet

Enligt stadens regler for ekonomisk forvaltning ska samtliga
ndmnder uppritta en budget/verksamhetsplan for det kommande
aret, med utgangspunkt fran den budget som kommunfullméktige
faststillt. Kommunfullméktige har beslutat att tilldela dldrendmnden
156,6 mnkr netto for 2015 ars verksamhet.

For att kommunstyrelsen ska kunna f6lja upp och granska
ndmndernas verksamhetsplaner har stadsledningskontoret utfardat
kompletterande anvisningar som nidmnderna ska f6lja vid
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utformningen av verksamhetsplanen. Verksamhetsplanen riktas
diarmed till bade dldrenimnden och kommunstyrelsen.

Kommunfullméktiges budget &r stadens overgripande styrdokument
for verksamhetsaret. Kommunfullméktige har 1 budgeten for 2015
faststillt fyra dvergripande inriktningsmal:

- Ett Stockholm som haller samman

- Ett klimatsmart Stockholm

- Ett ekonomiskt hallbart Stockholm

- Ett demokratiskt hallbart Stockholm.
Kommunfullméktige har ocksa formulerat ett antal mal for
verksamhetsomradet, indikatorer som foljs upp under aret och
specifika aktiviteter som ska genomforas for att sékerstilla att
mélen nis. Aldrenimnden i sin verksamhetsplan, utifrin
kommunfullmiktiges mél, angett egna mél for respektive
verksamhetsomrade och drsmél for indikatorerna samt egna
indikatorer och aktiviteter.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat
13 januari 2015.

Yrkanden

Ordforanden Torun Boucher (V), ledamoten Mirja R4dihd m.fl. (S)
och ledamoten Christopher Odmann m.fl. (MP) yrkar bifall till ett
gemensamt forslag till beslut med instimmande av erséttaryrkande
fran Isabella Pettersson (F1).

Vice ordforanden Sofia Modigh (KD) yrkar bifall till eget forslag
till beslut med instimmande av ersittaryrkande fran Alfred
Askeljung (C).

Ledamoten Dennis Wedin m.fl. (M) yrkar bifall till eget forslag till
beslut.

Ledamoten Ann-Katrin Aslund (FP) yrkar bifall till eget forslag till
beslut.

Beslutsging

Ordforanden Torun Boucher (V) finner att det finns fyra olika
forslag till beslut: ett gemensamt forslag till beslut fran (V), (S) och
(MP) med stod av erséttaryrkande fran (Fi), ett eget forslag till
beslut frdn (KD) med stdd av erséttaryrkande fran (C), eget forslag
till beslut fran (M) och eget forslag till beslut fran (FP).
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Ordforanden stéller forslagen till beslut mot varandra och finner att
nidmnden besldt utan omrostning enligt det gemensamma forslaget
fran (V), (S) och (MP) med stod fran (Fi).

Reservation frdan (KD) med stod av (C)

Vice ordféranden Sofia Modigh (KD) med stdd av ersittaren Alfred
Askeljung (C) reserverar sig mot nimndens beslut till forman for
sitt eget forslag till beslut enligt foljande:

Vi Kristdemokraterna och Centerpartiet foreslog att dldrendmnden
beslutar att
- avslé forvaltningens forslag till beslut
- nidmnden ges i uppdrag att dterkomma till nimnden med en
verksamhetsplan i1 dverensstimmelse med vad som anfors i
detta beslut samt i enlighet med Kristdemokraternas och
Centerpartiets respektive budgetreservation i
kommunfullmiktige och
- dérutover anfora foljande:

Kommunfullmiktiges mal for verksamhetsomradet
Aldreomsorgen ska priglas av personligt inflytande, trygghet och
respekt. Genom att fanga upp enskilda ménniskors verkliga behov
haller varden och omsorgen en god kvalitet.

Som ett led 1 detta kvalitetsarbete ska samtliga medarbetare i
Stockholm stad som arbetar eller kommer i kontakt med
demenssjuka eller dess anhdriga genomga Svenskt
Demenscentrums nitbaserade utbildning Demens ABC.

Underlitta valfriheten

Ritten att bestimma dver sin egen vardag upphévs inte vid ndgon
viss alder. Vi har alla olika behov och 6nskemal. Dérfor ar det
centralt att vi erbjuder en mangfald av utférare med olika
inriktningar och metoder.

Aldre minniskor har precis som yngre olika behov och énskemal.
Darfor dr det viktigt att erbjuda en mangfald av utférare med olika
inriktningar och metoder. Det dr mycket beklagligt att den
rodgronrosa majoriteten successivt minskar valfriheten genom
att motarbeta och stoppa boenden som inte drivs i egen regi.
Det som utmérker en kvalitativ, viardig och uppskattad dldreomsorg
ar inte om verksamheter bedrivs 1 kommunal eller privat regi. Det
vésentliga dr helt andra aspekter; ledarskapet, bemdtandet och
personalsammansittningen. Att medborgarna kan vélja bort
verksamheter och tjanster som man inte &r n6jd med ar sjélvfallet
positivt. Alternativet, som majoriteten foresprakar, ar att makten
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centreras till kommunpolitiker och att de avgdr vad som &r bast for
den enskilde.

For att kunna nyttja ritten att vélja kravs att dldre och deras
anhoriga far tydlig information om vilka erbjudanden som star till
buds. Stockholms stads webbplats ska vara tillgédnglig och
lattnavigerad sa att det ar enkelt for dldre och deras anhdriga att
sOka information om dldreomsorgen, hitta kvalitetsredovisningar
och nyckeltal for olika verksamheter och jaimfora alternativ med
varandra.

Aldrenimnden ska tillsammans med stadsdelsnimnderna genom
Aldre direkt ta ett aktivt ansvar for att information kring valfriheten
finns att tillga, bade i digital form samt muntligen och i tryck. Aldre
direkt ska lotsa dldre som vill vélja eller byta utforare av vardinsats
sd att mojligheten till valfrihet verkligen kommer den éldre till del.
Information om alla Stockholms stadsdelsndmnders aktiviteter for
dldre ska finnas littillgingligt via Aldre direkt. Aldre direkt ska
fortsatt vara oppet dven pa helger. Vi beklagar att den nya
majoriteten i sitt budgetforslag vill stoppa detta.

Aldrenimnden ska samordna information och utbildning till
anhoriga som vérdar nérstidende. Program for stod till anhoriga ska
beaktas och hallas uppdaterat.

Stockholms stad har infort vardighetsgarantier inom dldreomsorgen.
Stadsdelsndmnderna ska forsédkra att dldreomsorgens virdegrund
och virdighetsgarantier tillimpas och ar kdnda for alla som har
insatser fran dldreomsorgen och for all personal inom
dldreomsorgen 1 Stockholm.

Hojd kvalitet inom dldreomsorgen

Alliansen har under de senaste tvd mandatperioderna arbetat i flera
steg fOr att alla aktdrer — sdvil i privat som i offentlig regi — ska
hélla en hog kvalitet 1 sina verksamheter. Vi har genomfort
sarskilda demenssatsningar for bade personal, dldre demenssjuka
liksom stdd till deras anhdriga. Vi har infort 6ppna jamforelser,
okad tillsyn, skérpta kvalitetskrav, omvardnadslyftet inom
dldreomsorgen och starkt upphandlingskompetensen. I Stockholms
stad har vi infort en central kvalitetsinspektion som granskar och
foljer upp stadens dldreomsorg. Arbetet med att stdndigt utveckla
kvaliteten inom dldreomsorgen ska fortga.

Aldreombudsman

Aldreombudsmannen &terinréttas under dldrendmnden och har en
viktig uppgift for att bevaka éldres réttigheter och vid behov initiera
forbattringar 1 dldreomsorgen.

Forenklad bistandsbedémning
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Hemtjénsten dr avgorande for att manga dldre ska ha mdojlighet att
kunna fortsétta bo kvar hemma.

Vi vill utéka valfriheten for val av servicetjanster inom hemtjénsten
sa att den enskilde enkelt kan vilja vilken typ av sysslor han eller
hon vill ha hjélp med.

Stockholms stad har infort ett system for tidsregistrering inom
hemtjansten. Detta for att garantera att den édldre verkligen far den
hemtjdnst som har beviljats. Vi vill se en utvirdering av detta
arbetssitt.

Néringsrik och god mat

Maltidsupplevelsen inom stadens boenden r viktig. Aldrenimnden
har darfor fatt 1 uppdrag att, i samarbete med stadsdelsndmnderna,
kontinuerligt se 6ver hur maten inom dldreomsorgen kan forbattras
ytterligare sa att maten dr god och néringsrik och
maéltidsupplevelsen ar lustfylld. Den enskilde ska ha mdjlighet att
paverka vad som ska serveras.

Det &r viktigt att anvéinda den kunskap och dokumentation som
redan finns inom staden vad géller betydelsen av en néringsriktig,
antibiotikafri och god mat inom édldreomsorgen.

Frivilligorganisationernas betydelse

Det civila samhillet och dess organisationer utfor virdefulla
insatser inom dldreomsorgen. Det &r viktigt att underlétta for
frivilligorganisationernas utveckling, inte minst for att kunna bryta
manga dldre minniskors ensamhet och stodja ett aktivt seniorliv.
Ungdomsbesok i dldreomsorgen innebédr 6kad trivsel for dldre,
skapar en brygga mellan generationerna samt ger unga en inblick i
vérd- och omsorgsyrket vilket ar positivt for framtida rekrytering.
Aldrenimnden ska bevaka och arbeta med frigestillningar kring
teknik och innovationer inom dldreomsorgen.

Utbildningssatsningarna fortsdtter

Inom dldreomsorgen finns ett stort behov av utbildning som maste
motas. Ndmndens utbildningssatsningar fortsitter. Mélet dr att all
tillsvidareanstilld personal ska ha grundutbildning.

I satsningen ingar dven ett spraklyft for att utveckla
svenskkunskaperna hos anstillda inom dldreomsorgen, som har
svenska som andra sprak. Detta ger 6kad sdkerhet inom omsorgen
sa att bland annat journalhanteringen blir korrekt utford.

Rollen som bistdndshandldggare har genomgétt stora fordndringar
under senare ar. Bistdndshandldggare har darfor ett behov av
utbildning som ska inrymmas inom &ldrendmndens
utbildningssatsning. Ledarskapet inom dldreomsorgen behover
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standigt forbéttras och utvecklas. Det dr darfor angeldaget med
fortsatta utbildningar dven inom detta omrade.

Arbetet med demensteam inom hemtjinsten ska fortga. Det ar
viktigt att dven yngre personer med demenssjukdom omfattas av
denna satsning.

Regional samverkan om vérd- och omsorgscollege starker
kvaliteten och underlittar 1 framtiden att rekrytera unga personer
med rétt utbildning till dldreomsorgen.

Aldrevirdar

Satsningen pa dldrevardar 1 dldreomsorgen, dér aspiranter vid
jobbtorgen bereds utbildning och praktikplatser inom
dldreomsorgen, ska fortsétta.

De synpunkter som har framkommit av rddslagen inom
dldreomsorgen ska anvéndas i det fortsatta arbetet.

Trygghet
Aldres utsatthet ska uppmirksammas och motverkas.

Aldrenimnden ska tillsammans med de lokala brottsforebyggande
raden, polisen och stadsdelsndmnderna fortsitta att samordna
arbetet fOr att stoppa vald och 6vergrepp mot dldre och ddrmed
minska ildres oro och utsatthet. Aldrenimnden ska se dver om det
finns skil att genomfora en sdrskild kartldggning av dldres utsatthet
for hot och vald i Stockholms stad. Darmed kan de preventiva
atgdrder som hittills har genomforts utvirderas och 1dmpliga
framtida strategier utarbetas.

Aldre ir dverrepresenterade i brandolyckor som skulle kunna
undvikas med enkla atgérder, utbildningar och
informationssatsningar. Samverkan med Storstockholms
brandforsvar fortsétter.

Utevistelser

Alla édldre 1 vard- och omsorgsboenden ska ha rétt att vistas
utomhus och delta i aktiviteter savdl inom hemtjansten som i
dldreboenden. Ungdomsvirdar och den ideella sektorn kan vara en
del i att uppfylla dessa mal.

Aldrenimnden och socialnimnden ska ha en helhetssyn vad giller
insatser som dagliga verksamheter och aktiviteter for dldre fyllda
65 &r 1 bostad med sérskild service LSS.

Anhorigstéd

Om en nirstdende drabbas av demenssjukdom &r det mycket viktigt

att fa hjalp att forsta sjukdomen, dess forlopp, vilka nya krav som
Utdrag ur protokoll nr 1 fort vid stdlls pd hur man bemoter personen och organiserar tillvaron for att

aldrenamndens sammantréade .. v . . . .
tisdagen den 27 januari 2015 den ska fungera samt att tréffa andra anhoriga i samma situation.
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Aven stadsdelsnimnderna har ett ansvar att arbeta med detta.
Satsningen avser bade dldre och yngre personer med
demenssjukdom.

Anhoriga till dldre och demenssjuka utfor dagligen ett arbete som ar
ett ovérderligt komplement till stadens dldreomsorg. De insatser
som idag utfors for att stétta anhdriga, genom bland annat
utbildning, ska utvecklas och utékas med uppsokande verksamhet.
Satsningarna pa anhorigdag och anhdrigombudsutbildning fortgér.

En méngfald av boendeformer

De allra flesta éldre vill bo kvar i sin bostad sa ldnge de kidnner sig
trygga i hemmet. Den enskilde som sé onskar ska kunna bo kvar i
sin bostad eller dldreboende till livets slut utan att behova flytta,
dven nér behoven av vard och omsorg dkar.

Antalet trygghetsbostéder ska méta den efterfrdgan som finns.
Alla som ar 85+ som sa Onskar ska ha ratt till 4ldreboende, utan
bistdndsbeddmning.

Informationen om stadens boenden med sérskild profil ska
forstarkas.

Ovrigt
Aldrenimnden ska tillhandahélla e-tjinsten omsorgsdagboken.

Némnden ska dven ha verksamhet som vénder sig till de dldre
genom Stockholms trygghetsjour.

Arbetet med inforandet av digitala trygghetslarm i eget boende har
paborjats under hosten 2014 och ska inforas successivt under 2015
och slutforas 2016.”

Reservation fran (M)
Ledamoten Dennis Wedin m.fl. (M) reserverar sig mot nimndens
beslut till forman for sitt eget forslag till beslut enligt f6ljande:

”Moderaterna foreslog att dldrenimnden beslutar att
- avsld dldreforvaltningens forslag till beslut
- dldreforvaltningen ges 1 uppdrag att dterkomma till nimnden
med en verksamhetsplan 1 6verensstimmelse med vad som
anfors 1 detta beslut samt i enlighet med Moderaternas
budgetreservation 1 kommunfullméaktige
- dérutover anfors foljande:

En trygg stad att aldras i

Stockholms dldre blir allt friskare och lever ldngre. Det &r ett gott
tecken for en stad som ska ha hoga ambitioner. Alla har ritt till en
bra dldreomsorg som ges efter ens egna dnskemal och behov. Det
finns ingen anledning till att stockholmare ska tas ifrén inflytande
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over sina livsval bara for att man blir dldre. Méanniskor vaxer med
frihet och sjdlvbestimmande oavsett dlder. Nér det uppstér ett
vardbehov pé élderns host dr det upp till Stockholm stad att erbjuda
en hogkvalitativ omsorg utifrén sdvil individuellt behov som
onskemal.

Vinstintresse far aldrig gé fore allménintresse. Ett Stockholm déar
hog ersittning 1 valfarden kopplas till for hdga vinster &r ett
Stockholm dér skattepengar inte anvidnds effektivt. Det dr en viktig
utgdngspunkt i en stad som véljer att fortsétta fokusera pd mangfald
och valmojligheter med olika sorters driftformer inom omsorgen.
Den valfrihet som préiglar Stockholm ska &ven fortsittningsvis leda
till battre kvalitet och tillgdnglighet.

Kuvalitet ar inte dterkommunaliseringar av ideologiska skél. Kvalitet
ar att verksamheter oavsett driftform anpassas efter hoga mél och
individuella behov. Boendeformer sdsom servicehus ska kvarsté sa
lange efterfrdgan finns.

Vid bistandsbedomning ska sérskild hansyn tas till hog alder
kombinerat med ensamhet. For att sékerstilla likstilligheten i
bistdndsbedomningen bor den dverforas fran stadsdelsndmnderna
till aldrendmnden. Den enskilde har ritt till individuell
behovsprovning och att beslutade insatser verkstélls inom skalig tid.
Stadens riktlinjer ska stirka den enskildes inflytande och mojliggora
for dldre att paverka sin hemtjénstinsats och omdisponera denna
inom ramen for beviljat bistdndsbeslut.

Tekniska hjdlpmedel erbjuder nya mdjligheter att underlétta for
aldre och deras anhdriga att anvédnda sin valfrihet och enkelt kunna
vélja mellan olika utforare. Alla bistindsbedomare ska dirfor ges
tillgang till lasplatta som arbetsredskap for att genom e-tjdnsten
Hitta service ge stdd att vélja dldreomsorg utifrdn individuella
behov och 6nskemal.

Kunskap om demenssjukdom ska stirkas pa stadens
demensboenden. For att stiarka kompetens och kvalitet i vard och
omsorg for personer med demens och deras anhoriga foreslar
Moderaterna att ett pilotprojekt inleds dér medarbetarna erbjuds
certifiering enligt Silviahemmets utbildningscertifiering.

Aldres utsatthet ska uppmirksammas och motverkas.
Stadsdelsndmnden ska tillsammans med de lokala
brottsforebyggande radden, polisen och dldrendmnden fortsétta att
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samordna arbetet for att stoppa véld och 6vergrepp mot édldre och
ddrmed minska dldres oro och utsatthet.”

Reservation frdin (FP)
Ledamoten Ann-Katrin Aslund (FP) reserverar sig mot nimndens
beslut till forman for sitt eget forslag till beslut enligt féljande:

“Folkpartiet foreslog att dldrendmnden beslutar att
- delvis avsla forvaltningens forslag till beslut.
- 10vrigt anfora foljande:

Inledning
Folkpartiets Stockholm 4r den plats 1 Sverige, Europa och vérlden

dér varje individ oavsett bakgrund dr mest fri att forma sin egen
framtid och att bidra till samhéillets framatskridande. Vi tror pa
ménniskans forméga och pé att samhéllets utveckling i grunden &r
positiv.

I Folkpartiets Stockholm ir vi individer hela livet. Aven nir vi
behover stod och hjilp fran andra har vi rétt till respekt for véra
behov, vara livsval och véara intressen.

Stockholm ska vara en trygg stad att &ldras i. Aldreomsorgen ska
priglas av personligt inflytande, trygghet och respekt.

Att ha ett bra och anpassat boende ar viktigt for ett hdlsosamt
aldrande. Alla ska ha mojlighet att bo kvar 1 sin bostad, men for
dem som inte vill eller kan ska det finnas bra alternativ. Darfor vill
vi att dldre 6ver 85 ar ska ha rétt att flytta till servicehus.

I Folkpartiets Stockholm ar det alltid den enskilde medborgaren
som bestimmer &ver sitt liv, inte politikerna. Aldre ska ha samma
ritt till sjalvbestimmande och egenmakt som yngre. Folkpartiet
forsvarar dldres rétt att vdlja, medan majoriteten vill inskréanka
valfriheten. Lagen om valfrihetssystem (LOV) dr en forutséttning
for fungerande valfrihet och lika villkor f6r mindre aktorer, och ska
finnas kvar. Valfrihet ska inforas for servicehus.

Undernéring bland dldre &r en dold folksjukdom. Goda maltider
som serveras under trivsamma former dr en viktig del 1 att minska
undernéringen.

Trygghet ér en viktig frihetsfraga. Det lokala brottsforebyggande
arbetet méste fortsatt vara prioriterat. Vald i néra relationer som
drabbar dldre maste uppmérksammas mer.
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Fordjupad valfrihet

Det ar viktigt att dldre har mojlighet att vdlja mellan olika utforare
och att lika villkor géller oavsett huvudman. Valfrihet ska dérfor
gélla inom hemtjénst, vard- och omsorgsboenden, servicehus och
dagverksamhet. Lagen om valfrihetssystem (LOV) ér en
forutséttning for fungerande valfrihet och lika villkor for mindre
aktorer, och ska fortsitta att tillimpas.

Verklig valfrihet forutsatter att dldre och deras anhdriga fér tydlig
information om vilka erbjudanden som star till buds utifran deras
behov. Stockholms stads webbplats ska vara sa tillgénglig att det ar
enkelt for dldre och deras anhdriga att soka information om
dldreomsorgen och jdmfora alternativ med varandra.

Aldrenimnden ska tillsammans med stadsdelsnimnderna genom
Aldre direkt ta ett aktivt ansvar for att information kring valfriheten
finns att tillga, bade i digital form samt muntligen och i tryck. Aldre
direkts uppdrag ska utvidgas med ansvar att lotsa dldre som vill
vélja eller byta utforare av vardinsats sa att mojligheten till valfrihet
verkligen kommer den éldre till del. Information om alla
Stockholms stadsdelsndmnders aktiviteter for dldre ska finnas
lattillgingligt via Aldre direkt. Aldre direkt ges resurser for att
kunna végleda medborgare med syn- eller horselnedséttning.

Alla dldre som vill och kan ska fa delta i sociala aktiviteter pa sina
vérd- och omsorgsboenden. Kultur dr viktigt for att frimja trivsel
och livskvalitet, samt bidrar till ett hdlsosammare dldrande.
Uppsokande verksamhet ska erbjudas personer dver 80 ar. De ska
déa samtidigt erbjudas mojlighet att fylla i "Dokumentet om mig
sjalv”. Detta dokument ska ligga till grund for ett ”Leva livet-
kontrakt” som alla éldre som fér insatser fran stadens dldreomsorg
ska erbjudas att underteckna. Leva livet-kontraktet &r ett d&tagande
fran stadens sida att respektera de dldres intressen och livsval vid
planering av aktiviteter, kulturutbud och liknande verksamhet.

Aldrenimnden ska utarbeta ett forslag pa forenklad
bistdndsbedomning som enligt huvudregeln gor det mojligt for alla
over en viss dlder som sd Onskar att beviljas ett minimiantal
hemtjénsttimmar varje manad.

Hojd kvalitet inom dldreomsorgen

Undernéring bland dldre &r ett alldeles for utbrett samhallsproblem.
Aldrenimnden och stadsdelsnimnderna ska fortsitta arbeta for att
dldre far god och néringsriktig mat samt en lustfylld
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maltidsupplevelse. Aldre ska alltid kunna vilja pa flera olika
maltider.

Det &r viktigt att underlétta for frivilligorganisationernas utveckling,
inte minst for att kunna bryta ménga éldre ménniskors ensamhet.
Staden ska 0ka insatserna for att informera de dldre om
frivilligorganisationernas verksambhet.

For att bryta dldres ensamhet vill vi ocksa starkt betona vikten av att
dagdppna verksamheter for dldre fortsétter halla 6ppet pad sommaren
och under storhelger. For manga éldre kan det vara just da, nar slakt
och véanner dr bortresta, som man dr som mest ensam.

Det ér positivt att dldrendmnden ska ta fram en utevistelsegaranti,
men vi vill tydligt inskérpa att utevistelser maste innebdra nagot
mer &n att bara fa komma ut pa balkongen.

Inom dldreomsorgen finns ett stort behov av utbildning som maste
motas. Namndens utbildningssatsningar fortsétter under 2015 1
samma omfattning som 2014. Malet &r att all tillsvidareanstilld
personal ska ha grundutbildning. Satsningarna pad demensteam
fortsdtter 2015 i samma omfattning som 2014.

Aldrenimnden ska folja inforandet av det nya tidsregistrerings-
systemet inom hemtjénsten.

Fel- och dvermedicinering av éldre ar ett stort problem. 30 procent
av akuta inldggningar av dldre pa sjukhus beror pa
lakemedelsbiverkningar. Regelbundna ldkemedelsgenomgéngar ska
goras arligen.

Anhorigstod
Om en anhorig drabbas av demenssjukdom é&r det mycket viktigt att

fa hjélp att forsta sjukdomen, dess forlopp, vilka nya krav som stélls
pa hur man bemdter personen och organiserar tillvaron for att den
ska fungera samt att trdffa andra anhoriga 1 samma situation.
Aldrenimnden fortsitter sin satsning pa utbildning av anhériga till
dementa i samma omfattning som i budget for 2014. Aven
stadsdelsndmnderna har ett ansvar att arbeta med detta. Satsningen
avser bade dldre och yngre personer med demenssjukdom.

En méngfald av boendeformer
De allra flesta dldre vill bo kvar i sin bostad sé linge de kénner sig
trygga 1 hemmet. Den enskilde som s& onskar ska kunna bo kvar i
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sin bostad eller dldreboende till livets slut utan att behova flytta,
dven om behoven av vard och omsorg okar.

Pé Folkpartiets initiativ har en parboendegaranti inforts, som gor det
mojligt for de dldre par som sa onskar att bo ihop. Manga éldre har
dock kanske mist sin livskamrat, men har en ndra van.
Aldrenimnden ska dérfor utreda mojligheten att dven lata nira
vanner bo pa samma eller nirliggande boende.

Under de nirmaste tio &ren kommer antalet personer dldre dn 80 ar
att minska i1 Stockholm for att sedan 6ka igen och ddrmed okar
ocksé behovet av olika former av vard- och omsorgsboende.

Majoritetens 16fte om tryggare boende for alla 6ver 85 ar ar
pafallande ambitionsldst, bdde i omfattning och i finansiering. Mot
detta stiller Folkpartiet ett ambitiost 16fte om att alla Gver 85 ar som
s Onskar ska fa plats pé servicehus eller vard- och omsorgsboende.

Servicehusen ska finnas kvar s lange efterfragan finns. Den
utredning om servicehusen som dldreforvaltningen presenterade
under hosten visade tydligt att det finns problem i flera led med att
dldre inte far komma till ett boende som &r anpassat till deras vérd-
och omsorgsbehov. Darfor maste servicehusen inte bara bevaras,
utan en planering maste ocksé paborjas for att bygga nya servicehus
som kan uppfylla Arbetsmiljoverkets krav pa hygienutrymmen.

Idag dr det bara mojligt att ans6ka om servicehus 1 den egna
stadsdelen. Aldre som behdver servicehus ska ha samma
mojligheter som andra att bestimma i vilken del av staden man vill
bo. Ndamnden ska ta fram forslag pa ett valfrihetssystem for
servicehus med utgangspunkt fran den utredning som presenterades
under hosten.

Servicehusens restauranger ar viktiga motesplatser, och ska darfor
vérnas. De kan spela en viktig social roll dven for dldre som inte bor
pa servicehus. Ndmnden bor i samverkan med landstinget utreda
forutséttningarna att kora servicebussar till servicehusen vid
lunchtid for att underlatta for andra aldre att dta dér.

Antalet dldre med annat modersmaél &n svenska 6kar. En bra omsorg
och ett bra &ldrande forutsétter att man kan gora sig forstddd och
delta i social samvaro. De profilboenden som har startats med
sarskild inriktning pé sprék eller livsstil har i ménga fall varit
mycket populira. Aldrenimnden ska arbeta for att antalet
profilboenden 6kar. Vi dr oroade for att majoritetens negativa syn
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pa valfrihet och mangfald forsvarar for nya boenden att komma till
stand.

Trygghet
Aldres utsatthet ska uppmérksammas och motverkas.

Aldrenimnden ska tillsammans med de lokala brottsforebyggande
raden, polisen och stadsdelsndmnderna fortsétta att samordna
arbetet for att stoppa vald och 6vergrepp mot dldre och dirmed
minska dldres oro och utsatthet.

Aldre dr 6verrepresenterade i brandolyckor som skulle kunna
undvikas med enkla atgérder, utbildningar och
informationssatsningar. Samverkan med Storstockholms
brandforsvar fortsétter.

I 6vrigt hdnvisar vi till Folkpartiets budgetreservation 1
kommunfullmiktige.”

Vid protokollet

Barbara Ahlmark, nimndsekreterare
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