Aldrenimndens protokoll nr 6/2013-06-11

Aldrenimndens beslut
Aldrenimnden ligger anmilan till handlingarna.

§7 Motion (2013:29) av Asa Jernberg (MP) och Stefan Nilsson (MP)
om en ny policy for hallbar upphandling i Stockholms stad
Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 309-486/2013

Arende
Foreligger drende dnr 201-228/2013

Yrkanden

Ordféranden Joakim Larsson m.fl. (M) och tjdnstgorande ersittaren Inga-Lill
Persson (FP) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut med instimmande
av ersittaryrkande fran Madeleine Sjohage (C).

Vice ordféranden Christopher Odmann m.fl. (MP) yrkar bifall till eget forslag
till beslut.

Ledamoten Mirja R4ihd m.fl. (S) yrkar bifall till eget forslag till beslut.
Ledamoten Torun Boucher (V) yrkar bifall till eget forslag till beslut.

Beslutsgdng

Ordféranden finner att det finns fyra forslag till beslut: forvaltningens forslag
som stdds av (M) och (FP) med instimmande av erséttaryrkandet fran (C), eget
forslag till beslut frén (MP), eget forslag till beslut frén (S) och eget forslag till
beslut fran (V).

Ordforanden stéiller forslagen mot varandra och finner majoriteten for
forvaltningens forslag till beslut som stéds av (M) och (FP) med instimmande
av ersittaryrkande fran (C).

Aldrenimndens beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjinsteutlatande
och 6verldmnar det till kommunstyrelsen som sitt yttrande
Over remissen av motion (2013:29) om en ny policy for
héllbar upphandling i Stockholms stad.
Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Reservation frin (MP):

Mot beslutet reserverar sig vice ordféranden Christopher Odmann m.fl. (MP) och
hénvisar till eget yrkande:

Utdragsbestyrkande
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”Miljopartiet yrkar att dldrendmnden beslutar att tillstyrka motionen samt anfora
foljande:

Det ar viktigt for staden att utveckla sin upphandlingspolicy sé att biasta mojliga
service kan ges till medborgarna. Att skérpa kraven pa analys av miljokrav och sociala
kraven ar ett led i att uppna en kontinuerlig utveckling av verksamheterna. Policyn har
till syfte att ge riktlinjer for kontraktsdesign inklusive hur man stirker stadens
mojligheter att hiva kontrakt vid misskotsel.

I policyn ska framgd att brukarna inom vard och omsorg ska fi utforlig information om
avtalet sa att de kan vara en aktor i kontraktsuppfoljningsarbetet.
Stadsledningskontoret ska uppdras att redogora for vilka frihetsgrader en kommun har
for att finansiera och driva verksamheter i 6verensstimmelse med kommunallagen och
statsstodsreglerna.

Vidare ska indikatorer tas fram, vilka visar vilken andel verksamhet som utfors av den
idéburna sektorn. Viktigt dr att den idéburna sektorn fortsitter sin verksamhet utifran
en oberoende stillning med kommunen. Detta ir extra betydelsefullt for att man ska
fortsétta kunna ha rollen som idé- och innovationsrik inom omsorgsverksamheterna.”

Reservation fidn (S):
Mot beslutet reserverar sig ledamoten Mirja Rdihd m.fl. (S) och hénvisar till eget
yrkande:

”Socialdemokraterna yrkar att dldrenimnden beslutar att som svar pa remissen anfora
foljande:

Ungdomsarbetslosheten i Stockholms stad dr oroande hor. Darfor vill vi
socialdemokrater stélla krav pa att de foretag som vinner stadens upphandlingar ocksa
ska anstilla ldngtidsarbetslosa ungdomar. Vi vet att det &r mojligt, 1 Malmoé har man
anvént sadana villkor samt i Stockholm har Svenska bostédder anvént detta i sin
verksamhet.

Vidare vill vi att staden, som rutin, underséker mgjligheten att stilla krav pa
sommarjobb for unga i avtalen. Det ska gélla varje avtal inom staden, savil vid
nytecknade som vid avtalsforlangning.

For att forhindra social dumping och svartarbete bor krav stdllas pa upphandlade
foretag att tillimpa enligt LOU: s tillatna minimivillkor i tillampligt kollektivavtal.
Allra helst bor foretagen ha kollektivavtal for att staden som uppdragsgivare kan
tillforsdkra sig om goda villkor, god arbetsmiljoé och avtalsenliga 16ner for de anstéllda.
I samband med uppf6ljningar av entreprenadavtal bor d&ven personalen héras om sina
erfarenheter. Vi foreslar darfor att staden som ett led i sin uppf6ljning av
entreprenadavtal dven tar kontakt med de berérda fackliga organisationerna for att ta
del av personalens erfarenheter.

For att undvika att arbetstagare som végar avsloja missforhallanden blir avskedade
eller uppsagda bor personal vilken arbetar i den upphandlade verksamheten
tillforsdkras meddelarfrihet och meddelarskydd motsvarande den meddelarfrihet och
meddelarskydd som rader for offentligt anstélld personal.”

Utdragsbestyrkande
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Reservation frdn (V):
Mot beslutet reserverar sig ledamoten Torun Boucher (V) och hdnvisar till eget
yrkande:

”Vansterpartiet yrkar att dldrendmnden anfor f6ljande som svar pa motionen:
Vinsterpartiet har inga invdandningar mot ambitionen att inféra en ny policy for hallbar
upphandling. Vi ser dock flera problem med mojligheten att verkligen fé till en bra och
proaktiv upphandlingspolicy inom ramen for dagens ordning. Vi lyfter ndgra av dessa 1
vért remissvar som behandlas under punkt atta vid dagens sammantriade om
kompletteringar av dagens policy.

En stor svarighet i dagens system é&r att det inte tillater begridnsning av vinstsyftande
foretag. Vi menar att det méste bli mdjligt att kunna begréansa mdjligheterna att plocka
ut vinst i upphandling. Vénsterpartiet menar darfor att det i en ny policy dven bor inga
mojligheten att krdva av utforare att de ar non profit organisationer. I Europa finns fler
exempel pé att sddana krav stéllts. Ett exempel dr Lombardiet i Italien dar foretag med
vinstintresse uteslutits fran upphandlingar av dldreomsorg. Just detta exempel ar
intressant da det anméldes, provades och godkindes av EU-rétten. Ett sidant krav
begrinsar inte etablering, som det heter i EU- rétten. Ett annat exempel ar etableringen
av privata men skattefinansierade skolor i England som fungerar enligt svenskt
monster, men dér skolorna forbinder sig att vara icke vinstsyftande. Det svenska
foretaget Kunskapsskolan har etablerat sig i England i form av ett non profit foretag.
Allt detta dr mojligheter som erbjuds inom ramen for upphandling sa ldnge vi haller
oss till EU, och det borde vara mgjligt 4ven i Sverige.

I en artikel i Dagens Arena (http://www.dagensarena.se/opinion/attac-s-v-mp-satt-
stopp-for-skatteflykten) fran den 21 maj 2013 skriver foretrddare for Miljopartiet,
Socialdemokraterna, Vénsterpartiet och organisationen Attac med anledning av att
konkurrensverket underkint Kalmars skrivning i kommunens upphandlingspolicy om
att foretag som ldgger anbud inte far ha koppling till skatteparadis. Kravet anses strida
mot principen om icke-diskriminering i LOU. Artikelforfattarna menar att
skattesmitare skyddas av lagen, medan kommuner som vill sétta stopp for fusket
behandlas som lagbrytare. De menar vidare att regeringen bor genomfora nodvindiga
andringar i LOU samt driva fragan i EU. Vi instimmer till fullo och menar att med det
system vi har idag kan inte upphandlingspolicyn bli det verktyg som den annars skulle
kunna vara.”

§ 8 Innovationer och krav pa samhillsansvar i stadens upphandlingar
(upphandlingspolicy)
Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 125-1694/2012

Arende
Foreligger drende dnr 201-228/2013

Yrkanden

Utdragsbestyrkande



